
RESOLUCIÓN Nro. 005
14-01-2026

 
“Por medio de la cual se autorizan modificaciones presupuestales”

                                                                            
EL RECTOR DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA en uso de
sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las que le confiere la Ley 489 de 1998, Acuerdos
No 005 de 2024 y No 007 de 2013 del Consejo Directivo; y
 

 
CONSIDERANDO

 
 

1.Que las normas orgánicas del presupuesto contenidas en el Decreto Nacional N° 111 de 1996 y el
Decreto Municipal No 006 de 1998, contemplan la posibilidad de modificar el presupuesto de ingresos
y gastos, en el transcurso de la vigencia.
 
2.Que a través del Acuerdo del Consejo Directivo N° 047 del 17 de diciembre de 2025, fue aprobado el
presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal 2026, de la Institución Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia.
 
3.Que el Acuerdo Municipal N° 017 de 2024 en sus disposiciones generales, numeral 3.14
ESTABLECIMIENTOS PÚBLICOS, establece las normas a aplicar con respecto a las modificaciones
presupuestales.
 
4.Que mediante Acuerdo N° 006 de 2020, se delega a la Rectoría la aprobación de las adiciones
presupuestales de funcionamiento e inversión que requiera la entidad, siempre y cuando se agoten los
trámites de incorporación con el Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de Medellín y se
soporten con los decretos respectivos.
 
5.Que se hace necesario adicionar en el agregado de funcionamiento, la suma de DOS MIL CIENTO
CATORCE MILLONES CIENTO NUEVE MIL  CIENTO SESENTA Y DOS PESOS
($2.114.109.162),correspondientes a recursos del balance provenientes de saldos no ejecutados de
contratos y convenios celebrados con diversas entidades en vigencias anteriores. Según Decreto 0007
del 08 de enero de 2026.
 
6.Que mediante Resolución Rectoral N° 004 de enero 13 de 2026, se autorizó al Tesorero de la
Institución para efectuar las modificaciones que sean pertinentes al Programa Anual Mensualizado de
Caja – PAC de la Vigencia Fiscal 2026, teniendo en cuenta los compromisos de pago, la disponibilidad
del recurso y sin superar el monto máximo del presupuesto definitivo en cada rubro presupuestal.



-

 
7.Que el Tesorero de la Institución procederá a efectuar las modificaciones del PAC requeridas,
verificando y aprobando el monto máximo mensual de fondos disponibles, para cumplir con las
obligaciones adquiridas.
  
8.Que una de las funciones del Rector establecidas en el Estatuto General, Artículo 21, literal k es: “k)
Reglamentar mediante los respectivos actos administrativos todos aquellos asuntos que se determinen
por delegación del Consejo Directivo o que por su esencia lo requieran en su condición de máxima
autoridad administrativa de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia” (énfasis
fuera de texto).
 
 En mérito de lo expuesto; 

 
RESUELVE

 
ARTICULO PRIMERO. ADICIONAR en el agregado de funcionamiento la suma de DOS MIL CIENTO
CATORCE MILLONES CIENTO NUEVE MIL  CIENTO SESENTA Y DOS PESOS
($2.114.109.162),correspondientes a recursos del balance provenientes de saldos no ejecutados de
contratos y convenios celebrados con diversas entidades en vigencias anteriores. Según Decreto 0007
 del 08 de enero de 2026.
 
ARTÍCULO SEGUNDO. Adicionar los recursos, en los rubros presupuestales que se detallan a
continuación:
 

DOS MIL CIENTO CATORCE MILLONES CIENTO NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y DOS
PESOS 

 
 

ADICION PRESUPUESTAL

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
PRESUPUESTO

DE INGRESOS

PRESUPUESTO

DE GASTOS

INGRESOS    

934000125 90300000 91210021011 00000.00000.0001 9000000

Rsos Bce CPG

convenios con

Distrito Medellin

2025

$ 892,499,612  

944000425 90300000 91210020811 00000.00000.0001 9000000

Rsos Bce CPG

convenios con otros

entes public  2025

$ 1,140,292,157  

94400525 90300000 91210020911 00000.00000.0001 9000000

Rsos Bce contratos

con empresas

privadas  2025

$ 81,317,393  



 
 
ARTICULO TERCERO. El Tesorero de la Institución procederá a comunicar a efectuar las
modificaciones del PAC requeridas, verificando y aprobando el monto máximo mensual de fondos
disponibles, para cumplir con las obligaciones adquiridas.
 
 
 
 
 
 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

93400125 90300000 9212020100300 00000.00000.0001 9000000

Otros Bienes

transportables

difere (exc maq y

equ)

  $ 231,791,218

934000125 90300000 9212020200700 00000.00000.0001 9000000

Otr ser financ y

conexos, serv

inmobil y leasing

  $ 215,235

934000125 90300000 9212020200800 00000.00000.0001 9000000

Otr ser financ y

conexos, serv

inmobil y leasing

  $ 660,493,159

944000425 90300000 9212020100300 00000.00000.0001 9000000

Otros Bienes

transportables

difere (exc maq y

equ)

  $ 820,569,181

944000425 90300000 9212020200700 00000.00000.0001 9000000

Otr ser financ y

conexos, serv

inmobil y leasing

  $ 12,219,897

944000425 90300000 9212020200800 00000.00000.0001 9000000

Otros servicios

prestados a empr y

serv produccion

  $ 307,503,079

944000525 90300000 9212020100300 00000.00000.0001 9000000

Otros Bienes

transportables

difere (exc maq y

equ)

  $ 56,597,874

944000525 90300000 9212020200700 00000.00000.0001 9000000

Otr ser financ y

conexos, serv

inmobil y leasing

  $ 328,685

944000525 90300000 9212020200800 00000.00000.0001 9000000

Otr ser financ y

conexos, serv

inmobil y leasing

  $ 24,390,834

TOTAL $ 2,114,109,162 $ 2,114,109,162



ARTICULO CUARTO. La presente resolución rige a partir de su firmeza.
  

 
PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

 
 
Dada en Medellín, en el mes de enero de 2026.

 

JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ

RECTOR DE INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA

RECTORÍA

Proyectó: DIONY VANESSA TIRADO ARAQUE

CONTRATISTA

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Revisó: SANDRA MILENA CASTAÑO

CONTRATISTA

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Revisó: MANUELA SEPULVEDA GIRALDO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Revisó: JOSE LUIS BEDOYA   CASTAÑEDA

DIRECTOR(A) TÉCNICO

DIRECCIÓN JURÍDICA

Aprobó: JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO

VICERRECTOR DE INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



Vigencia 2026 Movimiento Presupuestal No. 1508

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 08/01/2026Del

ADICION PRESUPUESTO INGRESO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

Reducción

VALORES($)

Adición

RUBRO

CódigoNombre Proyecto Rubro

PRESUPUESTO

ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

031.716.586Cw260427 - Emvarias 51 15097110200500208

054.328.000385- Area Metropolitana 50 15022110200500208

081.317.393Cps-017-Magdalena Medio 54 15151110200500208

0206.878.656Cw312826 - Emvarias 53 15135110200500208

0847.368.915 Cw295042 - Emvarias 55 15100110200500208

0892.499.612103670- Secretria De Educacion 52 15115110200500208

TOTALES

Elaboró Aprobó

Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

02.114.109.162

Página 1 de 101-MVRB-01



Vigencia 2026 Movimiento Presupuestal No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 08/01/2026Del

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

Reducción

VALORES($)

Adición

RUBRO

CódigoNombre Proyecto Rubro

PRESUPUESTO

ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE GASTOS

0200Cw312826 - Gravamen Financiero 513 252151681370062120202007

0215.235103670 - Gmf 505 252141672101152120202007

0328.685Cps-017-Magdalena Medio-Gmf 518 252171812101152120202007

0819.672385 - Otrso Servicios Financieros Y Conexos 528 254230501420022120202007

03.000.000385 - Diseño De Redes Humedas 526 254230501320472120202008

03.042.733Cw295042 -  Gastos Generales 521 253241471350042120201003

03.048.356Cw 295042 - Gravamen 523 253241471360062120202007

03.639.999Cw260427 - Gastos Generales 529 254250451350042120201003

06.500.000385 - Arqueologia Preventiva 525 254230501320462120202008

07.329.600Cw260427 Gastos Generales 519 253240451350042120201003

Página 1 de 401-MVRB-01



Vigencia 2026 Movimiento Presupuestal No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 08/01/2026Del

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

Reducción

VALORES($)

Adición

RUBRO

CódigoNombre Proyecto Rubro

PRESUPUESTO

ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE GASTOS

08.330.000385  - Diseño Arquitectónico 524 254230501320442120202008

08.351.669Cw295042 - Gravamen Financiero 509 252151471400062120202007

012.413.057Cps-017-Magdalena Medio-Administracion Colmayor 517 252171811350052120201003

015.859.577Cw312826 - Gastos Generales 511 252151681350042120201003

020.746.987Cw260427 - Administracion 530 254250451360052120201003

020.919.194103670- Profesional Con Especializacion 501 252141672001112120202008

021.166.698Cw312826 - Administracion - Servicios Tecnicos Talento Humano514 252151681370072120201003

024.390.834Cps-017-Magdalena Medio-Talento Humano Vinculado En Proceso De Formación Y Orientación.515 252171811340032120202008

035.678.328385 - Administracion 527 254230501370052120201003

044.184.817Cps-017-Magdalena Medio-Gastos Operativos 516 252171811350042120201003
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Vigencia 2026 Movimiento Presupuestal No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 08/01/2026Del

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

Reducción

VALORES($)

Adición

RUBRO

CódigoNombre Proyecto Rubro

PRESUPUESTO

ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE GASTOS

067.729.052103670 - Tecnologo 503 252141672001132120202008

074.332.848103670 - Tecnico 504 252141672001142120202008

075.696.980Cw295042 - Talento Humano 520 253241471340072120202008

076.544.472Cw312826 - Administracion Colmayor 512 252151681370052120201003

079.073.084Cw295042 - Gastos Generales 507 252151471350042120201003

093.307.709Cw312826 - Talento Humano 510 252151681340072120202008

0120.668.390Cw295042 - Talento Humano 506 252151471340072120202008

0179.629.630103670- Administracion - Servicios Tecnicos Talento Humano 500 252141671400052120202008

0198.679.838Cw295042 - Administracion 522 253241471360052120201003

0231.791.218103670 - Administracion 499 252141671400052120201003

Página 3 de 401-MVRB-01



Vigencia 2026 Movimiento Presupuestal No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 08/01/2026Del

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

Reducción

VALORES($)

Adición

RUBRO

CódigoNombre Proyecto Rubro

PRESUPUESTO

ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE GASTOS

0317.882.435103670 - Profesional 502 252141672001122120202008

0358.807.865Cw295042 - Administracion Colmayor 508 252151471400052120201003

TOTALES

Elaboró Aprobó

Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

02.114.109.162

Página 4 de 401-MVRB-01



Vigencia 2026 Movimiento No. 1508

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO INGRESO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
54.328.000Enero50385- AREA METROPOLITANA 0

31.716.586Enero51CW260427 - EMVARIAS 0

892.499.612Enero52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

206.878.656Enero53CW312826 - EMVARIAS 0

81.317.393Enero54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

847.368.915Enero55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Febrero50385- AREA METROPOLITANA 0

0Febrero51CW260427 - EMVARIAS 0

0Febrero52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Febrero53CW312826 - EMVARIAS 0

0Febrero54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Febrero55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Marzo50385- AREA METROPOLITANA 0

0Marzo51CW260427 - EMVARIAS 0

0Marzo52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Marzo53CW312826 - EMVARIAS 0

0Marzo54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Marzo55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Abril50385- AREA METROPOLITANA 0

0Abril51CW260427 - EMVARIAS 0

0Abril52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Abril53CW312826 - EMVARIAS 0

0Abril54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Abril55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Mayo50385- AREA METROPOLITANA 0

0Mayo51CW260427 - EMVARIAS 0

0Mayo52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Mayo53CW312826 - EMVARIAS 0

Página 1 de 302-PGPA-01



Vigencia 2026 Movimiento No. 1508

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO INGRESO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
0Mayo54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Mayo55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Junio50385- AREA METROPOLITANA 0

0Junio51CW260427 - EMVARIAS 0

0Junio52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Junio53CW312826 - EMVARIAS 0

0Junio54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Junio55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Julio50385- AREA METROPOLITANA 0

0Julio51CW260427 - EMVARIAS 0

0Julio52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Julio53CW312826 - EMVARIAS 0

0Julio54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Julio55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Agosto50385- AREA METROPOLITANA 0

0Agosto51CW260427 - EMVARIAS 0

0Agosto52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Agosto53CW312826 - EMVARIAS 0

0Agosto54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Agosto55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Septiembre50385- AREA METROPOLITANA 0

0Septiembre51CW260427 - EMVARIAS 0

0Septiembre52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Septiembre53CW312826 - EMVARIAS 0

0Septiembre54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Septiembre55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Octubre50385- AREA METROPOLITANA 0

0Octubre51CW260427 - EMVARIAS 0

Página 2 de 302-PGPA-01



Vigencia 2026 Movimiento No. 1508

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO INGRESO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
0Octubre52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Octubre53CW312826 - EMVARIAS 0

0Octubre54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Octubre55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Noviembre50385- AREA METROPOLITANA 0

0Noviembre51CW260427 - EMVARIAS 0

0Noviembre52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Noviembre53CW312826 - EMVARIAS 0

0Noviembre54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Noviembre55 CW295042 - EMVARIAS 0

0Diciembre50385- AREA METROPOLITANA 0

0Diciembre51CW260427 - EMVARIAS 0

0Diciembre52103670- SECRETRIA DE EDUCACION 0

0Diciembre53CW312826 - EMVARIAS 0

0Diciembre54CPS-017-MAGDALENA MEDIO 0

0Diciembre55 CW295042 - EMVARIAS 0

2.114.109.162TOTALES

ELABORÓ APROBÓDiony Vanessa Tirado Araque

0

Manuela Sepulveda Giraldo

Página 3 de 302-PGPA-01



Vigencia 2026 Movimiento No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
231.791.218Enero499103670 - ADMINISTRACION 0

179.629.630Enero500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

20.919.194Enero501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

317.882.435Enero502103670 - PROFESIONAL 0

67.729.052Enero503103670 - TECNOLOGO 0

74.332.848Enero504103670 - TECNICO 0

215.235Enero505103670 - GMF 0

120.668.390Enero506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

79.073.084Enero507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

358.807.865Enero508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

8.351.669Enero509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

93.307.709Enero510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

15.859.577Enero511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

76.544.472Enero512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

200Enero513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

21.166.698Enero514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

24.390.834Enero515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

44.184.817Enero516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

12.413.057Enero517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

328.685Enero518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

7.329.600Enero519CW260427 GASTOS GENERALES 0

75.696.980Enero520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

3.042.733Enero521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

198.679.838Enero522CW295042 - ADMINISTRACION 0

3.048.356Enero523CW 295042 - GRAVAMEN 0

8.330.000Enero524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

6.500.000Enero525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

3.000.000Enero526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

Página 1 de 1402-PGPA-01



Vigencia 2026 Movimiento No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
35.678.328Enero527385 - ADMINISTRACION 0

819.672Enero528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

3.639.999Enero529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

20.746.987Enero530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Febrero499103670 - ADMINISTRACION 0

0Febrero500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Febrero501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Febrero502103670 - PROFESIONAL 0

0Febrero503103670 - TECNOLOGO 0

0Febrero504103670 - TECNICO 0

0Febrero505103670 - GMF 0

0Febrero506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Febrero507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Febrero508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Febrero509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Febrero510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Febrero511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Febrero512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Febrero513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Febrero514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Febrero515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Febrero516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Febrero517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Febrero518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Febrero519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Febrero520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Febrero521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Febrero522CW295042 - ADMINISTRACION 0

Página 2 de 1402-PGPA-01



Vigencia 2026 Movimiento No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
0Febrero523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Febrero524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Febrero525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Febrero526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Febrero527385 - ADMINISTRACION 0

0Febrero528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Febrero529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Febrero530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Marzo499103670 - ADMINISTRACION 0

0Marzo500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Marzo501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Marzo502103670 - PROFESIONAL 0

0Marzo503103670 - TECNOLOGO 0

0Marzo504103670 - TECNICO 0

0Marzo505103670 - GMF 0

0Marzo506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Marzo507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Marzo508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Marzo509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Marzo510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Marzo511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Marzo512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Marzo513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Marzo514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Marzo515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Marzo516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Marzo517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Marzo518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0
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CódigoNombre Proyecto
0Marzo519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Marzo520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Marzo521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Marzo522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Marzo523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Marzo524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Marzo525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Marzo526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Marzo527385 - ADMINISTRACION 0

0Marzo528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Marzo529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Marzo530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Abril499103670 - ADMINISTRACION 0

0Abril500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Abril501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Abril502103670 - PROFESIONAL 0

0Abril503103670 - TECNOLOGO 0

0Abril504103670 - TECNICO 0

0Abril505103670 - GMF 0

0Abril506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Abril507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Abril508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Abril509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Abril510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Abril511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Abril512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Abril513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Abril514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0
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0Abril515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Abril516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Abril517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Abril518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Abril519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Abril520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Abril521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Abril522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Abril523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Abril524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Abril525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Abril526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Abril527385 - ADMINISTRACION 0

0Abril528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Abril529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Abril530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Mayo499103670 - ADMINISTRACION 0

0Mayo500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Mayo501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Mayo502103670 - PROFESIONAL 0

0Mayo503103670 - TECNOLOGO 0

0Mayo504103670 - TECNICO 0

0Mayo505103670 - GMF 0

0Mayo506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Mayo507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Mayo508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Mayo509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Mayo510CW312826 - TALENTO HUMANO 0
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0Mayo511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Mayo512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Mayo513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Mayo514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Mayo515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Mayo516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Mayo517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Mayo518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Mayo519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Mayo520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Mayo521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Mayo522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Mayo523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Mayo524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Mayo525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Mayo526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Mayo527385 - ADMINISTRACION 0

0Mayo528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Mayo529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Mayo530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Junio499103670 - ADMINISTRACION 0

0Junio500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Junio501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Junio502103670 - PROFESIONAL 0

0Junio503103670 - TECNOLOGO 0

0Junio504103670 - TECNICO 0

0Junio505103670 - GMF 0

0Junio506CW295042 - TALENTO HUMANO 0
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0Junio507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Junio508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Junio509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Junio510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Junio511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Junio512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Junio513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Junio514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Junio515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Junio516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Junio517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Junio518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Junio519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Junio520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Junio521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Junio522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Junio523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Junio524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Junio525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Junio526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Junio527385 - ADMINISTRACION 0

0Junio528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Junio529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Junio530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Julio499103670 - ADMINISTRACION 0

0Julio500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Julio501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Julio502103670 - PROFESIONAL 0
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0Julio503103670 - TECNOLOGO 0

0Julio504103670 - TECNICO 0

0Julio505103670 - GMF 0

0Julio506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Julio507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Julio508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Julio509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Julio510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Julio511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Julio512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Julio513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Julio514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Julio515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Julio516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Julio517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Julio518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Julio519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Julio520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Julio521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Julio522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Julio523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Julio524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Julio525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Julio526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Julio527385 - ADMINISTRACION 0

0Julio528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Julio529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Julio530CW260427 - ADMINISTRACION 0

Página 8 de 1402-PGPA-01



Vigencia 2026 Movimiento No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
0Agosto499103670 - ADMINISTRACION 0

0Agosto500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Agosto501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Agosto502103670 - PROFESIONAL 0

0Agosto503103670 - TECNOLOGO 0

0Agosto504103670 - TECNICO 0

0Agosto505103670 - GMF 0

0Agosto506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Agosto507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Agosto508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Agosto509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Agosto510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Agosto511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Agosto512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Agosto513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Agosto514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Agosto515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Agosto516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Agosto517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Agosto518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Agosto519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Agosto520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Agosto521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Agosto522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Agosto523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Agosto524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Agosto525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Agosto526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0
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CódigoNombre Proyecto
0Agosto527385 - ADMINISTRACION 0

0Agosto528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Agosto529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Agosto530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Septiembre499103670 - ADMINISTRACION 0

0Septiembre500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Septiembre501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Septiembre502103670 - PROFESIONAL 0

0Septiembre503103670 - TECNOLOGO 0

0Septiembre504103670 - TECNICO 0

0Septiembre505103670 - GMF 0

0Septiembre506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Septiembre507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Septiembre508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Septiembre509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Septiembre510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Septiembre511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Septiembre512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Septiembre513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Septiembre514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Septiembre515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Septiembre516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Septiembre517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Septiembre518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Septiembre519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Septiembre520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Septiembre521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Septiembre522CW295042 - ADMINISTRACION 0
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0Septiembre523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Septiembre524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Septiembre525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Septiembre526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Septiembre527385 - ADMINISTRACION 0

0Septiembre528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Septiembre529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Septiembre530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Octubre499103670 - ADMINISTRACION 0

0Octubre500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Octubre501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Octubre502103670 - PROFESIONAL 0

0Octubre503103670 - TECNOLOGO 0

0Octubre504103670 - TECNICO 0

0Octubre505103670 - GMF 0

0Octubre506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Octubre507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Octubre508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Octubre509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Octubre510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Octubre511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Octubre512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Octubre513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Octubre514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Octubre515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Octubre516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Octubre517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Octubre518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0
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0Octubre519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Octubre520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Octubre521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Octubre522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Octubre523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Octubre524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Octubre525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Octubre526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Octubre527385 - ADMINISTRACION 0

0Octubre528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Octubre529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Octubre530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Noviembre499103670 - ADMINISTRACION 0

0Noviembre500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Noviembre501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Noviembre502103670 - PROFESIONAL 0

0Noviembre503103670 - TECNOLOGO 0

0Noviembre504103670 - TECNICO 0

0Noviembre505103670 - GMF 0

0Noviembre506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Noviembre507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Noviembre508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Noviembre509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Noviembre510CW312826 - TALENTO HUMANO 0

0Noviembre511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Noviembre512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Noviembre513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Noviembre514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0
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0Noviembre515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Noviembre516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Noviembre517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Noviembre518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Noviembre519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Noviembre520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Noviembre521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Noviembre522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Noviembre523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Noviembre524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Noviembre525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Noviembre526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Noviembre527385 - ADMINISTRACION 0

0Noviembre528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Noviembre529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Noviembre530CW260427 - ADMINISTRACION 0

0Diciembre499103670 - ADMINISTRACION 0

0Diciembre500103670- ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Diciembre501103670- PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION 0

0Diciembre502103670 - PROFESIONAL 0

0Diciembre503103670 - TECNOLOGO 0

0Diciembre504103670 - TECNICO 0

0Diciembre505103670 - GMF 0

0Diciembre506CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Diciembre507CW295042 - GASTOS GENERALES 0

0Diciembre508CW295042 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Diciembre509CW295042 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Diciembre510CW312826 - TALENTO HUMANO 0
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Vigencia 2026 Movimiento No. 1509

Fecha de Expedición 13/01/2026 Fecha Aprobación 14/01/2026

Descripción

Soportado en el documento No.0007-0801 Del 08/01/2026

ADICION PRESUPUESTO GASTO RECURSOS DEL BLANCE CONVENIOS

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
0Diciembre511CW312826 - GASTOS GENERALES 0

0Diciembre512CW312826 - ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Diciembre513CW312826 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Diciembre514CW312826 - ADMINISTRACION - SERVICIOS TECNICOS TALENTO HUMANO 0

0Diciembre515CPS-017-MAGDALENA MEDIO-TALENTO HUMANO VINCULADO EN PROCESO DE FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN. 0

0Diciembre516CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GASTOS OPERATIVOS 0

0Diciembre517CPS-017-MAGDALENA MEDIO-ADMINISTRACION COLMAYOR 0

0Diciembre518CPS-017-MAGDALENA MEDIO-GMF 0

0Diciembre519CW260427 GASTOS GENERALES 0

0Diciembre520CW295042 - TALENTO HUMANO 0

0Diciembre521CW295042 -  GASTOS GENERALES 0

0Diciembre522CW295042 - ADMINISTRACION 0

0Diciembre523CW 295042 - GRAVAMEN 0

0Diciembre524385  - DISEÑO ARQUITECTÓNICO 0

0Diciembre525385 - ARQUEOLOGIA PREVENTIVA 0

0Diciembre526385 - DISEÑO DE REDES HUMEDAS 0

0Diciembre527385 - ADMINISTRACION 0

0Diciembre528385 - OTRSO SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS 0

0Diciembre529CW260427 - GASTOS GENERALES 0

0Diciembre530CW260427 - ADMINISTRACION 0

2.114.109.162TOTALES

ELABORÓ APROBÓDiony Vanessa Tirado Araque

0

Manuela Sepulveda Giraldo
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Alcaldía de Medellin 
  Distrito de  
Ciencia, Tecnología e Innovación 

DECRETO 0007 DE 2026 
(08 de enero) 

"Por medio del cual se realizan unas adiciones presupuestales en el 
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e 

Innovación de Medellín para la vigencia 2026". 

EL ALCALDE DE MEDELLÍN 

En uso de sus facultades legales, especialmente las conferidas en los numerales 
3.1 .5 del artículo 3 del Acuerdo 048 de 2025 y, 

CONSIDERANDO QUE 

Los numerales 3.1.5 del artículo 3 del Acuerdo 048 de 2025 publicado en la 
Gaceta Oficial No. 5719 del 10 de diciembre de 2025, que establece el 
presupuesto general del Distrito de Medellín, determinan que el alcalde podrá 
incorporar al presupuesto general mediante Decreto los recursos provenientes de 
la celebración de convenios, contratos, ajustes a las cuotas de fiscalización, los 
de destinación especifica, incluyendo las recuperaciones de los mismos que 
hayan sido recaudados en vigencias anteriores, y los ingresos para legalizar las 
daciones en pago, así como incorporar al presupuesto los convenios o contratos 
que celebren los establecimientos públicos con diferentes entidades, tanto 
públicas como privadas. 

El numeral 3.13.6 del artículo 3 del Acuerdo en mención, dispone que los 
ordenadores del gasto de los establecimientos públicos serán responsables de la 
desagregación de los ingresos y gastos de la entidad conforme a las cuantías 
aprobadas por el Concejo. 

Mediante la Resolución No. 0342 de diciembre 30 de 2025, la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia liquidó el Presupuesto de Ingresos y 
Gastos para la vigencia fiscal 2026 con la desagregación respectiva. 

Centro Administrativo Distrítal CAD 
Calle 44 N" 52-165. Código Postal 50015 

Línea de Atención a la Ciudadanía: (604) 44 44144 'd. 
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellín - Colombia 

conrn+o 
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Alcaldía de Medellín 
  Disirito de 
Ciencia, Tecnología e innovación 

La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquía mediante oficio con 
radicado 202610000452 de enero 05 de 2026, solicita adicionar una incorporación 
parcial de los recursos del balance a su presupuesto de ingresos y gastos de la 
presente vigencia por valor de $2.114.109.162, correspondiente a saldos no 
ejecutados de contratos y convenios celebrados con diversas entidades en 
vigencias anteriores. 

En concordancia con lo establecido en el artículo 80° del Decreto 006 de 1998, el 
Vicerrector Administrativo y Financiero de la Institución Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia, mediante documento de enero 05 de 2026, certifica que existe 
disponibilidad de ingresos por valor $2.114.109.162 para ser incorporados al 
presupuesto de ingresos y gastos de la Institución en la presente vigencia, 
correspondientes a recursos del balance provenientes de saldos no ejecutados de 
contratos y convenios celebrados con diversas entidades en vigencias anteriores (...)" 

La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquía, hace parte del 
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de 
Medellín de conformidad con lo establecido en el artículo 3 del Acuerdo 52 de 
1995. 

Por lo anteriormente expuesto, 

DECRETA 

Artículo 1. Adición Presupuestal. Realizar la siguiente adición en el 
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación de 
Medellín para la vigencia 2026. 

ADICION PRESUPUESTAL 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUTA PRESUPUESTO 
❑E INGRESOS 

PRESUPUESTO 
DE GASTOS 

FUNCIONAMIENTO 

INGRESOS 

RECURSOS PROPIOS 

~ 

Centro Administrativo Distrital CAD 
Calle 44 N° 52-165. Código Postal 50015 

Linea de Atención a le Ciudadanía: (604)4444 144 
Conmutador: (604) 385 55 55 Medellín - Colombia 
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Alcaldía de Medellín 
  OSStritU d0  

Ciencia, Tecnoiogía e Innovación 

934000125 90300000 91210021011 00000.00000.0001 9000000 Reos Bce CPG 
Convenios 
con Distrito 
Medellín 2025 

892.499.612 

944000425 90300000 91210020811 00000.00000.0001 9000000 Reos Bce R.P 
Convenios 
con otros 
entes públic 
2025 

1.140.292.157 

944000525 90300000 91210020911 00000.00000.0001 9000000 Reos Bce 
Contratos con 
empresas 
privadas 2025 

61.317.393 

GASTOS 

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 

934000125 90300000 9212020100300 00000.00000.0001 9000000 Otros bienes 
transportables 
difere (exc 
maq y equ) 

231.791,218 

934000125 90300000 9212020200700 00000,00000.0001 9000000 Otr ser financ 
y conexos, 
serv inmobll y 
leasing 

215.235 

934000125 90300000 9212020200800 00000.00000.0001 9000000 Otr serfinanc 
y conexos, 
serv Inmobil y 
leasing 

660.493.159 

944000425 90300000 9212020100300 00000,00000.0001 9000000 Otros bienes 
transportables 
difere (exc 
maq y equ) 

820.569.181 

944000425 90300000 9212020200700 00000.00000.0001 9000000 Otr ser financ 
y conexos, 
serv inmobii y 
leasing 

12.219.897 

944000425 90300000 9212020200800 00000.00000.0001 9000000 Otros 
servicios 
prestados a 
empr y serv 
producción 

307.503.079 

944000525 90300000 9212020100300 00000.00000.0001 9000000 Otros bienes 
transportables 
difere (exc 
maq y equ) 

56.597.874 

944000525 90300000 9212020200700 00000.00000.0001 9000000 Otr ser financ 
y conexos, 
serv inmobll y 
leasinq 

328.686 

944000525 90300000 9212020200800 00000,00000.0001 9000000 Otr ser financ 
y conexos, 
serv inmobil y 
leasing 

24.390.634 

TOTAL 2.114.109.162 2.114.109.162 

Centro Administrativo Distrítal CAD 
Calle 44 N" 52-165. Código Postal 50015 

Linea de Atención a la Ciudadanía: (604) 44 44144 
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Alcaldía de Medellín 
f?a,trito de 

Cienc;ira, Teenoiogía e Innovación 

Artículo 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de su expedición. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 

FEDERICO GUTIÉRREZ ZULUAGA 
Alcalde de Medellír~ 

JULIÁN ESTEBAN MURILLCa MARTÍNEZ 
Secretario de MaclendaEl\ 

I! [ 
Proyectó: 
Wilson Yoañny Á ar go 
Puerta 

Revisó: 
Miguel Ángel Piedr frita Zapata 
Líder de Pr grama Unidad de 

Revisó: 
Luis Guiller 1• '- , . att- / 
Líder de Unidad de 

Aprob•: 
Franciscó vier Nern nd ,z 
Subsecretario de Pres •uesto 

Profesional Univer torio Presupues Apoyo - a Ge r'•i y Gestión Financiera 
Unidad de Presupu t

• 
Yessica oleda Duran . Lor And • restrepo Iamiréz ilana María cJrea Posada 
Profesional Especializada Líd • de P,.., ma . r • o retar ] Prevención 
Subsecretaría de Prevención del Su se tapa de Prevención del y , o t" 
Daño AnJurídico Da" . Antijurídico (, 

0021 DOCUMENTOS DE REGISTRO DEL DECRETO 

ESTADO SAP MERCURIO 
Provisional 2026000206 1720183281 

Definitivo 
DECRETO 0007 DE 2026

(08 de enero) 
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