Programa:
Nombre del Estudiante:

XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Arquitectura
Alejandro Rodriguez Gonzalez

Nombre de la Agencia de practica:
Modalidad de practica:
Nombre del Asesor:

Presentacion de la agencia de Practicas
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Soliflex ingenieria civil se especializa
en el diseno estructural y en la
construccion de obra civil desde 2009

W ngenieria Civil S.A.S fue constituida como Sociedad por
e-mail: Soliflex.ingenieria(@gmail.com Acciones S|mpl|f| cada.
Tele;;fezggjag;;% zx'_c:(’;';z . Su oficina esta ubicafda en el centro de
Cel 310415 90 98 la ciudad de Medellin cuenta con una
CALLE 50 N° 43-91 OF 303 cobertura de servicios a nivel nacional.

MEDELLIN - COLOMBIA

También ofrece servicios de revisiones conexas de consultoria
técnica, Construccion de edificios residenciales o no residenciales,
diseno de estructuras metalicas y de concreto, mantenimiento de
Infraestructura industrial, entre otros.

Funciones de Iaapréctica N
Las Actividades gue desarrollo consisten basicamente en ayudar

en el equipo de disenio estudiando y analizando los proyectos
arquitectonicos.

1. Reunién inicial para acordar las 2. Simplificar el modelo y enviarlo
solicitudes arquitectonicas. al ingeniero disefador estructural en
formatoC o DXF.
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. 3. Convertir el modelo analitico en 4. Importar el modelo analitico
un formato de archivo IFC o DXF. agregar y ajustar la estructura en

el modelo compartido.

Los retos qe a resolver aplicando los conceptos adquiridos desde mi
aprendizaje en la agencia de practica han sido, principalmente, la
Interpretacion de la simbologia especifica de la disciplina estructural, tales
como: los simbolos de barras de refuerzo, interpretar simbolos de soldaduras
y aprender sobre la representacion técnica de planimetria estructural.
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Un aspecto adicional a considerar es la puntualidad; este ha sido mi desafio
mas importante y me he propuesto trabajarlo como un objetivo clave de
desarrollo personal.

VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional

SOLIFLEX INGENIERIA CIVIL S.A.S
Convenio de practica Laboral
Agnes Madeley Zapata Varela

e La trascendencia de las labores, se
dio Inicio a la creacion de un Plan de
Ejecucion BEP (BIM Execution Plan).

 Crear una biblioteca de
documentacidén con procedimientos

« manual detalla paso a paso la
gestion de la informacio

 Biblioteca de familias para Reuvit
adecuadas al manejo de Ia
Informacion de la empresa para la
disciplina estructural.

 Disminuye considerablemente los
costos de obra. |

 Las ventaja que todas las disciplinas
ejecuten la obra sin contratiempos.

Los retos a nivel personal también han aportado aprendizajes utiles en mi dia a dia, gracias a
la adopcion de politicas de la empresa, como la politica de desconexion laboral, que tiene
como objetivo reflexionar sobre la importancia de no llevar el trabajo a casa, liberarse de la
carga laboral, y reciprocamente no mezclar situaciones personales con el trabajo, este punto
de vista me ha ayudado a ser mas ordenado y enfocado en cada actividad.

5. Corregir interferencias y disenar 6 Generar planimetria a partir del modelo.
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[ . Generar tablas de cantidades. 8. Vincular las tablas de cantidades con
| las tablas de presupuestos. |
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Bibliografia
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% Elaboracion propia, segun los requisitos de la empresa Soliflex para el proyecto "Plataforma
ensacadora”, cliente: Compaiiia Nacional de Chocolates en colaboracion con Mantum arquitectura
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VIGILADA rpor el Ministerio de Educacién Nacional

XXVI

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Brayhan Pino Goez
Nombre de la Agencia de practica: Conexion Empresas
Modalidad de practica: Practica laboral — Convenio de practica.
Nombre del Asesor: Jonathan Stiven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de
practicas

La empresa se dedica al mantenimiento y las
reformas de hogares, empresas Yy locales,
ofreciendo atencion permanente y soluciones
integrales. Cuenta con un equipo capacitado vy
con experiencia en proyectos de obra civil,
infraestructura y acabados, siendo elegida por
diversas companias del pais para el desarrollo y
mantenimiento de sus inmuebles. Su trabajo
abarca sectores como el industrial, comercial,
financiero, minero y de la salud, destacandose
por su eficiencia y compromiso con la calidad.

Conexion o
Empresas
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WWW.conexionempresas.co

Funciones de la practica

Las funciones se dividen en tres etapas
principales. Visita técnica: consiste en la toma de
medidas en sitio y la identificacion de las
necesidades especificas del cliente. Alzado: se
realiza el levantamiento planimetrico con base en
la Iinformacion recolectada durante la visita.
Presupuesto: se elabora la cotizacion del trabajo a
ejecutar, considerando los requerimientos vy
expectativas planteadas por el cliente.

Fotos Propias

Retos y aprendizajes de la
practica

Retos aprendizajes clave: Manejo de clientes
potenciales, que me ha ayudado a mejorar mi
comunicacion 'y  comprension de  sus
necesidades; el conocimiento de los materiales,
indispensable para ofrecer asesorias precisas; y
la comprension del proceso de instalacion, que
me ha permitido valorar la importancia de la
planificacion y la coordinacion en obra. Ademas,
ejecutar y dar seguimiento a proyectos me ha
ensenado a organizarme, resolver imprevistos y
asegurar la calidad en cada etapa.

Aportes y Logros
Significativos generados

El aporte a procesos internos, desde Ia
optimizacion de la informacion y documentacion
necesaria para las visitas, hasta el apoyo en la
elaboracion de presupuestos mas claros vy
eficientes.

Tambien he fortalecido mis habilidades de
trabajo en equipo y en la gestion de proyectos,
contribuyendo a una mejor coordinacion vy
organizacion. Como resultado, he tenido Ia
satisfaccion de participar en proyectos que se
han finalizado con exito y que han cumplido con
las expectativas y estandares de la empresa.

Fotos Propis
Bibliografia
WWW.conexionempresas.co
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VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional

XXVI

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Arguitectura
Carlos Mario Palacio Cifuentes
Sumimedical
Presencial
Jonathan Steven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de Practicas

Descripcion de la agencia de practica

SUMIMEDICAL es una institucion del sector salud que presta servicios
medicos integrales orientados a brindar atencion oportuna y de calidad a sus
usuarios, articulando procesos asistenciales, administrativos y de apoyo.

Tipo de empresa: SUMIMEDICAL es una empresa privada.

Actividad principal: La empresa se enfoca en ofrecer servicios de salud en
diferentes niveles de complejidad, implementando programas de promocion,
prevencion, diagnostico, tratamiento y acompanamiento integral a los
pacientes.

Impacto en el medio: SUMIMEDICAL genera impacto positivo en la
comunidad al mejorar el acceso a la atencidon en salud, promover la prevencion
de enfermedades, generar empleo y contribuir al desarrollo social y economico

\. 2.7/
Vicltoriana

Clinica

Funciones de |la practica

Durante mi practica laboral en SUMIMEDICAL me desempefio en el area de
Infraestructura, donde brindo apoyo técnico y administrativo. Mis labores
Incluyen la actualizacion de la planimetria de la Clinica Victoriana y otras
sedes, el seguimiento de solicitudes y novedades registradas en la plataforma
QSKeeper, la organizacion del cronograma de mantenimiento de aires
acondicionados, Y la elaboracion de propuestas de redisefio para areas con
baja percepcion estética, como CAJAS y la cafeteria principal.

Adicionalmente, apoyo el proceso de acreditacion institucional mediante la
gestion de informacion y tareas afines. Estas actividades contribuyen a mejorar
la gestion de infraestructura, optimizar los espacios fisicos y garantizar el
adecuado funcionamiento de los servicios de mantenimiento, fortaleciendo asi
la calidad general de la institucion.
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Retos y aprendizajes de la practica

La adaptacion al sector salud fue un reto importante, ya que implico
comprender la normatividad vigente y asumir el rigor necesario para trabajar
en un entorno altamente regulado. También fortaleci habilidades de gestion
y comunicacion al liderar al equipo de mantenimiento, aprendiendo a
orientar y transmitir conocimientos de manera efectiva. Ademas, adquiri
conocimientos técnicos en mantenimiento de sistemas de aire
acondicionado, reconociendo su papel fundamental en garantizar
condiciones ambientales adecuadas para la operacion segura de areas
clinicas y el bienestar de pacientes y personal.

Aportes y Logros Significativos generados a: la
empresa, al medio ambiente o a la sociedad.

Uno de mis principales aportes fue la creacion desde cero del cronograma
de mantenimiento para cerca de 250 equipos de aire acondicionado en la
Clinica Victoriana y sus sedes. Esta herramienta permitid optimizar el
mantenimiento preventivo, evidenciar actividades que no se realizaban y
mejorar el control del aire en areas criticas como cirugia, UCI y UCE,
garantizando la continuidad operativa y ambientes seguros.

Asimismo, participé en el disefio y ejecucion de un nuevo espacio para la
toma de muestras especiales, conformado por tres ambientes: toma de
muestras hematologicas, citologia, y area de preparacion y almacenamiento.
El proyecto se desarrolld bajo normativas de alta asepsia y, gracias a su
efectividad, fue replicado en varias sedes (CAPAS SUMIMEDICAL-
FOMAG), contribuyendo a estandarizar y mejorar este servicio.

.
- = E,;C'IV i %\ . T T \\H\ Mo {_{T‘x_zx_:u_‘_\_l_:::::::::l\ e T . T Y §
:[:f "Q\E{ujwﬁ H HuD :]\
N ¢ ¥ \2E3 | ) - §§
\\\ .3 & N % E E \i " e L é
N i Nsi™ == I\ | 1 B \
AN @ NES RO 125 1 NG
N VY Q i: uj\\_h N éﬁ ; §
N . \ S, TN B NN\
Iy N \ oES 1" N\
K \ N e 0 E.;] —
E X = \\\ " 32" :\Q LT \
) ™ o
ﬁ\\ \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\Q \\\\\\\\\\\“&““

ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
i COLEGIO MAYOR

N\ DE ANTIOQUIA®

e

n""'?-.__,-_\. m_



VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional

XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA
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Programa: Arguitectura
Nombre del Estudiante: César Echeverry
Nombre de la Agencia de practica: ENETEL S.A.S
Modalidad de practica: Practica en lugar de trabajo
Nombre del Asesor: Danny Andrés Osorio Gaviria

Presentacion de |la agencia de

Practicas
ENETEL es una empresa privada dedicada al

desarrollo de proyectos de gran escala,
principalmente en el ambito eléctrico, vy a la
prestacion de servicios especializados en sectores
COmo energia, telecomunicaciones, ingenieria civil,
tecnologia e innovacidon, metalmecanica y energias
renovables.

Contiene: Sala de juntas ENETEL S.A.S
Fuente: https://www.enetel.com.co/

Funciones de la practica

Durante la practica profesional me desempenée
Inicialmente como residente de obra, asumiendo
funciones inherentes al cargo como la gestion de
cronogramas, cubicacion de cantidades,
coordinacion de contratistas y elaboracion de
planos. Actualmente formo parte del equipo de
diseno, donde desarrollo propuestas arquitectonicas
para nuevos contratos, con énfasis en la elaboracion
de planos AS-BUILT de proyectos finalizados y el
diseno de alumbrado navideno para el municipio de

El Santuario
ANTES DESPUES

UTAAEI

29 ago 2025 11:42:24
» Medellin
#Valor +

Retos y aprendizajes de la
practica

- Primera vez en obra y conflictos con
contratistas

- Una empresa sin enfogue en la arquitectura

- Aprender que todo es un proceso

DESPUES

Aportes y Logros Significativos
generados a: la empresa, al medio

ambiente o ala sociedad.

- Dar a entender a la empresa el potencial en la |
parte arquitectonica para los proyectos {

- Brindarle a las comunidades espacios publicos
dignos para su goce Yy disfrute |

- Pensar en entornos mas sostenibles unificando
las diferentes areas

o -\ "‘ ‘ 3 -~ .’~.' <

Contiene: Foto de quipo escenarios deportivos
Fuente: Area SST ENETEL S.A.S

Bibliografia

“ https://www.enetel.com.co/
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XXVI

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

ARQUITECTURA
David Giraldo Rincon
Encofrados Alisply de Colombia SAS
En el lugar de trabajo
Arg. Mg. Danny Andres Osorio Gaviria

Presentacidon de la agencia de Practicas

Alsina Encofrados es una empresa privada, de
origen espafol. Especialista en la fabricacion y
alquiler de sistemas de encofrado para
estructuras de hormigon, con mas de 75 anos
de experiencia y presencia Internacional en
mas de 20 paises. Su principal objetivo es
ofrecer soluciones innovadoras y eficientes que
mejoran la productividad y la seguridad en
obras de cualquier escala, desde edificaciones
residenciales hasta grandes infraestructuras.

Aportes y Logros Significativos
generados a: la empresa, al medio

ambiente o a la sociedad.
 Consolidacion del lenguaje planimétrico
para elementos de soporte en obra.

e Sincronia entre otras dependencias del
para la satisfaccion del cliente en el
proceso final.

 Desarrollo de layout de zonas de
operaciones y diseno de zonas de oficinas
en las instalaciones de bodega - Girardota
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Funciones de la practica

La entrega de documentacion planimétrica
como guia de procesos constructivos de
sistemas modulados, que se complementa con
la realizacion de un control de cantidades y
revision de materiales disponibles en inventario
iInterno, como de obra.

- /.
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Retos Yy aprend|zajes de Ia practlca
« Acompainamientos en obra.

 Trabajo Integrado con
iIngenieria.

» (Gestion de bases de datos para materiales.
Bibliografia

disciplinas de

“* Imagenes y contexto tomado de: https://www.alsina.com/es-es/
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XXV SEMANA DE LA FACULTAD 1

ARQUITECTURA \
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: David Roldan Espejo
Nombre de la Agencia de practica: Conexion empresas
Modalidad de practica: Presencial
Nombre del Asesor: Jonathan Stiven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de
Practicas

Conexion empresas es una empresa privada con mas de 10 afios
de experiencia en el mercado, con sede en Medellin orientada al
mantenimiento especializado, reformas y adecuaciones locativas.
Se rige por el ideal de permitir a sus clientes obtener una solucién
a cualquier necesidad relacionada con obras civiles, incluyendo
trabajo de redes hidraulicas, eléctricas y construccion general.

Conexion
Empresas

LA Sy a3 FE S @i
Fig. 1. Logo corporativo [

ion del Instagram corporativo

Fig. 2. Publicaci
Dentro del area de reformas, la empresa es
un aliado estratégico de Homecenter, Ktronix,
entre otros grandes clientes. Es encargada de
realizar trabajos de obra civil en reformas a
nivel domestico y comercial realizando
servicios como cambio de piso, instalacion de
revestimientos, pinturas en interior y exterior,
instalaciones técnicas y cambios de mobiliario
en cocina y bafos. Interviniendo desde a
apartamentos, casas, negocios y bodegas.

Para estos trabajos se requiere alta
capacidad de personal por alta cantidad de
obras en simultaneo.

Funciones de la practica

Fig.3 . Personal el campo. En foto se
avdencia_responsable e proyeclos do
reformas, gerente y responsable de ejecucién

Juntos con varios compafieros que ingresaron a la
agencia de practicas, somos parte del centro de
proyectos de reformas. Desarrollamos la toma de
necesidades de los clientes con asesoramiento en HOMECEMTIH
temas de instalacion, presupuestos, visitas 0 y "ezezrmerrer
coordinacion de obras con manejo del personal |
instalador enfocado casi netamente hacia
Homecenter. Haciendo uso de bases de datos

internos (Totek, Excel, list Microsoft), manejo de I
aplicacion para contratistas (Totek app).

Fig. 5 . Logo aplicacién Totek

El alcance de la practica es realizar reformas cumpliendo con las
expectativas que respaldan el nombre de la empresa.
Recientemente se empez6 a generar reportes dia a dia de obra
para trazabilidad por parte de todos los involucrados.

Tomade necesidades L

Visita  m

—

Fig. 6-14. Imagenes en secuencia referentes al proceso de trabajo realizado a cada cliente.

Retos y aprendizajes

T~ Comunicacion con clientes al momento de realizar
la obra demostrando seguridad para explicar
imprevistos o retrasos muy comunes por tratarse
de obras que no se realizan desde 0 y con clientes
no familiarizados con procesos de construccion.

N

Manejo de varios proyectos en simultaneo de
clientes con altas expectativas de calidad, que
requiere toma de decisiones en campo.

Fig. 15. Proceso de demolicién de ceramica
donde se encuentra base de gres.

Comunicacion general con miembros del equipo de
trabajo, siendo sintético y minimizando las
interacciones innecesarias, logrando una eficiente
. o, rocess o ot Pesrr o fOrMa de comunicacion.

mnre s‘a

J El Conocimiento requerido de instalaciones en
_dreformas fue profundizandose a medida que se
- Mrealizaban obras que permitian acercamiento
mayor a los procesos, con claridad en técnicas,
tiempos, materiales y herramientas.

Fig. 17. Fin

Aportes y Logros Significativos
en la empresa y sociedad.
E—'W—Mejoramento de informacién planimétrica, que

_ con anterioridad se manejaba a mano: planta y
axonométricos de red de instalaciones para pasar

- a plantas y secciones digitales. Realizacion de
bibliotecas con la informacién por cada cliente.

'E]

Fig. 18. Entrega de planos anteriormente

|_ !_J Para una mejor presentacion corporativa que

i minimice tiempos en conversaciones frecuentes de

[ |:| clientes, se realizaron mensajes predeterminados
con ayuda de |IA para diferentes situaciones.

Fig. 19. Entrega de planos actualmente

La obra de mayor impacto gestionada por mi parte
fue la obra de Dylan Sydow, quien reforma casa
de tres pisos con 170m2 pasando de
microcemento a piso porcelanato, llegando a un
resultado optimo. Para esto se manejo situaciones
como sobrecostos por mortero con el cliente.

Fig. 20. Estado anterior de casa Dylan

Actualmente he adquirido las habilidades
necesarias para gestionar una reforma de manera
autbnoma, con minima asistencia de jefes
directos, logrando un desarrollo eficiente de las
actividades asignadas desde mi ingreso a la
agencia. Este resultado representa es logro del
aprendizaje empirico obtenido en estos meses

Fig. 21. Proceso de obra de casa Dylan

Fig. 22. Instalacién de nuevo porcelanato. B i bl iog rafi a
https://www. ms(agram com/p/CPVA4IF-Bt85/ %  https://www.f com.co/homecenter-co/
*  https://www.con co/police *»  Elaboracion propia
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XXVI

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Emmanuel Vargas Jaramillo
Nombre de |la Agencia de practica: Montajes de marca
Modalidad de practica: Laboral
Nombre del Asesor: Jonathan Stiven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de Practicas

La practica profesional se realizo en Montajes de Marca S.A.,
una empresa mixta con mas de 20 anos de experiencia en el
disefio, planeacion y ejecucion de obras civiles e ingenieria,
reconocida por sus altos estandares de calidad, cumplimiento y
eficiencia. Su labor contribuye al desarrollo urbano vy
tecnolodgico, fortaleciendo la competitividad y sostenibilidad.

MONTAJES DE
MARCA S.A.

Ingeniena y Proyectos

Funciones de |la practica

Durante la practica profesional
comerciales, institucionales y educativos, aplicando vy
ampliando mis habilidades en diseno arquitectonico,
representacion y analisis espacial. Mi labor incluy6 el apoyo en
el desarrollo de propuestas, la elaboracion de planos técnicos,
el modelado 3D y |la produccion de renders para la presentacion
de proyectos. Esta experiencia consolidd mi comprension de la
arquitectura como una disciplina integral y colaborativa, que
articula lo técnico, estético y funcional.

participé en

Retos y aprendizajes de la practica

Durante la practica se enfrentaron retos que fortalecieron el
crecimiento profesional y personal, como la gestion del tiempo

y cumplimiento de entregas, la interpretacion de las
necesidades del cliente y la resolucion de problemas en obra.
Estas experiencias permitieron desarrollar habilidades de
analisis, adaptabilidad y criterio técnico, consolidando una
comprension mas profunda del ejercicio profesional.

proyectos =

Retos y aprendizajes de la practica

Durante la practica se enfrentaron retos que fortalecieron el
crecimiento profesional y personal, como la gestion del
tiempo y cumplimiento de entregas, |a interpretacion de las
necesidades del cliente y |la resolucion de problemas en obra.
Estas experiencias permitieron desarrollar habilidades de
analisis, adaptabilidad y criterio técnico, consolidando una
comprension mas profunda del ejercicio profesional.

m Ay | 1 B
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Aportes Yy Logros Significativos
generados a: la empresa, al medio
ambiente 0 a la sociedad.

Dentro de l|a empresa, aporté ideas en el diseno

arquitectdnico y participé activamente en el modelado 3D vy
la generacion de renders que contribuyeron a la presentacion
y definicibn de  propuestas ante los clientes.
Entre los logros mas significativos se encuentran el dominio
de software especializado en modelado y representacion
arquitectonica, asi como una mayor comprension del proceso
proyectual, desde la conceptualizacion hasta la comunicacion
visual del diseno.
Estas habilidades fortalecieron mi perfil como futuro
profesional de la arquitectura, permitiéndome asumir con
mayor solvencia los retos del ejercicio proyectual
contemporaneo.

ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
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XXVl SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

PROGRAMA Arquitectura ESTUDIANTE Isabela Garcés H. AGENCIA DE PRACTICA CONTEXTO ARQUITECTURA MODALIDAD Presencial ASESORA Sandra Margarita Velez

ANALISIS DE SITIO, DISENO Y PLANIMETRIA DE

AGENCIA DE PRACTICAS
DISENO DE TIPOLOGIAS DE APARTAMENTOS

Parcelaciones Disefio sostenible. e =
Condominios | Innovacion tecnold- 5
Campestres gica.
Viviendas . .

Bienestar y calidad
Campestres . :

de vida. :
Proyectos en: Desarrollo local. ;
Colombio C N T X T Conexion con la na E
Panamd CASA ISENO |

turaleza. |
Nivel 1-TIPO B

1: 560

Republica Dominicana |
2

948 |

Emperesa de diseno privada ] : (O :
ubicada en Medellin ] "
FUNCIONES DE LA PRACTICA I
(® I | |
o A : g N_
Desarrollo de proyectos Documentacion | O — —
® Elaborar planos, detalles y modelado 3D. ® Organizar archivos y preparar entrega-
.« s . . g Nivel 1 - TIPO C Nivel 2 - TIPO C Duplex
Fase conceptual Gestion de informacion 3 Vs 4
e Investigar referentes y apoyar laidea- e Investigar materiales, sistemas cons- N '
cion. tructivos y coordinar con proveedo- DISENO DE ZONAS COMUNES
: : . res.
Visualizacion L T % & ¥ = N = ‘ —H[ ' ‘ ” JH” =y
e Apoyo en montaje de ldminas de pre- sEedeé T B Iii md | ||H@J |” ‘ 1
A : I e |
|

sentacion - ; - g+ =z J

= " ._.."‘

OBJETIVOS J[ eiulull = 1"‘ T __igffj ' | ]
Y A

CES

Aprendizaje y reuniones
e Tomar actas, asistir a formaciones y parti-
cipar en mejoras.

APORTES Y LOGROS

DISENO URBANO Y APOYO PLANIMETRICO DE ECOHOTEL

RETOS Y APRENDIZAJES

= Adaptarme a nuevas metodologias y ritmos de trabajo, tanto de la empresa
como del entorno profesional.

- |ncorporar terminos tecnicos y hormativos en cada proyecto para lograr co-
herencia y cumplimiento.

- ! prc _ , facilitando la com-
prension del diseno por parte del cliente.

- Entend: . 1cid, donde la forma de presentar el
disenho influye en como el cliente lo percibe y valora.

|ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
B COLEGIO MAYOR
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ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arguitectura.
Nombre del Estudiante: Johan Esteban Pena Gutiérrez
Nombre de la Agencia de practica: Ambito Arquitectura & Construccion.
Modalidad de practica: Laboral.
Nombre del Asesor: Danny Andres Osorio Gaviria.

Presentacion de |la agencia de
Practicas

AM3ITO

ARQUITECTURA & CONSTRUCCION

Somos una empresa privada fundada en
2020, dedicada al diseino, construccion vy
gerencia de proyectos. Nuestro compromiso
es hacer realidad tus ideas y acompanarte
en la busqueda de la vivienda de tus suenos.

Funciones de la practica

Durante mis  practicas  profesionales
desempeno funciones relacionadas con la
gestion y control de proyectos de
construccion, como el diligenciamiento de
documentos de obra, calculos de cantidades
y avances, despiece de planos, supervision
técnica y de personal, control de materiales y
calidad, asi como la toma de muestras para
evaluar los procesos constructivos.

Retos y aprendizajes de la
practica
Durante esta etapa de formacidon he
enfrentado retos que fortalecieron mi
desarrollo como arquitecto. Uno de ellos fue
adaptar los conocimientos teoricos a las
condiciones reales de obra, comprendiendo
los procesos constructivos y la gestion del
personal. También fue un desafio mejorar la
comunicacion y coordinacion con ingenieros,
maestros y companeros, lo que fortalecio
mis habilidades de liderazgo y trabajo en
equipo. Ademas, asumir responsabilidades
en la supervision y control de calidad me
exigio tomar decisiones acertadas ante

Imprevistos, consolidando mi criterio vy
seguridad profesional.

Aportes y Logros
Significativos generados a: la
empresa, al medio ambiente o

a la sociedad.

A traves de mi participacion en la practica,
aporto al desarrollo de los proyectos
mediante |la organizacion de documentos
de obra, el apoyo en el control de
materiales y la elaboracion de despieces y
calculos de cantidades, contribuyendo a
una mejor planificacion y ejecucion.

Como logro, fortalezco mis habilidades en
supervision técnica, diseino y coordinacion
de obra, ademas de desarrollar una vision
mas Integral del proceso constructivo, lo
gue me permite crecer
profesional

como futuro

Bibliografia

“*https://ambitoconstructora.com/
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XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Juan José Quintero Tobén
Nombre de la Agencia de practica: Bioarchitects SAS
Modalidad de practica: Presencial
Nombre del Asesor: Jhonatan Stiven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de Practicas

Bioarchitects SAS ubicada en ElI Carmen de Viboral, se ha
desarrollado en todo el oriente antioqueno y también a nivel
nacional. Es una empresa privada que se dedica a disenar y
construir vivienda de alto nivel, direccionada a un diseno
bioclimatico, funcional e integrado al medio ambiente.

‘I';'\ AWV

e
-

Funciones de la practica

Mis funciones en la agencia van desde el primer acercamiento
con el cliente, hasta la conceptualizacion, diseno vy
planificacion del proyecto. Como también el presupuesto y
solicitud de licencias de construccion, coordinacion tecnica vy
supervision de obra. Con el objetivo de brindar el mayor
acompanamiento a los clientes y presentar la propuesta
arquitectonica que mejor se acople a las dinamicas vy
requerimientos. Asi mismo, tener el mayor acercamiento a las
actividades y circunstancias que se presentaran en mi
desarrollo como futuro profesional.

Retos y aprendizajes de la practica

En el progreso de las practicas me vi ante varios retos que me
hicieron enfrentar a cosas nuevas y ayudaron a ampliar mis
conocimientos, entre ellos estan:

- Presentar planimetria detallada a interventoria
- Presentar documentacion a planeacion

- Cuantificar detalladamente materiales de obra
- Propuesta de interiorismo Gotico - Moderno

Aportes y Logros Significativos
generados a: la empresa, al medio
ambiente o a la sociedad.

En mi proceso de practicas alcance varios logros que han
sido importantes en mi crecimiento como futuro profesional,
y me han dado una perspectiva mas amplia de lo que podria
ser nuestro gremio, entre ellas esta:

- Participar en todo el proceso de diseno y planificacion del
El refugio, casa disefiada por mi y en proceso de
construccion actualmente.

- Ser participe de varios disefios de vivienda en los cuales
he podido compartir mis conocimientos e ideas.

Bibliografia

Figura 1. Logo de la oficina - Extraido de su pag de
iInstagram. Bioarchitects SAS.
Demas figuras: Autoria Propia
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COLEGIO MAYOR

6 DE ANTIOQUIAe®




VAGUAOA rom e b v mmss b

XXVI

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA

E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Leidy G. Castaino Soto
Nombre de la Agencia de practica: D’lineantes
Modalidad de practica: En lugar de trabajo
Nombre del Asesor: Danny Osorio

D’lineantes S.A.S

Es una empresa con amplia experiencia en delineacion arquitecténica de carpinteria, especializada en la
produccién de planos de taller de alta calidad para empresas de carpinteria y ebanisteria en Estados
Unidos, Canada y las Bahamas.

El impacto de la empresa en el medio es considerable, ya que trabaja siempre con el buen detalle de la
construccion en carpinteria, eso incluye cocinas, recepciones, paneles, bancas, etc. Lo que se encuentra
en todas las construcciones.

-
—TicE]

m =
=

Funciones de la practica

En esta oportunidad, la empresa solicité el disefio y construccién de una finca de recreo ubicada en el
Valle del Cauca. Mi funcién consistié en desarrollar la propuesta arquitecténica segun los requerimientos
y preferencias de los CEO de la compaiia. Todo el proceso se llevé a cabo desde el area de
Arquitectura, teniendo como objetivo alcanzar un disefio que respondiera a sus necesidades y gustos, no
necesariamente como un proyecto completamente ejecutable, pero si con una definicién clara de los
espacios y su ubicacion..

o — : :

Retos y aprendizajes de la practica

Uno de los principales retos fue la distancia entre el lugar del proyecto y la ciudad donde resido. No
fue posible realizar una visita al lote para conocer de primera mano las condiciones del terreno y su
contexto. Por ello, la comprension del sitio se basé unicamente en referencias proporcionadas por los
propietarios, como fotografias, videos y un plano topogréfico previamente desarrollado.

- Otro desafio importante consistié en lograr un equilibrio entre los requerimientos estéticos y
funcionales de los clientes y la aplicacion de estrategias bioclimaticas adecuadas. El proyecto se
ubica en una zona de clima calido, y uno de los principales deseos de los propietarios era
incorporar amplios ventanales, lo cual implico analizar cuidadosamente las condiciones de
ventilacién, asoleamiento y confort térmico.

- La comunicacién con los CEO también representé una dificultad, ya que su disponibilidad era
limitada y no siempre fue posible realizar retroalimentaciones constantes. Aun asi, se logré
desarrollar una propuesta que se aproxima a sus expectativas y necesidades.

- Finalmente, un reto significativo fue la responsabilidad que los propietarios depositaron en mi, al

solicitar que contintie con el proceso de disefio e incluso con la posible ejecucién del proyecto una

vez finalicen mis practicas. Esto representa un desafio profesional de gran magnitud, pero también
una valiosa oportunidad para iniciar mi carrera con un proyecto de alto impacto.

Aportes y Logros
Aportes:

1. Aporté una mirada consciente hacia la sostenibilidad, aplicando estrategias bioclimaticas
adecuadas al clima célido del Valle del Cauca. Estas decisiones se reflejaron en la orientacién de
la edificacion, la ventilacion cruzada, el control solar y la relacién interior—exterior, buscando el
confort térmico sin comprometer la estética solicitada por los CEO.

2. Elaboré un disefio que logra equilibrar los requerimientos formales y espaciales de los
propietarios con las condiciones topogréaficas y ambientales del lote, generando una propuesta
coherente con el entorno y técnicamente viable.

Logros:

1. Esta experiencia me permitié consolidar mis conocimientos en disefio arquitectonico con enfoque
bioclimatico, comprender la importancia del analisis del contexto y afianzar criterios de confort,
orientacion y relacién con el entorno natural.

2. Asumir el proceso de disefio casi de forma independiente fortalecié mi capacidad de liderazgo,
toma de decisiones y gestion de proyectos, habilidades fundamentales para mi crecimiento como
futura arquitecta.

3. El interés de los propietarios en que continie con el proyecto, incluso después de culminar la
préactica, representa un reconocimiento al trabajo realizado y una valiosa oportunidad para iniciar
mi trayectoria profesional con un proyecto de gran escala e impacto personal.

Extiotegas ulirodm

Bibliografia
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b o

INSTITUCION UNIVERSITARLA

be ANTI0QUIAs | N

o

—



VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional

XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Arquitectura
Luis Santiago Restrepo Alvarez
Area Metropolitana del Valle de Aburra
Jonathan Stiven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de Practicas Aportes y Logros Significativos generados a:

El Area Metropolitana del Valle de Aburrd es una entidad la empresa, al medio ambiente o ala sociedad.
publica encargada de planificar, coordinar y gestionar el

desarrollo sostenible de los diez municipios metropolitanos, - - | |
incluyendo el Distrito de Medellin. 1. Contribucion al fortalecimiento del Sistema EnCicla

Participé en el desarrollo de propuestas arquitectonicas
para la Casa EnCicla, el CDMO y el CAE, aportando al
mejoramiento de la operacion, la ergonomia del personal
y la eficiencia logistica del sistema.

2. Soporte técnico para decisiones estratégicas

Elaboré documentos téecnicos clave, planimetrias,
analisis espaciales, modelados 3D y disenos interiores
gue permitieron visualizar alternativas y facilitar el
proceso de validacion por parte de coordinadores vy
directivos

https://www.metropol.gov.co/area/Paginas/somos/quiens—soos.aspx

Funciones de la practica

Durante mi practica profesional participé en el desarrollo de
propuestas de diseno para el Sistema de Bicicletas
Publicas EnCicla. Mi labor se centro en apoyar el proceso
de diseio arquitectonico de tres espacios estratégicos: la
Casa EnCicla, el Centro de Mantenimiento y Operaciones
(CDMO) vy el Centro de Almacenamiento (CAE).
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Planta arquitectonica CAE- Elaboracion propia
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Retos y aprendizajes de la practica |

 Proyectar espacios para operaciones, logistica vy
mantenimiento

 Aprendizaje: soluciones funcionales, ergonomia vy
eficiencia espacial

« Elaboracidon de especificaciones técnicas detalladas,
presupuestos, cotizaciones y documentos soporte para
contratacion publica

* Aprendizaje: dominio de procesos del sector publico,
formulacion  técnica, estimacion de costos vy
estructuracion documental

 Responsabilidad, autonomia y cumplimiento de

Proceso adecuacion CAE-Elaboracion propia ﬂ

Bibliografia 1
https://www.metropol.gov.co/area/Paginas/somos/quienes-somos.aspx i
Planta arquitectonica CAE- Elaboracion propia |
Fotos estado actual CDO- Elaboracion propia

Imaginarios CDO- Elaboracion propia

Axonometrico oficinas CDO- Elaboracion propia

Proceso adecuacion CAE-Elaboracion propia
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« Aprendizaje: disciplina, seguridad profesional y gestion
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XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

PROGRAMA Arquitectura AGENCIA DE PRACTICA COMFAMA Caja de Compensacidn Familiar de Antioquia
ESTUDIANTE Maria Alejandra Osorno Burbano MODALIDAD DE PRACTICA Laboral I ASESOR Agnes Madeley Zapata
® o ® ® ® < ®
Agencia de Practicas Retos y aprendizajes de la practica

Comfama es una entidad privada de caracter social, sin -« Adaptarme a los procesos y dindmicas institucionales,
animo de lucro. Su labor se orienta al bienestar integral de comprendiendo e importancia del trabajo
las familias antioquenas. Desde |a arquitectura, impulsa la interdisciplinario y la coordinacién entre diferentes
planificacion, disefo y construccion de espacios sociales, dreas.

educativos, recreativos, culturales, de salud y bienestar, o |nteractuar con profesionales de otros campos distintos
concebidos como espacios que generan experiencias a la arquitectura, con el fin de presentar y lograr la
orientadas al bienestar colectivo. aprobacién de proyectos.

e Precision en la elaboracion de planos e imaginarios, alto
nivel de detalle y coherencia entre el disefio y las
condiciones del entorno.

Y | M'. ’ e, I I : I"'f e
Sede Comfama Rioneqgro Claustro Comfama

Fuente: https://www.comfama.com/sedes Fuente: https://www.comfama.com/cultura

Funciones de la practica

Apoyo en la representacion de proyectos arquitectonicos
y urbanos, elaboracién de imaginarios, planimetria
técnica; actualizacion de planos urbanos vy
arquitectonicos, levantamientos, diseno de elementos
complementarios como senderos peatonales, pérgolas vy
espacios interiores. Arquitecta lider en el disefo de
modulos comerciales.

comfama
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Aportes y Logros significativos
e Contribui al disehno de modulos comerciales,
asegurando su integracion estética y funcional con el
entorno.

« Participé en la gestion de proyectos urbanos,
garantizando el cumplimiento de los plazos
establecidos.

« Logré fortalecer mis competencias en planificacion,

disefo y trabajo interdisciplinario, aportando soluciones
efectivas a las necesidades del proyecto.

ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
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PROGRAMA Arquitectura

ESTUDIANTE

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

AGENCIA DE PRACTICA

Arquitecto David Cadavid Castaiieda- Domismo Arquitectura

Maria Fernanda Bedoya Molina

AGENCIA DE PRACTICA

es un estudio de caracter privado
dedicado al diseno arqguitectonico y urbano, con un enfoque en la
visualizacion arquitectonica y la representacion grafica de
proyectos. Su impacto en el medio contribuye a disefiar espacios
sensibles y sostenibles que integran las personas y el entorno,
apoyados en procesos de visualizacion, orientados a comunicar
de forma efectiva la esencia de las propuestas espaciales.

@ Diseno arquitectonico

Diseio Urbano

_Domismo

arquitectura

Fotografia aérea y videos |

_—
A —

VAN
......

Visualizacion Gréfica
Fuente: Domismo Arquitectura

FUNCIONES DE LA PRACTICA

Funciones principales en diversas actividades vinculadas al
proceso de diseno y comunicacion visual.

Elaborar propuestas de disenNo arquitectonico y urbano en
diferentes escalas.

—_

LR

M= Proyecto Glamping

Proyecto Casa —-EcoModulo-
Fuente: Elaboracion propia

Realizacion de dibujo técnico y modelado digital en 2D y 3D
mediante herramientas profesionales.

—ar, A =

Propuesta Concurso Nuevo Edificio de Tribunales Bucaramanga
Fuente: Equipo de trabajo

Bibliografia

¢ https://domismoarg.com/work
+» Elaboraciones propias

VIGILADA ror el Ministerio de Educacion Nacional

e

MODALIDAD DE PRACTICA Convenio de practica laboral | ASESOR Maria Victoria Castano Sierra

Desarrollar representaciones graficas, esguemas,
llustraciones y renders para la presentacion de proyectos.

Tipologia de Salas Palacio
de Congresos, Espana.

Tipologia de Salas Edificio
de Tribunales Bucaramanga
Fuente: Elaboracion propia

Apoyar  Procesos
contribuyendo al
proyectuales.

RETOS Y APRENDIZAJES DE LA PRACTICA

de investigacion en arquitectura,
analisis y desarrollo de estrategias

Aprender a integrar los conocimientos académicos con las
dinamicas de los contextos reales, entendiendo como las
Ideas se adaptan a las necesidades y limitaciones de cada
proyecto.

Adaptarse a nuevas metodologias de trabajo vy
comunicacion, fortaleciendo la capacidad de organizacion,
manejo del tiempo y la comunicacion de ideas de manera
clara y efectiva, recibiendo retroalimentacion lo cual permitio
mejorar los procesos y resultados.

fomar
aplicando la

Desarrollar mi confianza y criterio propio al
decisiones de diseNo Yy representacion,

creatividad con coherencia y responsabilidad profesional.

Il APORTES Y LOGROS SIGNIFICATIVOS

LOGROS

Fortalecimiento de mis
habilidades en programas de
modelado 3D (Reuvit,
SketchUp), y comunicacion
visual, por lo que mejoré la

APORTES

Desarrollo de modelados 2D vy
3D precisos y detallados,
facilitando la comprension
técnica y visual de los proyectos.

Apoyo en el proceso de diseno

- calidad de las
de proyectos de vivienda, .
. . representaciones Yy la
aportando ideas Yy soluciones S
. eficiencia en los procesos.
espaciales acordes al concepto
De manera personal
de cada proyecto. , )
. desarrollé mayor autonomia,
Apqu en la representacion visual  responsabilidad y
con I|UStraCIOﬂeS, esquemaS % pensamiento CritiCO, lo cual
planos, ~ complementando el gjrve para mi crecimiento

lenguaje grafico del estudio. profesional.

||||||||

W illun,.

¥ o | » b S A
| llustracign Propliesta Urbanass_~ *
Fuente: Elaboracion propia Fuente: Elaboracion propia
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XXVI

Programa: Arguitectura.

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Nombre del Estudiante: Maria Isabel Arbelaez Rendon.
Nombre de la Agencia de practica: MOP MODULAR PLACES.

Modalidad de practica: Contrato de aprendizaje.
Nombre del Asesor: Danny Andrés Osorio Gaviria.

Presentacion de la agencia de Practicas

Modular Places es una empresa privada dedicada al diseno,
fabricacion y construccion de viviendas modulares y espacios
arquitectonicos innovadores. Su labor se enfoca en desarrollar
proyectos habitacionales eficientes, sostenibles y de rapida
ejecucion, integrando las etapas de disefo, produccion vy
construccion en un mismo proceso continuo. Gracias a su
enfoque industrializado, logra optimizar recursos, reducir tiempos
de obra y minimizar el impacto ambiental. Ademas, la empresa
promueve el uso de materiales responsables y técnicas
constructivas  sostenibles, fomentando un modelo de
construccion moderna, funcional y consciente con el entorno.

—

1" )
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VIGILADA por el Ministerio de Educacién Nacional

Retos y aprendizajes de la practica

« Abordar las tareas desde la eficiencia, dejando de lado el
perfeccionismo y enfocandome en cumplir con los tiempos vy
resultados del proyecto.

 Fortalecer mi criterio profesional, aprendiendo a sustentar
decisiones de disefo y a expresar mis posturas con
seqguridad.

 Manejar larelacidon directa con los clientes, participando en
reuniones y comunicando ideas de forma clara y profesional.

 Adaptarme al trabajo en equipo, coordinando con diferentes
areas para mantener la coherencia y calidad en cada fase del
proyecto.

Bibliografia

« Elaboracion propia.

Funciones de |la practica

Durante mi practica en Modular Places, me desempeio en el
area de disefo arquitectonico, apoyando el desarrollo de
proyectos habitacionales. Mis funciones incluyen la elaboracion
de planos arquitectdonicos, hidraulicos, eléctricos y de gas,
ademas del diseio de acabados y detalles constructivos.
Participo en la comunicacion con los clientes vy utilizo
herramientas como Revit, AutoCAD, Excel y programas de
renderizado. El objetivo de mi practica es aprender de forma
eficiente el proceso completo de diseio y construccion modular,
fortaleciendo mis habilidades técnicas y de trabajo en equipo.

- l.'ﬂ.'.! ol -

Aportes y Logros Significativos generados a: la
empresa, al medio ambiente o a la sociedad.

* Ejecucion exitosa de un proyecto arquitectonico, participando
activamente en todas sus etapas junto al equipo de trabajo y
el arquitecto a cargo.

 Desarrollo de un alto sentido de pertenencia frente a las
actividades realizadas, demostrando compromiso, adaptacion
y aprendizaje constante en el entorno laboral.

« Mejoramiento de habilidades técnicas y comunicativas,
fortaleciendo el manejo de programas profesionales y la
Interaccion directa con clientes y equipo interdisciplinario.

ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
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XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

PROGRAMA ARQUITECTURA ESTUDIANTE MARIA JOSE JARAMILLO MEJIA

AGENCIA DE PRACTICAS

UBICACION -----=--=--- . Fom=mmmmmomona- PROYECTOS
| aureles, Medellin Colombia | Panamad |
Republica Dominicana

LINEAS MODALIDADES DE
PRINCIPALES _______ DISENO
Diseno Made
Arquitectonico CASA DE Disefio a la medida
Parcelaciones D l s E ﬁ 0

Condominios campestres Select

Casas campestres

N\

Viviendas por catdlogo

Visualizacion Arquitectonica
Renders | Recorridos

FUNCIONES DE LA PRACTICA

T

Participacion en la
fase conceptual

Apoyo en el desarrollo
de proyectos

Elaboracion de planos Investigacion de referentes

adrguitectonicos, tecnicos Esguemas volumétricos vy

y detalles constructivos. diagramas
Modelodo 3D  bdsi- Aportes  creativos  en
CO de propuestas sesiones de  ideacion.
e
O = (ﬁ O
N—/
I !

Visualizacion
arquitectonica

Gestion bdsica de
informacion

Investigacion de pro- Preparacion de maguetas
ductos, materiales o sis- volumetricas o renders bo-
temas constructivos SICOS.

Coordinacion bdsica con
proveedores para obte-
ner informacion tecnica.

Configuracion  de  es-
cenas en  programas
COMo SketchUp, Do.

APORTES Y LOGROS

Apoyo en esquemas, diseno y planimetria de viviendad
campestre

ARQUITECTURA E INGENIERIA

MODALIDAD DE PRACTICA PRACTICA LABORAL

"

ASESOR SANDRA MARGARITA VELEZ MURCIA

Apoyo en la elaboracion de ambientacion interior y renders

!l!ulnn

= = = F
- ""m! b i eennim -‘_" ' | ‘

ﬁ T‘

Apoyo en diseno y elaboracion de planimetria de local
comercial

g e et e s i

W T B e 5 -
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| AEERANS

RETOS Y APRENDIZAJES

Aplicar los conocimientos adquiridos en la universidad dentro de un
contexto de proyectos reales

Comprender cOmo se ejecutan los proyectos arquitectonicos en un
= entorno orofesional

=) Reconocer que el cliente es el gje principal en el proceso de diseno

Aprender a generar experiencias significativas para los clientes du-

g rante entregasy presentociones

== Desarrollar criterio propio al momento de tomar decisiones de diseno

BIBLIOGRAFIA

'/ INSTITUCION UNIVERSITARIA
Cntxt @ f : COLEGIO MAYOR
| | DE ANTIOQUIAe
Elaboraciones propias e
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XXVI

SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Maria José Rodriguez Londono
Nombre de la Agencia de practica: Gobernacion de Antioquia
Modalidad de practica: Laboral
Nombre del Asesor: Agnes Madeley Zapata Varela

Presentacion de la agencia de Practicas

La Gobernacion de Antioquia es la entidad encargada de
administrar y coordinar los recursos y asuntos del departamento,
liderando procesos de planificacion, gestion y promocion del
desarrollo en todo el territorio antioqueno. Su labor se lleva a cabo
desde el Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova,
ubicado en la Calle 42B #52-106, en el corazon de Medellin.

Durante mi practica, desarrollo mis actividades en la Direccion de
Servicios Generales de la Secretaria de Talento Humano y
Servicios Administrativos, dependencia que impulsa procesos de
modernizacion institucional, bienestar laboral y mejora de la
infraestructura administrativa para fortalecer la gestion publica del
departamento.

El principal proposito de la Gobernacion es impulsar un avance
equitativo, competitivo, multicultural, sostenible y en paz, a través de
un modelo de planeacion participativa y buen gobierno, trabajando
de la mano con diferentes actores para garantizar el bienestar y la
calidad de vida de los habitantes del territorio antioqueno.

GBERNACIGN DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

Fuente: https://www.antioquia.gov.co/

Funciones de la practica

He realizado acompafamiento en la supervision y verificacion de
la instalacion del mobiliario y la canceleria (Paneleria)
correspondientes a la etapa 1, especificamente en el piso 2,
asegurando el cumplimiento de las especificaciones planteadas en
los planos. De igual forma, he apoyado en la actualizacion vy
propuesta de disenos de planos arquitectonicos solicitados por
diferentes dependencias, respondiendo a los ajustes requeridos
para optimizar los espacios.
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——— ——— —f DSE(RETAR]& DE TALENTOD HUMAND ¥ SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
{ [ DESPACHO DEL GOBERMWADOR
[! [ SE(RETAR]A DE LA JUVENTUD
| | I ACTIVA
1 SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

Fuente: Registros internos de la Direccion de Servicios Generales

Retos y aprendizajes de la practica

1.La rigurosidad téecnica y normativa que exige el diseno
arquitectonico en el sector publico.

2.La coordinacion efectiva con multiples dependencias,

aprendiendo a adaptar propuestas segun las condiciones
espaciales y funcionales de cada oficina.

3.El entendimiento del proceso de contratacion y presupuesto
estatal, comprendiendo la importancia de la planeacion y la
transparencia en los proyectos publicos.

Fuente: Elaboracién propia

Aportes y Logros Significativos
generados la empresa, al medio
ambiente o a la sociedad.

Participé en la elaboracion y ajuste de planos que contribuyeron a
la correcta ejecucion de las etapas 1 y 2 de la modernizacion del
CAD, optimizando la distribucion espacial y la funcionalidad de
oficinas departamentales. Ademas apoye la verificacion de
avances constructivos, garantizando el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y fortaleciendo el control de calidad en
la obra.

Fuente: Fotografias propias

Bibliografia
o Gobernacion de Antioquia. (s. f.). Mision y vision institucional.
https://antioquia.gov.co/index.php/gobernacion/mision-vision

e Registros internos de la Direccion de Servicios Generales —
CAD 2025.
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Durante mis practicas en Leonisa, formé parte del area
de Merchandising, encargada de la infraestructura de
las tiendas nacionales e internacionales, las aperturas
de nuevos puntos de venta, el diseno de espacios y el

XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Maria Paulina Zapata Uribe
Nombre de la Agencia de practica: Lingerie SAS - Leonisa
Modalidad de practica: Practica Laboral
Nombre del Asesor: Maria Victoria Castano Sierra

Presentacion de la agencia de practicas Aportes y logros significativos generados a:
Leonisa es una empresa privada colombiana dedicada al disefio, confeccién vy P empresa, al medio ambiente o a la
comercializacion principal de ropa interior femenina. Pertenece al sector -

industrial y de confecciones. Su estructura integra todas las etapas del proceso SOCIQdad

productivo: desde el disefio y fabricacion de las prendas hasta su distribucion y e« Apoyo al desarrollo de espacios comerciales: Contribui al
venta en tiendas fisicas y canales dlgltaleS diseﬁo, modelado 3D y actualizacidn de planOS
Leonisa genera un impacto positivo en el medio al impulsar el empleo y la arquitectonicos, mejorando la presentacion y funcionalidad de

economia nacional y aplicar practicas sostenibles en sus procesos productivos, las tiendas nacionales e internacionales.

como el uso responsable de materiales.

LEONISA

Imagen tomada por: Nelson Leonardo Ortega

e Optimizaciobn de procesos Iinternos: Elaboré instructivos
tecnicos y participé en el seguimiento de obras, lo que facilitd
la comunicacion entre las areas de diseno, mantenimiento y
construccion.

e Compromiso con la sostenibilidad: Promovi el uso eficiente de
materiales y la aplicacion de practicas responsables en los
proyectos, alineandome con las politicas ambientales y de
sostenibilidad de la empresa.

SECCION A-h, SECCION B-B

W
i

( Director de la Agencia de Bogota Leonisa)

Funciones de las practlcas

Elaboracién propia

mantenimiento de las tiendas fisicas.
Entre mis principales funciones se encuentran:

VIGILADA por el Ministerio de Educacion Nacional

e Diseno y modelado 3D de mobiliario para los puntos

de venta.

e Actualizacion y ajuste de planos arquitectonicos.
e Seguimiento y control de obras de infraestructura.
e Elaboracion de instructivos para la ejecucion de

trabajos especificos.

e Apoyo en la creaciobn de renders para

visualizacion de mobiliarios y espacios.

e Visitas a tiendas para levantamientos y seguimiento

de proyectos.

e Apoyo en Ila gestion y coordinacion

proveedores.

Retos y aprendizajes

1. Adaptacion a procesos reales de diseno y
construccion: Aprendi a seguir lineamientos
tecnicos y corporativos, comprendiendo la
Importancia de la precision y la coordinacion
entre diferentes areas.

2. Gestion del tiempo y cumplimiento de plazos:
Fue wun reto manejar varios proyectos
simultaneamente, lo que me ayudo a mejorar mi
organizacion y priorizacion de tareas.

3. Trabajo en equipo Yy comunicacion
profesional:  Colaborar con disefadores,
arquitectos y proveedores me permitio
desarrollar  habilidades de comunicacion
efectiva y comprension de las dinamicas de
trabajo en una empresa consolidada.
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Elaboracién propia £

Elaboracién propia

la

Elaboracion propia
con prop

Elaboracién propia

Mis practicas en Leonisa me permitieron aplicar y fortalecer
mis conocimientos en disefio arquitectonico, participando en
el desarrollo y mejora de los espacios comerciales. Aprendi
sobre la importancia del trabajo en equipo, la sostenibilidad y
la planificacion, aportando soluciones que contribuyeron al
crecimiento de la empresa y a mi desarrollo profesional.

? INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
&/ DE ANTIOQUIA®

Imagen tomada por Marla Paullna Zapata '_
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XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: ARQUITECTURA
Nombre del Estudiante: Santiago Carmona Collantes
Nombre de |la Agencia de practica: INTEGRAL CONSTRUCTORS
Modalidad de practica: Laboral
Nombre del Asesor: Sandra Margarita Vélez Murcia

Presentacion de |la agencia de
Practicas

cq. INTEGRAL

CONSTRUCTORS

Es una empresa privada dedicada al diseno
y construccion de proyectos arguitectonicos.
Su labor contribuye al desarrollo urbano y a
la creacidn de espacios funcionales e
Innovadores con Impacto positivo en la
comunidad.

Funciones de la practica

Durante mi practica laboral me desempené
en el area de diseno y gestion de proyectos
arquitectonicos. Participé en el diseno de
hoteles y viviendas unifamiliares, elaboré
presupuestos, programaciones de obra,
calculos de cantidades y materiales, y realicé
renders. El objetivo principal de mi practica
fue fortalecer mis habilidades técnicas vy
proyectuales aplicadas al desarrollo integral
de proyectos arguitectonicos.

Retos y aprendizajes de la
practica

 Adaptacion al entorno laboral: Aprendi
a organizarme y trabajar bajo presion para
cumplir con los tiempos y exigencias del
equipo.

* Aplicacion de conocimientos técnicos:

Puse en practica lo aprendido en
presupuestos, calculos y  disefo,
fortaleciendo mi precision y analisis.

* Trabajo en equipo: Desarrollé
habilidades de comunicacion Yy
colaboracion, comprendiendo la

Importancia del trabajo interdisciplinario.

Aportes y Logros

Significativos generados a: la
empresa, al medio ambiente o

ala socledad.

Contribui  al desarrollo de disefnos
arquitectonicos y a la elaboracion de
presupuestos precisos para distintos
proyectos.

Aporté Iideas en la optimizacion de
procesos de planificacion y control de
materiales, mejorando la eficiencia del
trabajo en equipo.

Fortaleci mis capacidades técnicas y de
gestion aplicadas a proyectos reales.
Desarrollé mayor seguridad profesional y
criterio técnico en el sector de la
construccion.

Bibliografia

https://www.integralconstructors.com

ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
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XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Santiago Arango Arango
Nombre de |la Agencia de practica: Diseino y Estructuras
Modalidad de practica: Practica en el Lugar de Trabajo
Nombre del Asesor: Arg. Danny Andrés Osorio Gaviria

Presentacion de la agencia de Aportes y Logros
Practicas Significativos generados a: la

Diestructuras es una empresa privada, dedicada a la empresa, al medio ambiente o

consultoria y construccion de viviendas Unifamiliares vy

Bodegas. a la sociedad.

La empresa tiene un impacto en el medio promoviendo el

desarrollo de zonas industriales y urbanizaciones en su Aporte en la gestion de proyecto y optimizacion de tiempos
mayoria en oriente antiogueno. - realizando disefios e implementando una forma mas agil de

pasar los anteproyecto a etapa de diseno estructural.

—

unciones de la practica

Me desempeine como arquitecto de proyectos llevando desde una
conceptualizacion hasta una entrega definitiva al cliente final
pasando por obra

LISTA DE MERCADO
ZONA SOCIAL
3 CUARTOS

FAMILY ROOM
PARQUEADERO

BANO PRIVADO Y SOCIAL
ROPAS

ZONA EMPLEADA
SERVICIOS

b P et

Retos y aprendizajes de la
practica

L | Bibliografia _
1. Reto #1 Adaptarse a la normativa de diferentes ciudades o municipios, tales como puede ser . , .
Yarumal, Amaga, Rionegro “*Imagenes propias y de uso de la Empresa |
2. Reto #2 Fortalecimiento interdisciplinario comunicarse con ingenieros de otras areas como : ~ :
pueden ser eléctricos o hidrosanitarios para coordinar proyectos D|Sen0 y ES’[FUC’[U ras S A S i
3. Reto #3 Hacer que se abandone el Dibujo CAD y pasar a un Modelado BIM dentro de la g

empresa para mejorar

ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
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Programa: Arquitectura.

Nombre del Estudiante: Sebastian Bustamante Zapata.
Nombre de la Agencia de practica: Arquitectura Apropiada.
Modalidad de practica: Convenio.

Nombre del Asesor: Danny Andrés Osorio Gaviria.

XXVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Arquitectura

APROPIADA

Presentacidon de la agencia de Practicas

COCINA

Arquitectura Apropiada es una empresa privada dedicada a la remodelacion de locales para el sector de la salud bajo planos | e PERUANA

Arquitectonicos, desde la fase de demolicion hasta la finalizacion de la obra y funcionamiento. También se especializa en
remodelacion de cajeros y mantenimientos menores de oficinas del sector financiero, en el departamento de Antioquia.
Transformando y materializando, proyectos de mejora para la atencion al cliente, brindando garantias en el desarrollo de las
necesidades basicas en salud y bienestar, beneficiando directamente a una gran poblacion del departamento.

Funciones de |la practica

Oficinas.

Bihemetente

Cajeros.

Durante las practicas profesionales, estuve encargado de la remodelacion de
cajeros automaticos y mantenimientos menores en las oficinas del sector
flnanciero como tarea principal. cotizando, gestionando y ejecutando labores de
ampliaciones, atendiendo emergencias en mantenimientos y reparaciones en
oficinas del area metropolitana, como también apoyando en el sector salud en
la verificacion y ejecucion de obra en las redes de suministro y alcantarillado,
actualizando informes, planos y memorias de trabajos realizados para avances
de obra.

Retos y aprendizajes de la practica

Aportes y Logros Significativos.

Cajeros. Obra - EPS.

e

Atencion y ejecucion de manera exitosa y oportuna de mas de 200 servicios
en el sector financiero y remodelaciones de 6 cajeros en el departamento de
Antioguia.

Generacion de plantillas y memorias para avances de obra cuantificables.
Instrucciones de instalacion y verificacion en acabados de obra blanca e
instalacion de redes publicas. /

« Seguridad, adaptacion y versatilidad para la solucion de problemas
Inmediatos.

 Procesos tecnicos de elaboracidon de actividades segun presupuesto,
viabilidad, ubicacion y disponibilidad de personal.

« Asertividad en la comunicacion y correcto manejo al personal.

 Correcta lectura de planos a detalle de redes de servicio y actualizacion de
los mismos para avances de obra.

e PR
- - T

Bibliografia %;
% https://medomed.co/ ‘
+* Colsanitas Medicina Prepagada - Colsanitas

ﬂ INSTITUCION UNIVERSITARIA
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AAVI SEMANA DE LA FACULTAD

ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Vladimir Montoya Loaiza
Nombre de la Agencia de practica: ITERAR
Modalidad de practica: Laboral
Nombre del Asesor:Danny Andrés Osorio Gaviria

Presentacion de la agencia de

Practicas
lterar Arquitectos es un estudio de
arquitectura privado con sede en Medellin,
cuya actividad principal se centra en ofrecer
soluciones integrales en diseno
arquitectonico, interiorismo y construccion

para proyectos tanto comerciales como
residenciales.

IMAGEN DE REFERENCIA DE ITERAR. COM CO

Funciones de la practica

Mi practica se desarrolld en el area de
Diseno y Documentacion de lterar
Arquitectos, enfocandose en brindar soporte
tecnico y logistico al equipo de diseno. Mi
labor central fue la elaboracion de
planimetrias técnicas y modelos 3D de alta
calidad, esenciales para la documentacion y
visualizacion de proyectos. EI principal
objetivo fue aplicar mis habilidades tecnicas
y graficas en un entorno profesional real,
logrando integrar de manera efectiva las
especificaciones de disefio con los

requerimientos logisticos de la ejecucion.

AGEN DE REFERENCIA DE ANTEPROYECTO

Retos y aprendizajes de la

practica
Durante la practica, enfrenté tres retos clave
que definieron mi crecimiento profesional: la
inmersion tecnica en el Interiorismo
especializado, que demanddé un dominio de
materiales y detalles fuera de la academia; la
gestion de la relacion con los clientes,
aprendiendo a balancear expectativas con
viabilidad técnica mediante comunicacion
asertiva; y la profundizacion en la carpinteria,
dominando la planimetria de despiece vy la
documentacion precisa, lo cual fue esencial
para la ejecucion exitosa de los disenos de la
agencia

Aportes y Logros Significativos
generados a: la empresa, al

medio ambiente o a la sociedad.

Mi principal aporte fue cerrar la brecha entre
diseno y ejecucion al optimizar la planimetria
tecnica, lo cual asegurd la constructabilidad
de los proyectos. Mi mayor logro como
arquitecto en formacion fue alcanzar una
vision completa del proyecto, dominando el
detalle fino de la carpinteria en interiorismo y
fortaleciendo mis habilidades de
comunicacion con clientes y proveedores.
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ARQUITECTURA
E INGENIERIA

Arguitectura
Yancelly Maria Angel Jiménez
Agencia de practica EXIPLAST SAS
Practica en el lugar de trabajo
Asesor Jonathan Stiven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de Practicas

EXIPLAST S.A.S. es una empresa privada del sector industrial
dedicada a la fabricacion, comercializacion y distribucion de
soluciones en poliester reforzado con fibra de vidrio (PRFV) para la
construccion, especialmente de cubiertas, cerramientos y sistemas
arquitectonicos sostenibles.

En los ultimos afios ha fortalecido su portafolio con productos de
alta tecnologia orientados a la eficiencia energética y durabilidad.
Entre sus lineas mas destacadas se encuentran los sistemas de
cubiertas translucidas, y revestimientos industriales.

Fomenta el desarrollo de una arquitectura mas eficiente, sostenible
y adaptada al contexto climatico colombiano, impulsando practicas
responsables dentro de la industria.

-

Funciones de la practica

Durante la practica laboral como Consultor de Especificacion
Junior, el desempeno se centro en el area de consultoria comercial
de proyectos, apoyando los procesos de prospeccion, analisis
tecnico y acompanamiento al cliente. Las labores incluyeron la
identificacion de oportunidades de negocio, la visita a proyectos y
firmas de disefio, y la comprension de las necesidades del cliente
para ofrecer soluciones acordes a sus expectativas y presupuesto.
El alcance de la practica abarco la integracion entre las areas
tecnica y comercial, fortaleciendo habilidades de gestion,
comunicacion y analisis estratégico con el objetivo de contribuir al
posicionamiento y desarrollo de soluciones dentro de la empresa.

Retos y aprendizajes de |la practica

Durante el desarrollo de la practica laboral se presentaron diversos
retos gque contribuyeron al fortalecimiento profesional y personal.

El primero consistid en responder adecuadamente a inquietudes
técnicas relacionadas con aspectos especificos de las cubiertas, lo
gue implico profundizar en temas como anclajes, tipos de sistemas,
resistencia climatica y comportamiento estructural, prestando
mayor atencion a los detalles tecnicos y constructivos de cada
proyecto.

El segundo reto fue adaptarse a un entorno completamente nuevo,
donde fue necesario desarrollar habilidades sociales, establecer
contactos y construir relaciones laborales que facilitaran la
comunicacion y el trabajo colaborativo dentro de la agencia.

Finalmente, un tercer desafio estuvo en asumir responsabilidades
concretas y cumplir con tareas especificas, especialmente en la
asesoria de proyectos segun reguerimientos técnicos particulares,
fortaleciendo la organizacion, la autonomia y la capacidad de
gestion profesional.

Aportes y Logros Significativos
generados a: la empresa, al medio
ambiente o a la sociedad.

Dentro de los aportes realizados a la empresa, logré brindar un
apoyo significativo al area comercial del noroccidente del pais,
contribuyendo al fortalecimiento de las relaciones con los
clientes y al posicionamiento de la empresa en nuevos entornos.
Ademas, presté apoyo al departamento técnico en tareas
especificas como la elaboracion de presupuestos, visitas a obra
y dibujo técnico, aportando a la eficiencia y continuidad de los
proyectos.

En cuanto a mi crecimiento personal y profesional, la experiencia
me permitio ampliar mi circulo socio laboral, enriqguecer mis
conocimientos en temas técnicos especificos y aplicar lo
aprendido de manera simultanea al estudio y la practica.
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Bibliografia
“» https://exiplast.com/

Imagenes:
** https://exiplast.com/
** Presentaciones comerciales de presentacion propias de la
empresa
*» Visitas a talleres de arquitectura
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Programa:
Nombre del Estudiante: Yaneira Renteria Garceés
Nombre de la Agencia de practica: Consorcio Ponal ESCER - 2025
Modalidad de practica: Presencial
Nombre del Asesor: Jonathan Stiven Vargas Passo

Presentacion de la agencia de

Practicas

Consorcio Ponla ESCER-2025, es una empresa
privada, que realiza proyectos de adecuacion,
mantenimiento y remodelacion, su actividad principal
consiste en ejecutar obras civiles orientadas a las
mejoras de Infraestructuras existentes, en entidades
publicas y privadas

manejo responsable de residuos, mejor calidad de
los espacios, reduccion de costos a futuro mediante
el mantenimiento correcto que evitan deterioros
mayores a futuro

Imagenes 1,2,3: Localizacion, tratamiento Gestion de residuos de escombros (RCD)

Funciones de la practica

Las funciones principales de la practicas son la
supervision, diagnostico y la compra de materiales
en la obra, para tener un menor gasto y mayor
rentabilidad y tiempo para la realizacion de lo que se
debe de entregar en cada fecha de corte.

Imagenes 4-7: Demolicion de piso, retiro e instalacion tuberia nueva

Retos y aprendizajes de la practica

1. Cotizacion, y compra, (comparacion de precio,
desplazamiento, verificacion de existencia

2. Medicion de areas muy grandes para el calculo
de materiales, como la pintura, enchape.

3. Gestion y organizacion del personal masculino
de obra

|

Imagenes 8-12 : Materiales

Aprendizajes

1. Fortalecimiento de competencias personales,
como la comunicacidn, y manejo de situaciones
Imprevistas

2. Mejor desarrollo de habilidades de supervision y
control del personal

3. Comprension mas profunda del funcionamiento
real de las obras
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Imagenes 13-14 : Supervision de obra

Aportes y Logros Significativos
generados a: la empresa, al medio
ambiente o a la socledad.

1. Apoyo técnico en la ejecucion y control del
proceso de manteniendo con la entrega de
informe, planos, registros fotograficos.

2. Contribucion en la supervision de actividades
diarias, garantizando cumplimiento de del
cronograma y calidad de trabajo.

Logros: \
Siempre he querido trabajar en campo, y gracias a
la practica, adquiri un experticia directa con la
obra, fortaleci conocimientos tecnicos como
Instalaciones, acabados, supervisidn, esto aporta
unas bases solidas para mi crecimiento
profesional dentro del campo dela construccion y

la arquitectura.
N .
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Imagenes 15-16 : Practicas, plano con observacion en obra L

Bibliografia
Imagen 1: https://earth.google.com/web/@6.43841465,-

75.20661425,1759.70450174a,1073157.69759983d,35y,0h,0t,0r/data=CgRCAggBO
gMKATBCAggBSgOl ARAA

Imagen 2-16: Elaboracion propia
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