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ACUERDO No. 002
30 de enero 2026

«Por medio del cual se modifican los derechos pecuniarios a cobrar de los programas académicos de
posgrado, en la Institucidén Universitaria Colegio Mayor de Antioquia para el afio 2026».

El Consejo Directivo de la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, en uso de las
atribuciones legales y estatutarias en especial las que le confieren los articulos 29 y 122 de la Ley 30
de 1992 y el literal 1), Articulo 13 del Acuerd_o 002 del 09 de febrero de 2007- Estatuto General, y

CONSIDERANDO:

1. Que de conformidad con el literal g), articulo 29 de la Ley 30 de 1992, las Instituciones
Universitarias tienen autonomfa y competencia para arbitrar y aplicar sus recursos para el
cumplimiento de su misién social y de su funcion Institucional.

2. Que de acuerdo con el articulo 122 de Ia Ley 30 de 1992, las Instituciones de Educacién
Superior fijaran el valor de los derechos pecuniarios de: inscripcion, matricula, realizacion de
examenes de habilitacién, supletorios y preparatorios, realizacién de cursos especiales y de

educacion permanente, derechos de grado, y derechos de expedicion de ceriificados y
constancias.

3. Que segln el literal I), articulo 13 del Acuerdo 002 del 09 de febrero de 2007, Estatuto General
de la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, corresponde al Consejo Directivo,
fijar los derechos pecuniarios que pueda cobrar la Institucion.

4. Que, mediante el Acuerdo No. 21 del 27 de noviembre de 2025, el Consejo Directivo determiné
los derechos pecuniarios a cobrar en el afio 2026, teniendo en cuenta las particularidades vy
proyecciones de los diferentes programas académicos de posgrado.

5. Que, posteriormente a través del Decreto 1469 del 29 de diciembre 2025 el Gobierno Nacional
fijo el Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMMLY) para ia vigencia correspondiente,
estableciendo un incremento del veintitrés por ciento (23%), porcentaje que supera de manera

significativa las proyecciones financieras utilizadas por la Institucién para la estructuracion de
sus derechos pecuniarios.

6. Que los derechos de matricula y demas derechos académicos constituyen ingresos propios
destinados a la prestacion continua del servicio publico de educacién superior y el cumplimiento
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de los fines misionales de la Institucion, en concordancia con los principios de eficiencia,
planeacién, sostenibilidad fiscal y funcién social del servicio educativo.

7. Que el servicio publico de educacion superior goza de la asignacion prioritaria de recursos y su
prestacién «debe cefiirse a los principios de eficiencia, universalidad, solidaridad social y
redistribucién...» (Corte Constitucional, Sentencia T-845 de 2010, MP. Luis Ernesto Vargas
Silva).

8. Que en virtud del mandato de progresividad del derecho a la educacion, se deben buscar las
medidas necesarias para el acceso y permanencia de los estudiantes (Corte Constitucional,
Sentencia T-423 de 2013, MP. Gabriel Eduarde Mendoza Martelo).

9. Que el incremento extraordinaric del SMMLV genera un efecto automatico de
desproporcionalidad en los valores expresados en salarios minimos, ocasionando un impacto
adverso sobre la accesibilidad, permanencia y equidad en el acceso a la educacion superior.

10. Que, resuita procedente y necesario ajustar los valores de los derechos pecuniarios expresados
en SMMLV, con el fin de mantener su equivalencia real, garantizar su asequibilidad y preservar
el equilibrio entre la sostenibilidad Institucional y la proteccion efectiva del acceso a la educacion
superior.
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11.

Que, en consecuencia, se hace necesario disminuir el nimero de salarios minimos en que se
expresan los derechos pecuniarios institucionales, sin afectar el valor real proyectado en pesos
ni la suficiencia financiera de la Institucidon, como medida razonable, proporcional y
técnicamente justificada frente al incremento excepcional del salario minimo legal mensual

vigente.

12. Que, en virtud de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR et ARTICULO PRIMERO del Acuerdo No. 21 del 27 de noviembre
de 2025, el cual quedara asi: _ '

«ARTICULO PRIMERO. Establecer el valor del derecho de matricula de los programas
académicos de posgrado que cuenten con registro calificado vigente a la fecha de aprobacion
del presente Acuerdo, expresado en salarios minimos mensuales legales mensuales vigentes
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(SMMLV) para la vigencia 2026, conforme a la relacién de programas que se indica a
continuacién:

53935 Especializacion en Construcc&on Sostemb[e 4.56
105850 | Especializacion en Gestion del Riesgo de Desastres 4.56
106174 | Especializacion en Planeacién Urbana (Virtual) 4.56
116282 | Especializacién en gastronomia colombiana 3.59
116075 | Especializacion en prospectiva territarial 4.40
116181 Especializacién en Gerencia de la Construccion 5.52
116283 | Especializacion en Sistemas de Informacion Geografica 5.61
116180 | Maestria en Alta Direccidn de las Organizaciones 5.06
116074 | Maestria en Biotecnologia y Bioeconomia 5.74
117539 | Maestria en Hematologia en el Laboratorio Clinico y Banco de Sangre 7.08
117472 | Maestria en Microbiologia Clinica 6.53

ARTICULO SEGUNDO. Los demas articulos del Acuerdo No. 21 del 27 de noviembre de 2025 que no
hayan sido expresamente modificados por el presente Acuerdo continuaran vigentes y sin modificacion
alguna.

ARTICULO TERCERO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los 30 dias del mes de enero de 2026.

N, 5 ﬁ
CAROLI RANCOG LDO DIANA PATRICIA GOMEZ RAMIREZ

Presidente del Consejo Directivo. # cretaria del Consejo
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