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RESOLUCIÓN Nro. 077
27-03-2025

 
“Por medio de la cual se autorizan modificaciones presupuestales”

                                                                           
EL RECTOR DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA en uso de
sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las que le confiere la Ley 489 de 1998, Acuerdos
No 005 de 2024 y No 007 de 2013 del Consejo Directivo; y

 
CONSIDERANDO

 
Que las normas orgánicas del presupuesto contenidas en el Decreto Nacional N° 111 de 1996 y
el Decreto Municipal No 006 de 1998, contemplan la posibilidad de modificar el presupuesto de
ingresos y gastos, en el transcurso de la vigencia.

 
Que a través del Acuerdo del Consejo Directivo N° 023 del 13 de diciembre de 2024, fue
aprobado el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal 2025, de la Institución
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia.

 
Que el Acuerdo Municipal N° 017 de 2024 en sus disposiciones generales, numeral 3.14
ESTABLECIMIENTOS PÚBLICOS, establece las normas a aplicar con respecto a las
modificaciones presupuestales.

 
Que mediante Acuerdo N° 006 de 2020, se delega a la Rectoría la aprobación de las adiciones
presupuestales de funcionamiento e inversión que requiera la entidad, siempre y cuando se
agoten los trámites de incorporación con el Distrito Especial de Ciencia, Tecnología e Innovación
de Medellín y se soporten con los decretos respectivos.

 
Que se hace necesario adicionar en el agregado de funcionamiento, la suma de TREINTA Y
SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS ($36.524.000), provenientes del
contrato 4500409182, celebrado con COMFAMA. Según el Decreto 0231 del 17 de marzo de
2025.

 
Que mediante Resolución Rectoral N° 007 de enero 13 de 2025, se autoriza al Tesorero de la
Institución para efectuar las modificaciones que sean pertinentes al Programa Anual
Mensualizado de Caja – PAC de la Vigencia Fiscal 2025, teniendo en cuenta los compromisos de
pago, la disponibilidad del recurso y sin superar el monto máximo del presupuesto definitivo en
cada rubro presupuestal.



7.

8.

-

 
Que el Tesorero de la Institución procederá a efectuar las modificaciones del PAC requeridas,
verificando y aprobando el monto máximo mensual de fondos disponibles, para cumplir con las
obligaciones adquiridas.

 
Que una de las funciones del Rector establecidas en el Estatuto General, Artículo 21, literal k es:
“k) Reglamentar mediante los respectivos actos administrativos todos aquellos asuntos que se
determinen por delegación del Consejo Directivo o que por su esencia lo requieran en su
condición de máxima autoridad administrativa de la Institución Universitaria Colegio Mayor
de Antioquia” (énfasis fuera de texto).

 
 En mérito de lo expuesto; 

 
RESUELVE

 
ARTICULO PRIMERO. ADICIONAR en el agregado de funcionamiento, la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS ($36.524.000), provenientes del contrato
4500409182, celebrado con COMFAMA. Según el Decreto 0231 del 17 de marzo de 2025.
 
ARTÍCULO SEGUNDO. Adicionar los recursos, en los rubros presupuestales que se detallan a
continuación:

 TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS
 

ADICION  PRESU PUESTAL - FUNCIONAMIENTO

INSTITUCIÓN  UNIVERSITARÍA  COLEGIO MAYOR  DE  ANTIOQUIA
PRESUPUESTO
 DE INGRESOS

PRESUPUESTO
 DE GASTOS

INGRESOS    

R.P-Contratos  Empresas Privadas 2025    

941000525 90300000 91102050010803 00000.00000.0001 9000000 36.524.000  

GASTOS    

Otros bienes transportables difere (exc maq y equ)    

941000525 90300000 9212020100300 00000.00000.0001 9000000   8.617.904

Otr ser financ y conexos,  serv  inmobil  y leasing    

941000525 90300000 9212020200700 00000.00000.0001 9000000   146.096

Otros servicios  prestados a  empr  y serv  producción    

941000525 90300000 9212020200800 00000.00000.0001 9000000   27.760.000

TOTAL 36.524.000 36.524.000



 
ARTICULO TERCERO. El Tesorero de la Institución procederá a comunicar a efectuar las
modificaciones del PAC requeridas, verificando y aprobando el monto máximo mensual de fondos
disponibles, para cumplir con las obligaciones adquiridas.
 
ARTICULO CUARTO. La presente resolución rige a partir del día siguiente de su publicación.

 
PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

 
 
Dada en Medellín, en el mes de marzo de 2025. 

JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ

RECTOR DE INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA

RECTORÍA

Proyectó: DIONY VANESSA TIRADO ARAQUE

CONTRATISTA

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Revisó: VIVIANA MARCELA MUÑOZ

CONTRATISTA

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Revisó: MANUELA SEPULVEDA GIRALDO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Revisó: JOSE LUIS BEDOYA   CASTAÑEDA

DIRECTOR(A) TÉCNICO

DIRECCIÓN JURÍDICA

Aprobó: JORGE WILLIAM ARREDONDO ARANGO

VICERRECTOR DE INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA

VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



Vigencia 2025 Movimiento Presupuestal No. 1460

Fecha de Expedición 27/03/2025 Fecha Aprobación 27/03/2025

Descripción

Soportado en el documento No.0231-1703 17/03/2025Del

ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO 4500409182 COMFAMA

Reducción

VALORES($)

Adición

RUBRO

CódigoNombre Proyecto Rubro

PRESUPUESTO

ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

036.524.0004500409182 - Comfama 46 14038110200500208

TOTALES

Elaboró Aprobó

Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

036.524.000
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Vigencia 2025 Movimiento Presupuestal No. 1459

Fecha de Expedición 27/03/2025 Fecha Aprobación 27/03/2025

Descripción

Soportado en el documento No.0231-1703 17/03/2025Del

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO 4500409182 COMFAMA

Reducción

VALORES($)

Adición

RUBRO

CódigoNombre Proyecto Rubro

PRESUPUESTO

ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE GASTOS

0146.0964500409182 - Gravamen Financiero 292 241121752100062120202007

04.000.0004500409182 - Gastos Generales 290 241121751350042120201003

04.617.9044500409182 - Administracion 291 241121751400052120201003

027.760.0004500409182 - Talento Humano 289 241121751340032120202008

TOTALES

Elaboró Aprobó

Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

036.524.000
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Vigencia 2025 Movimiento No. 1460

Fecha de Expedición 27/03/2025 Fecha Aprobación 27/03/2025

Descripción

Soportado en el documento No.0231-1703 Del 17/03/2025

ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO 4500409182 COMFAMA

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
36.524.000Marzo464500409182 - COMFAMA 0

0Abril464500409182 - COMFAMA 0

0Mayo464500409182 - COMFAMA 0

0Junio464500409182 - COMFAMA 0

0Julio464500409182 - COMFAMA 0

0Agosto464500409182 - COMFAMA 0

0Septiembre464500409182 - COMFAMA 0

0Octubre464500409182 - COMFAMA 0

0Noviembre464500409182 - COMFAMA 0

0Diciembre464500409182 - COMFAMA 0

36.524.000TOTALES

ELABORÓ APROBÓDiony Vanessa Tirado Araque

0

Manuela Sepulveda Giraldo

Página 1 de 102-PGPA-01



Vigencia 2025 Movimiento No. 1459

Fecha de Expedición 27/03/2025 Fecha Aprobación 27/03/2025

Descripción

Soportado en el documento No.0231-1703 Del 17/03/2025

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO 4500409182 COMFAMA

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
27.760.000Marzo2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

4.000.000Marzo2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

4.617.904Marzo2914500409182 - ADMINISTRACION 0

146.096Marzo2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Abril2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Abril2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Abril2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Abril2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Mayo2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Mayo2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Mayo2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Mayo2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Junio2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Junio2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Junio2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Junio2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Julio2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Julio2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Julio2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Julio2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Agosto2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Agosto2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Agosto2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Agosto2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Septiembre2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Septiembre2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Septiembre2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Septiembre2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

Página 1 de 202-PGPA-01



Vigencia 2025 Movimiento No. 1459

Fecha de Expedición 27/03/2025 Fecha Aprobación 27/03/2025

Descripción

Soportado en el documento No.0231-1703 Del 17/03/2025

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO 4500409182 COMFAMA

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

VALORES($)
ReducciónAdición

RUBRO MES

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adición y Reducción al PAC

CódigoNombre Proyecto
0Octubre2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Octubre2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Octubre2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Octubre2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Noviembre2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Noviembre2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Noviembre2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Noviembre2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

0Diciembre2894500409182 - TALENTO HUMANO 0

0Diciembre2904500409182 - GASTOS GENERALES 0

0Diciembre2914500409182 - ADMINISTRACION 0

0Diciembre2924500409182 - GRAVAMEN FINANCIERO 0

36.524.000TOTALES

ELABORÓ APROBÓDiony Vanessa Tirado Araque

0

Manuela Sepulveda Giraldo

Página 2 de 202-PGPA-01
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PROPUESTA 
 

“CONTRATO PARA DESARROLLAR MEDICIÓN DE DOS EVENTOS CULTURALES DE 
IMPACTO TURISTICO” . 

 
 
 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

OCTUBRE 2024 
 
 



 

 

 
 
 
FICHA TÉCNICA DEL CONTRATO 
 
 

 
ENTIDAD 
CONTRATANTE 

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE ANTIOQUIA 
COMFAMA 

UNIDAD EJECUTORA Desarrollo Empresas Turismo 

OBJETO 

 
Contrato para desarrollar “Medición de dos (2) eventos 
culturales de impacto turístico” 

PRESUPUESTO 
OFICIAL 

El valor de la presente propuesta asciende a la suma de: 
Treinta y seis millones quinientos veinticuatro mil pesos 
$36.524.000 (excluido de IVA). 
 

DURACIÓN 

Cuatro (4) meses, contados a partir del inicio de 
ejecución. 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

Municipios de: Jericó y El Retiro 

ALCANCE DEL 
OBJETO 

Definición de Metodología de medición y ejecución de 
la misma a través de las siguientes actividades: 

• Definición de objetivos 
• Diseño de la encuesta 
• Definición de mecanismo de muestreo 
• Tamaño de la muestra  
• Logística de campo 
• Control de calidad en campo 
• Análisis de datos 
• Informe de resultados 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
FICHA TÉCNICA DE LA ENTIDAD EJECUTORA 
 

Entidad oferente La Institución Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, es una entidad pública de educación 
superior, adscrita a la estructura administrativa 
del Municipio de Medellín, específicamente al 
despacho del alcalde. 
 
Como Institución Universitaria, cumple con las 
funciones sustanciales de docencia mediante el 
ejercicio académico de docencia, investigación 
y extensión académica. En cumplimiento de 
esta tercera función, la entidad participa en 
actividades, programas y proyectos que 
pretenden dar solución a las necesidades más 
apremiantes de la sociedad 

Nit 890.980.134-1 

Dirección Carrera 78 No. 65 46, Barrio Robledo, 
Medellín, Antioquia 

Teléfono 4445611 

Representante legal y/o delegado para la 
contratación 

Diego Jesús Uribe Vásquez 

Documento de identificación 98.565.063 

Objeto Social Objetivos Institucionales: 
 

• Alcanzar la excelencia académica a 
través de la prestación de un servicio de 
calidad, fundamentado en el ejercicio de 
los valores y mediante el apoyo técnico, 
tecnológico, pedagógico, científico y 
cultural 

 

• Ampliar la cobertura en los programas 
académicos para quienes demuestren 
poseer las capacidades requeridas y 
cumplan con las condiciones 
académicas exigidas en cada caso, 
dando prelación a las personas de 
escasos recursos económicos 

 

• Promover prácticas democráticas para el 
aprendizaje de los principios y valores de 
la participación ciudadana 

 



 

 

• Promover el desarrollo de proyectos de 
investigación, programas de extensión y 
proyección social 

Funciones de la Institución • Adelantar programas académicos en los 
campos de acción que corresponda a la 
naturaleza de Institución Universitaria 

 

• Realizar actividades de investigación 
científica y tecnológica propias de su 
actividad académica 

 

• Fomentar y adelantar programas de 
extensión y proyección a la comunidad 

Certificaciones Certificaciones de la Institución: 
 

• Acreditación en alta calidad, resolución 
013165 del MEN 

• NTC ISO 9001: versión 2015 

• NTC ISO 14001: versión 2015 

• NTC ISO 45001: versión 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

1. PRESENTACIÓN DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA 

 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia es una Institución de Educación Superior 
acreditada en Alta Calidad, adscrita a la estructura administrativa del Municipio de Medellín; 
comprometida con la formación de seres humanos competentes, autónomos y pluralistas, que se 
desenvuelvan en diferentes ámbitos de la vida profesional; está adscrita a las dinámicas sociales, 
culturales y ambientales propias del mundo globalizado, reconociendo la diversidad como factor de 
aprendizaje y de transmisión de la cultura. 
 
Es parte de la Cuarta Revolución y la Transformación del Aprendizaje, formado las instituciones de 
educación superior de Medellín con otras instituciones adscritas. 
 
1.1 MISIÓN 
 
Somos una Institución de educación superior que forma profesionales autónomos, pluralistas y 
competentes, comprometida con la calidad académica, el fomento de la investigación y la 
apropiación social del conocimiento; que contribuye al desarrollo económico, social y ambiental de 
la región y el país. 
 
1.2 VISIÓN 
 
La Institución será reconocida en el año 2024 por la calidad académica, la pertinencia e innovación 
de sus programas y por fomentar procesos de generación, transformación y difusión del 
conocimiento, que contribuyan al desarrollo económico y social de la región y el país. 
 
1.3 EJES ORIENTADORES 
 

o Formación de ciudadanos que participen activamente en la sociedad 
o Difusión de las manifestaciones de pluralismo y diversidad cultural 
o Promoción de valores universalmente aceptados 
o El fomento de la innovación y la interdisciplinariedad 
o El impulso de la universalidad del conocimiento 
o La potenciación del desarrollo investigativo, científico, tecnológico, artístico y humanístico 

 
 
1.4 PRINCIPIOS INSTITUCIONALES 
 
Los principios orientadores de la gestión en la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia 
están descritos en el Código de Integridad, Ética y Buen Gobierno adoptado mediante Acuerdo 012 
de 2018, del Consejo Directivo. Estos son: 
 

o Responsabilidad Social: la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia promueve su 
función social a través de la investigación, la formación integral, y la extensión académica 
adaptándose a los cambios socioeconómicos y culturales del país con el fin de mejorar el 
crecimiento personal y la calidad de vida de la comunidad estudiantil y la sociedad en general 



 

 

o Equidad: el acceso y permanencia de los individuos a la Institución están amparados por el 
derecho de todos a la educación pública a lo largo de la vida sin ningún tipo de discriminación 

 
o Autonomía: en este contexto la autonomía de los individuos está referida a su capacidad de 

asimilar y apropiar las normas para gobernar sus procesos intelectuales, las relaciones 
sociales y grupales, y la ética aplicada específicamente a todas las actividades de la vida 
personal y profesional 

 
o Liderazgo: es la consecuencia natural de la autonomía y se expresa en todas las actividades 

que las personas realizan dentro de la institución o fuera de ella 
 

o Pertinencia social: esto implica la actualización permanente de los conocimientos, la 
confrontación de las disciplinas, los diálogos interdisciplinarios y la transdisciplinariedad que 
articulen los saberes académicos con otros saberes sociales y culturales que ofrecen nuevas 
visiones del mundo natural y de la realidad social 

 
o Formación Integral: es la convicción y el compromiso con la formación de los individuos en 

todas las dimensiones de la personalidad, y el desarrollo de todas sus potencialidades 
intelectuales, cognitivas, ejecutivas y psicoafectivas, con fundamento en los conocimientos 
propios de las ciencias experimentales, sociales y humanas, inseparables en el perfil de todo 
profesional, independiente de su campo de especialización y desempeño 

 
 
1.5 VALORES 

 
El Código de Integridad, Ética y Buen Gobierno de nuestra Institución Universitaria establece los 
valores: 

 
o Honestidad: actúo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con 

transparencia y rectitud y siempre favoreciendo el interés general 
 

o Respeto: reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y 
defectos, sin importar su labor, su procedencia, título o cualquier otra condición 
 

o Compromiso: soy consciente de la importancia de mi rol como servidor público y estoy en 
disposición permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas con las 
que me relaciono en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar 
 

o Diligencia: cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de 
la mejor manera posible, con atención, prontitud, destreza y eficiencia, para así optimizar el 
uso de los recursos del estado 
 

o Justicia: actúo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad, 
igualdad y sin discriminación 
 

 



 

 

1.6 SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL 
 
Dentro de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia contamos con el Sistema de Gestión 
Ambiental el cual se encuentra certificado bajo la Norma NTC ISO 14001 versión 2015, lo cual refleja 
el compromiso que tiene la Institución por el uso racional de los recursos naturales y la prevención 
de la contaminación, esto incluye las diferentes actividades que se realizan desde Extensión 
Académica y Proyección Social a través de los diferentes convenios y contratos que se ejecutan. 
Se tiene establecido un protocolo para la contratación con terceros mediante “El Manual de Requisitos 
Ambientales, de Seguridad y Salud para la Contratación de Terceros” que busca garantizar la mínima 
afectación del medio ambiente y salvaguardar la seguridad y salud de las personas. 
 
Entre los logros importantes desde la conformación del Sistema de Gestión Ambiental, encontramos: 
 

o Relacionamiento positivo con los diferentes entes de control 
o Apropiación del Sistema por parte de los colaboradores de la Institución 
o Reconocimiento en el medio y modelo a implementar entre Instituciones con las mismas 

características de nuestro objeto misional 
o Control operacional eficiente de las actividades desarrolladas dentro de la Institución 
o Acompañamiento a diferentes personas e Instituciones que reconocen el Sistema de Gestión 

Ambiental como una herramienta eficiente 
 
Es por este motivo que queremos hacerlos participes de este proceso y nos acompañen en la toma 
de decisiones sostenibles sobre las diferentes actividades que se pueden desarrollar en sus 
proyectos y así impactar de la manera más positiva a las comunidades y al medio ambiente. 
 
1.7 PLAN ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD VIAL (PESV) 
 

Cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) 

La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, en su compromiso con la seguridad vial y en 
cumplimiento de la Resolución 20223040040595 de 2022, por la cual se adopta la metodología para 
el diseño, implementación y verificación de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial, establecen los 
siguientes lineamientos de acuerdo a la misionalidad y tamaño para contribuir con la política integrada 
del SGI y ejecutar todas las labores y/o actividades en forma segura y eficiente.  

Misionalidad de la Institución 

Nuestra Institución, clasificada bajo la Misionalidad 2 (organizaciones dedicadas a actividades 
diferentes al transporte) y nivel básico, busca desarrollar e implementar un Plan Estratégico de 
Seguridad Vial efectivo, que involucre a todas las partes interesadas, incluyendo entidades 
contratantes, garantizando realizar el control, vigilancia y seguimiento de los riesgos y/o peligros 
viales.  

Lineamientos Estratégicos.  



 

 

Se establecen las siguientes directrices para el cumplimiento del PESV, las cuales deben ser 
adoptadas por todas las partes involucradas: 

✓ Educación y Formación: Propiciar mecanismos a los diferentes actores viales de la 
institución. 

✓ Promoción de Hábitos Seguros: Fomentar conductas seguras en la vía entre la comunidad 
institucional. 

✓ Verificación Documental: Asegurar la validez de la documentación de conductores y 
vehículos. 

✓ Mantenimiento de Vehículos: Ejecutar programas de mantenimiento preventivo y correctivo 
tanto para vehículos institucionales como para los prestos al servicio de la organización. 

✓ Gestión de siniestros viales: Actuar de manera inmediata ante siniestros viales que 
comprometan la seguridad y salud de colaboradores y/o terceros. 

✓ Mejora Continua: Implementar acciones de mejora para fortalecer el PESV Institucional y 
Plan de Movilidad Sostenible. 

✓ Cumplimiento Normativo: Acatar todas las leyes y regulaciones del Ministerio de 
Transporte, asegurando la seguridad y el cumplimiento ambiental de los vehículos. 

✓ Análisis de Siniestros: Realizar investigaciones sobre siniestros viales y evaluar la eficacia 
de los controles implementados. 

✓ Identificación de Riesgos: Identificar y valorar los riesgos de seguridad vial en 
desplazamientos laborales y entorno cercano. 

✓ Seguimiento de Infracciones: Monitorear el comportamiento en vías y establecer 
compromisos de capacitación en normas de tránsito. 

✓ Mantenimiento Acreditado: Asegurar el mantenimiento preventivo de los vehículos en 
talleres acreditados y por personal idóneos.  

✓ Conceptos Médicos Ocupacionales: Aportar conceptos médicos ocupacionales, con las 
siguientes valoraciones:  Optometría, Audiometría, énfasis osteomuscular, Examen 
psicosensométrico (coordinación motriz- examen de psicología, con una vigencia anual, así 
mismo, examen teórico practico de conducción con vigencia de 3 años. Para personal mayor 
a 50 años, adicional a las anteriores valoraciones realizar: glicemia basal, perfil lipídico y EKG. 
Según lo dispuesto en el Profesiograma Institucional  

✓ Programas de gestión de riesgos críticos y factores de desempeño: Cumplimiento de los 
Programas de Gestión de la Velocidad Segura, Prevención de la Fatiga, Prevención de la 
Distracción, Cero Tolerancia a la Conducción Bajo los Efectos del Alcohol y Sustancias 
Psicoactivas y Protección de Actores Viales Vulnerables, conforme a los dispuesto en la 
Resolución 20223040040595 de 2022 paso 8.  

✓ Inspección de Vehículos y Equipos: Realizar inspecciones preoperacionales a los 
vehículos, que sean utilizados para los desplazamientos laborales al servicio de la 
organización, garantizando que cumplan con las normativas de seguridad y funcionamiento 
óptimo para prevenir accidentes y fallos operativos. 

✓ Equipos de Protección Personal (EPP): Verificar que todos los colaboradores cuenten con 
el equipo de protección personal adecuado para sus actividades, garantizando su correcto 
uso y mantenimiento para minimizar riesgos de lesiones en los desplazamientos. 

✓ Modelo de Vehículo: El vehículo debe tener conforme a la matricula un modelo que sea igual 
o inferior a 6 años, a partir del año en que se preste el servicio. 



 

 

✓ Circular Informativa: Cumplimiento a la circular informativa 1000 - 022. Aplicable para 
personal docente de planta, ocasionales y de catedra, empleados públicos, contratistas y 
todos los colaboradores, independientemente de su forma de vinculación o contratación, 
sobre Desplazamientos laborales, vehículos propios y Plan Estratégico de Seguridad Vial 
(P.E.S.V) 

 
2. DE LA LABOR MISIONAL DE EXTENSION ACADÉMICA 
 
Durante más de 70 años la Institución se ha distinguido por su labor social enmarcada en la 
transformación de la ciudad, ofreciendo programas que se articulan a las necesidades propias de la 
región, generando espacios de reflexión entre el sector público y productivo. 
 
La Institución Universitaria no es ajena a los retos que enfrenta la educación superior, como motor 
de desarrollo social, económico y cultural del mundo. Estos son factores determinantes para que la 
Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia asuma, con decisión y autocrítica, la reflexión y 
el análisis de las necesidades del entorno para desarrollar con calidad, en sus espacios universitarios, 
los procesos de docencia, investigación y de Extensión Académica, para cumplir sus funciones de 
una manera más inclusiva y democrática. 
 
La Constitución Política de Colombia establece que la educación es un derecho de la persona 
humana y un servicio público que tiene una función exclusivamente social y señala como 
responsables de ella al Estado, la sociedad y la familia. También, La Carta Magna, obliga al Estado 
a regular y ejercer la suprema inspección y vigilancia con el fin de velar por la calidad y cumplimiento 
de los fines propios de este servicio. Igualmente establece que la Nación y las entidades territoriales 
participarán en la dirección, financiación y administración de los servicios educativos estatales, en los 
términos que señalen la Constitución y la ley. 
 
La Ley 30 de 1992 establece directrices y organiza el servicio público de la educación superior, 
garantizando la autonomía universitaria y la financiación para la prestación de los servicios. Esta ley 
determina los mecanismos de regulación, control y vigilancia dirigidos a garantizar la calidad en los 
servicios. Por lo tanto, el comportamiento de la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, 
se rige por esta Ley y sus decretos reglamentarios. 
 
Las actividades que las Instituciones de Educación Superior deben efectuar, están ligadas a los 
objetivos establecidos en el Capítulo II, Artículo 6 de la Ley en referencia. Entre otros, están los 
siguientes: 
 

o Trabajar por la creación, el desarrollo y la transmisión del conocimiento en todas sus formas 
y expresiones y, promover su utilización en todos los campos para solucionar las necesidades 
del país 

 
o Prestar a la comunidad un servicio con calidad, el cual hace referencia a los resultados 

académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las 
dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla 
cada institución 



 

 

 
o Ser factor de desarrollo científico, cultural, económico, político y ético a nivel nacional y 

regional 
 

o Promover la unidad nacional, la descentralización, la integración regional y la cooperación 
interinstitucional con miras a que las diversas zonas del país dispongan de los recursos 
humanos y de las tecnologías apropiadas que les permitan atender adecuadamente sus 
necesidades 

 
o Promover la preservación de un medio ambiente sano y fomentar la educación y cultura 

ecológica 
 

o Conservar y fomentar el patrimonio cultural del país 
 
El cumplimiento de estos objetivos se hace con base en las tres funciones sustantivas que establece 
la misma Ley: docencia, investigación y extensión. 
 
Sobre esta última el artículo 120 la define así: 
 
“La extensión comprende los programas de educación permanente, cursos, seminarios y demás 
programas destinados a la difusión de los conocimientos, al intercambio de experiencias, así como 
las actividades de servicio tendientes a procurar el bienestar general de la comunidad y la satisfacción 
de las necesidades de la sociedad”. 
 
Como se puede observar, uno de los pilares básicos en que se fundamentan las Instituciones de 
educación superior es el de contribuir a solucionar las necesidades del país. Sobre esta premisa 
actúa la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia y, en cumplimiento de su labor, reconoce 
que es propósito de la Extensión Académica, promover el intercambio y enriquecimiento de 
conocimientos entre la Institución, la empresa, el Estado y la comunidad, con el fin de contribuir a la 
solución de los problemas más apremiantes de la sociedad. 
 
2.1 OBJETIVOS DE LA EXTENSIÓN ACADÉMICA 
 
Desde este propósito de carácter misional, se desprenden los siguientes objetivos de la Extensión 
Académica, en la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia: 
 

o Establecer procesos de intercambio con las comunidades, las empresas y el Estado con el fin 
de aportar a la solución de los principales problemas y contribuir en la transformación de la 
sociedad, especialmente en aquellas en condiciones de alta vulnerabilidad 

 
o Fortalecer relaciones de intercambio de saberes, prácticas y conocimientos con el sector 

público para el diseño y cumplimiento de políticas públicas, especialmente aquellas que 
favorecen a los sectores más vulnerables de la población 

 



 

 

o Comunicar conocimientos propios de la ciencia, tecnología, técnica, cultura, artes, innovación 
y las propuestas culturales y artísticas, con el fin participar en el mejoramiento del bienestar 
de las comunidades, las empresas y el Estado 

 
o Participar en proyectos de interés común para la academia, la sociedad civil, el Estado y 

quienes pretendan dar respuestas concretas y soluciones a las necesidades más apremiantes 
de la sociedad 

 
o Socializar propuestas innovadoras y pertinentes que se hagan desde la Institución hacia la 

empresa, el Estado, las comunidades y gremios, para el mutuo desarrollo 
 

o Integrar los estamentos universitarios alrededor de propuestas de extensión académica que 
propicien el desarrollo de las empresas, el Estado y la comunidad 

 
o Propiciar la articulación entre la docencia, la investigación y la extensión con el propósito de 

lograr objetivos institucionales en el orden académico, cultural y social 
 

o Fortalecer la capacidad reflexiva y propositiva de los miembros de la comunidad académica 
para responder a las necesidades del entorno, desde los campos del conocimiento que se 
abordan desde la Institución 

 
Estos objetivos concuerdan con la Visión de país que, en materia educativa contempla EL PLAN 
NACIONAL DE DESARROLLO 2022- 2026 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”. 
ARTÍCULO 125°. ESTRATEGIAS DE RESIGNIFICACIÓN DEL TIEMPO ESCOLAR PARA EL 
DESARROLLO INTEGRAL Y LA PROTECCIÓN DE TRAYECTORIAS DE VIDA Y EDUCATIVAS.  
 
“Educación inicial de calidad en el grado transición, bienestar en el acceso y calidad en la educación 
preescolar, básica y media, educación media pertinente para los jóvenes y mayor equidad en las 
oportunidades de acceso a la educación superior”. 
 
Desde esta visión se reclama por un capital humano, capaz de generar respuestas a las necesidades 
locales y globales de la sociedad y que tenga la suficiente capacidad de adaptación para responder 
ante los cambios sociales, económicos, culturales y ambientales. 
 
Con el cumplimiento de la labor misión de extensión académica, se da respuesta a este propósito 
nacional. Además, la Institución demuestra, con hechos fehacientes que desarrolla en las personas 
“las competencias necesarias para participar en actividades productivas accediendo a ingresos y 
activos que permiten su movilidad social, tal como lo establece el Plan Nacional de Desarrollo. 
 
2.2 MODALIDADES DE EXTENSIÓN ACADÉMICA 
 
A lo largo de su historia, la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, en el campo de la 
contratación y la extensión en general, ha prestado sus servicios desde las siguientes modalidades: 
 

o Proyectos interdisciplinarios de extensión: son proyectos que se desarrollan en un campo 
específico de acción y que se relacionan con problemáticas concretas que requieren una 



 

 

intervención basada en la aplicación de conocimientos. Articulan el esfuerzo de la comunidad 
académica para dar respuesta a demandas sociales, empresariales o estatales. En su 
desarrollo, se suelen presentar actividades operativas y de gestión administrativa específicas 

 
o Interventorías: es el proceso de supervisión, verificación y control que se hace sobre el 

desarrollo de un proyecto para que se cumpla con lo establecido contractualmente, desde lo 
administrativo, técnico, legal y financiero 

 
o Asesorías: es la labor intelectual realizada por profesionales, con la cual se busca dar las 

soluciones idóneas a los problemas y dificultades que se presentan en las comunidades, 
empresas, organizaciones y sector estatal, partir de unos conceptos emitidos por los 
profesionales vinculados a la Institución. En su desarrollo, no se presentan actividades 
operativas específicas. Se trata de una transferencia e intercambio de conocimientos que 
generan resultados concretos en los beneficiarios de la asesoría. Se incluyen aquí los 
servicios identificación e investigación de problemas con el fin de sustentar propuestas válidas 
para su solución 

 
o Servicio docente-asistencial: es la relación que se establece entre un programa curricular y 

sus instancias respectivas para atender asuntos relacionados con la salud de seres vivos, y 
cuya función es contribuir a la formación de talento humano para atender este tipo de 
problemáticas, de acuerdo con las necesidades de la comunidad 

 
o Proyectos solidarios: son los mismos proyectos interdisciplinarios, con alto contenido social y 

sin que sus promotores o ejecutores y la Institución perciban beneficios de orden financiero 
 

o Educación continuada: la constituye un conjunto de actividades pedagógicas, organizadas 
planificadamente y ejecutadas con grupos humanos que comparten una base común 
formativa y que están interesados en suplir, complementar, perfeccionar o actualizar 
conocimientos. Aunque esta formación no conduce a título, generalmente se hace después 
de haber obtenido un determinado grado en la educación superior, y otorga certificados de 
asistencia y cumplimiento 

 
o Las prácticas académicas: constituyen una de las maneras por medio de las cuales la 

Institución se vincula a la sociedad y propicia el acercamiento de los estudiantes a situaciones 
donde se requiere su intervención. En estas actividades se ofrecerá el acompañamiento 
institucional para que ellos sometan a prueba sus conocimientos, en situaciones reales y 
concretas. Esta es una de las maneras de proyección social solidaria que se podrán realizar 
desde los proyectos de aula o desde las prácticas profesionales 

 
o Los servicios de laboratorios: son aquellos beneficios que, de manera indefinida y organizada, 

presta la Institución a la sociedad desde espacios que sirven para cumplir actividades 
investigativas y pedagógicas 

 
o Consultoría Profesional: consiste en la transferencia de conocimientos, orientaciones, pautas 

de acción o guías que se entregan a los beneficiarios para el desarrollo de sus destrezas, así 
como para la identificación o determinación de resoluciones a problemas por medio de 



 

 

asesorías, asistencia técnica interventorías o veedurías. Se trata de aplicar conocimientos en 
la solución de problemas puntuales reales que requieren de soluciones por quienes resultan 
afectados por ellos. se presta de las siguientes maneras: asesorías, interventorías, servicio 
docente asistencial, proyectos interdisciplinarios de extensión y proyectos solidarios 

 
o Gestión Tecnológica: la gestión tecnológica e innovación conecta la ciencia, el desarrollo 

tecnológico, la gestión empresarial, el trabajo comunitario o estatal para promover la 
innovación basada en la competitividad. Pretende impulsar el desarrollo e inserción de la 
Institución en la economía del conocimiento. Comprende las actividades relacionadas con la 
innovación, generación, adecuación, transferencia o actualización de tecnologías; la difusión, 
comercialización y la protección de la propiedad intelectual, cuando son resultados de los 
procesos académicos 

 
 
2.3 EFICIENCIA ADMINISTRATIVA DE EXTENSIÓN ACADÉMICA 
 
Para lograr una mayor eficiencia administrativa, se han creado funcionalmente una serie de unidades 
estratégicas que han garantizado la efectiva proyección social Institucional: 
 

o Unidad de Educación Continuada en el marco de la educación permanente a lo largo de la 
vida: es un conjunto de procesos de enseñanza - aprendizaje, debidamente planeados y 
organizados, ofrecidos con el objeto de profundizar en temas especializados de las áreas de 
conocimiento. Acá se incluyen la Formación para el Trabajo y el Desarrollo Humano, donde 
la institución cuenta con la Escuela de Formación para el Trabajo y el Desarrollo Humano - 
ETDH 

o Unidad de Convenios y Contratos: Comprende las acciones que, bajo enfoques participativos, 
se encaminan al tratamiento continuo y sistemático de problemáticas o necesidades sociales 
y comunitarias, y se orientan a su transformación y desarrollo de las políticas de estado y los 
diferentes sectores productivos 

 
o Lidera los procesos de apoyo administrativo, financiero y legal de proyectos que atienden 

problemáticas o necesidades sociales y comunitarias, y se orientan a su transformación y 
desarrollo de las políticas de estado y los diferentes sectores productivos 

 
o Unidad Centro de Graduados: los egresados se constituyen en un pilar importante de la 

presencia de las instituciones de educación superior en la sociedad, es así como se 
implementa un sistema único de seguimiento a graduados en la Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia, permitiendo fortalecer los vínculos entre el graduado y la 
Institución Universitaria 
 

o Centro de Lenguas: Su objetivo es planear, orientar y desarrollar la formación en inglés con 
enfoque comunicativo para estudiantes – graduados permitiendo mejorar el desarrollo 
intelectual y la cualificación de las competencias profesionales 

 
o Unidad de Emprendimiento y Empresarismo: es una estrategia institucional que permite el 

alcance de la misión corporativa en cuanto contribuye con el desarrollo integral del individuo 



 

 

para que, en un ámbito global, transforme, innove y adapte procesos del sector empresarial y 
social 

 
o Unidad Virtual: fortalece los procesos académicos de formación, capacitación y 

entrenamiento. Apoya a profesores y estudiantes en la incorporación y uso de las Tecnologías 
de la Información y la Comunicación en la estructuración de materiales educativos, requeridos 
en los procesos de formación 

 
Su objetivo es utilizar de manera eficiente las TIC en los procesos académicos y 
administrativos que permitan la implementación de modalidades virtuales en la oferta de la 
institución, facilitando el acceso a los servicios 

 
o Unidades de Servicios de Extensión: son unidades que llevan a cabo acciones orientadas a 

garantizar la Proyección Social Institucional y resolver demandas y necesidades específicas 
de los agentes sociales y comunitarios, buscando encontrar, a nivel técnico, económico o 
social, las soluciones más adecuadas a las problemáticas existentes 
 

o Laboratorios y consultorios: 
 

• LACMA Laboratorio Control de Calidad: tiene como objetivo ofrecer servicios de análisis 
microbiológico y fisicoquímico, capacitaciones y asesoría a las diferentes áreas del sector 
industrial, agrícola, de alimentos, entre otros 

 

• Centro de Asesoría y Consultoría para el Sector Salud: es una unidad estratégica de 
negocios, la cual identifica necesidades, oportunidades y problemas del mercado en el 
área de la salud y la industria y los interviene de una manera efectiva a través de 
propuestas de consultorías y asesorías; con un grupo de asesores altamente calificados, 
con estrategias de gestión acordes a los estándares del mercado 

 

• Centro de consultoría y Asesoría organizacional: esta unidad tiene como objetivo ofrecer 
un amplio portafolio de servicios, propiciando la transferencia de conocimientos a las 
diferentes empresas del sector, entregándoles herramientas necesarias que los lleven a 
actuar con éxito y a ubicarse en un nivel competitivo internacional en tecnología, servicios 
y calidad humana 

• Laboratorio de innovación Social 

• Laboratorio Gastronómico 

• FABLAB – Certificado internacionalmente, por la red de laboratorios de fabricación y 
parametrización digital 

 
Las actividades de Extensión Académica han permitido a la Institución Universitaria proyectarse 
socialmente, ser reconocida por su gestión, hacerse visible como entidad prestadora de servicios 
académicos que aporta significativamente a la solución de las problemáticas de las comunidades. A 
su vez, apoya el cumplimiento de los planes de desarrollo, desde las cuatro áreas de conocimiento: 
Arquitectura e Ingeniería, Administración, Ciencias de la Salud y Ciencias Sociales y Educación. 
 



 

 

2.4 ENTIDADES BENEFICIADAS CON LOS SERVICIOS DE EXTENSIÓN ACADÉMICA 
 
Algunas entidades contratantes y que se han beneficiado con los Servicios del Colegio Mayor de 
Antioquia son: 
 

✓ Alcaldía de Medellín y sus secretarias, Educación, Bienestar Social – Inclusión Social y familia, 
Gobierno, de las Mujeres, Desarrollo Social, Desarrollo Económico, Cultura Ciudadana, Medio 
Ambiente, Infraestructura Física, Participación ciudadana, Suministros y Servicios, Gestión y 
Control Territorial, Subsecretaría de Servicios Públicos, Servicio Administrativos, Seguridad, 
Hacienda, Secretaría de la no Violencia 

✓ Ministerio de Educación Nacional 
✓ Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural 
✓ Organización Internacional para las Migraciones – OIM 
✓ Departamento de Prosperidad Social - DPS 
✓ Unidad de Atención y Reparación Integral a las Víctimas – UARIV 
✓ Departamento Administrativo de planeación Municipio de Medellín 
✓ Personería de Medellín 
✓ Gobernación de Antioquia, Secretaría de Inclusión Social, Secretaría de Turismo, Gerencia 

de Infancia, Adolescencia, Secretaría de Suministros y Servicios, Gerencia de Servicios 
Públicos, Secretaría de Participación Ciudadana y Desarrollo Social, Gerencia de MANÁ, 
Gerencia de Municipios, Gerencia de Planeación 

✓ Municipio de Envigado 
✓ Municipio de Bello 
✓ Municipio de Itagüí 
✓ Municipio de Caldas 
✓ Municipio de Bogotá D.C. Secretaría Distrital de Integración Social 
✓ Sena, programa de ampliación de cobertura 
✓ Benedan 
✓ Área Metropolitana del Valle de Aburrá 
✓ Universidad de Antioquia 
✓ Universidad Autónoma Latinoamericana 
✓ Comfenalco Antioquia 
✓ Hospital general de Medellín 
✓ La EDU 
✓ Cámara de Comercio de Medellín 
✓ Gremios turísticos: Cotelco, Anato y Bureau 
✓ Fondo Nacional de Turismo 
✓ CORANTIOQUIA 
✓ Agencia de Educación Postsecundaria de Medellín- SAPIENCIA 
✓ Agencia para la gestión del paisaje, el patrimonio y las alianzas público privadas- APP 
✓ Beneficencia de Antioquia 
✓ Chemonics International Inc. Sucursal Colombia 
✓ Empresas Varias de Medellín. S.A. E.S.P 
✓ Instituto Colombiano de Desarrollo Rural – INCODER 
✓ Instituto Social de Vivienda y Hábitat de Medellín – ISVIMED 
✓ Instituto de Deportes y Recreación INDER Medellín 



 

 

✓ Escuela Superior de Administración Pública – ESAP 
✓ Gobernación del Putumayo 
✓ Indeportes 
✓ Empresa de Transporte Masivo del Valle de Aburrá Ltda 
✓ Universidad de Medellín 

 
Los contratos o convenios, se han relacionado, entre otros, con los siguientes temas: políticas de 
niñez, seguridad alimentaria y nutricional, sensibilización y capacitación en temas alimentarios y 
nutricionales a diferentes grupos poblacionales, tercera edad, atención a población vulnerable (como 
lo son los desplazados, víctimas del conflicto armado, población afectada por desastres naturales, e 
indígenas), Interventorías sociales, técnicas tanto ambientales como en obras civil, apoyo en la 
operación logística de eventos, planes de ordenamiento territorial, inventarios turísticos, planes de 
desarrollo turístico, derechos humanos, políticas públicas, procesos para la legalización de predios, 
titulación de predios, levantamientos topográficos y estudios socioeconómicos para áreas de 
redesarrollo, entre otros. 
 
2.5 ÁREAS DE INTERVENCIÓN DEL PROCESO DE EXTENSIÓN ACADÉMICA 
 

o Desarrollo ambiental 
o Desarrollo Socioeconómico 
o Educación 
o Desarrollo Administrativo Territorial: temas catastrales, Planes Básicos de Ordenamiento 

Territorial (PBOT) 
o Desarrollo Urbano 
o Desarrollo Social: Seguridad o Soberanía Alimentaria 
o Desarrollo Turístico 
o Ciencia, Tecnología e Innovación 
o Políticas Públicas 
o Desarrollo Agrícola 
o Proyección Social 
o Salud 
o Interventorías sociales e integrales 

 
 
3. EXPERIENCIA CONTRACTUAL DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE 

ANTIOQUIA 
 

Número de convenio Objeto Valor inicial 
Fecha de 

Inicio 
Fecha de 

terminación 
Entidad Contratante 

1381-2010 En desarrollo del objeto contractual la 
Institución Universitaria se compromete 
con el municipio a llevar a cabo “La 
primera parte de la implementación del 
programa de sustitución de vehículos de 
tracción animal de los cocheros” que 
laboran en el municipio de bello- 
Antioquia. 

$440.000.000 3/1/2011 3/7/2011 Municipio de Bello 

contrato 2011 084 Aunar esfuerzos para el diseño y la 
ejecución de un diplomado en " 
formulación y gestión de proyectos con 

$98.761.250 (Aporte 
Cámara de Comercio 

4/10/2011 30/11/2011 
Cámara de Comercio 

de Medellín para 
Antioquia 



 

 

enfoque turístico" para las 
corporaciones turísticas y potenciales 
corporados 

$88.537.500 y CMA 
$10.223.750) 

4600037861 de 2012 Contrato interadministrativo para el 
acompañamiento técnico y 
administrativo en la planeación, gestión, 
implementación y seguimiento de los 
programas y proyectos de la 
subsecretaría de integración 
socioeconómica 

$1.622.592.000 13/2/2012 13/8/2012 
Secretaría de 

Desarrollo Social 

107 Acompañar los procesos de atención y 
orientación a la ciudadanía en lo 
relacionado con los programas, 
proyectos, campañas y demás servicios 
prestados por el Instituto Social de 
Vivienda y Hábitat de Medellín, de 
acuerdo con los requerimientos de éste. 

$97.082.963 15/5/2012 31/12/2012 
Instituto Social de 

Vivienda y hábitat de 
Medellín - ISVIMED 

4600040798 de 2012 Convenio de asociación para 
Coordinación permanente de los puntos 
de información turística 

$490.497.900 (aporte 
municipio 

$468.497.900 y CMA 
$22.000.000) 

5/6/2012 25/6/2013 
Secretaría de Cultura 

Ciudadana 

4600040922 de 2012 Implementar estrategias y acciones 
tendientes a disminuir las problemáticas 
que en materia de convivencia se 
presentan en la ciudad de Medellín 

$1.649.628.774 25/5/2012 31/12/2012 
Secretaría de 

Gobierno y Derechos 
Humanos 

3 de 2012 Elaboración de estudios y diseños 
técnicos, diseño arquitectónico, 
estructurales y presupuestos para la 
adecuación de laboratorios en el 
Instituto Tecnológico Metropolitano - 
ITM- fraternidad Ciudad I 

$120.173.562 4/6/2012 16/9/2012 ITM 

4600042241 de 2012 Contrato interadministrativo para el 
acompañamiento técnico en la 
planeación, gestión, implementación, 
seguimiento y apoyo a la supervisión de 
los programas y proyectos de la 
Subsecretaría de integración 
socioeconómica  

$2.237.520.379 24/8/2012 8/2/2013 
Secretaría de 

Desarrollo Social 

4600042540 de 2012 Contrato interadministrativo para la 
formación teórico-práctico a los guías 
ambientales comunitarios adscritos a la 
secretaría de medio ambiente y 
sensibilización y formación a lideres 
para la formulación de los procedas, en 
el marco de los planes ambientales 
locales 

$197.229.457 17/9/2012 17/5/2013 
Secretaría de Medio 

Ambiente 

4600043173 de 2012 Prestación de servicios para capacitar 
guías ciudadanos en la cultura del 
Espacio Público con el fin de que 
desarrollen campañas y estrategias 
ciudadanas en el adecuado uso del 
mismo 

$173.000.000 4/10/2012 31/12/2012 
Secretaría de 

Gobierno y Derechos 
Humanos 

4600043481 de 2012 Contrato interadministrativo de 
prestación de servicios para la atención 
y reparación integral a víctimas del 
conflicto armado interno con enfoque de 
derechos y diferencial 

$2.659.308.300 18/10/2012 31/1/2013 
Secretaría de 

Gobierno y Derechos 
Humanos 

4600043955 de 2012 Acompañamiento técnico, 
administrativo, jurídico e 
interdisciplinario en la gestión, 
implementación y seguimiento de los 
proyectos: construcción y 
mantenimiento de sedes sociales, 
gestión de bienes muebles y comodatos 
para organizaciones sociales y 
comunitarias, implementación de 
estrategias de comunicación y 
mejoramiento de sistemas de gestión de 
calidad, a cargo de la unidad de gestión 
técnica administrativa de la secretaría 
de participación ciudadana 

$112.314.977 14/11/2012 31/12/2012 
Secretaría de 
Participación 
Ciudadana 



 

 

2012-SS-35-0013 Formar en normas técnicas sectoriales 
de calidad turística a 60 restaurantes de 
las subregiones de suroeste, oriente, 
occidente y norte 

$34.980.000  31/12/2012 
Gobernación de 

Antioquia 

321 Realizar un acompañamiento técnico, 
administrativo y legal para impulsar y 
operar procesos de mejoramiento desde 
la etapa de diagnóstico y desde una 
visión interdisciplinaria, interinstitucional 
y de coordinación en asentamientos 
subnormales de la ciudad de Medellín 

$48.254.967 10/12/2012 3/2/2013 
Instituto Social de 

Vivienda y hábitat de 
Medellín - ISVIMED 

198 Acompañar los procesos de atención a 
la ciudadanía relacionada con los 
programas, proyectos, campañas y 
demás servicios relacionados; diseño 
de piezas publicitarias e informativas 
con el objetivo de apoyar la ejecución 
del Plan Estratégico de Comunicación y 
manejo de redes sociales del Instituto 
Social de Vivienda y Hábitat de 
Medellín- ISVIMED, de acuerdo con los 

requerimientos de este. 

$143.404.642 2/5/2013 16/10/2013 
Instituto Social de 

Vivienda y hábitat de 
Medellín - ISVIMED 

4600048041 de 2013 Contrato interadministrativo para la 
ejecución del proyecto y conservación 
del inventario de bienes inmuebles, 
adscrito a la Secretaría de Servicios 
Administrativos 

$769.999.997 11/6/2013 15/5/2014 
Secretaría de Servicios 

Administrativos 

2013-SS-35-0012 Formulación del plan estratégico 
turístico para los municipios de Carolina 
del Príncipe, Gómez Plata, Guadalupe y 
Angostura de la subregión norte; 
Cisneros y Santo Domingo de la 
Subregión nordeste de Antioquia 

$144.998.400 26/6/2013 26/9/2013 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 

de Productividad y 
Competitividad 

9886 Prestar los servicios de apoyo para 
adelantar las actividades en el marco 
del convenio 984 de 2013 

$840.596.900 11/10/2013 28/5/2014 

Corporación Autónoma 
Regional del Centro de 

Antioquia 
(Corantioquia) 

022-2013 Aunar esfuerzos para la 
descentralización académica a partir de 
un laboratorio gastronómico móvil que 
permita ofertar la tecnología en 
gastronomía y cursos de extensión 
relacionados en los corregimientos de 
Santa Elena y Altavista.  

$284.758.956 
(SAPIENCIA 

$130.000.000, CMA 
$154.758.956) 

19/9/2013 25/11/2014 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

452 Prestación de servicios para el 
acompañamiento desde los 
componentes social, jurídico, técnico, 
administrativo en el desarrollo del 
proceso de reasentamiento de diversas 
poblaciones en el municipio de 
Medellín, dentro de los que se 
encuentran Conexión Vial Aburrá 
Cauca, Macroproyecto Moravia y 
proyectos formulados para ejecutar 
próximamente enmarcados en el Plan 
de Desarrollo Municipal como la mega 
obra del Puente Madre Laura, entre 
otros, además de realizar la adquisición 
de predios necesarios para la 
realización de obras como la conexión 
vial y los requeridos para construir las 
soluciones habitacionales para atender 
a la población sujeto de subsidios 

$599.995.695 7/10/2013 31/12/2013 
Instituto Social de 

Vivienda y hábitat de 
Medellín - ISVIMED 

032-2013 Aunar esfuerzos para fortalecer y 
garantizar la formación integral de 587 
estudiantes de las 3 IES, ofreciendo los 
cursos de inglés comunicativo 1 y 2, 
como requisito necesario para cumplir 
las obligaciones de los pregrados en 
bilingüismo de las tres instituciones del 
Municipio de Medellín (I.U.C.M.A - ITM- 
IUTPB) 

$147.311.226 
(SAPIENCIA 

$94,225,276 y CMA 
$53,085,950) 

31/10/2013 31/12/2013 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 



 

 

4600051280 de 2013 Contrato interadministrativo de 
prestación de servicios para desarrollar 
un proceso de capacitación en 
fortalecimiento organizacional y 
asociativo del comercio informal  

$20.000.000 16/11/2013 28/2/2014 
Secretaría de 

Gobierno y Derechos 
Humanos 

1616 de 2013 Aunar esfuerzos para la cooperación 
interinstitucional, técnica, financiera, 
administrativa y operativa, entre la 
Unidad para la atención y reparación 
integral a las víctimas, el Departamento 
de Antioquia, Municipios de Medellín, 
Granada, San Francisco, Alejandría, 
San Luis, San Rafael, Urrao, Apartadó, 
Municipio del Carmen de Atrato del 
departamento del Chocó y la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, para poner en marcha el 
proyecto denominado " Apoyo 
Institucional en proceso de retorno para 
familias víctimas de desplazamiento 
forzado de los Municipios de Medellín, 
Granada, San Francisco, Alejandría, 
San Luis, San Rafael, Urrao, Apartadó y 
Carmen de Atrato" 

$6.952.385.337 
(Unidad de Victimas: 

$4.864.322.837; 
Departamento de 

Antioquia: 
$241.000.000, bienes 

y servicios 
$828.500.000; 
Municipio de 

Medellín: bienes y 
servicios 

$663.816.953, 
interventoría 
$114.745.547; 
Municipio de 

Granada: bienes y 
servicios 

$30.000.000; 
Municipio de San 

Francisco: 
$30.000.000; 
Municipio de 
Alejandría: 

$25.511.970, bienes y 
servicios $4.488.030; 

Municipio de San 
Luís: $30.000.000; 
Municipio de San 

Rafael: $30.000.000; 
Municipio de Urrao: 

$30.000.000; 
Municipio de 

Apartadó: 
$30.000.000; 
Municipio del 

Carmen de Atrato: 
$30.000.000) 

8/11/2013 31/3/2015 

Unidad para la 
atención y reparación 
integral a las víctimas, 
el Departamento de 

Antioquia, Municipios 
de Medellín (Granada, 

San Francisco, 
Alejandría, San Luis, 
San Rafael, Urrao, 

Apartadó), municipio 
del Carmen de Atrato 
del departamento del 
Chocó y la Institución 
Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia 

Contrato de 
interventoria 01 de 
2014 

El contratista realizará la interventoría 
en el edificio principal de la Universidad 
Autónoma Latinoamericana, ubicada en 
la carrera 55 N 49-51 de la ciudad de 
Medellín, desarrollando el objeto de la 
propuesta adjunta, presentada mediante 
cotización solicitada, la cual hace parte 
integral del presente contrato y que es 
presentada por éste para la 
"Interventoría a la reforma de tres pisos 
con reforzamiento estructural de las 
columnas y las zapatas, la adición del 
cuarto piso, obra gris, obra de acabados 
y liquidación". El contratista manifiesta 
conocer perfectamente la naturaleza de 
la obra a desarrollar. 

$36.000.000 7/1/2014 30/6/2014 
Universidad Autónoma 

Latinoamericana 

4600054980 de 2014 Apoyo y acompañamiento profesional y 
técnico para la viabilización, 
formulación, coordinación y seguimiento 
de los proyectos estratégicos, 
mantenimiento de la malla vial e 
infraestructura asociada de la 
Secretaría de infraestructura física 

$2.392.547.417 11/8/2014 11/4/2015 
Secretaría de 

infraestructura física 

4600055375 de 2014 Operación permanente para el manejo 
de los puntos de información turística de 
la ciudad de Medellín, adscritos a la red 
nacional de PITS 

$447.099.241 13/8/2014 20/11/2014 
Secretaría de 

desarrollo económico 

4600055629 de 2014 Contrato interadministrativo de 
prestación de servicios para desarrollar $437.166.461 10/9/2014 30/4/2015 

Secretaría de 
Gobierno y Derechos 

Humanos 



 

 

actividades que promuevan la 
convivencia en jóvenes vulnerables 

C-02384-14 Administración delegada de recursos 
para el desarrollo de los eventos 
deportivos, recreativos y de 
capacitación en desarrollo de los 
proyectos de la oficina de eventos de 
ciudad del instituto 

$380.000.000 2/9/2014 12/12/2014 
Instituto de Deportes y 

Recreación INDER 
Medellín 

C-02424-14 Contrato interadministrativo por la 
modalidad de administración delegada 
de recursos para la preparación, 
realización y la ejecución de los eventos 
recreo deportivos, capacitaciones, 
diplomados y seminarios teórico - 
prácticos, priorizados por la comunidad 
en desarrollo del programa planeación 
local y presupuesto participativo del 
Inder Medellín 

$6.482.527.311 15/9/2014 30/9/2015 
Instituto de Deportes y 

Recreación INDER 
Medellín 

4600056300 de 2014 Contrato interadministrativo para la 
atención de estudiantes de las 
instituciones educativas oficiales de 
Medellín en el programa de 
gastronomía en jornada complementaria 

$29.898.694 29/9/2014 12/12/2014 
Secretaría de 

Educación 

1409-67 de 2014 Aunar esfuerzos para adelantar las 
actividades en el marco del convenio 
CV 1409-44 

$500.822.104 
(Corantioquia 

$457.922.104 y CMA 
$42.900.000) 

1/10/2014 12/2/2015 

Corporación Autónoma 
Regional del Centro de 

Antioquia 
(Corantioquia) 

4600055927 de 2014 Contrato interadministrativo de 
prestación de servicios para realizar 
actividades de formación y 
acompañamiento priorizadas por la 
comunidad, mediante la iniciativa de 
jornadas de vida y equidad en materia 
de seguridad 

$783.927.133 16/10/2014 31/5/2015 
Secretaría de 

Seguridad 

4600055935 de 2014 Contrato interadministrativo de 
prestación de servicios para realizar 
actividades de formación y 
acompañamiento para el fortalecimiento 
de la cultura de seguridad y la 
convivencia a los diferentes actores 
sociales de la ciudad 

$1.458.668.788 16/10/2014 30/10/2015 
Secretaría de 

Seguridad 

4600056772 de 2014 Contrato interadministrativo para el 
fortalecimiento institucional del Consejo 
Territorial de Planeación de Medellín 
con miras a garantizar su gestión y 
funcionamiento 

$76.220.000 23/10/2014 28/2/2015 
Departamento 

Administrativo de 
Planeación 

367 de 2014 Adelantar procesos de legalización de 
predios en el Corregimiento de Santa 
Elena (Medellín), asesorando y 
acompañando procesos judiciales de 
pertenencia, sucesiones, procesos 
divisorios y reconocimiento de 
construcciones; en cumplimiento a la 
priorización de recursos realizada por la 
comunidad, el alcalde y su equipo de 
gobierno en la jornada de vida y 
equidad celebrada el 31 de agosto de 
2013 

$731.499.996 10/11/2014 10/12/2015 
Instituto Social de 

Vivienda y Hábitat de 
Medellín - ISVIMED 

C-02933 de 2014 Contrato interadministrativo para la 
promoción y fomento de las actividades 
físicas, deportivas y recreativas, 
mediante la realización de talleres y 
festivales didácticos 

$41.446.625 6/11/2014 10/12/2014 
Instituto de Deportes y 

Recreación INDER 
Medellín 

4600057341 de 2014 Contrato interadministrativo para la 
puesta en marcha del funcionamiento 
permanente de los puntos de 
información turística de la ciudad de 
Medellín, adscritos a la Red Nacional de 
PITS. Viabilidades presupuestales 224-
2015, según resolución 068 de 2014 

$827.707.579 9/12/2014 31/1/2016 
Secretaría de 

desarrollo económico 



 

 

BR-SUBK-FP-049 El objetivo del presente subcontrato es 
de fortalecer y apoyar el proceso de 
legalización y formalización de 27 UPMs 
en el Bajo Cauca y Nordeste 
Antioqueño por medio de la evaluación 
rápida, oportuna y precisa de los PMAs 
y EIAs presentados por unidades de 
producción minera apoyados por 
BIOREDD+ para la aprobación ulterior 
de CORANTIOQUIA 

$82.822.800 12/12/2014 25/3/2015 
Chemonics 

International Inc. 
Sucursal Colombia 

085 de 2014 Convenio interadministrativo de 
Colaboración para fortalecer el sistema 
de educación del Municipio, en esta 
oportunidad a través de la ejecución de 
acciones encaminadas a la protección 
internacional, para la patente de 
invención ULCLED (Ultra Low 
Consumption LED), Luminaria LED de 
ultra bajo consumo multiplexada, 
producto de desarrollado en la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia. 

$82.164.221 2/12/2014 30/4/2015 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

0191 de 2014 Aunar esfuerzos con el objeto de 
fortalecer las capacidades de los 
Grupos de Investigación de las 
entidades del Sistema Nacional de 
Ciencia, Tecnología e Investigación -
SNCTI- a través del apoyo a jóvenes 
investigadores e innovadores, mediante 
el otorgamiento de Becas-Pasantía 

$44.352.000 20/8/2014 19/2/2016 Fiduciaria Bogotá S.A. 

4600057994 de 2015 Contrato interadministrativo para la 
ejecución del proyecto de 
administración y conservación del 
inventario de bienes inmuebles, adscrito 
a la Secretaría de Servicios 
Administrativos 

$1.099.999.456 23/1/2015 31/1/2016 
Secretaría de Servicios 

Administrativos 

4600058545 de 2015 Contrato interadministrativo para la 
atención de estudiantes de las 
instituciones educativas oficiales de 
Medellín en el programa de 
gastronomía en jornada complementaria 

$126.537.456 16/2/2015 30/11/2015 
Secretaría de 

Educación 

511 de 2015 Administración delegada de recursos 
para la realización de actividades de 
movilización y operación logística de 
eventos del Ministerio de Educación 
Nacional en coordinación con la oficina 
asesora de comunicaciones 

$2.712.361.000 3/3/2015 31/12/2015 
Ministerio de 

Educación Nacional 

494 de 2015 Apoyar la supervisión del contrato de 
fiducia mercantil #83 de 1990, suscrito 
entre Fiduciaria la Previsora S.A. y el 
Ministerio de Educación Nacional, para 
la administración y gestión de los 
recursos del Fondo Nacional de 
Prestaciones Sociales del Magisterio -
FOMAG- 

$1.168.267.340 2/3/2015 30/3/2016 
Ministerio de 

Educación Nacional 

4600058992 de 2015 Prestación de servicios para socializar y 
publicitar ante la comunidad estudiantil 
de la ciudad de Medellín en la 
prevención, promoción y protección de 
Derechos Humanos 

$22.700.000 27/2/2015 31/12/2015 Personería de Medellín 

056 de 2015 Convenio interadministrativo de 
colaboración para el fortalecimiento de 
capacidades de transferencia del 
conocimiento para la innovación de la 
dirección de investigaciones de la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia 

$15.400.000 19/2/2015 31/12/2015 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600059309 de 2015 Contrato interadministrativo para 
realizar gestión e implementación del 
Plan de Ordenamiento Territorial y su 
articulación con los proyectos 

$977.956.680 31/3/2015 31/12/2015 
Departamento 

Administrativo de 
Planeación 



 

 

estratégicos del Plan de Desarrollo 
2012-2015 

075 de 2015 Convenio interadministrativo de 
colaboración para la formación de 
ciento veinte (120) jóvenes de 
diferentes comunas de Medellín, en 
programas tecnológicos en la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, en el marco del acuerdo 14 
de 2011, "por medio del cual se adopta 
la política de descentralización 
educativa a comunas y corregimientos 
de la ciudad de Medellín" 

$600.000.000 23/4/2015 23/10/2018 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600059624 de 2015 Contrato interadministrativo para el 
apoyo a la supervisión y gestión 
metodológica al sistema integral de 
protección a la vida, y sus diferentes 
contratos donde se ejecutan los 
recursos del fondo Medellín ciudad para 
la vida 

$1.246.103.258 23/4/2015 23/2/2016 
Secretaría de Inclusión 

Social y Familia 

4600059506 de 2015 Contrato interadministrativo para el 
apoyo la gestión y apoyo a la 
supervisión de los proyectos de la 
Secretaría de creación y fortalecimiento 
empresarial 

$4.292.673.811 7/5/2015 31/12/2015 
Secretaría de 

Desarrollo Económico 

4600059823 de 2015 Apoyo y acompañamiento profesional y 
técnico para la viabilización, 
formulación, coordinación, seguimiento 
y control del proyecto Cinturón Verde 
(Jardín Circunvalar) 

$1.067.319.137 19/5/2015 4/6/2016 
Secretaría de 

Infraestructura Física 

000745 de 2015 El presente convenio tiene por objeto 
aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros para el 
fortalecimiento y actualización de los 
modelos de intervención en campo de 
los procesos de acompañamiento 
integral y seguimiento de los proyectos 
productivos de desarrollo rural con 
enfoque territorial, implementados por la 
Subgerencia de gestión y desarrollo 
productivo 

$2.134.416.587 
($2.000.000.000 por 

INCODER y 
$134.416.587 por 
CMA en bienes y 

servicios) 

26/5/2015 30/12/2015 
Instituto Colombiano 
de Desarrollo Rural - 

INCODER 

291 de 2015 Efectuar los trámites administrativos y 
operativos necesarios para la 
legalización y reconocimiento ante las 
curadurías urbanas de Medellín de 
construcciones ilegales de estratos 1,2 
y 3 de la ciudad de Medellín. 

$1.837.697.776 1/6/2015 20/10/2016 
Instituto Social de 

Vivienda y Hábitat de 
Medellín - ISVIMED 

CI 172 de 2015 Interventoría técnica, administrativa, 
financiera, jurídica y ambiental para la 
construcción de la UVA- Unidad de Vida 
Articulada del barrio San Javier en la 
ciudad de Medellín 

$800.000.000 10/6/2015 12/3/2018 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

0830 de 2015 Aunar esfuerzos para la implementación 
de acciones que lleven al mejoramiento 
de la calidad de las IES públicas con 
oferta técnica profesional y tecnológica, 
mediante la ejecución del proyecto 
"Fortalecimiento de la calidad de 
programas potencialmente acreditables" 

$543.556.506 (Men 
$379.488.889 y CMA 

$164.067.617) 
27/5/2015 31/12/2015 

Ministerio de 
Educación Nacional 

4600060457 de 2015 Contrato interadministrativo para el 
diseño e implementación de la 
estrategia metodológica que facilite el 
diálogo y concertación en el marco de 
los Macroproyectos de Ciudad del Plan 
de Ordenamiento Territorial (POT) 

$1.215.000.000 24/6/2015 24/12/2015 
Departamento 

Administrativo de 
Planeación 

4600060523 de 2015 Contrato interadministrativo para brindar 
apoyo técnico y jurídico en la 
adquisición de bienes inmuebles 

$298.448.971 26/6/2015 25/1/2016 
Secretaría de Servicios 

Administrativos 

4600060707 de 2015 Contrato interadministrativo para 
capacitar en competencias $489.185.118 24/6/2015 31/5/2016 

Secretaría de 
Educación 



 

 

comunicativas en inglés como lengua 
extranjera, según priorizaciones 
realizadas en el programa de 
presupuesto participativo 

001014 de 2015 Administración delegada de recursos 
para la realización de actividades de 
movilización y operación logística de 
eventos del programa de inducción del 
Ministerio de Educación Nacional en 
Coordinación con la Dirección de 
Fortalecimiento a la gestión territorial. 

$8.722.900.000 1/7/2015 30/12/2015 
Ministerio de 

Educación Nacional 

242 de 2015 Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros entre DPS-
FIP y el Colegio Mayor de Antioquia, 
para fortalecer la inclusión social y 
productiva de las familias víctimas de 
desplazamiento forzado asentadas en el 
municipio de Medellín, a través del 
fortalecimiento de emprendimientos 
individuales que posibiliten superar su 
condición de vulnerabilidad, en el marco 

de la territorialización de la política 
pública de asistencia, atención y 
reparación integral a víctimas del 
conflicto armado. 

$633.636.116 (DPS 
$350.000.000 y CMA 

$283.636.116) 
13/7/2015 31/12/2015 

Departamento 
Administrativo para la 

Prosperidad Social 

201528AD Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de apoyo para la gestión 
del paisaje y el patrimonio, gestión 
inmobiliaria y las asociaciones público 
privadas en el Municipio de Medellín  

$600.000.000 29/7/2015 15/3/2016 

Agencia para la 
gestión del paisaje, el 

patrimonio y las 
alianzas público 
privadas- APP 

111 de 2015 Convenio interadministrativo de 
colaboración para la formación de 
cincuenta y cinco (55) jóvenes del 
Municipio de Medellín, en programas 
tecnológicos de la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, en el marco del acuerdo 14 
de 2011, "por medio del cual se adopta 
una política de descentralización 
educativa a comunas y corregimientos 
de la ciudad de Medellín". Capítulo 
Ciudadela Norte. 

$600.000.000 26/6/2015 25/12/2018 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

011 de 2015 Aunar esfuerzos para la realización de 
actividades lúdico pedagógicas, giras 
pedagógicas, restauración ecológica e 
implementación de mobiliario 
(paisajismo) en el marco del proyecto 
de la implementación de buenas 
prácticas ambientales a fin de 
consolidar hogares rurales sostenibles 
que contribuyan a la mitigación y 
adaptación del cambio climático en el 
territorio donde se encuentra ubicado el 
parque Arví 

$20.235.800 (Arví 
$15.566.000 y CMA 

$4.669.800) 
27/10/2015 26/12/2015 

Corporación Parque 
Arví 

FNT-271 de 2015 Prestar el servicio de capacitación no 
formal $35.800.000 8/2/2016 7/7/2016 

Fondo Nacional de 
Turismo 

174 de 2015 Convenio interadministrativo de 
colaboración para la elaboración 
integral y presentación ante el Ministerio 
de Educación Nacional de los 
documentos maestros con las 
condiciones mínimas de calidad para la 
obtención del registro calificado de los 
nuevos programas de formación en 
educación superior que harán parte de 
la oferta de las ciudadelas universitarias 
de Medellín 

$288.000.000 15/12/2015 31/12/2018 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

FP44842-580 de 2015 Fomentar la vocación científica en 
jóvenes con excelencia académica, 
apoyados por grupos de investigación, 
desarrollo tecnológico o de innovación 

$46.392.000(Fondo 
$32.474.400 y CMA 

$13.917.600) 
28/12/2015 27/6/2017 

Fondo Nacional de 
Financiamiento para la 
Ciencia, la Tecnología 
y la Innovación, Fondo 



 

 

de las entidades del Sistema Nacional 
de Ciencia, Tecnología e Innovación -
SNCTI-. 

Francisco José de 
Caldas / Fiduprevisora 

S.A. 

CV-1602-4 de 2016 Aunar esfuerzos para la formulación del 
plan de acción 2016-2019 y su 
armonización con los planes de 
desarrollo de las entidades territoriales 

$423.373.380 
(Corantioquia 

$380.837.380 y CMA 
$42.536.000) 

16/2/2016 16/6/2016 

Corporación Autónoma 
Regional del Centro de 

Antioquia 
(Corantioquia) 

4600063950 de 2016 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del Plan 
Municipal de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional 

$7.455.192.716 25/2/2016 

08/08/2016 
y/o hasta 

agotar 
recursos 

Secretaría de 
Suministros y Servicios 

4600064062 de 2016 Acompañamiento en la planeación, 
gestión, implementación y seguimiento 
de acciones ejecutadas para el 
fortalecimiento de esquemas 
organizacionales, para la 
administración, optimización y 
operación de los sistemas de servicios 
de acueducto, alcantarillado y aseo 

$448.191.462 7/3/2016 23/12/2016 

Secretaría de Gestión 
y Control Territorial, 

Subsecretaría de 
Servicios Públicos 

4600064099 de 2016 Contrato interadministrativo para la 
operación de los Puntos de Información 
Turística adscritos a la Red Nacional de 
PITS 

$271.467.613 7/3/2016 7/8/2016 
Secretaría de 

Desarrollo Económico 

768 de 2016 Administración delegada de recursos 
para la realización de eventos de la 
dirección de fortalecimiento a la gestión 
territorial del Ministerio de Educación 
Nacional, para consolidar la política 
educativa a los grupos étnicos y 
articular los avances de la concertación 

$1.337.012.356 10/3/2016 31/12/2016 
Ministerio de 

Educación Nacional 

4600064409 de 2016 Acompañamiento en la planeación, 
gestión, seguimiento y ejecución de las 
diferentes actividades del programa 
Mínimo Vital de Agua Potable (MVAP) 
de acuerdo con las definiciones técnicas 
y operativas dadas por la Secretaría de 
Gestión y Control Territorial 

$1.045.240.913 18/4/2016 31/12/2016 

Secretaría de Gestión 
y Control Territorial, 

Subsecretaría de 
Servicios Públicos 

00897 de 2016 Prestación de servicios de apoyo al 
Ministerio de Educación Nacional en la 
supervisión del contrato de Fiducia 
Mercantil 83 de 1990, suscrito entre la 
Fiduprevisora S.A., para la 
administración y gestión de los recursos 
del Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio - FOMAG-. 

$981.287.158 22/4/2016 31/1/2017 
Ministerio de 

Educación Nacional 

4600005185 de 2016 Desarrollar acciones de 
acompañamiento, socialización, 
promoción, fortalecimiento y 
capacitación de la participación 
comunitaria y social dirigida a la 
preparación e implementación de una 
estrategia integral en el marco de las 
elecciones comunales. 

$1.019.275.882 5/5/2016 13/12/2016 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 

de Participación 
Ciudadana y 

Desarrollo Social 

CN2016-0168 El Colegio Mayor se obliga a prestar a 
la empresa el apoyo y acompañamiento 
profesional y técnico para definir las 
herramientas e instrumentos que deben 
ser aplicados en los proyectos de 
gestión urbana, así como formular las 
operaciones urbanas e inmobiliarias y 
de operación del espacio público en los 
proyectos que ejecuta la empresa, en 
las áreas de intervención e influencia de 
los corredores de movilidad priorizados 
en desarrollo del Plan Rector de 
Expansión 

$1.506.498.400 10/6/2016 30/9/2017 

Empresa de 
Transporte Masivo del 

Valle de Aburrá 
Limitada- Metro de 

Medellín Ltda. 

4600065442 de 2016 Contrato interadministrativo y de 
prestación de servicios para desarrollar 
acciones de articulación institucional y 
social para la promoción y protección de 

$1.099.866.600 23/6/2016 1/2/2017 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 



 

 

los DDHH, favoreciendo la formulación 
de las líneas y acciones de la 
Subsecretaría de DDHH 

4600065333 de 2016 Contrato interadministrativo para 
contribuir a la consolidación de 
actividades educativas ambientales y 
buenas prácticas ambientales, 
propiciando la participación ciudadana a 
través de iniciativas comunitarias 

$1.021.141.250 5/7/2016 31/10/2017 
Secretaría de Medio 

Ambiente 

4600065476 de 2016 Contrato interadministrativo para 
realizar actividades de intervención 
integral a puntos críticos y 
fortalecimiento a recicladores a través 
de iniciativas comunitarias 

$1.017.056.000 14/7/2016 28/2/2017 
Secretaría de Medio 

Ambiente 

4600066871 de 2016 Contrato interadministrativo para 
atender a la población víctima del 
conflicto armado a través de acciones 
de reparación 

$500.000.000 26/8/2016 14/10/2016 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

4600067024 de 2016 Contrato interadministrativo para la 
prestación de servicio educativo para la 
formación de ciudadanos en lenguas 
extranjeras 

$687.557.616 21/9/2016 28/11/2017 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

4600067606 de 2016 Contrato interadministrativo para 
atender a la población víctima del 
conflicto armado asentada en la ciudad 
de Medellín a través de acciones de 
reparación integral 

$3.560.701.448 15/10/2016 5/2/2017 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

148 de 2016 Convenio interadministrativo de 
colaboración, para el fortalecimiento de 
los procesos de investigación, 
semilleros y grupos de investigación del 
Colmayor 

$120.000.000 21/10/2016 22/12/2018 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

160 de 2016 Convenio interadministrativo de 
colaboración para la formación en la 
tecnología de gestión comunitaria, 
dirigida a un grupo de mujeres del 
corregimiento de San Cristóbal 

$311.358.960 21/11/2016 21/1/2020 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600006053 de 2016 Realizar talleres en las 9 subregiones 
del Departamento (Oriente, Occidente, 
Suroeste, Norte, Urabá, Nordeste, Bajo 
Cauca, Magdalena Medio y Valle de 
Aburrá) con el fin de obtener una 
actualización de la Matriz de líneas 
estratégicas del Plan de Desarrollo 
Turístico de Antioquia 2012-2015 

$61.180.000 21/11/2016 13/12/2016 
Departamento de 

Antioquia 

Emvarias Acta 9 de 
2016 

Realizar las actividades que 
conlleven al cumplimiento de las 
exigencias emanadas del PGIRS y 
otras actividades relacionadas con 
proyectos de Emvarias que apuntan 
al mejoramiento en la prestación del 
servicio, redistribución rutas de 
barrido, calibración de rutas, 
respuestas a derechos de petición, 
logística de eventos especiales o de 
ciudad, asistencia a comisiones 
accidentales y a su vez las demás 
que se deriven del PGIRS 

$390.395.692 26/12/2016 31/12/2017 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

161 de 2016 Convenio interadministrativo de 
colaboración para fortalecer y apoyar 
las capacidades investigativas de las 
tres instituciones de educación superior 
adscritas al Municipio de Medellín a 
través de la generación de actividades 
de movilidad académica internacional 
entrante y saliente 

$120.000.000 6/12/2016 5/2/2018 
Sapiencia, CMA, 

Pascual Bravo, ITM 

130 de 2017 Administración delegada de recursos 
para la realización de actividades de 
movilización y operación logística de 
eventos del Ministerio de Educación 
Nacional 

$8.888.206.525 19/1/2017 31/12/2017 
Ministerio de 

Educación Nacional 



 

 

4600068941 de 2017 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del Plan 
Municipal de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional 

$14.951.480.494 27/1/2017 21/6/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

4600006177 Estructuración de las macro estrategias 
turísticas en las 9 subregiones del 
Departamento de Antioquia y Fomento 
del Destino Antioquia 

$350.000.000 2/2/2017 2/8/2017 

Departamento de 
Antioquia - Secretaría 

de Productividad y 
Competitividad 

4600069174 de 2017 Contrato Interadministrativo para 
atender a la población víctima del 
conflicto armado 

$10.620.995.649 8/2/2017 30/6/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

4600069603 de 2017 Contrato interadministrativo para 
desarrollar el programa de promoción 
de los derechos humanos 

$1.950.461.372 21/3/2017 8/6/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

Acta 1 77-2017 Aunar esfuerzos para acompañar 
técnica y metodológicamente la gestión 
social territorial y de los proyectos de 
infraestructura del Área metropolitana 
del Valle de Aburrá 

$2.958.584.000 (Área 
$2.441.084.000, CMA 

$517.500.000 en 
especie) 

13/3/2017 29/6/2018 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

4600069638 de 2017 Contrato interadministrativo para 
desarrollar las actividades de la política 
pública de envejecimiento y vejez  

$1.691.259.124 17/3/2017 3/7/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

79 de 2017 Convenio interadministrativo de 
colaboración para la formación en 
tecnología de gestión ambiental en la 
modalidad virtual del Colegio Mayor de 
Antioquia ofrecida en el campus digital 
@Medellín a los habitantes de Medellín 
y corregimientos 

$796.312.865 23/3/2017 7/1/2020 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

162 de 2017 Lo constituye la obligación del 
contratista a favor de Cornare de 
elaborar estudios preliminares que 
permitan dimensionar el proyecto centro 
de desarrollo tecnológico - Cornare 
(recursos para el desarrollo del C.M. 
144-2017, de acuerdo a los estudios 
previos y a la propuesta presentada, 
documentos que hacen parte integral 
del presente convenio. (Hoja de ruta 
número 200-130-0228. Registro Banco 
de Proyectos 550303009) 

$8.508.500 20/4/2017 20/5/2017 

Corporación Autónoma 
Regional de las 

Cuencas de los Rios 
Negro - Nare 
CORNARE 

4600006463 de 2017 Garantizar el cumplimiento de las 
competencias delegadas al 
Departamento de Antioquia por el 
Decreto 1077 de 2015 en materia de 
certificación de los Municipios en SGP - 
APSB 

$455.600.000 2/5/2017 30/6/2018 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
Servicios Públicos 

20170395 Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros para 
promover estrategias de 
acompañamiento y atención a la 
población con enfoque territorial y 
diferencial, mediante la implementación 
de procesos que potencialicen las 
capacidades productivas para la 
generación de ingresos 

$10.080.000.000 
(Ministerio 

$9.000.000.000, CMA 
$1.080.000.000) 

7/4/2017 30/7/2018 
Ministerio de 
Agricultura y 

Desarrollo Rural 

203 de 2017 Apoyo en la ejecución de la gestión 
predial desde los componentes jurídico, 
social, técnico y administrativo, 
necesarios para la adquisición de 
inmuebles y mejoras en el sector San 
Luís - Barrio Alejandro Echavarría - 
Comuna 9 - Municipio de Medellín, en el 
contexto de los convenios marco de 
asociación 4600066268 de 2016 e 
interadministrativo 4600067990 de 2016 

$1.264.394.080 3/5/2017 31/1/2018 
Instituto Social de 

Vivienda y hábitat de 
Medellín - ISVIMED 

4600069737 de 2017 PP- capacitar en competencias 
comunicativas en inglés como lengua 
extranjera, según priorizaciones 
realizadas en el programa de 

$422.103.616 15/5/2017 14/8/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 



 

 

presupuesto participativo en las 
comunas 2- 8- 10 

89 de 2017 Aunar esfuerzos para la formación 
tecnológica con pertinencia, dirigida a 
los habitantes de las comunas de 
Medellín con menor tasa de acceso a la 
educación superior 

$4.235.674.968 16/5/2017 31/12/2023 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600070318 de 2017 PP Contrato interadministrativo para el 
apoyo a la gestión de los telecentros y 
la administración de la plataforma web 
"Plataforma de gestión de usuarios y 
servicios telecentros" para la gestión de 
la información de los mismos 

$927.991.920 25/5/2017 11/7/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

1232 de 2017 Prestar los servicios para el 
fortalecimiento de las estrategias de 
corresponsabilidad, gestión de oferta, 
proyectos territoriales para la vida y la 
reconciliación y el proceso participativo 
de las víctimas del conflicto armado, en 
cumplimiento de lo estipulado en la Ley 
1448 de 2011, Decreto 4802 de 2011 y 
Decreto 1084 de 2015 

$10.951.320.000 4/7/2017 31/12/2017 
Unidad para la 

atención y reparación 
integral a las víctimas 

17-00-09-08-021-17 Prestación de servicios de capacitación 
organización comunitaria empoderada y 
capacitada en el buen manejo del 
ecoturismo en la zona 11 

$115.799.714 18/7/2017 29/12/2017 Municipio de Envigado 

112 de 2017 Convenio interadministrativo de 
colaboración para Fortalecer los 
procesos de docencia, investigación e 
internacionalización que se desarrollan 
en la Institución Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia, encaminados a la 
acreditación institucional 

289.925.000 
(Sapiencia 

$200.000.000, CMA 
$67.000.000 en 

especie $22.925.000) 

10/7/2017 10/3/2022 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600071129 de 2017 PP- contrato interadministrativo para 
desarrollar la segunda fase del modelo 
de Autonomía Económica para las 
mujeres de la ciudad de Medellín 

$432.175.532 31/7/2017 30/4/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

2017-SS-37-0001 Acompañamiento técnico, jurídico, 
administrativo y socioambiental a los 
municipios con obras en ejecución y/o 
terminadas de acueducto, alcantarillado 

y aseo por parte de la gerencia de 
servicios públicos del Departamento de 
Antioquia 

$450.000.000 25/7/2017 15/12/2017 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 

Servicios Públicos 

4600071380 de 2017 Contrato interadministrativo para 
potenciar liderazgos transformacionales 
mediante procesos formativos para la 
participación ciudadana y el 
fortalecimiento de las JAL, JAC y las 
organizaciones sociales para la 
incidencia y gestión del desarrollo local 

$6.845.279.379 4/8/2017 8/6/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

4600071659 de 2017 Contrato interadministrativo para 
realizar actividades de intervención 
integral de residuos sólidos y 
fortalecimiento a la labor del reciclador a 
través de iniciativas ciudadanas 

$2.074.172.588 22/8/2017 31/3/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

1154 de 2017 Aunar esfuerzos técnicos y financieros 
para desarrollar actividades de 
mejoramiento de la calidad tendientes a 
fomentar la acreditación institucional de 
acuerdo con los lineamientos 
establecidos por el Consejo Nacional de 
Acreditación - CNA 

$260.000.000 (MEN 
$200,000,000 y CMA 

$60,000,000) 
31/8/2017 20/12/2017 

Ministerio de 
Educación Nacional 

4600007202 Articular acciones dirigidas a 
implementar estrategias que permitan la 
consolidación del Sistema 
Departamental de Participación y el 
fortalecimiento de los organismos 
comunales y sociales en Antioquia 

$1.499.999.997 6/9/2017 30/6/2018 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 

de Participación 
Ciudadana y 

Desarrollo Social 



 

 

4600072071 de 2017 Contrato interadministrativo para el 
proceso de caracterización de la 
educación inicial en los centros 
educativos privados en el marco de la 
atención integral a la primera infancia 

$405.907.200 18/9/2017 18/12/2017 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

2017-SS-37-0002 Apoyo al gestor del programa agua y 
saneamiento para la prosperidad planes 
departamentales para el manejo 
empresarial de los servicios de agua y 
saneamiento PAP-PDA en Antioquia, 
para el componente profesional, 
administrativo y asistencial 

$3.000.000.000 25/9/2017 21/12/2018 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
Servicios Públicos 

130 de 2017 
Sapiencia 

Aunar esfuerzos en la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia y Sapiencia encaminados al 
impulso del programa tecnológico de 
gestión de servicios gastronómicos 

$600.000.000 15/9/2017 30/12/2018 

Agencia de Educación 
Superior de Medellín -

SAPIENCIA e 
Institución Universitaria 

Colegio Mayor de 
Antioquia 

20170701 Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros entre el 
Ministerio de Agricultura y Desarrollo 
Rural y la Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia para 
fomentar acciones y estrategias, 
orientadas a la verificación y 
seguimiento de condiciones locales en 
el aprovechamiento del potencial 
territorial, el mejoramiento de las 
capacidades productivas y la 
competitividad de los territorios y 
comunidades de la región de la 
Orinoquia 

$5.040.000.000 
(Ministerio 

$4,500,000,000 y 
CMA $540,000,000) 

28/8/2017 30/7/2018 
Ministerio de 
Agricultura y 

Desarrollo Rural 

1206 de 2017 Aunar esfuerzos técnicos y financieros 
entre el Ministerio de Educación 
Nacional y el Colegio Mayor de 
Antioquia para el diseño y desarrollo 
curricular de una oferta educativa 
pertinente y de calidad basada en 
cualificaciones, a través de la 
caracterización y el alistamiento en los 4 
ejes del modelo de fortalecimiento y 
desarrollo institucional para los 

oferentes de la educación técnica y 
tecnológica 

$130.666.667 (MEN 
91466667 y CMA 

$39.200.000) 
1/9/2017 31/12/2017 

Ministerio de 
Educación Nacional y 

la Institución 
Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia 

4600072159 de 2017 Capacitar en competencias 
comunicativas en inglés y francés como 
lengua extranjera, según priorizaciones 
realizadas en el programa de 
presupuesto participativo en la comuna 
12 

$84.000.000 9/10/2017 16/7/2018 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

2017-SS-37-0003 Apoyo al mecanismo departamental 
para la evaluación y viabilización de los 
proyectos del sector de agua potable y 
saneamiento básico, para el 
componente profesional en 
cumplimiento del decreto 
2017070003259 del 28 de julio de 2017 

$1344.374.136 17/10/2017 17/10/2018 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
Servicios Públicos 

683 de 2017 Prestación de servicios para la 
actualización y fortalecimiento del 
Banco de programas de la ESAP y el 
apoyo en la generación de capacidades 
administrativas al sector público y la 
ciudadanía en general como estrategias 
de buen gobierno 

$10.385.249.914 27/9/2017 31/12/2017 
Escuela Superior de 

Administración Pública 
-ESAP 

829 de 2017 Presencia institucional del Área 
Metropolitana en el XXVII congreso de 
la confederación panamericana de 
escuelas de hotelería, gastronomía y 
turismo 

$30.000.000 21/10/2017 25/10/2017 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

4600072605 de 2017 PP-contrato interadministrativo de 
mandato sin representación para la $234.624.568 8/11/2017 15/12/2018 

Secretaría de 
Suministros y Servicios 



 

 

implementación de la estrategia la 
Escuela Encuentra a la Mujer Adulta en 
el sistema educativo, de cobertura de 
educación de adultos y en extra edad 

135 de 2017 Aunar esfuerzos para la formación 
tecnológica con pertinencia, dirigida a 
los habitantes de las comunas de 
Medellín con menor tasa de acceso a la 
educación superior, que ingresarán a la 
educación superior a partir del año 2018 

$4.579.824.156 25/10/2017 31/12/2023 

Agencia de Educación 
Superior de Medellín -

SAPIENCIA e 
Institución Universitaria 

Colegio Mayor de 
Antioquia 

146 de 2017 Aunar esfuerzos para la formación en 
emprendimiento e innovación para 
estudiantes beneficiados por el 
programa de becas tecnologías de la 
Alcaldía de Medellín 

$292.376.560 9/11/2017 9/11/2018 

Agencia de Educación 
Superior de Medellín -

SAPIENCIA e 
Institución Universitaria 

Colegio Mayor de 
Antioquia 

918 de 2017 Fortalecer y acompañar el proceso 
comunitario de gestión del riesgo de 
desastre en el área metropolitana del 
Valle de Aburrá 

$1.680.437.637 27/11/2017 20/2/2019 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

4600007845 Brindar apoyo para la realización de 
acciones técnicas y administrativas que 
permitan la implementación del 
programa Antioquia Joven 

$791.156.483 16/11/2017 31/8/2018 

Departamento de 
Antioquia - Gerencia 

de Infancia, 
Adolescencia y 

Juventud y Secretaría 
de Participación 

Ciudadana y 
Desarrollo Social 

861 Interventoría técnica, administrativa, 
jurídica y financiera al proyecto 
"Implementación de una estrategia de 
fomento a la cultura de CTEI en los 
niños y jóvenes del Departamento de 
Putumayo a través del programa ondas" 

$1.715.567.946 11/12/2017 10/4/2021 
Departamento de 

Putumayo 

Emvarias 10 de 2017 Apoyo técnico, administrativo y 
operativo al área de servicios de 
aseo 

$966.925.365 1/1/2018 31/12/2019 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

153 de 2017 Aunar esfuerzos para ofertar programas 
académicos pertinentes y acordes a las 
necesidades del sector productivo y que 
respondan a las necesidades de la 
población de acceder a la educación 
superior en el municipio de Medellín que 
se sustenten en el plan de desarrollo, 
sus dimensiones estratégicas, sus 
retos, programas y proyectos de ciudad 

$300.000.000 15/11/2017 31/12/2018 

Agencia de Educación 
Superior de Medellín -

SAPIENCIA e 
Institución Universitaria 

Colegio Mayor de 
Antioquia 

363 de 2017 Contrato interadministrativo para 
realizar la interventoría técnica, 
administrativa, financiera y legal al 
contrato 209 celebrado entre Indeportes 
Antioquia y la Empresa de Vivienda de 
Antioquia - VIVA a la construcción de 
los escenarios deportivos en los 
municipios de Betania, el Santuario y el 
Carmen de Viboral 

$167.916.572 6/12/2017 7/10/2019 

Instituto Departamental 
de Deportes de 

Antioquia - Indeportes 
Antioquia 

364 de 2017 Contrato interadministrativo para 
realizar la interventoría técnica, 
administrativa, financiera, ambiental y 
legal al contrato 355 celebrado entre 
Indeportes Antioquia y la Empresa de 
Vivienda de Antioquia - VIVA, 
construcción de los escenarios 
deportivos del Área Metropolitana, en 
los municipios de Envigado, Caldas, 
Itagüí y Copacabana 

$426.199.960 6/12/2017 23/6/2019 

Instituto Departamental 
de Deportes de 

Antioquia - Indeportes 
Antioquia 

Contraloría 146 de 
2017 

Aunar esfuerzos para la transferencia y 
difusión del conocimiento en materia de 
supervisión e interventoría con énfasis 
en el proceso auditor fiscal 

$52.000.000 10/11/2017 31/7/2019 
Contraloría General de 

Medellín 



 

 

0928 de 2018 Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros para dar 
continuidad al diseño y desarrollo de 
una oferta pertinente y de calidad 
basada en cualificaciones para los 
oferentes de la educación técnica y 
tecnológica teniendo en cuenta las 
condiciones de calidad de la educación 
superior 

$106.122.450 (MEN: 
$74.285.716 y CMA: 

$31.836.734) 
6/3/2018 31/8/2018 

Ministerio de 
Educación Nacional 

FundFratjardín El objeto de este convenio es 
desarrollar el programa de Tecnología 
en Gestión Ambiental de 3 años de 
duración. Titulo recibido: Tecnólogo(a) 
en Gestión Ambiental, código SNIES: 
106102 debidamente aprobado por el 
Ministerio de Educación Superior a 
través de Resolución 00578 del 23 de 
enero de 2017 

$340.638.992 
(Fraternidad 

$170.319.496 y 
Aurelio Llano 
$170.319.496) 

1/6/2018 30/11/2021 
Fundación Fraternidad 
Medellín y Fundación 
Aurelio Llano Posada 

FundFratSanLuis El objeto de este convenio es 
desarrollar el programa de Tecnología 
en Gestión Ambiental de 3 años de 

duración. Titulo recibido: Tecnólogo(a) 
en Gestión Ambiental, código SNIES: 
106102 debidamente aprobado por el 
Ministerio de Educación Superior a 
través de Resolución 00578 del 23 de 
enero de 2017 

$340.638.992 

(Fraternidad 
$170.319.496 y 
Aurelio Llano 
$170.319.496) 

1/6/2018 30/11/2021 
Fundación Fraternidad 
Medellín y Fundación 
Aurelio Llano Posada 

FundFratSanCarlos El objeto de este convenio es 
desarrollar el programa de Tecnología 
en Gestión Turística de 3 años de 
duración. Titulo recibido: Tecnólogo(a) 
en Gestión Turística, código SNIES: 
106303 debidamente aprobado por el 
Ministerio de Educación Superior a 
través de Resolución 10415 de 2017 

$309.671.811 1/6/2018 30/11/2021 
Fundación Fraternidad 

Medellín 

0952 de 2018 Aunar esfuerzos para desarrollar 
actividades de fortalecimiento 
institucional y mejoramiento de la 
calidad de la oferta técnica y 
tecnológica con el fin de promover 
condiciones para el aseguramiento de la 
calidad 

$369.999.453 (MEN: 
$283.462.236 y CMA: 

$86.537.217) 
1/6/2018 30/9/2018 

Ministerio de 
Educación Nacional 

4600076057 de 2018 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"Gestión y control de los ingresos 
municipales" 

$5.752.832.685 9/7/2018 30/1/2019 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

71785-8004 Contrato interadministrativo para 
realizar la fase 1 de un proceso de 
implementación BIM como proyecto 
piloto con el acompañamiento de 30 
empresas de la cadena de valor de la 
industria de la construcción 

$55.000.000 10/7/2018 4/12/2018 
Cámara de Comercio 

de Medellín para 
Antioquia 

4600076289 de 2018 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto de 
implementación de estrategias para la 
gestión de recursos 

$2.795.086.891 24/7/2018 31/1/2019 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

4600076380 de 2018 Contrato interadministrativo para el 
apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto normalización de la cartera 
morosa 

$6.100.000.000 16/7/2018 31/1/2019 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

184 de 2018 Aunar esfuerzos para la formación 
tecnológica con pertinencia dirigida a 
los habitantes de las comunas de 
Medellín con menor tasa de acceso a la 
educación superior, que ingresarán a la 
educación superior 

$9.347.580.000 19/7/2018 31/12/2023 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600008188 de 2018 Garantizar el cumplimiento de las 
competencias delegadas al 
Departamento de Antioquia por el 
decreto 1077 de 2015 en materia de 

$300.000.000 30/7/2018 27/12/2018 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
Servicios Públicos 



 

 

certificación de los Municipios en SGP-
APSB 

4600076352 de 2018 PP - Contrato interadministrativo para 
implementar procesos de formación en 
inglés para ciudadanos de las comunas 
y corregimientos de Medellín y para 
docentes y estudiantes de instituciones 
educativas oficiales 

$1.169.959.504 1/8/2018 18/5/2019 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

230 de 2018 Aunar esfuerzos para la administración, 
gestión y operación del modelo 
educativo digital @Medellín, 
garantizando el fortalecimiento 
institucional de la Institución 
Universitaria Colegio Mayor y el 
cumplimiento de la estrategia digital de 
la Agencia de Educación Superior de 
Medellín 

$2.561.826.679 
(Sapiencia 

$2.200.000.000 
Colmayor 

$361.826.679) 

1/8/2018 31/12/2019 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600076849 de 2018 Contrato interadministrativo para el 
apoyo al proyecto de valorización 
documental y organización de archivos 
de gestión 

$718.257.835 15/8/2018 31/1/2019 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

4600076941 de 2018 Contrato interadministrativo para 
fortalecer la cultura ambiental mediante 
implementación y seguimiento a 
proyectos de educación ambiental a 
través de iniciativas ciudadanas 

$1.084.164.482 21/8/2018 30/9/2019 
Secretaría de 

Suministros y Servicios 

234 de 2018 Aunar esfuerzos para fortalecer las 
estrategias de sinergia con la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia, encaminadas a la 
acreditación institucional 

$292.296.915 24/8/2018 31/12/2018 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

1052 de 2018 Acompañar técnica y 
metodológicamente la gestión social 
territorial y de los proyectos de 
infraestructura del área metropolitana 
del Valle de Aburrá 

$1.229.999.991 29/8/2018 29/12/2018 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

4600008575 Brindar apoyo para la realización de 
acciones técnicas y administrativas que 
permitan la implementación de la 
Política Pública de Juventud y el 
programa de Familias en Convivencia 

$480.576.012 14/9/2018 31/12/2018 

Departamento de 
Antioquia- Gerencia de 
Infancia, Adolescencia 

y Juventud 

254 de 2018 Prestación de servicios para adelantar 
la ejecución de las estrategias de 
bilingüismo llevadas a cabo por la 
Agencia de Educación Superior de 
Medellín - Sapiencia 

$837.971.148 1/10/2018 31/12/2018 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

873 de 2018 Prestación de servicios especializados 
para el seguimiento, evaluación y 
medición de impacto de las asesorías y 
consultorías dentro del enfoque 
temático de proyectos de inversión 
pública en todas sus líneas de 
intervención en ejecución del proyecto 
de fortalecimiento de las capacidades 
institucionales de las entidades públicas 
de orden territorial y nacional 

$1.300.000.000 13/11/2018 31/12/2018 
Escuela Superior de 

Administración Pública 
-ESAP 

Contrato Fenalco Prestación de servicios para realizar la 
medición del impacto económico y 
social del turismo en Medellín 

$50.000.000 1/9/2018 30/11/2018 
Federación Nacional 

de Comerciantes 
FENALCO 

Unión Temporal 
Corredores Turísticos 
24 

El objeto del presente contrato consiste 
en que el contratista prestará a él 
contratante sus servicios como equipo 
consultor y realizará el levantamiento y 
actualización de los inventarios 
turísticos de 15 municipios que integran 
el Corredor Turístico Antioquia - Chocó, 
con base en los listados de atractivos y 
recursos entregados en el Anexo 1 del 
presente contrato y aplicando la 
"metodología para la elaboración del 

$60.550.000 6/11/2018 21/12/2018 
Unión Temporal 

Corredores Turísticos 
24 



 

 

inventario de atractivos turísticos" 
entregada por el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo, en aras 
de cumplir con el levantamiento y/o 
actualización del inventario de atractivos 
y recursos turísticos de los que trata el 
contrato FNTC 200 de 2017 referido en 
las consideraciones de este documento 

2018-SS-37-0021 de 
2018 

Apoyo al mecanismo departamental 
para la evaluación y viabilización de los 
proyectos del sector de agua potable y 
saneamiento básico, para el 
componente profesional en 
cumplimiento del Decreto 
2017070003259 del 28 de julio de 2017 

$944.062.608 10/1/2019 13/9/2020 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
Servicios Públicos 

FP44842-459-2018 El Fondo Nacional de Financiamiento 
para la Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación Francisco José de Caldas 
otorga apoyo económico a la entidad 
ejecutora en la modalidad de 
recuperación contingente, para la 

financiación del proyecto "Cátedra 
virtual de Paz - PAZRED: tejidos 
colectivos derivados de la memoria en 
el Occidente de Antioquia" código 
584080463111 

$573.959.975 4/2/2019 30/12/2020 Fiduprevisora 

299 de 2018 Aunar esfuerzos para la formación 
tecnológica con pertinencia dirigida a 
los habitantes de las comunas de 
Medellín con menor tasa de acceso a la 
educación superior, que ingresarán a la 
educación superior 

$7.435.575.000 10/12/2018 9/12/2023 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

2018-SS-37-0025 de 
2018 

Apoyo al gestor del programa de agua y 
saneamiento para la prosperidad planes 
departamentales para el manejo 
empresarial de los servicios de agua y 
saneamiento PAP-PDA en Antioquia, 
para el componente profesional, 
administrativo y asistencial 

$3.500.000.000 10/1/2019 31/8/2020 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
Servicios Públicos 

4600078723 de 2019 Contrato interadministrativo para la 
interventoría integral de los contratos de 
cobertura educativa regular, jóvenes en 
extra edad y adultos suscritos en el año 
2019 

$1.329.330.714 9/1/2019 31/12/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600078722 de 2019 Contrato interadministrativo para la 
interventoría integral de los contratos y 
convenios de primera infancia suscritos 
en el año 2019 

$2.972.449.575 14/1/2019 31/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600078721 de 2019 Contrato interadministrativo para 
realizar actividades de tesorería en los 
fondos de servicios educativos de las 
instituciones y centros educativos 
oficiales 

$1.431.304.701 21/1/2019 20/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600078749 de 2019 Contrato interadministrativo para la 
gestión de los programas y proyectos 
de la Secretaría de Educación 

$23.070.263.971 22/1/2019 27/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600079230 de 2019 Contrato interadministrativo para 
desarrollar las actividades de la política 
pública de envejecimiento y vejez 

$1.546.850.475 23/1/2019 31/1/2020 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de Inclusión 

Social, Familia y 
Derechos Humanos 

4600079067 de 2019 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"gestión y control de los ingresos 
municipales" 

$4.427.212.054 1/2/2019 31/5/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

217 de 2019 Prestación de servicios especializados 
para el fortalecimiento de los procesos 
de capacitación virtual y presencial de la 
ESAP con el propósito de mejorar la 
capacidad de gestión de los servidores 
públicos y de la ciudadanía en general 

$19.500.000.000 22/1/2019 16/12/2019 
Escuela Superior de 

Administración Pública 
-ESAP 



 

 

4600079451 de 2019 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del Plan 
Municipal de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional del Municipio de Medellín 

$14.149.096.379 1/2/2019 31/1/2020 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de Inclusión 

Social, Familia y 
Derechos Humanos 

4600079582 de 2019 Contrato interadministrativo para el 
apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto normalización de la cartera 
morosa 

$4.552.577.400 1/2/2019 20/6/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

UTCT 24-02-2019 El objeto del presente contrato consiste 
en que el contratista prestará a el 
contratante sus servicios como equipo 
consultor y realizará la revisión y 
corrección de ochocientas (800) fichas 
de inventarios de los siguientes seis (6) 
Corredores Turísticos; Golfo de 
Morrosquillo, Paisaje Cultural Cafetero, 
Selva, Sea Flower, Sur y Caribe. 
Cargadas en la plataforma digital 
dispuesta para la recolección de la 
información, dicha revisión se realizará, 

con base a los listados de bienes 
inventariados por cada equipo de 
trabajo. En aras de cumplir con el 
levantamiento y/o actualización del 
inventario de atractivos y recursos 
turísticos de los que trata el contrato 
FNTC 200 de 2017 referido en las 
consideraciones de este documento 

$8.000.000 28/1/2019 15/4/2019 
Unión Temporal 

Corredores Turísticos 

UTCT 24-01-2019 El objeto del presente contrato consiste 
en que el contratista prestará a él 
contratante sus servicios como equipo 
consultor y realizará el levantamiento y 
actualización de los inventarios 
turísticos de los 15 municipios que 
integran el corredor turístico Antioquia- 
choco, con base en los listados de 
atractivos y recursos entregados en el 
anexo 1 del presenta contrato y 
aplicando la metodología para la 
elaboración del inventario de atractivos 
turísticos entregada por el ministerio de 
comercio industria y turismo, en aras de 
cumplir con el levantamiento y/o 
actualización del inventario de atractivos 
y recursos turísticos de los que trata el 
contrato FNTC n200 de 2017 referido 
en las consideraciones a este 
documento 

$66.550.000 28/1/2019 15/4/2019 
Unión Temporal 

Corredores Turísticos 

4600079584 de 2019 Contrato interadministrativo para apoyar 
la prestación del servicio requerido en el 
análisis e investigación de saldos 
contables 

$536.439.960 1/2/2019 31/5/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600079583 de 2019 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto de 
implementación de estrategias para la 
gestión de recursos 

$1.545.205.560 1/2/2019 9/6/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600079611 de 2019 Contrato interadministrativo para el 
apoyo a la gestión administrativa, 
técnica, documental, jurídica de los 
procesos y proyectos de la Secretaría 
de Hacienda 

$1.828.563.315 1/2/2019 16/6/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

2019-SS-37-0001 Promover esquemas eficientes y 
sostenibles en la prestación de los 
servicios públicos domiciliarios de agua 
potable y saneamiento básico en asocio 
con los municipios, teniendo en cuenta 
las características geográficas, la 
capacidad institucional de las entidades 
territoriales y los prestadores de los 
servicios públicos en el marco del PAP-
PDA en el Departamento de Antioquia 

$7.550.000.000 25/2/2019 30/7/2020 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
Servicios Públicos 



 

 

4600079877 de 2019 Contrato interadministrativo para 
realizar acciones de promoción, 
prevención y protección de los derechos 
humanos a través de la unidad 
permanente de derechos humanos, en 
articulación con el sistema municipal de 
derechos humanos 

$3.052.281.942 14/2/2019 18/8/2020 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de Inclusión 

Social, Familia y 
Derechos Humanos 

CW2234580 El contratista se obliga para con 
COMFAMA, bajo su exclusiva 
responsabilidad y con sus propios 
recursos humanos, técnicos, financieros 
y 
administrativos, a desarrollar el 
programa técnico laboral en 
organizaciones de 
viajes, código 6331 denominado 
organizador de viajes, con una malla 
académica 
de 1060 horas y un énfasis en turismo 
cultural en el centro de Medellín y 
lugares 
icónicos con la finalidad de beneficiar a 
la población más vulnerable en la 
ciudad 
de Medellín. 

$55.000.000 27/3/2019 31/12/2020 Comfama 

4600009208 Brindar apoyo para la realización de 
acciones técnicas y administrativas que 
permitan la implementación de la 
Política Pública de Juventud y el 
programa de Familias en Convivencia 

$872.675.310 21/2/2019 31/12/2019 

Departamento de 
Antioquia- Gerencia de 
Infancia, Adolescencia 

y Juventud 

4600079839 de 2019 Contrato interadministrativo para ofrecer 
formación en los nodos turismo y 
construcción a estudiantes de media 
técnica 

$480.722.472 25/2/2019 13/12/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

468 de 2019 Aunar esfuerzos para apoyar el 
desarrollo de la gestión social territorial 
y de proyectos de infraestructura en el 
Area Metropolitana del Valle de Aburrá 

$2.560.028.784 (Área 
$2.176.024.466 y 

CMA $384.004.318) 
27/2/2019 26/12/2019 

Área Metropolitana del 
Valle de Aburrá 

4600080075 de 2019 Contrato interadministrativo para 
atender a la población víctima del 
conflicto armado 

$9.263.896.013 1/3/2019 29/2/2020 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de Inclusión 

Social, Familia y 
Derechos Humanos 

4600009582 Prestar el servicio de acciones 
integrales en seguridad alimentaria y 
nutricional para disminuir el riesgo de 
desnutrición aguda, riesgo de 
sobrepeso, sobrepeso y obesidad en 
menores de 5 años, gestantes y 
lactantes con bajo peso y sus familias 
de las comunidades vulnerables 
priorizadas en los municipios del 
Departamento de Antioquia 

$15.000.000.000 22/5/2019 30/4/2021 

Departamento de 
Antioquia- Gerencia de 
Seguridad Alimentaria 
y Nutricional - MANÁ 

4600081302 de 2019 Contrato interadministrativo para apoyar 
la prestación del servicio requerido en el 
análisis e investigación de saldos 
contables 

$830.983.964 4/6/2019 24/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600081301 de 2019 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"gestión y control de los ingresos 
municipales" 

$6.375.593.791 4/6/2019 24/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600081332 de 2019 Contrato interadministrativo para 
implementar procesos de formación en 
inglés para docentes y estudiantes de 
IE oficiales y para ciudadanos de 
comunas y corregimientos de Medellín 

$749.999.628 10/6/2019 9/12/2019 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600081489 de 2019 Contrato interadministrativo para el 
apoyo a la gestión administrativa, 
técnica, documental, jurídica de los 
procesos y proyectos de la Secretaría 
de Hacienda 

$2.565.032.452 17/6/2019 24/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 



 

 

4600081488 de 2019 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto de 
implementación de estrategias para la 
gestión de recursos 

$2.168.676.339 10/6/2019 24/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600009721 Realizar acciones conjuntas para 
desarrollar el proyecto "El gran debate: 
el poder de las ideas" con miras a 
fortalecer las habilidades 
argumentativas de los jóvenes 
universitarios del Departamento de 
Antioquia 

$390.267.820 
(Departamento 

$325.000.000 y CMA 
$65.267.820) 

26/6/2019 30/11/2019 

Departamento de 
Antioquia- Gerencia de 
Infancia, Adolescencia 

y Juventud 

245 Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros para el 
fortalecimiento de la permanencia de los 
estudiantes de las IES adscritas al 
Municipio de Medellín 

$95.454.175 14/6/2019 31/12/2019 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600081757 de 2019 Contrato interadministrativo para el 
apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto normalización de la cartera 
morosa 

$5.197.231.842 21/6/2019 27/1/2020 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600082026 de 2019 Contrato interadministrativo para el 
fortalecimiento de la gestión documental 
de los expedientes laborales 

$962.000.000 26/6/2019 31/12/2019 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de Gestión 
Humana y Servicio a la 

Ciudadanía 

443 de 2019 Interventoría técnica, ambiental, 
administrativa, financiera, social, de 
seguridad en el trabajo y legal a la 
construcción del parque de deportes a 
motor de Antioquia - Central Park Etapa 
1 (fase 1 y 2) 

$3.128.568.000 16/7/2019 1/6/2021 

Instituto Departamental 
de Deportes de 

Antioquia - Indeportes 
Antioquia 

444 de 2019 Interventoría técnica, ambiental, 
administrativa, financiera, social, de 
seguridad en el trabajo, predial y legal a 
la construcción contrato 
interadministrativo para el diseño, 
gestión predial y construcción de ciclo 
infraestructura saludable en la región 
del oriente antioqueño 

$1.499.307.000 24/7/2019 11/10/2021 

Instituto Departamental 
de Deportes de 

Antioquia - Indeportes 
Antioquia 

246 de 2019 Prestación de servicios para apoyar la 
formación bilingüe en temas de 4ta 
revolución industrial y en temas técnicos 
de diferentes áreas 

$528.985.512 26/6/2019 31/12/2019 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

Derivado 01 (254) Ejecutar el convenio interadministrativo 
marco 01 cuyo objeto es: convenio 
interadministrativo para coordinar, 
gestionar y afianzar esfuerzos para 
aumentar el acceso y la cobertura a la 
formación tecnológica en la Ciudad de 
Medellín, que se suscribirá con la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia 

$1.210.475.308 26/6/2019 26/1/2020 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

040-COV1906-177 Aunar esfuerzos en el fortalecimiento de 
la gestión ambiental participativa con 
actores de los sectores productivos que 
se ubican en los ecosistemas 
estratégicos del territorio de 
Corantioquia 

$275.000.000 
(Corantioquia 

$250,000,000 y CMA 
en especie 

$25,000,000) 

19/7/2019 31/12/2019 

Corporación Autónoma 
Regional del Centro de 

Antioquia 
(Corantioquia) 

74571-8004 Servicios de consultoría y formación 
especializada, mediante un enfoque 
estratégico y gerencial. Adelantar un 
proceso de implementación BIM en un 
proyecto piloto de la industria de la 
construcción, incrementando sus 
niveles de competitividad, adoptando 
ME 

$80.000.000 31/5/2019 1/12/2019 
Cámara de Comercio 

de Medellín para 
Antioquia 

040-COV1906-183 Aunar esfuerzos para el fortalecimiento 
del turismo de naturaleza como 
estrategia de conservación en la 
jurisdicción de Corantioquia 

$318.989.722 
(Corantioquia 

$289,989,722 y CMA 
en especie 

$29,000,000) 

31/7/2019 31/1/2020 

Corporación Autónoma 
Regional del Centro de 

Antioquia 
(Corantioquia) 



 

 

Fundación Secretos 
para Contar jardín 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el programa de técnico 
laboral en organización de viajes, con 
una duración de dos años; el cual se 
llevará a cabo durante los años 
escolares 10 y 11 de la Institución 
Educativa Miguel Valencia, ubicada en 
la vereda el Verdum 

$32.994.680 21/10/2019 20/10/2022 
Fundación Secretos 

para Contar 

4600010302 Realizar acciones conjuntas para el 
desarrollo del gran debate "el poder de 
las ideas" mediante la articulación con 
universidades a nivel nacional y para la 
consolidación del plan estratégico 
departamental de juventud 

$384.049.390 
(Gobernación: 

$320,000,000 y CMA 
$64,049,390) 

2/12/2019 17/12/2019 

Departamento de 
Antioquia- Gerencia de 
Infancia, Adolescencia 

y Juventud 

Derivado 02 (502) Ejecutar el convenio interadministrativo 
marco 01 (consecutivo interno 248 de 
2019) cuyo objeto es: "Convenio 
interadministrativo para coordinar, 
gestionar y afianzar esfuerzos para 
aumentar el acceso y la cobertura a la 
formación tecnológica en la ciudad de 

Medellín a través de la suscripción de 
convenios derivados" 

$5.638.330.660 27/12/2019 31/12/2023 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

Derivado 03 (503) Ejecutar el convenio interadministrativo 
marco 01 (consecutivo interno 248 de 
2019) cuyo objeto es: "Convenio 
interadministrativo para coordinar, 
gestionar y afianzar esfuerzos para 
aumentar el acceso y la cobertura a la 
formación tecnológica en la ciudad de 
Medellín, que se suscribirá con la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia" 

$4.837.030.104 27/12/2019 31/12/2023 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

Emvarias acta 11 
contrato 023 de 2019 

Realizar la interventoría integral a los 
contratos celebrados por el área de 
servicios de aseo de Empresas 
Varias de Medellín S.A. E.S.P 

$2.127.178.501 1/1/2020 30/11/2020 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

Emvarias acta 12 
contrato 024 de 2019 

Apoyo técnico, administrativo y 
operativo al área de servicios de 
aseo 

$678.982.049 1/1/2020 31/12/2020 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

4600084427 de 2020 Contrato interadministrativo para la 
gestión del conocimiento, en el área 
técnica y administrativa de las 
bibliotecas escolares, instituciones 
educativas y de la SEM 

$7.274.579.831 28/1/2020 8/9/2020 
Municipio de Medellin - 

Secretaría de 
Educación 

4600084430 de 2020 Contrato interadministrativo para 
realizar actividades de tesorería en los 
fondos de servicios educativos de las 
instituciones y centros educativos 
oficiales 

$1.004.877.450 29/1/2020 21/1/2021 
Municipio de Medellin - 

Secretaría de 
Educación 

4600084411 de 2020 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"gestión y control de los ingresos 
municipales" 

$5.142.442.336 27/1/2020 16/7/2020 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

4600084410 de 2020 Contrato interadministrativo para apoyar 
la prestación del servicio requerido en el 
análisis e investigación de saldos 
contables 

$569.703.359 27/1/2020 16/7/2020 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

4600084412 de 2020 Contrato interadministrativo para el 
apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto normalización de la cartera 
morosa 

$4.470.691.376 28/1/2020 16/7/2020 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

4600084413 de 2020 Contrato interadministrativo para el 
apoyo a la gestión administrativa, 
técnica, documental, jurídica de los 
procesos y proyectos de la Secretaría 
de Hacienda 

$1.724.237.692 27/1/2020 16/7/2020 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

4600084409 de 2020 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto de 
implementación de estrategias para la 
gestión de recursos 

$1.573.223.083 27/1/2020 16/7/2020 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 



 

 

4600084519 de 2020 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del plan municipal 
de seguridad alimentaria y nutricional 

$16.094.769.125 3/2/2020 12/3/2021 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 

4600010473 de 2020 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a los programas y proyectos de 
la gerencia de seguridad alimentaria y 
nutricional de Antioquia - MANÁ 

$10.038.847.545 2/3/2020 30/6/2021 

Departamento de 
Antioquia- Gerencia de 
Seguridad Alimentaria 
y Nutricional - MANÁ 

140 de 2020 Aunar esfuerzos para la operación del 
modelo educativo digital @medellin, 
garantizando el cumplimiento de la 
estrategia de educación digital de la 
Agencia de Educación Superior de 
Medellín - SAPIENCIA 

$351.039.200 2/3/2020 30/6/2020 
Agencia de Educación 
Superior de Medellín- 

SAPIENCIA 

4600085098 de 2020 Contrato interadministrativo para 
atender a la población víctima del 
conflicto armado 

$8.546.851.169 2/3/2020 28/2/2021 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 

4600085106 de 2020 Contrato interadministrativo para 
desarrollar las acciones de promoción, 
prevención y protección de derechos 
humanos, a través del sistema 
municipal de DDHH y DIH en el 
municipio de Medellín 

$2.764.016.454 2/3/2020 31/12/2020 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 

4600085153 de 2020 Contrato interadministrativo para ofrecer 
formación en los Nodos Turismo y 
Construcción a estudiantes de Media 
técnica 

$569.708.422 30/4/2020 15/12/2020 
Municipio de Medellin - 

Secretaría de 
Educación 

003468C Análisis técnicos para la identificación y 
caracterización de oportunidades 
urbanas en el área de influencia del 
sistema férreo multipropósito en su 
tramo 2 

$400.000.000 17/4/2020 17/11/2020 
Empresa de transporte 

masivo del Valle de 
Aburrá limitada 

4600010518 de 2020 Prestar servicios para la realización de 
acciones técnicas, administrativas, 
jurídicas y financieras que permitan la 
implementación de las políticas públicas 
de primera infancia, infancia y 
adolescencia, juventud y familias del 
Departamento de Antioquia 

$4.897.599.642 24/3/2020 28/2/2021 

Departamento de 
Antioquia- Gerencia de 
infancia, adolescencia 

y juventud 

4600010516 de 2020 Contrato interadministrativo para 
realizar las actividades de apoyo 
requeridas para la construcción, 
implementación y seguimiento de 
estrategias transversales generadoras 
de desarrollo en los municipios del 
departamento de Antioquia 

$800.000.000 1/4/2020 17/12/2020 

Departamento de 
Antioquia- 

Departamento 
Administrativo de 

Planeación 

4600086025 de 2020 Analizar a través de una investigación 
los resultados del diagnóstico 
(HablameD) realizado por la Personería 
y el Fondo de Población de las 
Naciones Unidas en la ciudad de 
Medellín 

$97.804.800 (En 
especie $81.152.000, 
CMA $14.652.800 y 

Personería 
$2.000.000) 

17/6/2020 30/11/2020 Personería de Medellín 

4600010681 Contrato interadministrativo para 
realizar las actividades de apoyo a los 
procesos de descongestión, formación, 
actualización, conservación y difusión 
de la gestión catastral y procedimientos 
administrativos, orientados al desarrollo 
del catastro con enfoque multipropósito 

$1.466.686.836 24/7/2020 17/12/2020 

Departamento de 
Antioquia- 

Departamento 
Administrativo de 

Planeación 

4600086559 de 2020 Prestar el apoyo requerido en la 
ejecución del proyecto "normalización 
de la cartera morosa del municipio de 
Medellín" 

$6.760.164.365 17/7/2020 15/4/2021 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

4600086563 de 2020 Prestar apoyo en la ejecución del 
proyecto "gestión y control de los 
ingresos municipales" 

$7.440.044.453 17/7/2020 15/4/2021 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

4600086556 de 2020 Prestar apoyo en la ejecución del 
proyecto de "implementación de $2.497.231.372 17/7/2020 14/3/2021 

Municipio de Medellín- 
Secretaría de 

Hacienda 



 

 

estrategias para la gestión de recursos" 
del municipio de Medellín 

4600086554 de 2020 Prestar apoyo en la ejecución del 
proyecto "administración de la 
información contable del municipio de 
Medellín" 

$868.830.201 17/7/2020 15/4/2021 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

4600086555 de 2020 Prestar apoyo a la gestión 
administrativa, jurídica y documental de 
los procesos y proyectos de la 
Secretaría de Hacienda 

$2.565.816.418 17/7/2020 15/4/2021 
Municipio de Medellín- 

Secretaría de 
Hacienda 

371 de 2020 Aunar esfuerzos para el fortalecimiento 
del modelo educativo digital @medellin, 
garantizando el cumplimiento de la 
estrategia de educación digital de la 
Agencia de Educación Superior de 
Medellín - SAPIENCIA 

$503.427.700 15/7/2020 31/12/2020 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

Derivado 04 (366 de 
2020) 

Ejecutar el convenio marco 
interadministrativo 01 de 2019 
(consecutivo de Sapiencia 248) cuyo 
objeto es: convenio interadministrativo 
para coordinar, gestionar y afianzar 
esfuerzos para aumentar el acceso y la 
cobertura de la formación tecnológica 
en la ciudad de Medellín a través de la 
suscripción de convenios derivados 

$654.891.120 10/7/2020 9/3/2021 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

4600087092 de 2020 Contrato interadministrativo para el 
fortalecimiento de la prevención, 
promoción y protección de los derechos 
humanos, a través de la articulación 
interinstitucional 

$1.994.303.364 1/9/2020 31/1/2021 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 

4600087151 de 2020 Contrato interadministrativo para la 
gestión del conocimiento, en el área 
técnica y/o administrativa de los 
núcleos, establecimientos educativos, 
bibliotecas escolares y la SEM 

$3.680.092.182 9/9/2020 4/3/2021 
Municipio de Medellin - 

Secretaría de 
Educación 

408 de 2020 Aunar esfuerzos para fortalecer las 
áreas de bienestar y permanencia 
mediante la implementación del 
programa de monitorias y de apoyo 
para el aprendizaje para los estudiantes 
de pregrado matriculados en la 

Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia 

$520.070.000 
(Sapiencia 

$368.390.000 y CMA 
en especie 

$151.680.000) 

14/9/2020 31/5/2021 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

Fundación Secretos 
para Contar 2020 
Ciudad Bolívar 

El objeto de este convenio es 
desarrollar cursos de educación 
continua con énfasis en el área de 
turismo, con una duración de dos años 
para dos grupos máximo 30 
estudiantes; el cual se llevará a cabo 
durante los años escolares 10 y 11 de la 
Institución Educativa Juan Tamayo y de 
la Institución Educativa rural Farallones 

$80.064.854 2/10/2020 1/10/2022 
Fundación Secretos 

para Contar 

358 de 2020 Impulsar la investigación a través del 
apoyo y participación de las 
instituciones universitarias Colegio 
Mayor, Pascual Bravo e Instituto 
Tecnológico Metropolitano - ITM, en la 
convocatoria conjunta de proyectos de 
I+D+I, realizada en el marco de la 
agenda regional de investigación y 
desarrollo hacia la innovación. 

$401.312.410 
(Sapiencia a CMA 

$45.000.000, CMA en 
especie 

($202.529.280) 

14/10/2020 13/10/2023 

Agencia de Educación 
Postsecundaria de 

Medellín- SAPIENCIA, 
ITM, Pascual Bravo y 

CMA 

CW 114150 
Renovación 1 

Realizar la interventoría integral a los 
contratos celebrados por el área de 
servicios de aseo de Empresas 
Varias de Medellín S.A. E.S.P 

$2.615.525.487 1/12/2020 31/12/2021 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

003458C-20 Gestión predial, urbana e inmobiliaria de 
los aspectos físicos, jurídicos, 
económicos y fiscales de los inmuebles 
del Metro de Medellín y/o delegados 
para su administración 

$665.425.200 9/12/2020 9/8/2021 
Empresa de transporte 

masivo del Valle de 
Aburrá limitada 



 

 

564 de 2020 Aunar esfuerzos entre Sapiencia y la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia para fortalecer el modelo 
educativo de la Institución, a través de 
la formación de talento humano 
especializado mediante cursos cortos 
en el nivel básico asociados a las 
industrias 4.0 para desempeñarse en 
áreas vinculadas con este creciente 
sector 

$4.262.504.786 4/12/2020 15/7/2021 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

CW 115802 
Renovación 01 

Realizar el apoyo técnico y 
administrativo en las actividades de 
la planeación, ejecución y 
seguimiento a la operación y demás 
actividades en el marco del PGIRS 
del área de servicios de aseo de 
Empresas Varias de Medellín S.A. 
E.S.P 

$844.203.906 1/1/2021 30/11/2021 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

589 de 2020 Aunar esfuerzos para el fortalecimiento 
del modelo educativo de la Ciudadela 
Universitaria Digital @medellin, 

garantizando el cumplimiento de la 
estrategia de educación digital con 
estrategias específicas para los ejes de 
Educación, I+D+i y Extensión- 
COLMAYOR 

$796.377.363 21/12/2020 31/12/2021 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

582 de 2020 Aunar esfuerzos para el financiamiento 
de una convocatoria interna de 
proyectos de investigaciones aplicadas 
y de desarrollo tecnológico en la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia 

$195.000.000 22/12/2020 21/12/2022 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

Derivado 05 (591 de 
2020) 

Ejecutar el convenio marco 
interadministrativo 01 de 2019 
(consecutivo de Sapiencia 248) cuyo 
objeto es: convenio interadministrativo 
para coordinar, gestionar y afianzar 
esfuerzos para aumentar el acceso y la 
cobertura de la formación tecnológica 
en la ciudad de Medellín a través de la 
suscripción de convenios derivados. 

$2.841.382.440 14/1/2021 13/8/2024 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

Derivado 06 (595 de 
2020) 

Ejecutar el convenio interadministrativo 
marco 01 (consecutivo interno 248 de 
2019) cuyo objeto es: "convenio 
interadministrativo para coordinar, 
gestionar y afianzar esfuerzos para 
aumentar el acceso y la cobertura a la 
formación tecnológica en la ciudad de 
Medellín, que se suscribirá con la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia". 

$3.929.346.720 15/1/2021 14/2/2025 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

4600088756 de 2021 Contrato interadministrativo para la 
consolidación de la cultura de DDHH a 
través de acciones de promoción, 
prevención y protección, con la 
implementación del sistema municipal 
de DDHH y DIH. 

$4.397.495.736 20/1/2021 20/10/2021 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 

Fundación secretos 
para contar 2021 
jardín 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el programa de educación 
superior, el cual es ejecutado por el 
Colegio Mayor: Programa académico: 
Tecnología en Gestión Turística, código 
SNIES: 106303 Aprobado por el 
Ministerio de Educación Superior, 
Duración: seis semestres, aplicando 
proceso de homologación y créditos 
adicionales, el programa se desarrollará 
en tres semestres, modalidad: virtual, 
créditos académicos:95, título: 
Tecnólogo en gestión turística. 

$77.802.279 4/2/2021 3/2/2023 
Fundación Secretos 

para Contar 



 

 

4600089244 de 2021 Contrato interadministrativo para el 
acompañamiento en la planeación, 
gestión, seguimiento y ejecución para la 
estratificación y homologación de bases 
de datos 

$2.793.715.510 24/2/2021 30/1/2022 
Municipio de Medellín - 
Secretaría de gestión y 

control territorial 

4600089769 de 2021 Contrato interadministrativo para el 
acompañamiento en la planeación, 
gestión, seguimiento y ejecución de los 
procesos catastrales con enfoque 
multipropósito para la gestión catastral 

$5.659.758.875 12/3/2021 31/12/2022 
Municipio de Medellín - 
Secretaría de gestión y 

control territorial 

4600089728 de 2021 Contrato interadministrativo para la 
gestión del conocimiento, en el área 
técnica y administrativa de las 
bibliotecas escolares, instituciones 
educativas y de la SEM  

$2.523.502.256 5/3/2021 5/6/2021 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600089766 de 2021 Contrato interadministrativo para 
atender a la población víctima del 
conflicto armado 

$10.633.271.516 15/3/2021 5/8/2022 
Municipio de Medellín, 

Secretaría de la no 
violencia 

2021-SS-37-0001 Interventoría administrativa, técnica, 
ambiental, legal y financiera a la 
consultoría de evaluación de 
alternativas para abastecimiento con 
agua potable, estudios y diseños de 
detalles de la alternativa, escogida y 
formulación del proyecto de inversión en 
el municipio de Arboletes - Antioquia 

$59.400.000 23/3/2021 16/11/2021 
Departamento de 

Antioquia- Gerencia de 
servicios públicos 

4600089915 de 2021 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del plan municipal 
de seguridad alimentaria y nutricional 

$4.112.900.860 19/3/2021 21/6/2021 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 

4600089971 de 2021 Contrato interadministrativo para la 
operación del observatorio de turismo 
de Medellín y desarrollo de la Unidad de 
inteligencia turística 

$1.200.000.000 19/3/2021 30/7/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Desarrollo Económico 

4600089988 de 2021 Contrato interadministrativo para apoyar 
en la ejecución del proyecto de 
"aplicación de estrategias para la 
gestión financiera" del Municipio de 
Medellín 

$5.054.692.274 23/3/2021 15/8/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600011747 Prestar servicios de acompañamiento 
integral que permitan la implementación 
de las políticas públicas de la Secretaría 
de Inclusión Social y Familia y la 
ejecución de los programas a cargo de 
la Gerencia de Infancia, Adolescencia y 
Juventud 

$4.563.531.891 9/4/2021 30/10/2021 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social y 

Familia 

4600090056 de 2021 Contrato interadministrativo para ofrecer 
formación en los nodos turismo y 
construcción a estudiantes de media 
técnica 

$128.903.313 30/4/2021 29/6/2021 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600090157 de 2021 Contrato interadministrativo para prestar 
el apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto "Administración del recaudo y 
la cartera morosa" del Municipio de 
Medellín 

$11.016.182.062 20/4/2021 31/7/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600090155 de 2021 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"fortalecimiento y control de los ingresos 
tributarios y no tributarios" del Municipio 
de Medellín 

$12.998.191.582 20/4/2021 31/7/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600090158 de 2021 Contrato interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"apoyo a la calidad de la información 
contable" del Municipio de Medellín 

$1.347.956.750 20/4/2021 31/7/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 

4600090154 de 2021 Contrato interadministrativo para prestar 
el apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto "asistencia técnica a la gestión 
de la hacienda pública" de la Secretaría 
de Hacienda 

$4.273.230.343 20/4/2021 15/8/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Hacienda 



 

 

981 de 2021 Prestación de servicios para la 
ejecución de acciones pedagógicas y 
educomunicacionales, enmarcadas en 
el SILAP del Municipio de Sabaneta 

$62.347.359 19/4/2021 19/9/2021 Municipio de Sabaneta 

4600011738 Apoyar la gestión de la dirección de 
bienes y seguros de la Secretaría de 
Suministros y Servicios para el 
saneamiento, técnico, jurídico y 
contable de los bienes inmuebles de 
propiedad del Departamento de 
Antioquia 

$1.395.364.320 8/6/2021 30/7/2022 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 

de Suministros y 
Servicios 

310 de 2021 Aunar esfuerzos entre Sapiencia y la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia, para desarrollar 
conjuntamente, bajo la operación de 
este último y el liderazgo de Sapiencia, 
un proyecto de formación de talento 
especializado en áreas vinculadas o 
relacionadas con la industria 4.0 

$12.750.412.427 30/4/2021 28/2/2022 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín 

Urbe Latam-
ES/T003294/1 

Convenio de colaboración Académica 

$25.075.392 6/5/2021 5/5/2023 

La Universidad de 
Warwick, El United 
Kingdom Research 
and Innovationy, La 

Universidad de 
Antioquia, La 

Institución Universitaria 
Colegio Mayor de 

Antioquia, FUNDAÇÃO 
COORDENAÇÃO DE 

PROJETOS, 
PESQUISAS E 

ESTUDOS 
TECNOLÓGICOS 

CD 012 de 2021 Contrato interadministrativo para la 
prestación de servicios profesionales 
para brindar capacitación /curso – taller 
a todos los colaboradores y/o 
profesionales de la EDESO en las áreas 
afines al catastro, tanto en el 
componente teórico del catastro 
multipropósito, los aspectos jurídicos, 
las herramientas tecnológicas, la 

recolección y gestión de la información 
catastral, datos, modelos y casos 
catastrales, valoración y la planeación 
de proyectos catastrales, todo ello, en el 
marco del convenio interadministrativo 
No 004 de 2021, celebrado entre el 
municipio de Rionegro y la EDESO. 

$24.000.000 1/7/2021 1/10/2021 
Empresa de Desarrollo 
Sostenible del Oriente 

– EDESO 

4600011929 Realizar la interventoría integral a los 
procesos contractuales derivados de la 
implementación de la Política Pública 
Departamental Buen Comienzo 
Antioquia, para la atención integral a la 
primera infancia. 

$1.349.737.624 8/6/2021 30/12/2021 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social - 
Gerencia de infancia, 

adolescencia y 
juventud 

4600090464 de 2021 Contrato interadministrativo para la 
gestión del conocimiento, en el área 
técnica y administrativa de los núcleos, 
establecimientos educativos, bibliotecas 
escolares y de la SEM  

$1.470.689.462 8/6/2021 26/7/2021 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

666 de 2021 Realizar el fortalecimiento de los 
procesos del catastro con enfoque 
multipropósito en el Municipio de 
Barbosa 

$2.238.985.731 28/6/2021 31/12/2021 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

80740-117-2021 EL FONDO NACIONAL DE 
FINANCIAMIENTO PARA LA CIENCIA, 
LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACIÓN 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS otorga 
apoyo económico a LA ENTIDAD 
EJECUTORA, en la modalidad de 
recuperación contingente, para 
fomentar la vocación científica en 

$49.500.000 15/6/2021 14/10/2022 

FIDUPREVISORA S.A. 
ACTUANDO COMO 

VOCERA Y 
ADMINISTRADORA 

DEL FONDO 
NACIONAL DE 

FINANCIAMIENTO 
PARA LA CIENCIA, LA 



 

 

jóvenes investigadores e innovadores 
seleccionados en el mecanismo 1 de la 
Convocatoria No. 891 de 2020 – 
Vocaciones y Formación en CTeI para 
la Reactivación Económica, en el marco 
de la Postpandemia, a través de la 
realización de una beca pasantía. 

TECNOLOGÍA Y LA 
INNOVACIÓN, 

FONDO FRANCISCO 
JOSÉ DE CALDAS Y 

LA INSTITUCIÓN 
UNIVERSITARIA 

COLEGIO MAYOR DE 
ANTIOQUIA 

4600090753 de 2021 PP - contrato interadministrativo para la 
formación en el trabajo en programas 
acordes a la demanda del mercado 
laboral 

$2.849.103.391 27/7/2021 16/12/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Desarrollo Económico 

697 de 2021 Realizar la actualización catastral 
permanente multipropósito en una 
sección de la zona urbana y rural para 
el Municipio de Bello 

$6.428.635.584 29/7/2021 30/10/2022 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

4600090834 de 2021 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del Plan 
municipal de Seguridad Alimentaria y 
nutricional 

$9.005.222.499 27/7/2021 18/7/2022 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 

996 de 2021 Revisión y ajuste del Plan Básico de 
Ordenamiento Territorial del municipio 
de Caldas (Antioquia) y otros estudios 
técnicos de planificación territorial 
complementarios 

$2.443.680.094 29/7/2021 28/8/2022 
Municipio de Caldas 

(Antioquia) - Secretaría 
de Planeación 

Fundación Secretos 
para Contar - Ciudad 
Bolívar 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el siguiente curso de 
educación continua destinado a los 
estudiantes de los grados décimo y 
undécimo de la Institución Educativa 
Rural Juan Tamayo y de la Institución 
Educativa Rural Farallones: Programa 
académico: curso de formación continua 
con énfasis en el área ambiental. 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia. Duración: tres (3) 
semestres.  Modalidad: presencial / 
virtual. Horas destinadas al programa: 
435 horas teóricas y 455 horas 
prácticas. Certificación: se certificarán 
los estudiantes que hayan cursado y 
aprobado todos los cursos de formación 
continua con énfasis en el área 
ambiental.” 

$113.163.060 8/7/2021 7/3/2023 
Fundación Secretos 

para Contar 

4600090934 de 2021 PP- contrato interadministrativo para 
apoyar el desarrollo de las capacidades 
empresariales territoriales 

$2.372.422.427 2/8/2021 30/11/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Desarrollo Económico 

DDE-255-2021 Contrato interadministrativo entre el 
municipio de Itagüí y el Colegio Mayor 
de Antioquia con el fin de crear e 
implementar el plan turístico ciudad de 
Itagüí, con el apoyo de las tic, que 
permita mayor accesibilidad y 
experiencias agradables al turista con 
una visión global del territorio y que 
servirá como apoyo a la formulación de 
la política pública de la vocación 
económica del municipio 

$260.700.000 15/7/2021 15/12/2021 Municipio de Itagüí 

4600012190 de 2021 Contrato Interadministrativo para la 
implementación de estrategias 
integrales para la seguridad alimentaria 
y nutricional de la población del 
Departamento de Antioquia. 

$4.484.436.421 4/8/2021 12/11/2021 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social - 
Gerencia de MANÁ 

4600091029 de 2021  Contrato interadministrativo para la 
gestión del conocimiento, en el área 
técnica y administrativa de los núcleos, 
establecimientos educativos, bibliotecas 
escolares y de la SEM. 

$5.807.337.877 28/7/2021 30/1/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600091130 de 2021 Contrato interadministrativo para el 
fortalecimiento de la prevención, $1.848.336.771 9/8/2021 26/1/2022 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 



 

 

promoción y protección de los derechos 
humanos, a través de la articulación 
interinstitucional 

social, familia y 
derechos humanos 

4600091125 de 2021 Contrato interadministrativo para 
realizar las actividades de tesorería en 
los fondos de servicios educativos de 
las instituciones y centros educativos 
oficiales 

$784.977.173 4/8/2021 31/12/2021 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600091045 de 2021 Contrato interadministrativo para ofrecer 
formación en los nodos turismo y 
construcción a estudiantes de media 
técnica 

$129.446.051 17/8/2021 19/9/2021 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600091137 de 2021 PP- contrato interadministrativo de 
prestación de servicios para formar 
comunicacionalmente a los medios y 
procesos alternativos, independientes, 
comunitarios y ciudadanos 

$904.991.854 14/9/2021 18/6/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Comunicaciones 

20210551 El Ministerio de Agricultura y Desarrollo 
Rural, el Departamento de Boyacá y la 
Institución de Educación Superior Oficial 
Colegio Mayor de Antioquia se 
comprometen a aunar esfuerzos 
técnicos, administrativos y financieros, 
para articular la generación de mejores 
condiciones en la producción, que 
permita aumentar la competitividad del 
sector lácteo en el Departamento de 
Boyacá 

$1.220.000.000 30/7/2021 29/12/2021 

Ministerio de 
Agricultura y 

Desarrollo Rural, 
Departamento de 

Boyacá 

Fundación secretos 
para contar, Municipio 
Andes- Ambiental 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el siguiente curso de 
educación continua destinado a los 
estudiantes de los grados décimo y 
undécimo de la Institución Educativa 
Rural Santa Rita en el municipio de 
Andes: Curso de formación continua 
con énfasis en el área ambiental. 

$56.581.506 30/7/2021 30/4/2023 
Fundación Secretos 

para Contar 

Fundación secretos 
para contar, Municipio 
Andes-turismo 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el siguiente curso de 
educación continua destinado a los 
estudiantes de los grados décimo y 
undécimo de la Institución Educativa 
Rural Tapartó en el Municipio de Andes: 
Curso de formación continua con 
énfasis en el área de turismo 

$55.151.531 30/7/2021 30/4/2023 
Fundación Secretos 

para Contar 

Derivado 7 (606 de 
2021) 

Ejecutar el Convenio Marco 
Interadministrativo de Asociación no. 01 
de 2019 (consecutivo de Sapiencia 248) 
cuyo objeto es: "convenio 
interadministrativo para coordinar, 
gestionar y afianzar esfuerzos para 
aumentar el acceso y la cobertura a la 
formación tecnológica en la ciudad de 
Medellín a través de la suscripción de 
convenios derivados". 

$3.406.972.500 17/8/2021 16/9/2025 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

20210534 Articular esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros, para 
fortalecer los sistemas de producción de 
leche de pequeños y medianos 
productores de las provincias de 
Almeidas, Guavio, Ubaté, Sabana 
Centro y Tequendama del 
departamento de Cundinamarca, 
mediante asistencia técnica y 
transferencia de tecnología. 

$1.264.999.000 5/8/2021 29/12/2021 

Ministerio de 
Agricultura y 

Desarrollo Rural, 
Departamento de 

Cundinamarca 
(Secretaría de 
Agricultura y 

Desarrollo Rural) y el 
Colegio Mayor de 

Antioquia 

652 de 2021 Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros entre LA 
INSTITUCION UNIVERSITARIA 
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA Y 
LA AGENCIA DE EDUCACION 
POSTSECUNDARIA DE MEDELLIN- 
@MEDELLIN, que permita ofertar 

$181.882.618 9/9/2021 31/12/2021 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 



 

 

cuatro (4) cursos virtuales tipo MOOC 
relacionados con la media técnica que 
contengan estrategias de permanencia 
y que impacten el modelo educativo de 
la Ciudadela Universitaria @ Medellín. 

ENV- 07-09-1239-21 Actualización catastral permanente de 
la información física y jurídica con 
enfoque multipropósito de predios en 
los barrios 015 loma de las brujas y 032 
loma del atravesado en el municipio de 
envigado, dentro del proceso de 
actualización de la formación catastral 
que adelanta el municipio de envigado 
como gestor catastral. 

$2.500.000.000 14/9/2021 14/12/2021 Municipio de Envigado 

CW 147133 Rediseño de rutas de recolección y 
transporte de residuos sólidos en la 
ciudad de Medellín 

$417.192.160 28/9/2021 24/9/2022 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

4600091646 de 2021 Contrato Interadministrativo para ofrecer 
formación en los Nodos Turismo y 
Construcción a estudiantes de Media 
Técnica. 

$326.105.542 13/10/2021 28/11/2021 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

4600012470 Aunar esfuerzos, técnicos, 
administrativos y financieros con el fin 
de mejorar las capacidades de los 
territorios antioqueños en materia 
turística a través de la realización de 
procesos de planificación y gestión de 
proyectos 

$204.000.000 23/9/2021 17/12/2021 
Departamento de 

Antioquia - Secretaría 
de Turismo 

0154-2021 Realización de talleres de cultura 
turística para distintos públicos de la 
ciudad. 

$82.500.000 23/9/2021 30/11/2021 

FUNDACIÓN 
GREATER MEDELLÍN 

CONVENTION & 
VISITORS BUREAU – 

OFICINA DE 
CONVENCIONES Y 
VISITANTES PARA 

MEDELLÍN Y 
ANTIOQUIA 

4600091753 de 2021 Contrato interadministrativo para el 
fortalecimiento de habilidades y 
capacidades en las juventudes 

$398.955.264 19/10/2021 2/10/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de la 
Juventud 

666 de 2021 
Sapiencia 

Aunar esfuerzos entre Sapiencia y la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia para fortalecer el modelo 
educativo de la institución, a través de 
la formación de talento humano 
especializado mediante cursos cortos 
de reentrenamiento asociados a las 
industrias 4.0. para desempeñarse en 
áreas vinculadas con este creciente 
sector 

$7.374.407.040 14/10/2021 30/4/2022 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín- SAPIENCIA 

4600091931 de 2021 Contrato interadministrativo para apoyar 
la implementación de los acuerdos de 
paz 

$994.735.922 5/11/2021 30/6/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de la No 
violencia 

CW 153526 Prestación de servicios para la 
gestión del plan de manejo del 
componente arbóreo - PMCA 
requerido por Emvarias S.A. E.S.P. 

$961.912.566 1/12/2021 31/5/2023 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

4600012791 Prestar servicios de acompañamiento 
integral que permitan la implementación 
de las políticas públicas de la Secretaría 
de Inclusión Social y Familia y la 
ejecución de los programas a cargo de 
la Gerencia de Infancia, Adolescencia y 
Juventud 

$3.059.251.849 12/11/2021 15/6/2022 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social y 

Familia 

4600092058 de 2021 Contrato interadministrativo para la 
consolidación de la cultura de DDHH a 
través de acciones de promoción, 
prevención y protección, con la 
implementación del sistema municipal 
de DDHH y DIH. 

$2.792.000.000 19/11/2021 31/3/2022 

Municipio de Medellín - 
Secretaría de inclusión 

social, familia y 
derechos humanos 



 

 

4600013101 Acompañamiento a la ejecución de los 
planes, políticas, programas y proyectos 
de la Secretaría de Inclusión Social y 
Familia 

$8.971.203.280 18/11/2021 6/7/2022 
Departamento de 

Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social 

1019 de 2021 Implementación de modelo de 
conservación catastral oficiosa para el 
Municipio de Girardota 

$1.039.268.412 6/12/2021 5/10/2022 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

1024 de 2021 Implementación de modelo de 
conservación catastral oficiosa para el 
Municipio de la Estrella 

$1.439.567.532 2/12/2021 1/10/2022 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

1033 de 2021 Implementación de modelo de 
conservación catastral oficiosa para el 
Municipio de Copacabana 

$1.405.090.572 6/12/2021 5/10/2022 
Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá 

4600092199 de 2021 Contrato interadministrativo para ofrecer 
formación en los nodos turismo y 
construcción a estudiantes de medía 
técnica 

$556.965.419 30/11/2021 9/9/2022 
Municipio de Medellín - 

Secretaría de 
Educación 

CW153209 de 2021 Realizar la interventoría integral a los 
procesos celebrados por el área de 
servicios de aseo de Empresas 
Varias de Medellín S.A. E.S.P. 

$3.033.379.220 1/1/2022 31/1/2023 
Empresas Varias de 
Medellín S.A. E.S.P. 

472 Desarrollar por cada una de las partes 
las acciones necesarias para la 
ejecución del proyecto de investigación 
“determinación de las variables 
socioculturales y psicológicas de 
vulnerabilidad y resiliencia derivadas de 
los eventos de estrés por desastres de 
origen natural o antrópico, código 
71293", en calidad de coejecutoras, de 
acuerdo con la propuesta aprobada por 
Minciencias en la convocatoria 852 de 
2019 

$364.334.882 29/10/2021 2/9/2023 
Universidad de 

Medellín 

Fundación secretos 
para contar, Ciudad 
bolívar turismo 2022 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el siguiente 
programa de Educación Superior, el 
cual es ejecutado por la I.U Colegio 
Mayor de Antioquia: Programa 
Académico: Tecnología en Gestión 
Turística, Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia, Código 
SNIES: 106303, aprobado por el 
Ministerio de Educación Superior, 
Duración: el programa se desarrollará 
en tres (3) semestres, Modalidad: 
Virtual, Créditos académicos: el 
programa se desarrollará con 55 
créditos, Título: Tecnólogo en Gestión 
Turística 

$127.256.800 27/1/2022 26/1/2024 
Fundación Secretos 

para Contar 

4600013745 Prestar servicios de acompañamiento 
integral que permitan la implementación 
de las políticas públicas de la Secretaría 
de Inclusión Social y Familia y la 
ejecución de los programas a cargo de 
la Gerencia de Infancia, Adolescencia y 
Juventud. 

$5.492.035.799 15/7/2022 31/12/2022 
Departamento de 

Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social 

4600013716 Contrato interadministrativo para la 
implementación de acciones que 
permitan la atención y acompañamiento 
poblacional para el fortalecimiento en la 
ejecución de las políticas, planes, 
programas y proyectos en el marco de 
la seguridad alimentaria y nutricional en 
el Departamento de Antioquia. 

$19.570.817.268 12/7/2022 12/7/2023 
Departamento de 

Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social 

4600094748 de 2022 Contrato interadministrativo para 
atender la población víctima del 
conflicto armado $3.874.317.554 8/8/2022 7/11/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de la no 

violencia 



 

 

4600094795 de 2022 Contrato Interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
“FORTALECIMIENTO Y CONTROL DE 
LOS INGRESOS TRIBUTARIOS Y NO 
TRIBUTARIOS” del Municipio de 
Medellín 

$7.226.927.056 4/8/2022 31/12/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

4600094796 de 2022 Contrato interadministrativo para prestar 
el apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto "ADMINISTRACIÓN DEL 
RECAUDO Y LA CARTERA MOROSA" 
del Municipio de Medellín 

$632.663.7907 4/8/2022 31/12/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

4600094811 de 2022 Contrato Interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"APOYO A LA CALIDAD DE LA 
INFORMACION CONTABLE" del 
Municipio de Medellín. 

$761.481.106 4/8/2022 31/12/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

343 de 2022 Aunar esfuerzos entre SAPIENCIA y la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA 
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 
para fortalecer el modelo educativo de 
la Institución, a través de la formación 
de talento humano especializado 
mediante cursos cortos en el nivel 
básico o intermedio asociados a las 
industrias 4.0, para desempeñarse en 
áreas vinculadas con este creciente 
sector. 

$3.347.990.450 3/8/2022 30/12/2022 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín 

347 de 2022 Contrato Interadministrativo para la 
virtualización en la ciudadela digital 
@medellín de materias electivas que 
hacen parte de la oferta académica de 
la IU Colegio Mayor que impacten a 
estudiantes de media técnica de la 
ciudad. 

$492.534.000 5/8/2022 30/12/2022 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín 

4600094850 de 2022 Contrato interadministrativo para la 
operación del observatorio de turismo 
de Medellín y desarrollo de la Unidad de 
Inteligencia Turística 

$921.786.348 5/8/2022 10/12/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Desarrollo Económico 

4600094916 de 2022 Contrato interadministrativo para 
promover la proyección social a través 
del apoyo a la implementación de los 
acuerdos de paz 

$512.303.968  31/12/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de la no 

violencia 

4600094919 de 2022 Contrato Interadministrativo para prestar 
el apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto "ASISTENCIA TÉCNICA A LA 
GESTIÓN DE LA HACIENDA 
PÚBLICA" de la Secretaría de 
Hacienda. 

$2.109.143.931  31/12/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

4600094923 de 2022 Contrato Interadministrativo para apoyar 
en la ejecución del proyecto de 
"APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS 
PARA LA GESTIÓN FINANCIERA" del 
Municipio de Medellín. 

$2.334.029.904  31/12/2022 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

Fundación secretos 
para contar, Andes 
Comunicaciones 2022 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el siguiente curso de 
educación continua destinado a los 
estudiantes de los grados décimo y 
undécimo de la Institución Educativa 
Rural Santa Rita en el municipio de 
Andes: Programa Académico: Curso de 
formación continua con énfasis en el 
área de comunicaciones y redes 
sociales. Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia. Duración: 
tres (3) semestres. Modalidad: 
Presencial / Virtual. Horas destinadas al 
Programa: 252 horas teóricas y 360 
horas prácticas. Certificación: Se 
certificarán los estudiantes que hayan 

$135.096.368 30/7/2022 29/3/2024 
Fundación Secretos 

para Contar 



 

 

cursado y aprobado todos los cursos de 
formación continua con énfasis en el 
área comunicaciones y redes sociales. 

4600095343 de 2022 Contrato interadministrativo para ofrecer 
formación en los nodos turismo y 
construcción a estudiantes de la media 
técnica 

344955646 9/9/2022 22/9/2022 20/12/2022 

Fundación secretos 
para contar, Salgar-
Ambiental 

El objeto de este convenio es 
desarrollar el siguiente curso de 
educación continua destinado a los 
estudiantes de los grados décimo y 
undécimo de la Institución Educativa 
Rural Abelardo Ochoa en el municipio 
de Salgar: Programa Académico: Curso 
de formación continua con énfasis en el 
área ambiental. Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia. Duración: 
tres (3) semestres. Modalidad: 
Presencial / Virtual. Horas destinadas al 
Programa: 435 horas teóricas y 455 
horas prácticas. Certificación: Se 

certificarán los estudiantes que hayan 
cursado y aprobado todos los cursos de 
formación continua con énfasis en el 
área ambiental. 

137735793 30/7/2022 30/7/2022 29/3/2024 

382 de 2022 Cooperación entre la Institución 
Universitaria Colegio Mayor de 
Antioquia y Sapiencia para impulsar la 
investigación a través del apoyo a un 
grupo de investigadores hacia el 
desarrollo de un juego serio en línea. 

73851600 11/10/2022 13/10/2023 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín - SAPIENCIA 

385 de 2022 Estudios y diseños para la construcción 
de un punto limpio para la apropiada 
separación y almacenamiento temporal 
de residuos de construcción y 
demolición 
generados por el Distrito Especial de 
Medellín y otros municipios del área 
metropolitana, 
basados en el prototipo desarrollado por 
el AMVA 

204918000 29/12/2022 27/6/2023 
Area Metropolitana del 

Valle de Aburrá  

CW248206 Realizar la interventoría integral a los 
contratos celebrados por el área de 
servicios de aseo de Empresas Varias 
de Medellín S.A E.S.P 

3270861881 18/1/2023 31/12/2023 
Empresas Varias de 
Medellín S.A E.S.P 

4600014976 Prestar servicios para la realización de 
las acciones técnicas, administrativas, 
jurídicas y financieras que permitan la 
implementación de las políticas públicas 
de Primera Infancia, Infancia y 
Adolescencia, Juventud y Familias del 
Departamento de Antioquia. 

3526002819 23/1/2023 30/4/2023 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social y 

Familia 

Convenio especifico 1 El objeto de este convenio es 
desarrollar y financiar la matrícula y las 
actividades de permanencia y bienestar 
para el periodo académico 2023-1 del 
siguiente programa de Educación 
Superior destinado a los jóvenes 
egresados de la Técnica laboral – 
Auxiliar en Conservación Ambiental en 
los municipios de Andes y Ciudad 
Bolívar, el cual es ejecutado por la I.U 
Colegio Mayor de Antioquia: Programa 
Académico: Tecnología en Gestión 
Ambiental, Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia, Código 
SNIES: 106102, aprobado por el 
Ministerio de Educación Superior, 
Modalidad: Virtual, Créditos académicos 
a financiar: el programa se desarrollará 
con 16 créditos, Título: Tecnólogo en 
Gestión Ambiental  

66742380 6/2/2023 5/2/2024 
Fundación Secretos 

para Contar 



 

 

Convenio específico 2 El objeto de este convenio es 
desarrollar y financiar la matrícula y las 
actividades de permanencia y bienestar 
para el periodo académico 2023-1 del 
siguiente programa de Educación 
Superior destinado a los jóvenes 
egresados de la Técnica laboral – 
Organización de Viajes en el municipio 
de Andes - Antioquia, el cual es 
ejecutado por la I.U Colegio Mayor de 
Antioquia: Programa Académico: 
Tecnología en Gestión Turística, 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia, Código SNIES: 106303, 
aprobado por el Ministerio de Educación 
Superior, Modalidad: Virtual, Créditos 
académicos: el programa se 
desarrollará con 20 créditos, Título: 
Tecnólogo en Gestión Turística  

43988724 9/2/2023 8/2/2024 
Fundación Secretos 

para Contar 

264 de 2023 Contrato interadministrativo para la 
oferta, convocatoria y certificación de 7 
cursos virtuales homologables como 
electiva institucional, que hacen parte 
de la oferta académica de estudiantes 
de media técnica de la IU Colegio 
Mayor. 

475902000 2/3/2023 30/12/2023 
Agencia de Educación 

Postsecundaria de 
Medellín - SAPIENCIA 

4600097499 de 2023 Contrato interadministrativo para la 
operación del sistema de inteligencia 
turística de Medellín 734000000 3/3/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Desarrollo Económico 

4600015266 Implementar una estrategia que 
contribuya al fortalecimiento de los 
organismos comunales, la participación 
ciudadana, el control social, 
masculinidades corresponsables y el 
despliegue de acciones alrededor de 
Antioquia solidaria, en el departamento 
de Antioquia 

2617139574 9/3/2023 22/12/2023 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 

de Participación y 
Cultura Ciudadana 

4600097246 de 2023 Contrato interadministrativo para ofrecer 
formación en competencias laborales de 
los nodos turismo y construcción 1140839835 10/3/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 

- Secretaría de 
Educación 

3455 de 2023 Contrato interadministrativo para 
realizar 135 rastreos microbiológicos a 
sedes del programa "Buen Comienzo" 
en la vigencia 2023 en el marco del 
contrato interadministrativo 4600097055 
de 2023 

79693799 23/3/2023 20/9/2023 
Instituto Tecnológico 
Metropolitano ITM 

4600097640 de 2023 Contrato interadministrativo para 
atender a la población víctima del 
conflicto armado 7823399972 23/3/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de la No 

violencia 

460097725 de 2023 Contrato Interadministrativo para prestar 
el apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto "ADMINISTRACIÓN DEL 
RECAUDO Y LA CARTERA MOROSA" 
del Distrito Especial de Medellín 

10983749959 30/3/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

4600097723 de 2023 Contrato Interadministrativo para apoyar 
en la ejecución del proyecto de 
"APLICACIÓN DE ESTRATEGIAS 
PARA LA GESTIÓN FINANCIERA" del 
Distrito Especial de Medellín. 

4726620708 30/3/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

286 de 2023 Convenio interadministrativo con la 
INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA 
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA 
para fortalecer el modelo educativo de 
la Institución, a través de la formación 
de talento humano especializado 

2836323098 (CMA 
(especie) $ 63768750 

y Sapiencia $ 
2772554348) 

31/3/2023 30/11/2023 

Agencia de Educación 
Postsecundaria de 

Medellín / Institución 
Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia 



 

 

mediante cursos cortos en el nivel 
básico, intermedio o avanzado 
asociados a las industrias 4.0, para 
desempeñarse en áreas vinculadas con 
este creciente sector. 

4600097758 de 2023 Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del plan distrital 
de seguridad alimentaria y nutricional 

10954007625 13/4/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

inclusión social, familia 
y derechos humanos 

4600097744 de 2023 

Contrato interadministrativo para 
promover la proyección social a través 
del apoyo a la implementación de los 
acuerdos de paz 

579360765 14/4/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de la No 

violencia 

4600097819 de 2023 

Contrato Interadministrativo para prestar 
el apoyo requerido en la ejecución del 
proyecto "ASISTENCIA TÉCNICA A LA 
GESTIÓN DE LA HACIENDA 
PÚBLICA" de la Secretaría de 
Hacienda. 

3071179898 18/4/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

4600097818 de 2023 

Contrato Interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
“Fortalecimiento y control de los 
ingresos tributarios y no tributarios” del 
Distrito Especial de Medellín. 

10835312476 20/4/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

4600015423 
Acompañamiento a la ejecución de los 
planes, políticas, programas y proyectos 
de la Secretaría de Turismo. 

1470669679 20/4/2023 15/12/2023 
Departamento de 

Antioquia- Secretaría 
de Turismo 

4600097824 

Contrato interadministrativo para 
desarrollar una investigación del 
comportamiento en relación a las 
problemáticas asociadas al turismo y la 
vulneración de los derechos humanos 
de los turistas en la ciudad de Medellín 

45000000 20/4/2023 30/9/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Personería Distrital 

de Medellín 

4600098022 de 2023 

Contrato Interadministrativo para prestar 
apoyo en la ejecución del proyecto 
"APOYO A LA CALIDAD DE LA 
INFORMACION CONTABLE" del 
Distrito Especial de Medellín. 

1153024940 15/5/2023 31/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Hacienda 

CW260427 

Prestación de servicio para la gestión 
del plan de manejo del componente 
Arboreo-PMCA requerido por Emvarias 
S.A. E.S.P 

1133846256 17/5/2023 31/12/2024 
Empresas Varias de 
Medellín S.A E.S.P 

Convenio de 
investigación No. 2 de 
2022  

Regular la Cooperación entre la 
Universidad Nacional de Colombia-
facultad de Medicina-sede Bogotá y la 
Institución Universitaria Colegio Mayor 
de Antioquia, para establecer los 
términos y las condiciones que permitan 
el desarrollo y ejecución del 
proyecto de investigación: Diseñar 
nuevas tecnologías de gestión, 
procesamiento y análisis de información 
medica para apoyo al manejo de riesgo 
cardiovascular, sobre la base de 
fortalecimiento de capacidades 
científicas y tecnológicas de 
transformación digital 
e inteligencia artificial para el sector 
salud, de acuerdo a los parámetros 
establecidos en el contrato de 
financiamiento RC N°477 de 2022 entre 
ICETEX y la Universidad Nacional de 
Colombia, código 82335 

564226920 21/4/2023 20/9/2025 

Universidad Nacional 
de Colombia-facultad 

de Medicina-sede 
Bogotá 

4600097989 de 2023 

Convenio interadministrativo para la 
elaboración de estudios de capacidad 
de carga turística y planes de manejo 
en las zonas turísticas priorizadas por el 
Distrito, de conformidad con los 

110000000 25/5/2023 1/12/2023 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Desarrollo Económico 



 

 

estudios previos, sus anexos y la 
propuesta presentada por EL 
ASOCIADO y aceptada por EL 
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE 
MEDELLÍN, los cuales hacen parte 
integrante del convenio. 

4600015665 

Prestar servicios de acompañamiento 
integral que permitan la implementación 
de las políticas públicas y la ejecución 
de los programas a cargo de la 
Gerencia de Infancia, Adolescencia y 
Juventud. Prestar servicios de 
acompañamiento integral. 

4672889028 30/5/2023 16/10/2023 

Departamento de 
Antioquia- Secretaría 
de Inclusión Social y 

Familia 

313 de 2023 

Convenio interadministrativo para 
fortalecer el modelo educativo de la 
Institución, a través de la formación de 
talento humano especializado en rutas 
formativas seleccionadas por Sapiencia 
durante el 2023, mediante cursos 
cortos, en el nivel básico, intermedio o 

avanzado asociados a las industrias 
4.0, para desempeñarse en áreas 
vinculadas con este creciente sector. 

4541051087 6/6/2023 31/12/2023 

Agencia de Educación 
Postsecundaria de 

Medellín /  Institución 
Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia 

4600100125 de 2024 

contrato interadministrativo para prestar 
el servicio de apoyo a la gestión para 
desarrollar estrategias en gestión del 
conocimiento, que permitan la 
promoción, acompañamiento y 
fortalecimiento de las funciones de la 
sed. 

10.196.419.774 13/01/2024 11/07/2024 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Educación 

4600100475 

Contrato Interadministrativo para 
desarrollar acciones en el marco de la 
política pública de Desarrollo 
Económico 

8191234270 29/1/2024 29/7/2024 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
- Secretaría de 

Desarrollo Económico 

4600100728 de 2024 

Contrato interadministrativo para prestar 
los servicios de acompañamiento 
integral a la ejecución del Plan Distrital 
de la Política Pública de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional. 

14.943.029.733 29/1/2024 31/12/2024 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
– Secretaría Inclusión 

Social 

4600101073 de 
2024 

Contrato Interadministrativo para 
ofrecer formación en competencias 
laborales de los Nodos Turismo y 
Construcción 

1134747969 2/4/2024 31/12/2024 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología 

e Innovación de 
Medellín - 
Secretaría 
Educación 

CW295042 

Realizar la interventoría integral a 
los contratos celebrados por el 
área de servicios de aseo de 
Empresas Varías de Medellín S.A. 
E.S.P. 

3294451063 1/4/2024 31/3/2025 

Empresas Varías 
de Medellín S.A. 

E.S.P. 

4600101146 de 2024 

Contrato interadministrativo para la 
operación del sistema de inteligencia 
turística de Medellín y el sistema de 
información turística del distrito 

464.358.468 15/03/2024 15/09/2024 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de 
Medellín – Secretaria 

Desarrollo 
Económico 

4600101167 de 2024 
PP- Contrato interadministrativo para 
desarrollar las actividades de la política 
pública de envejecimiento y vejez 

2.085.264.694 18/03/2024 19/12/2024 

Distrito Especial de 
Ciencia Tecnología e 

Innovación de Medellín 
– Secretaría Inclusión 

Social 

 

2024276 

Desarrollo de programa de 
formación y el fortalecimiento de 
las capacidades de servicio al 
cliente y atención al turista, para 
los conductores de taxi de la 
ciudad de Medellín, con el fin de 

140.0000.000 26/08/2024 29/11/2024 

Cámara de 
Comercio de 
Medellín para 

Antioquía 



 

 

mejorar la calidad del servicio de 
transporte de pasajeros e 
incrementar la competitividad del 
sector turístico de la región. 

 
4. RELACIÓN ENTRE EL OBJETO CONTRACTUAL Y LAS ÁREAS DE CONOCIMIENTO DE LA 

INSTITUCIÓN 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, se encuentra comprometida con la prestación 
de servicios para la operación y la administración de programas y proyectos sociales en las diferentes 
áreas del conocimiento coherente con los programas académicos que ofrece. 
 
Para la presente necesidad, “MEDICIÓN DE DOS (2) EVENTOS CULTURALES DE IMPACTO 
TURISTICO”, la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia tiene desde sus cuatro 
facultades las áreas de conocimiento, y el apoyo profesional necesario para el cumplimiento de este 
contrato; además, con trayectoria y experiencia en la ejecución de este tipo de objetos contractuales. 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia trabaja siempre con una adecuada 
articulación entre el área de Extensión Académica y Proyección Social y la Facultad de Administración 
de Empresas, lo que permite generar y articular conocimientos, recomendaciones, propuestas, y 
fortalecimiento académico con acciones estratégicas que redundan en un impacto positivo sobre el 
entorno turístico local y regional. 
 
Para suplir la necesidad planteada, la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia cuenta el 
talento humano y la estructura técnica y administrativa que la hacen idónea y reconocida en el sector 
turístico para gerenciar, gestionar y operar la medición turística tanto de la ciudad de Medellín como 
de los municipios del departamento de Antioquia. Esta experiencia es fruto de ser la entidad que ha 
operado durante cuatro (4) años el Sistema de Información Turística del Distrito Medellín, en cuyos 
entregables se han desarrollado mediciones en campo en eventos tan importantes como: 
 
Colombiamoda 2023 
Feria de las Flores 2023 y 2024 
Feria de las 2 Ruedas 2023 y 2024 
Conciertos de Karol G (3 fechas) 
Expobelleza 2023 y 2024 
Medición para definir el perfil del turista en atractivos turísticos de Medellín 
 
 
Nuestra Institución cuenta con cuatro áreas del conocimiento, Facultad de Administración, Facultad 
de Arquitectura e Ingeniería, Facultad de Ciencias Sociales y Educación y Facultad de Ciencias de 
la Salud.  
 
A continuación, se describe cómo los programas académicos se relacionan con el objeto de la 
necesidad: 
 
FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN: Liderazgo de la mano del desarrollo socioeconómico.  
 



 

 

• La Facultad de Administración ha centrado su desarrollo académico en tres grandes campos 
de conocimiento: 

• En el campo del turismo, la Institución cuenta con más de 50 años de trayectoria. Su enfoque 
formativo se centra en el desarrollo territorial y empresarial del fenómeno turístico. Se ofrecen 
los programas de Administración de Empresas Turísticas (acreditado en alta calidad) y la 
Tecnología en Gestión Turística en modalidad virtual. 

• El segundo campo de enfoque es la gastronomía. Aquí, la formación y el aprendizaje se 
centran en las dinámicas empresariales y culinarias de los establecimientos gastronómicos, 
así como en la promoción y preservación de la cocina tradicional colombiana. Se ofrecen los 
programas de Profesional en Gastronomía y Culinaria, y la Tecnología en Gestión de Servicios 
Gastronómicos (acreditado en alta calidad). 

• El tercer campo es la gestión comercial y el mercadeo. La propuesta académica se enfoca en 
los procesos ingenieriles para la gestión, desarrollo, expansión y posicionamiento de 
productos o servicios especializados en cualquier sector industrial. En este campo se ofrece 
el programa de Ingeniería Comercial. 

• Además de estos campos de conocimiento, la Facultad lidera el desarrollo académico de 
técnicos laborales bajo el esquema de media técnica, favoreciendo la integración y el tránsito 
de jóvenes en la ciudad y la región hacia la educación superior. 

• La Facultad prioriza la conexión con su entorno, las empresas, las comunidades y las 
instituciones públicas y privadas, en consonancia con los principios de los saberes 
disciplinares de la administración. También fomenta el espíritu emprendedor, las habilidades 
de liderazgo, el trabajo en equipo y la responsabilidad social, con el objetivo de contribuir al 
desarrollo económico y social del país. 

GRUPO DE INVESTIGACIÓN GIET 
 
El Grupo de Investigación Empresarial y Turístico GIET pertenece al centro de investigación de la 
Facultad de Administración, y fue conformado en el año 2004, con el propósito de aportar a la 
educación superior y a la comunidad en general a partir de programas y proyectos de investigación, 
docencia, extensión y proyección social sobre los procesos sociales y culturales y a la gestión del 
patrimonio cultural, relacionados con las empresas y el quehacer del turismo. Este equipo de 
Investigación realiza acompañamiento técnico e investigativo en los contratos y convenios con 
objetos en los campos de conocimiento de la Facultad de Administración. 
 



 

 

El sector turístico ofrece oportunidades para generar desarrollo económico y cultural en las 
organizaciones sociales, es por esto, que se hace necesario realizar investigaciones que apunten a 
la solución de problemáticas académicas, sociales, económicas y culturales del sector. 
 
Actualmente el grupo es avalado por la institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, y desde 
su creación viene trabajando  importantes propuestas, proyectos y programas de investigación que 
le han permitido a la Ciudad y al Departamento pensar el sector, así como replantear y consolidar 
algunos procesos de la actividad turística; a los estudiantes fortalecer su parte investigativa;  y a la 
institución, consolidarse como un referente importante para todos los actores del turismo en la 
Región. 
 
De la misma manera, el grupo de Investigación Empresarial y Turístico -GIET- escalonado en 
categoría A por el Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnología e Innovación COLCIENCIAS 
en la Convocatoria 833 de 2018. 
 
Este grupo ha complementado desde distintos estudios e investigaciones la operación del Sistema 
de Inteligencia Turística de Medellín. 
 
 
 
5. CONSIDERACIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE LA INSTITUCIÓN 

UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA A TENER EN CUENTA 
 

 
5.1 INICIO DE LA CONTRATACIÓN 
 
La institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia podrá iniciar la ejecución del contrato, una vez 
se dé inicio de ejecución y que se haya incorporado el valor del contrato al presupuesto de la 
Institución. Para esto se requerirá entre 8 y 15 días hábiles, dependiendo de los trámites del Distrito 
de Medellín – Secretaría de Hacienda. 
 
Antes de este tiempo, la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, no podrá iniciar la 
contratación de ninguna necesidad que se requiera para el cumplimiento del objeto contractual 
 
Después de incorporado el valor del contrato al presupuesto de la entidad, los trámites de 
contratación directa podrán durar hasta 10 días calendarios, habiéndose identificado las necesidades 
a contratar.  En cuanto a los tiempos de los procesos públicos, estos se ciñen a los contemplados 
por la normatividad vigente. 
 
5.2 COORDINACIÓN DE ENLACE 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, nombrará un enlace que garantice el 
desarrollo administrativo y financiero del contrato, al igual de coordinar en conjunto con la 
coordinación técnica del proyecto, el levantamiento de informes requeridos en el desarrollo del 
contrato. Este enlace, actuará como apoyo a la supervisión de los diferentes contratos que se 
celebren para el desarrollo del proyecto. 



 

 

 
5.3 APOYOS 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, cuenta con un área financiera y otra jurídica 
que podrán dar apoyo al desarrollo del contrato, y permitirán hacer vigilancia de sus procedimientos. 
Igualmente, todos los procesos que se desarrollen con ocasión de este contrato Interadministrativo 
se ceñirán tanto a la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios y demás leyes, como a los 
procesos y procedimientos del Sistema de Gestión Integrado de la Institución Universitaria Colegio 
Mayor de Antioquia. 
 
5.4 OTROS 
 
Los contratistas y/o proveedores se acogerán a las fechas de pago establecidas en la entidad y sólo 
se les podrá cancelar siempre y cuando la entidad contratante (COMFAMA) haya realizado el 
respectivo desembolso a la Institución, con ocasión a la ejecución del contrato. 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia no puede hacer UNIDAD DE CAJA, teniendo 
en cuenta que los recursos de los diferentes convenios o contratos son de destinación específica. 
 
NOTA 1: tener en cuenta que para la realización de los diferentes procesos contractuales que 
garanticen la ejecución del objeto y actividades contractuales, estos están sujetos a lo establecido en 
la Ley 80 de 1993 y su Ley modificatoria 1150 de 2007, Decreto 1510 del 17 de julio 2013, Decreto 
1082 del 26 de mayo de 2015 y demás normas concordantes; de igual manera a los procedimientos 
del Sistema de Gestión Integrado de la entidad. Esto es importante, ya que todos aquellos procesos 
contractuales que por su necesidad y/o naturaleza sean de características técnicas uniformes 
deberán acogerse al proceso público respectivo. Además, no podemos adelantar ningún proceso 
contractual hasta tanto sea expedido el decreto de incorporación de recursos por parte de Secretaría 
de Hacienda. 
 
Todo lo presente a fin de garantizar las acciones necesarias y requeridas dentro de la adecuada 
ejecución y obtención del presente objeto contractual; así mismo a fin de dar respuesta oportuna a 
los diferentes requerimientos y necesidades del contrato. 
 
NOTA 2: Aquellos bienes y/o servicios que se requieran, serán gravados con los impuestos y tasas 
a que haya lugar y los mismos serán asumidos por los costos directos de inversión del proyecto. 
 
NOTA 3: La ejecución de actividades descritas en los estudios previos y propuesta, están sujetas al 
presupuesto asignado para el proyecto. 
 
NOTA 4: En aquellos casos que personas a contratar en el marco del presente contrato requieran 
por sus actividades contractuales ser afiliadas a un nivel de riesgo superior a III, el valor 
correspondiente a pagar por concepto de ARL debe ser asumido por los costos directos del proyecto. 
 
6. VALOR AGREGADO DE LA INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA AL PROYECTO 
 
6.1 SISTEMA DE INFORMACIÓN CONTRATTA 



 

 

 
Este sistema permite la inscripción, seguimiento y control de los diferentes Contratos o Convenios 
que se realizan dentro de la Entidad. Está compuesto por los siguientes módulos: 
 

o Módulo Convenios: Este módulo se encargará de la inscripción, seguimiento y control de los 
diferentes Contratos o Convenios que se realizan dentro de la Institución 

 
o Módulo Presupuesto: Información completa y detallada del presupuesto destinado a cada uno 

de los convenios o contratos: permite discriminar cada ítem que haga parte de un convenio, 
asignándole su respectivo CDP, RP y valor total 

 
o Módulo Contabilidad: Controla la Información general de cada uno de los pagos “asignados” 

al detalle de un convenio o contrato: permite ingresar las cuentas de cobro escaneadas de 
cualquiera de los contratistas asignados a un convenio 

 
o Módulo Personal: Controla la información detallada de los usuarios que intervienen en los 

diferentes procesos de una Entidad, tales como, contratistas, empleados, proveedores, entre 
otros. En esta sección el personal que este registrado en el sistema con los suficientes niveles 
de acceso, podrán agregar usuarios a la base de datos discriminándolos como Empleados, 
clientes, proveedores, etc. El ingreso de los usuarios se podrá realizar de forma individual o 
masivamente mediante importación de archivos planos 

 
6.2 PLAN DE PAGOS Y CUENTAS DE COBRO SISTEMATIZADAS 
 
El sistema de información CONTRATTA, cuenta con un desarrollo para generar y gestionar el proceso 
de cuentas de cobro para los diferentes contratistas incluidos en los convenios y/o contratos: 
 
Se cuenta con una sección de plan de pagos para crear las cuentas de cobro de cada persona, de 
acuerdo a la forma de pago estipulada en su contrato de prestación de servicios, donde se incluyen 
algunos datos básicos del periodo a cobrar, así como los beneficios tributarios que puede poseer 
cada contratista. 
 
Al crear todo el plan de pagos obtenemos los siguientes beneficios: 
 

o Ingreso mínimo de datos manuales por parte del Coordinador de Enlace y/o contratista, el 
sistema trae de manera automática otros campos que son obligatorios en los formatos 

 
o Cuenta de cobro y declaración juramentada implementada en su totalidad y exportada en 

PDF, lista para la firma del contratista 
 

o Control total sobre el presupuesto de cada contratista 
 

o Revisión ágil y eficiente por parte del equipo de la unidad de convenios y contratos de cada 
cuenta de cobro 

 



 

 

o Diferentes estados en las cuentas de cobro para la gestión de pagos (Programada, Cargada, 
Pagada) 

 
o Historial de todas las cuentas de cobro del contratista 

 
El proceso de entrega de cuentas de cobro por parte del contratista y la validación a cargo del equipo 
administrativo de la Institución Universitaria, se hará de manera virtual con el objetivo de disminuir al 
máximo el uso de papel y la dedicación de tiempo en desplazamientos para entrega física, así mismo 
se dispondrá de una herramienta que permita brindar información en tiempo real sobre el estado de 
cada cuenta de cobro lo que facilitará la solución de posibles novedades. 
 
 
6.3 OFERTA DE BIENESTAR 
La Institución Universitaria de acuerdo a sus capacidades Institucionales, extiende a sus contratistas 
el portafolio de Bienestar Institucional en aquellas actividades que nos son permitidas. 
 

o PRESENTACIÓN 
 

Los programas de Bienestar Institucional buscan la formación integral de la persona y una oferta 
de oportunidades y beneficios que posibiliten el desarrollo humano y tiendan al logro de una mejor 
calidad de vida. 

 
o OBJETIVO 

 
Brindar a los miembros de la comunidad institucional, espacios y actividades deportivas, 
culturales, de desarrollo humano y de salud que contribuyan a potencializar las diferentes 
dimensiones del ser: cognitiva, creativa, socio afectiva, corporal y comunicativa. 

 
o PROMOCIÓN DE LA SALUD Y EL DESARROLLO HUMANO 

 
La salud y el desarrollo humano en la Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, procura 
dar valor a las personas abriendo un espacio a la participación, por medio de la prestación de 
servicios de atención integral. 

 
o PROMOCIÓN DEL DEPORTE Y LA RECREACIÓN 

 
La promoción del deporte y la recreación permite generar al interior de la institución espacios de 
encuentro, aprendizaje y disfrute. Por medio de actividades de esparcimiento, integración, 
prevención y promoción, se busca contribuir al fomento de la cultura física, al desarrollo armónico 
y equilibrado de las diversas dimensiones del sujeto y a lograr un mayor sentido de pertenencia 
por parte de la comunidad institucional. 

 
o PROMOCIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL 

 
La cultura, permite potencializar en la comunidad institucional elementos relacionados con lo 
estético, lo creativo, lo expresivo y lo proyectivo, estos componentes hacen que el ser humano 



 

 

dimensione la importancia del actuar autónomo, responsable y comprometido. Generar al interior 
de la institución espacios de aprendizaje y mejora de prácticas, habilidades y capacidades, 
permite el aprovechamiento del potencial humano. 

 
Semanalmente (viernes) se oferta a través de "Agenda tu bienestar" las actividades de la siguiente 
semana. Adicional, contamos con un chat de bienestar el cual funciona en tiempo real, para 
atender las inquietudes de nuestra comunidad Institucional (funciona en horario de oficina). 

 
6.4 TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 
 
En temas de formación propios de objeto contractual, los cuales se podrán definir en conjunto con la 
entidad contratante de acuerdo a su necesidad y la oferta presentada por la Institución. 
 
 
6.5 GENERACIÓN DE PRODUCTOS ACADÉMICOS 
 
Se evalúa la posibilidad de construir productos académicos a partir de los resultados alcanzados en 
el marco del interadministrativo.  Este proceso se desarrolla en acompañamiento del Coordinador 
Docente de Extensión, grupos y/o semilleros de investigación, docentes, pasantes y/o practicantes.   
 
6.6 CÁTEDRA EXTENSIONISTA 
 
Hacer extensivo el alcance del proyecto a toda la comunidad académica, a través de un espacio 
abierto de cátedra en el que se invita un conocedor experto del proyecto para realizar la presentación 
del mismo a estudiantes, administrativos y demás integrantes de la comunidad. 
 
7. COMPONENTE TÉCNICO DE LA PROPUESTA 
 

7.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD 
 
La Caja de Compensación Familiar de Antioquia Comfama establece en su propósito superior 
Trabajar para que los trabajadores en Antioquia y sus familias se conecten desde la posibilidad con 
la consciencia, la libertad, la productividad y la felicidad; para que desarrollen sus capacidades, 
trasciendan y construyan ese futuro que imaginan. Para ello, nos inspiramos en una clase media que 
se reimagina, se educa, es más culta, mejor ciudadana. Que consume de manera responsable, 
piensa en su salud integral y cuida la naturaleza.  
 
 
Actualmente el turismo en la región ha venido presentando un incremento en el número de llegada 
de turistas, quienes vienen buscando experiencias únicas y memorable en nuestro departamento, 
partiendo de que luego de la pandemia causada con el Covid.19, los visitantes son mucho más 
exigentes y buscan la calidad y el buen servicio en todos los productos y/o servicios turísticos. Es por 
esto, que, desde COMFAMA, se busca mejorar las capacidades e incrementar la competitividad del 
sector turístico (empresas y territorios), a partir de la generación de eventos culturales de impacto 
turístico en este caso, en dos municipios con vocación turística en Antioquia: Santafé de Antioquia y 
Jericó. Cada día son más las personas que visitan dichos municipios para el disfrute de la agenda 



 

 

cultural que propicia consumo turístico en las empresas afiliadas a Comfama presentes en el territorio.  
Lo anterior origina la necesidad de medir el impacto turístico que estos eventos generan para los 
municipios. La información de valor allí recolectada permitirá tomar mejores decisiones a cada uno 
de los actores de la cadena, así como a la Caja de Compensación Familiar Comfama y las 
autoridades locales para la realización de eventos futuros. 
 
Por lo anterior, se requiere realizar un Contrato con una entidad que cuente con las condiciones 
administrativas, financieras y técnicas para la ejecución de este tipo de actividades, logrando así 
materializar los objetivos propuestos. 
 
 7.2 ESPECIFICACIONES ESENCIALES:  
 
Objetivo:  
 
 
Realizar la medición turística de dos (2) eventos culturales de impacto turístico en los municipios de 
Jericó- Subregión Suroeste y El Retiro-Subregión Oriente. 
 
 
Alcance: 
 
Número de eventos a medir: dos (2) 

 

Variables a medir: 

 

 

VARIBALES PARA EMPRESAS (con metodología de sondeo). 

 

• Operadores de turismo  

• Establecimientos gastronómicos 

• Comercio (artesanías y souvenirs) 

• Establecimientos de alojamiento 

 
✓ Empleos generados durante los días del festival (comparativo con otra temporada) 

✓ Ventas generadas durante los días del festival (comparativo con otra temporada) 

✓ Ocupación hotelera (comparativo con otra temporada) 

✓ Promedio de tarifas 

VARIABLES PARA ASISTENTES (con metodología de medición en campo): LOCALES - 

VISITANTES – TURISTAS (Diferencia entre visitantes (no pernocta) y turistas (pernocta) 

 

✓ Visitantes y turistas (diferenciar entre nacional e internacional) 



 

 

✓ Datos demográficos (edad, género, educación, ingresos, ocupación (aquí detallar si es 

independiente, pensionado, lugar de residencia, etc.), afiliado a Comfama, tarifa, si no es 

afiliado cuál es su caja de compensación. 

✓ Tipo de alojamiento  

✓ Pernoctación en noches (únicamente aplica para turistas) 

✓ Tipo de transporte al destino (sirve para medir en promedio la huella de carbono) 

✓ Gasto promedio (alojamiento, alimentos y bebidas, transporte interno, compras, actividades 

turísticas) 

✓ Grupo de viaje 

✓ Actividades realizadas en el destino durante el evento (desplegable de actividades turísticas) 

✓ Nivel de satisfacción del destino (condiciones de seguridad, aseo, servicios turísticos) 

✓ Número de veces en el destino 

✓ Nivel de satisfacción del evento  

✓ Expectativas previas 

✓ Cómo le pareció el proceso de compra o inscripción (fácil/difícil) 

✓ Bienestar emocional: Preguntar si las actividades contribuyeron a mejorar su estado 

emocional o reducir el estrés 

✓ Número de participaciones previas al evento 

 

ESTRATEGIA OPERATIVA DEL PROYECTO 

 

• Diseño metodológico: sondeo de variables de oferta y medición de variables de demanda. 

• Trabajo de campo con equipo técnico especializado en medición. 

• Realización de informes y reunión de presentación de resultados. 

 
 
Entregables  
 

• Informe de análisis digital por evento 

• Resultados representados en gráficos 

• Bases de datos de la información recolectada 

 
 
8. GENERALIDADES: 

 
 

• Para las actividades descritas, COMFAMA Comfama aportará la caracterización empresarial 

y la información disponible en los dos municipios para facilitar el proceso de medición.  



 

 

• Las partes constituirán un Comité Técnico que permita el logro óptimo del resultado esperado; 
el mismo realizará las reuniones necesarias de avance en la etapa previa, durante y posterior 
a los eventos. 
 

9. DURACIÓN 

 

El programa tendrá una ejecución de 4 meses, a partir de la formalización del contrato. (ejecución en 
el 2025). 

 
 

10. PRESUPUESTO - VALOR DEL CONTRATO Treinta y seis millones quinientos veinticuatro mil 

pesos ($36,524,000) discriminados así: 

 

ITEM  VALOR 

Hay Festival Jericó 

Antioquia enero 24 al 26 

$ 18.262.200 

 

Festival de Animación-El 

Retiro marzo 6 al 9 

$ 18.262.200 

TOTAL PROPUESTA $ 36.524.000 

 

 
11. FORMA DE PAGO: Los pagos pactados serán los siguientes: 
 

Para la firma del documento contractual, se pactará entre las partes el siguiente plan de pagos: 

 

 

Primer Pago: 40% del valor total del contrato con el avance en plan de trabajo, propuesta 

metodológica y gestión de las pólizas del contrato, una vez incorporado el recurso (enero 2025). 

 

 

Segundo Pago: 20% pagaderos en el mes de febrero, inmediatamente después de la realización 

del evento Hay Festival de  Jericó (enero 24 al 26 de 2025). 

 

Tercer Pago: 40% pagaderos en el mes de marzo, inmediatamente después de la realización del 

evento Festival de Animación en el Retiro (marzo 6 al 9 de 2025). 

 

 

 

 



 

 

12. GARANTÍAS 
 
La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia aportará las garantías exigidas en el 
documento contractual. 

 

Atentamente, 

      
DIEGO JESÚS URIBE VÁSQUEZ 
Director Jurídico - delegado para la contratación directa 
               

Proyectó:  Luz Helena Naranjo  

Revisó:    Leidy Yovana Londoño Gaviria   

 Diana Marcela Rodríguez Marín   

 Yefferson Monsalve 

                 Juan David Suarez      

                 Manuela   Sepúlveda  

                  


