
 

 

 
 
 
 
 
 
 

PLAN DE TRABAJO 
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADÉMICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EQUIPO SISTEMA INTERNO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADÉMICA «SIACA» 
 

Luz Edith Santa Gutiérrez 
Francy Julieth García Gómez 

Juan Fernando Madrigal Mesa 
Leany Andrea Giraldo Cárdenas 

Profesionales SIACA 
 

Isabel Cristina Jiménez Londoño 
Coordinación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL 

 
2025 

  
 



 

 

 

PROCESO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD ACADÉMICA 
PLAN DE TRABAJO AÑO 2025 

 
 

CONTENIDO 

1. AUTOEVALUACIÓN .................................................................................................................. 4 

2. REGISTRO CALIFICADO .......................................................................................................... 4 

3. PLANES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO ............................................................... 4 

4. CREACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y ADAPTACIONES DE NORMATIVA, PROCEDIMIENTOS, 
FORMATOS Y APOYO DE ACTIVIDADES SIACA ........................................................................... 6 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
INTRODUCCIÓN 

 
El presente documento presenta el Plan de Trabajo del Proceso de Aseguramiento de la Calidad 
Académica, para el año 2025.  
 
En este se plasman las actividades prioritarias, relativas a las siguientes líneas de compromiso: 

1. Autoevaluación: 
✓ Autoevaluación Institucional con fines de renovación de la acreditación en alta calidad 
✓ Autoevaluación de programas con fines de mejoramiento (registro calificado) 
✓ Autoevaluación de programas con fines de acreditación en alta calidad 
✓ Autoevaluación de programas con fines de renovación de acreditación en alta calidad 

 
2. Registro calificado  

✓ Solicitud de nuevos registros calificados 
 

3. Planes de Mejoramiento y Mantenimiento 
✓ Monitoreo a Planes de Mejoramiento y Mantenimiento de Programas -PMMP en 

módulo de G+ 
✓ Monitoreo a Plan de Mejoramiento y Mantenimiento Institucional -PMMI en módulo de 

G+ 
✓ Informes de cumplimiento de Planes de Mejoramiento Institucionales 

 
4. Creación, actualización y adaptaciones de normativa, procedimientos, formatos para el SIACA 

 
 
 
Para el desarrollo del presente Plan de Trabajo se cuenta con el aval de las directivas académicas y 
del Comité Institucional de Aseguramiento de la calidad Académica (aprobado mediante Acta No.01 
del CIAC del 28 de enero de 2025). Igualmente, a este Plan se le hará seguimiento y monitoreo a 
través de Tablero de Control. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

1. AUTOEVALUACIÓN 

 
Tabla 1. Procesos de autoevaluación institucional y de programas 

PROGRAMA 
FECHA 
INICIO 

PROFESIONAL 

Institucional 13/1/2025 SIACA 

Administración de Empresas Turísticas 01/02/2025 FJGG 

Ingeniería Comercial* 01/07/2025 FJGG 

Tecnología en Gestión Turística* 01/07/2025 LESG 

Construcciones Civiles* 01/02/2025 JFMM 

Especialización en Construcción Sostenible 01/02/2025 LAGC 

Tecnología en Gestión Ambiental* 01/07/2025 LAGC 

Tecnología en Gestión Catastral* 01/07/2025 JFMM 

Bacteriología y Laboratorio Clínico* 01/02/2025 JFMM 

Biotecnología* 01/02/2025 LESG 

Tecnología en Gestión Comunitaria* 01/02/2025 FJGG 

TOTAL 11 

*Programas que deben culminar ejercicio de autoevaluación en 2026 
 
 

2. REGISTRO CALIFICADO 

 
Tabla 2. Proyección de nuevos registros calificados 

ACTIVIDAD PROGRAMA 
FECHA 
INICIO 

PROFESIO
NAL 

Solicitud 
Tecnología en Gestión de Servicios de Alojamiento y 
Hospedaje 

1/2/2025 LESG 

Solicitud Maestría en Planificación del Territorio (MNC) 1/2/2025 LESG 

Solicitud Profesional e Seguridad y Salud en el Trabajo 1/2/2025 LESG 

Solicitud Profesional en Derecho 1/2/2025 LESG 

TOTAL 4 

Nota: las solicitudes de registro calificado para estos programas estarán sujetas a las metas proyectadas en 
el nuevo Plan de Desarrollo Institucional 2024-2028. Programas sujetos a cambio de denominación 
 
 

3. PLANES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO 

 
Tabla 3. Monitoreo a Planes de Mejoramiento y Mantenimiento de Programas en módulo G+ 

FACULTAD/PROCESO PROGRAMA 
FECHA 
INICIO 

PROFESIONAL APOYO 
SIACA 

Institucional SIACA 07/012025 FJGG, JFMM, LAGC 

Facultad de Administración 

Administración de Empresas 
Turísticas 

1er y 2do 
semestre 

FJGG 

Profesional en Gastronomía y 
Culinaria 

1er y 2do 
semestre 

FJGG 



 

 

FACULTAD/PROCESO PROGRAMA 
FECHA 
INICIO 

PROFESIONAL APOYO 
SIACA 

Tecnología en Gestión de 
Servicios Gastronómicos 

1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Ingeniería Comercial 
1er y 2do 
semestre 

FJGG 

Tecnología en Gestión 
Turística 

1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Facultad de Arquitectura e 
Ingeniería 

Arquitectura 
1er y 2do 
semestre 

FJGG 

Construcciones Civiles 
1er y 2do 
semestre 

JFMM 

Especialización en Gestión del 
Riesgo de Desastres 

1er y 2do 
semestre 

FJGG 

Especialización en Planeación 
Urbana 

1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Ingeniería Ambiental 
1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Tecnología en Delineante de 
Arquitectura e Ingeniería 

1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Tecnología en Gestión 
Ambiental 

1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Especialización en 
Construcción Sostenible 

1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Tecnología en Gestión 
Catastral 

1er y 2do 
semestre 

JFMM 

Facultad de Ciencias de la Salud 

Bacteriología y Laboratorio 
Clínico 

1er y 2do 
semestre 

JFMM 

Biotecnología 
1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Tecnología en Seguridad y 
Salud en el Trabajo 

1er y 2do 
semestre 

LAGC 

Facultad de Ciencias Sociales y 
Educación 

Planeación y Desarrollo Social 
1er y 2do 
semestre 

JFMM 

Tecnología en Gestión 
Comunitaria 

1er y 2do 
semestre 

JFMM 

TOTAL 20 

 
Monitoreo al Plan de Mejoramiento Institucional en G+: 
El SIACA realizará monitoreo y entregará reportes de avance y cumplimiento de las acciones según 
las fechas y responsables definidos en el Plan de Mejoramiento Institucional -PMMI, tanto de aquellas 
consignadas en el módulo de Aseguramiento de la Calidad Académica, como de las acciones de 
gestión por procesos. 
 
 
 
 
 



 

 

4. CREACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y ADAPTACIONES DE NORMATIVA, PROCEDIMIENTOS, 
FORMATOS Y APOYO DE ACTIVIDADES SIACA 

 
Tabla 4. Actividades de apoyo SIACA 

PRODUCTO FECHA INICIO FECHA FIN PROFESIONAL 

Coordinación y acompañamiento general del 
proceso 

1/1/2025 31/12/2025 ICJL 

Preparación y atención auditorias 1/1/2025 31/12/2025 ICJL 

Implementación, administración y seguimiento 
Modulo Autoevaluación G+ 

1/1/2025 31/12/2025 ICJL 

Apoyo actividades SIACA 1/1/2025 31/12/2025 SIACA 

Transferencia a archivo central 
Actualización formatos TRD a la fecha 

7/1/2025 12/12/2025 FJGG 

Seguimiento y consolidación 
BD_INSTITUCIONALES 

13/1/2025 12/12/2025 JFMM 

Actualización y ejecución del Plan de 
formación SIACA 

20/1/2025 12/12/2025 LAGC 

Creación modelo de autoevaluación 
programas ETDH 

13/1/2025 12/12/2025 LESG 

Construcción de documentos modelo de 
autoevaluación de programas ETDH: 
* Plantilla informe 
* Percepción 
* Matrices de calificación 

13/1/2025 12/12/2025 JFMM 

Apoyo organización y ejecución Jornadas 
Cultivando la Excelencia 

13/1/2025 12/12/2025 SIACA 

Actualización normativa interna del proceso 1/1/2025 31/12/2025 SIACA 

 


