
Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Guadalupe Montoya Henao

Nombre de la Agencia de práctica: Alcaldía de Medellín
Nombre del Asesor: Sandra Margarita Vélez Murcia

Presentación de la agencia de Prácticas

El programa de Prácticas de Excelencia de la

Alcaldía de Medellín fomenta el trabajo en el sector

público. Este programa actúa como ente regulador e

intermediario entre el lugar de trabajo asignado y el

practicante. La práctica se lleva a cabo en la sede

principal de la Secretaría de Movilidad, la cual se

encarga de todos los aspectos relacionados con el

sector de movilidad del distrito, desde proyectos a

escala de ciudad hasta intervenciones en los

conductos reguladores de los agentes de tránsito.

https://comunasdemedellin.com/wp-content/uploads/2024/07/WhatsApp-Image-2024-07-23-at-2.07.34-PM.jpeg

Funciones de la práctica

Apoyo en la realización de diseños menores, como

unidades sanitarias, así como en la readecuación de

diseños para una zona de bienestar en la sede.

También colabora en la elaboración y actualización

de los planos base de la sede, con el objetivo de

mejorarlos y utilizarlos tanto como base de datos

como herramienta para el seguimiento de las

renovaciones. Dado que el perfil del profesional

incluye una carga investigativa, se le presenta la

oportunidad de fortalecer y actualizar el documento

del plan de mejoramiento integral de la sede.

Retos y aprendizajes de la práctica

1. Llevar los conocimientos teóricos a la práctica.

2. Comprender las necesidades del cliente para

generar un diseño acorde a sus intereses.

3. Presentar ideas innovadoras que fortalezcan

los intereses de la Secretaría de Movilidad.

4. El mantenimiento de un edificio es costoso y

saber eso, permite buscar estrategias de

diseño que perduren en el tiempo.

Aportes y Logros Significativos

1. Apoyar desde una mirada profesional y

arquitectónica permite tomar mejores

decisiones, proponer diferentes alternativas.

2. Desde un lado investigativo, apoyo en la

expansión de un documento teórico para ser

utilizado prácticamente en labores de

seguimiento del mantenimiento.

3. Una mejora en la toma de decisiones para

futuros proyectos menores con ideas

novedosas apoyadas de la normativa.

4. Se avanzó en la creación de un modelo 3D

para el seguimiento de la sede y la

estructuración del plan de mejoramiento

integral, el cual continuará evolucionando con

la ayuda de futuros practicantes.

Autoría propia

Fuente: Autoría propia
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Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Jose Daniel Aranguren López

Nombre de la Agencia de práctica: Confiar Cooperativa – Sólida Vivienda y Hábitat Solidario S.A.S
Nombre del Asesor:

Presentación de la agencia de Prácticas

La agencia de prácticas es Confiar Cooperativa

prestando servicios de gerencia de proyectos de

vivienda de interés social a través de su inmobiliaria

Sólida Vivienda y Hábitat Solidario S.A.S, aunque si

bien son empresas privadas tienen un impacto

social muy importante ya que se enfocan en todo el

proceso de adquisición de vivienda nueva a un

sector vulnerable de la sociedad apuntándole a una

mejor calidad de vida y a su ideal del bienvivir.

Funciones de la práctica

-Estructurar proyectos a partir de iniciativas las

cuales promuevan vivienda VIS y VIP. -Analizar

normativa de diferentes territorios para la

formulación de nuevos proyectos de vivienda. -

Apoyar al seguimiento de proyectos en las diversas

actividades las cuales requieran supervisión. -

Liderar procesos de diferentes proyectos para un

desarrollo óptimo.

Retos y aprendizajes de la práctica

-Adaptarse al ritmo que se lleva en una empresa

que gerencia proyectos.

-Resolver y brindar soluciones rápidas y eficaces a

diferentes áreas como la legal, administrativa,

comercial, financiera y técnica.

–Comunicarme con diferentes empresas liderando

diferentes procesos para la estructuración de

proyectos.

Aportes y Logros Significativos
•Lideré el proceso de radicación de licencias para 

proyectos en modalidad de obra nueva en Dabeiba 

y de parcelación en el Peñol.

•Realicé el rediseño de oficinas para adaptarlas 

como aparta estudios en el proyecto de Dabeiba.

•Efectué el rediseño de fachadas del proyecto 

Siembra, el cual consta de 8 torres con un total de 

2016 viviendas.

•Dirigí el rediseño y la adecuación de la sala de 

ventas del proyecto Siembra.

•Coordiné diversos procesos que requerían la 

integración de varias áreas de la empresa para 

cumplir con distintos objetivos.

•Encabecé el proceso de declaración del punto de 

equilibrio del proyecto Juan Pablo II en 

Chiquinquirá. 

Bibliografía
Todas las imágenes son realización propia.



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: José Daniel Estrada Zapata

Nombre de la Agencia de práctica: BNZERO
Nombre del Asesor: Danny Andrés Osorio Gaviria

Presentación de la agencia de Prácticas

Es una empresa privada que trabaja de manera

colaborativa con sus clientes para resolver los retos

del diseño e implementación de la sostenibilidad

como un proceso y no como un solo proyecto a lo

largo de toda la cadena de valor del diseño,

construcción, operación y mantenimiento de

inmuebles y emplazamientos urbanos.

Busca ser una plataforma líder en desarrollo

sostenible que logre edificios Net Zero y ciudades

regenerativas con calidad de vida para las personas.

Los proyectos en los que participa tienen una alta

calidad técnica y de innovación contribuyendo así

a lograr economías locales prósperas y un mejor

planeta donde habitar.

Funciones de la práctica

Como practicante las principales funciones a

desarrollar es el diseño bajo parámetros específicos

de los entes certificadores, que guían al usuario a

cumplir con ciertos estándares medio ambientales los

cuales promueven el desarrollo sostenible de los

edificios nuevos y existentes; este desarrollo se ve

reflejado en la documentación que se recoge, se

cataloga y se presenta ante los entes certificadores.

Retos y aprendizajes de la práctica

Solucionar un crédito en el cual se necesitaba 

hacer un estudio del lugar, identificando las 

características del mismo y sus alrededores, las 

fortalezas que presentaba y sus debilidades, tanto 

en la topografía, como los aspectos climáticos.

Lograr resolver ejemplificando a los clientes los 

criterios de diseño, simplificando lo complejo de las 

necesidades que requerían y que pudiera ser claro 

para el cliente y poder ejecutar la solución.

Lograr coordinar a otros practicantes en su labor 

para conseguir completar los faltantes que los 

proyectos requerían en sus créditos de diseño y así 

cumplir con la certificación esperada.

Aportes y Logros Significativos

Para mediados del mes de octubre se recibieron los 

comentarios del certificador LEED donde muestran 

los créditos obtenidos (31) para la búsqueda de la 

certificación nivel GOLD (60), del primer proyecto 

en el que participo, un banco en Málaga, España, 

se logra alcanzar la mitad de los créditos requeridos 

y se está a una revisión de lograr la certificación.

Para finales de agosto me adjudicaron mi segundo 

proyecto, un complejo de oficinas en Madrid, 

España, se me asignó liderarlo para certificarlo en 

BREEAM, al día de hoy la parte 1 está en la escala 

Muy Bueno, la cual es un escalón abajo del objetivo 

que es Excelente, la meta es lograrlo para fin de 

año.

Bibliografía
❖ https://bnzero.com/
❖ https://www.usgbc.org/leed
❖ https://www.wellcertified.com/certification/v2/
❖ https://edge.gbci.org/home?language=es
❖ https://breeam.com/standards/in-use



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Juan Sebastián Hernández Velásquez

Nombre de la Agencia de práctica: Monná Taller de Arquitectura
Nombre del Asesor: María Victoria Castaño Sierra

Monná Taller de Arquitectura

Es una empresa privada, se especializa en una amplia variedad de

servicios, que incluyen la construcción y remodelación interior, la

creación de visualizaciones 3D realistas para proyectos

arquitectónicos, y el diseño de mobiliario tanto interior como

comercial. Además, la agencia se dedica al diseño de fachadas, la

decoración de interiores, y la fotografía aérea, ofreciendo soluciones

personalizadas que transforman tanto espacios habitacionales como

comerciales.

Funciones de la práctica

Objetivo general

Contribuir al desarrollo de proyectos arquitectónicos a través del

apoyo en la elaboración de planos, presupuestos y la supervisión de

obras, participando en las distintas etapas del proceso constructivo,

con el fin de adquirir experiencia práctica y consolidar los

conocimientos adquiridos durante mi formación académica.

Objetivos específicos

- Desarrollar habilidades técnicas en la elaboración de planos

arquitectónicos para reformas y obra nueva, asegurando la precisión y

adecuación a los requerimientos del proyecto.

- Participar en la supervisión de obras en curso, apoyando al

arquitecto en la revisión del progreso de los trabajos según los

diseños establecidos, y asegurando que se cumplan los estándares

de calidad y plazos estipulados.

- Colaborar en la preparación de presupuestos y cálculos de

cantidades de obra, adquiriendo experiencia en la gestión de recursos

y planificación económica de proyectos arquitectónicos.

- Realizar informes detallados de las visitas de obra, documentando el

progreso, identificando posibles problemas y proponiendo soluciones

para optimizar los resultados del proyecto.

Retos y aprendizajes de la práctica

• Al principio, me costó mucho adaptarme a los tiempos de las obras.

Por ejemplo, Durante la remodelación de una casa en Rionegro,

aprendí a organizar mejor mis tareas y a ser más flexible cuando

surgían cambios inesperados. Esto me ayudó a mejorar en la

gestión del tiempo y a no estresarme tanto cuando las cosas no

van como estaban planeadas.

• Aprender a trabajar con diferentes personas en la obra. Durante la

supervisión en el proyecto de Codiscos, donde se desarrollan áreas

interiores y salas de grabación, tuve que aprender a comunicarme

con el equipo, que incluía desde arquitectos hasta obreros. No

siempre fue fácil entenderme con todos, pero esta experiencia me

enseñó a ser más abierto y a escuchar las ideas de los demás.

• Realizar actualizaciones de planos y la creación de 

modelados 3D para un clientes potenciales fue un reto al 

dudar de las capacidades propias. Sin embargo, con la ayuda 

del tutor, logré mejorar y entregar trabajos de calidad. Este 

reto me ayudó a reforzar mis conocimientos en el uso de 

programas de modelado y fue un gran aprendizaje en cuanto 

a qué detalles se debían incluir en los modelos

Fig. 1.  Casa Rionegro

Fuente: Elaboración propia

Aportes y Logros Significativos

Durante el tiempo de prácticas, he aplicado mis conocimientos 

técnicos en la elaboración de planos arquitectónicos y en el 

apoyo a la supervisión de obras, lo que ha permitido mejorar la 

eficiencia en la ejecución de los proyectos. En particular, he 

brindado un apoyo significativo en la supervisión de la obra en 

Codiscos, donde se está llevando a cabo el diseño y la 

construcción de interiores que incluyen salas de estar y salas de 

grabación. También he colaborado en la planimetría y el 

modelado de la remodelación de una casa en Rionegro y de una 

bodega en Guayabal. Adicionalmente, he apoyado en la 

actualización de planos para potenciales clientes de la agencia 

de prácticas. Estos avances han sido reconocidos por la 

empresa debido a su impacto positivo en la calidad y eficiencia 

del trabajo.

Fig. 2.  Fachada Codiscos             Fig. 2.  Interior Codiscos

Fuente: Elaboración propia           Fuente: Elaboración propia



Presentación de la agencia de 

Prácticas
Montajes de Marca S.A. es una empresa privada de

construcción ubicada en Caldas, Antioquia, con más

de 20 años de experiencia en Ingeniería Civil,

Electricidad, Mecánica, y más. Se destaca en

Mantenimiento, Servicios Correctivos y de Reparación,

Protección y Recubrimiento, y Construcción,

impactando positivamente en la industria con alta

calidad y eficiencia.

Funciones de la práctica
En el periodo de práctica, desempeñé funciones en

diseño de planos arquitectónicos, estudios de

viabilidad, coordinación de proyectos y gestión en

ejecución, con el objetivo de aplicar y consolidar mis

conocimientos académicos en proyectos reales. Las

tareas específicas incluyeron la creación y desarrollo

de planos, realización de estudios de viabilidad y

análisis del sitio, así como la coordinación

interdisciplinaria y la gestión efectiva en cada fase de

ejecución.

Retos y aprendizajes de la práctica
Durante la práctica, enfrenté retos significativos como

la coordinación con equipos interdisciplinarios, el

dominio de herramientas avanzadas de diseño y la

adaptación a normativas constructivas. Estos desafíos

impulsaron el desarrollo de habilidades técnicas y

fomentaron un crecimiento personal en la gestión de

proyectos.

Aportes y Logros Significativos
Durante mi práctica laboral, participé en el diseño de el

deck cubierto en la Bodega 134, ubicada en Sabaneta,

supervisé la obra de ampliación en el Preescolar

Aspaen Carrizales en Envigado. También participé en

el diseño de una placa deportiva en el municipio del

Retiro y gestioné licencias de construcción en La

Estrella, El Retiro y Sabaneta. Estas experiencias no

solo fortalecieron mis habilidades en diseño y gestión,

sino que también impulsaron mi crecimiento

profesional al enfrentar desafíos reales en la

construcción. La colaboración con equipos

multidisciplinarios y la resolución de problemas

complejos me permitieron desarrollar confianza en mis

capacidades y obtener reconocimientos por mi

eficiencia en la ejecución de proyectos.

Programa: Arquitectura

Nombre del Estudiante: Luis Miguel Alzate Zapata

Nombre de la Agencia de práctica: Montajes de Marca S.A.

Nombre del Asesor: Agnes Madeley Zapata Varela



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Maria Isabel Zapata Vanegas

Nombre de la Agencia de práctica: Rodríguez Arquitectos SAS
Nombre del Asesor: Sandra M. Vélez Murcia 

Presentación de la agencia de 

Prácticas
Rodríguez Arquitectos SAS, es una empresa

ubicada en el municipio de Girardota,

Antioquia. Enfocada en el sector inmobiliario

que comprende desde la venta del lote, la

ejecución de la obra y la entrega del proyecto

finalizado.

Funciones de la práctica
Durante este tiempo, se desarrolló una

participación activa en diversos proyectos de

diseño arquitectónico, supervisión de obra,

atención al cliente y apoyo en el área de

ventas inmobiliarias. Estas experiencias han

permitido aplicar y consolidar los

conocimientos teóricos adquiridos en la

formación académica.

Retos y aprendizajes de la 

práctica
Se presentaron situaciones en las que fue muy

importante buscar flexibilidad y versatilidad. Es

interesante resaltar lo siguiente:

➢ Es valioso integrar los conceptos teóricos

aprendidos y aplicarlos en la práctica, donde

se puede observar de cerca la consolidación

de conocimientos a través de diversas

situaciones.

➢ Optimización del uso del tiempo al

desarrollar actividades y aplicación de

habilidades para ejecutar diversas

responsabilidades, priorizando las tareas

asignadas.

➢ Manejo de una comunicación efectiva y

asertiva que posibilita el relacionamiento

con clientes, compañeros de trabajo y el

personal a cargo.

Aportes y Logros 

Significativos
Durante las prácticas laborales, se pudieron

desarrollar funciones enfocadas en diversos

campos, consolidando conocimientos

básicos, aprendiendo nuevos y adaptándose

a los cambios que se presentaban

constantemente.

➢ Es importante resaltar la oportunidad de

estar en la ejecución de la obra, donde se

pudieron observar de cerca los procesos

constructivos, la administración de

materiales y el manejo de personal para

garantizar el cumplimiento de los tiempos

establecidos y el desarrollo preciso de las

tareas.

➢ Asimismo, la intervención en proyectos

arquitectónicos abarcó la producción de

planimetrías y la visualización

arquitectónica.



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Mariana Rendón Blandón

Nombre de la Agencia de práctica: Procoi Colombia S.A
Nombre del Asesor: Maria Victoria Castaño Sierra

Presentación de la agencia de Prácticas

Procoi Colombia S.A.,

constituida como Sociedad Anónima (NIT

890924896-7), se dedica a la gestión de

propiedades habitacionales para alojamiento

temporal. Colabora con empresas asociadas, como

Roots Rentals en la operación de los inmuebles y

Habital Grupo Promotor en la promoción y venta de

acciones para el desarrollo de nuevos proyectos. Su

impacto en el mercado se refleja en la generación

de oportunidades de inversión y empleo, impulsando

el crecimiento económico local y el acceso a

soluciones de vivienda temporal de calidad.

Funciones de la práctica

• Realizar seguimiento a proyectos en etapa de

construcción. • Elaborar informes gráficos de avance

de obra. • Coordinar cotizaciones con proveedores.

• Realizar seguimiento a proyectos en etapa de

construcción. • Realización de planimetrías,

secciones, modelos y renderizados de alojamientos

turísticos pequeños, como las Tiny houses.

Retos y aprendizajes de la práctica

• Adaptarme a la forma de trabajo de la empresa

y entender el estado y funcionamiento de los

proyectos en curso.

• Comprender los procesos de gestión de obra,

como los licenciamientos de construcción y

actualización de presupuestos.

• Manejar relaciones y gestiones con proveedores

para realizar cotizaciones adecuadas.

Aportes y Logros Significativos
• Aporté en la elaboración de informes visuales y

renderizados, mejorando la presentación de los

proyectos.

• Colaboré en la actualización de presupuestos,

optimizando el control financiero.

• Desarrollé habilidades en gestión de licencias y

negociación con proveedores, fortaleciendo mi

experiencia en administración de proyectos.

Imagen: Registro fotográfico de obra. 

Imagen: Planimetrías y renderizado de alojamiento. Elaboración propia.



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Sara Milena Atehortua Tobón

Nombre de la Agencia de práctica: Provincia de Administración y Planificación Cártama
Nombre del Asesor: Danny Andrés Osorio Gaviria

Presentación de la agencia de Prácticas
La Provincia de Administración y Planificación Cartama es

una empresa de carácter público que está integrada por los

municipios de Fredonia, Venecia, Jericó, Támesis, La

Pintada, Valparaíso, Caramanta, Tarso, Pueblorrico,

Montebello y Santa Bárbara.

La actividad principal de la Provincia Cartama es ofrecer

servicios de planificación y asesoramiento en sectores

estratégicos, como educación, medio ambiente, cultura, y

desarrollo urbano.

La Provincia Cartama influye positivamente en su territorio

al impulsar la colaboración intermunicipal y mejorar los

espacios urbanos y rurales. Sus proyectos en

infraestructura, cultura y medio ambiente buscan no solo

optimizar la calidad de vida, sino también fomentar el

sentido de pertenencia y la cohesión entre los municipios.

Funciones de la práctica
Durante mi práctica me he desempeñado en el área de

diseño arquitectónico y urbanístico. Mi labor abarca el

desarrollo de proyectos de infraestructura que promueven

el desarrollo social y económico en los municipios de la

provincia, con enfoques en la recuperación de espacios

históricos y el diseño de espacios de uso social, cultural y

turístico.

Retos y aprendizajes de la práctica
1. Integrarme en un equipo con profesionales de diversas

áreas fue un reto que mejoró mis habilidades de

colaboración y comunicación, enriqueciendo mis

propuestas arquitectónicas.

2. Trabajar en áreas con recursos limitados exigió un

enfoque innovador y sostenible. Este reto fortaleció mi

creatividad y capacidad de resolución de problemas,

resaltando el papel de la arquitectura en el bienestar

social.

3. Cada localidad presenta características únicas, como su

extensión territorial, variaciones climáticas, composición

poblacional, entre otras. Lo que me ha enseñado a

adaptar mis propuestas arquitectónicas y urbanísticas a

las particularidades de cada municipio.

Aportes y Logros Significativos
Durante mi práctica realicé importantes aportes que no 

solo buscan mejorar la infraestructura local, sino también 

fortalecer la cohesión comunitaria y fomentar el 

desarrollo económico. Entre ellos está la propuesta de 

diseño de restauración de la estación del ferrocarril de 

La Pintada. 

También desarrollé una propuesta conceptual de 

paisajismo y urbanismo en la terminal de transportes de 

Fredonia, con el objetivo de activar el lugar y 

transformarlo en un sitio de atracción turística. 

A su vez se diseñó el punto de atención turístico del 

municipio de Santa Bárbara, por medio del cual se busca 

promover el turismo local y visibilizar el trabajo de 

emprendedores de la región.



Programa: Arquitectura

Nombre del Estudiante: Tomás Saleh Arboleda

Nombre de la Agencia de práctica: Juan Ruiz Arquitectura

Nombre del Asesor: Agnes Madeley Zapata Varela

Presentación de la agencia de 

Prácticas

Juan Ruiz Arquitectura se rige como una

empresa particular privada en el sector de la

Arquitectura e ingeniería y de la construcción,

allí se realizan diseños arquitectónicos,

modelado BIM, diseños de iluminación y todo

lo relacionado a el gremio de arquitectura. El

impacto de la empresa consta de construir las

mejores soluciones para los desafíos en

especifico de cada proyecto, obteniendo así

resultados funcionales y estéticos.

Funciones de la práctica

La practica laboral ha sido de un gran

aprendizaje en el gremio arquitectónico, en el

momento se han tenido diversos proyectos en

los cuales se ha trabajado, como lo son el

diseño de iluminación, como el modelado BIM

y diseño arquitectónico, el desempeño mío en

la empresa ha sido muy de la mano del

arquitecto a cargo, siendo responsable de las

entregas de dichos proyectos, teniendo

presente como objetivo principal Emplear y

comprender a fondo el ámbito laboral de un

arquitecto, enfocándose en las funciones que

desempeña, los entregables de cada proyecto,

el tiempo requerido, el uso de herramientas

digitales y la búsqueda de eficiencia en el

trabajo

Retos y aprendizajes de la práctica

- Trabajar en un entorno multidisciplinario me llevó a

ampliar mi conocimiento y a obtener una visión más

integral para abordar los proyectos.

- Aprender a relacionarme en el gremio: La

interacción con colegas y profesionales me enseñó

a establecer relaciones efectivas y desarrollar

habilidades de comunicación y colaboración.

- Ser meticuloso con los entregables finales: La

importancia de la precisión y el detalle me motivó a

ser más cuidadoso y organizado en cada proyecto

para cumplir con altos estándares de calidad.

Aportes y Logros Significativos

- El desarrollo con éxito de un proyecto de

arquitectura del cual en poco tiempo se empieza a

construir, donde tuve gran participación fue uno de

mis logros y aportes

- Lograr apropiarme tanto de un proyecto que en

principio no sabia como iniciar ya que es de una

diciplina distinta a la nuestra y llegar a un punto de

saber desenvolverme es el otro logro y aporte.

Bibliografía
Elaboración propia



Presentación de la agencia de
Prácticas

Yikestudio es una oficina de arquitectura ubicada en la
zona de El Tesoro, especializada en remodelación y
diseño de espacios comerciales, así como en el desarrollo
de proyectos de vivienda. Actualmente, están trabajando
en varios proyectos de remodelación. Con una sólida
experiencia en arquitectura comercial, su objetivo principal
es crear espacios que generen una conexión cercana entre
el cliente y el producto, logrando que cada diseño refleje la
identidad y necesidades de sus clientes.

Funciones de la práctica
Adquirir experiencia en la supervisión y coordinación de obra,
consolidando conocimientos técnicos y habilidades en el
control de materiales y actividades en obra.
Desarrollar capacidades en la actualización de planos
técnicos para asegurar la precisión en los documentos de
proyecto.
Apoyar en el proceso de diseño de proyectos residenciales,
contribuyendo con propuestas innovadoras y colaborativas.

Retos y aprendizajes de la práctica
Adaptarse al ambiente de obra y coordinar con el personal
de construcción: El ambiente en obra es distinto y exige un
carácter fuerte para lograr respeto y colaboración del equipo.
Adaptarse a este entorno y aprender a gestionar las
relaciones con el personal de construcción fue un reto, ya que
se necesitaba tomar decisiones en el momento, a menudo sin
la experiencia completa en ciertos procesos. Esta situación
ayudó a desarrollar una mayor seguridad y firmeza en la
comunicación.
Aplicar y mejorar habilidades en el proceso de renderización:
Generar representaciones visuales de alta calidad para los
proyectos fue un desafío, ya que el renderizado demanda
atención a los detalles y dominio de técnicas avanzadas. 
Ajustar expectativas personales y fortalecer la
autoconfianza en el campo profesional: Enfrentar el entorno
laboral expuso la importancia de confiar en los conocimientos
académicos y asumir una actitud proactiva. 

Aportes y Logros Significativos

Fortalecimiento en habilidades de liderazgo y
comunicación: La interacción diaria con el personal
de obra y la necesidad de tomar decisiones
inmediatas fortalecieron mi capacidad de liderazgo.
Aprendí a comunicarme con claridad, asumir
responsabilidades en situaciones complejas y
desarrollar un carácter firme en el ambiente laboral.

Desarrollo de habilidades avanzadas en
renderización y representación gráfica: Gracias a los
desafíos en la creación de representaciones visuales
de alta calidad, logré mejorar mis habilidades en
renderización.
Diseño y colocación de señaléticas en obra:
Desarrollé señaléticas específicas para organizar y
mejorar el orden en el lugar de trabajo.
Creación de fichas de registro para control de
actividades: Elaboré fichas de registro que
permitieron llevar un control detallado de las
actividades en obra. Estas fichas incluían
información sobre el avance diario, los materiales
recibidos y el estado de los procesos constructivos.

Bibliografía
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Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Adriana María Arias Trejo

Nombre de la Agencia de práctica:PIEDRAHITA romero sas
Nombre del Asesor: Agnes Madeley Zapata Valera 



Programa: Arquitectura 

Nombre del Estudiante: Ana María Cadavid-León Ortiz Bedoya

Nombre de la Agencia de práctica: L&L Ingenieros consultores 

Nombre del Asesor: Agnes Madeley Zapata

L&L INGENIEROS CONSULTORES SAS es

una empresa privada especializada en el

desarrollo de proyectos de ingeniería,

arquitectura y consultoría técnica. Se ha

destacado en el desarrollo de proyectos de

infraestructura vial, como puentes,

estructuras de contención y obras

hidráulicas, así como en la construcción de

bodegas y edificios. Su enfoque está en

ofrecer soluciones óptimas y asumir nuevos

retos en sus proyectos.

Funciones de la práctica
Dentro de la práctica laboral en el área de

arquitectura las principales funciones fueron,

el diseño arquitectónico, diseño paisajístico,

viabilidad de proyectos y la representación

técnica, entregando así diferentes proyectos

ampliando el portafolio de servicios dentro

de la empresa.

Retos y aprendizajes de la 

práctica
-Uno de los principales desafíos fue

adaptarse a las nuevas actividades al

ingresar al área de arquitectura y enfrentar el

diseño de un proyecto desde su concepción

hasta su entrega final.

- Gracias al trabajo en equipo, se pueden

aportar diferentes puntos de vista y

enfoques, lo que enriquece

significativamente el proyecto.

-Es fundamental mantener una

comunicación asertiva con el cliente para

desarrollar una propuesta de diseño que

cumpla con sus necesidades y se ajuste a la

normativa vigente.

Aportes y Logros 

Significativos
Se obtuvieron varios logros, el primero

consolidar el área de arquitectura y

elaborar el diseño arquitectónico del

proyecto el nogal y por último el diseño

paisajístico de Hitos II e Hitos III en la

variante ciénaga de Santa Marta.



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Ana María Upegui Cano

Nombre de la Agencia de práctica: GB - Estructuras y Reformas
Nombre del Asesor: Arrinson Germán Silva Londoño

Presentación de la agencia de 

Prácticas
GB - Estructuras y Reformas es una empresa privada dedicada

al diseño, gestión y construcción de edificaciones. Su actividad

principal se centra en la fabricación, mantenimiento y

reparación de productos y estructuras de acero, orientándose

al desarrollo de proyectos civiles y arquitectónicos, con un

enfoque particular en la gestión de proyectos campestres. Se

alinea con el sector CIIU 2511, que abarca el mantenimiento y

reparación de productos metálicos para uso estructural,

evidenciando su compromiso con la calidad y la sostenibilidad

en cada uno de sus proyectos.

Funciones de la práctica
Durante mis prácticas, me enfoqué principalmente en el

desarrollo de proyectos campestres. Además, atendí

solicitudes de cambios rápidos en otros proyectos de

construcción. Donde mi desempeño fue abarcando el diseño,

la conceptualización, el modelado y el renderizado de cada

proyecto solicitado. Logré completar cada actividad asignada

en su totalidad, comprometiéndome a que cada entrega

cumpliera con el alcance deseado, en eficacia, calidad y

productividad, mejorando a diario estos aspectos en cada

proyecto. Considerando que el objetivo general/principal de mi

práctica es el desarrollo de habilidades en diseño y

visualización de proyectos.

Retos y aprendizajes de la práctica
El primer reto que enfrenté fue personal, puesto a mi propia

presión por alcanzar rápidamente los resultados esperados en

mis entregables, debido a los referentes y videos que me

enviaba mi tutor con sus expectativas, esto requirió un proceso

continuo de aprendizaje y mejora. En segundo lugar, el deber

proponer los materiales y el paisajismo para el proyecto

prioritario de este tiempo, lo cual fue desafiante debido a la

incertidumbre inicial en las decisiones, aunque finalmente

fueron adecuadas. Por último, el manejo de solicitudes y 

correcciones de último momento ha sido un reto que 

persiste, impulsándome a ser más ágil y eficaz con mis 

entregas. Estos desafíos han sido fundamentales para mi 

crecimiento personal y profesional a lo largo de mi carrera.

Aportes y Logros Significativos
Mis dos aportes son el diseño de proyectos campestres, en 

el cual se desarrollaron dos propuestas: una de ellas fue un 

diseño totalmente libre y la otra se está elaborando 

actualmente considerando algunos requisitos. Estos diseños 

servirán como futuras referencias y propuestas a los clientes 

que buscan claridad en su estilo y/o preferencias en 

proyectos similares.

El logro ha sido culminar la visualización arquitectónica del 

proyecto que tuvo prioridad durante todo este tiempo. Se 

finaliza satisfactoriamente mi entregable, donde no solo se 

realizó el renderizado, sino también la propuesta de 

materialidad, de paisajismo e iluminación, visualizando estos 

resultados en el diseño de todo el exterior del proyecto. 

Bibliografía
❖ https://www.instagram.com/gb_estructuras_y_reformas/

Imagen 5. Silva, Arrinson. Render fachada frontal Casa López. Imagen 6. Actualización render fachada frontal Casa López. 

Imagen 1-4. Renders proyecto Monte Sereno. 

Imagen 7-10. Renders Casa Horizonte. 

https://www.instagram.com/gb_estructuras_y_reformas/


Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Daniel Vásquez Cañaveral

Nombre de la Agencia de práctica: Luis Eduardo Hincapié Correa – Arquitecto Avaluador
Nombre del Asesor: Agnes Madeley Zapata Varela

Presentación de la agencia de 

Prácticas
Luis Eduardo Hincapié Correa – Arquitecto Avaluador

funciona como empresa particular privada en el gremio

inmobiliario y de construcción, realizando avalúos

comerciales en convenio con entidades bancarias y

diseños arquitectónicos o remodelaciones de manera

autónoma e independiente. Su impacto en el medio se

basa principalmente en la valoración detallada de la

propiedad raíz con fines comerciales que permiten acceder

a créditos de vivienda urbana o créditos para el

mejoramiento de la producción agropecuaria en el área

rural, al igual que la aplicación de técnicas y tendencias

arquitectónicas en la optimización de remodelaciones o

diseños.

Funciones de la práctica
La práctica laboral se desarrolla en el área de producción

digital de los informes de avalúos así como su etapa de

rastreo y de identificación de propiedades, además de

producir los insumos gráficos de los diseños

arquitectónicos, remodelaciones o des englobes.

El objetivo principal es implementar los conocimientos

adquiridos sobre herramientas digitales de diagramación,

diseño y tabulación de datos para mejorar la calidad y la

eficiencia en los procesos inmobiliarios.

Retos y aprendizajes de la 

práctica
-La adaptación al gremio inmobiliario con sus tendencias

cambiantes y sus variaciones con base en el lugar, el

tiempo, los estratos socioeconómicos y la normativa

vigente.

-El reconocimiento y la implementación de las normas

constructivas en los procesos de legalizar

construcciones o remodelaciones para el desarrollo de

los diseños y de la planimetría solicitada por curaduría.

-Establecer un sistema de actividades con un orden que

permitiera estandarizar la producción de los avalúos de

manera mas eficiente y con mayor calidad de

información.

Aportes y Logros 

Significativos
-Mejorar significativamente el ritmo y la calidad de

producción en avalúos con el uso de la gramática, la

automatización de cálculos, tabulaciones y

descripciones, además de implementar herramientas de

diseño como AutoCAD para generar gráficos que ilustren

la espacialidad de las propiedades avaluadas.

-Diseñar y llevar a cabo remodelaciones que implican el

planteamiento arquitectónico, legal y constructivo de

propiedades urbanas con nuevas tendencias, estilos y

métodos de modulación espacial.

Bibliografía
❖ Imágenes: Elaboración propia.

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Elaboración propia

Fuente: Elaboración propia



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Daniela Duque Zapata

Nombre de la Agencia de práctica: Arcón Diseño
Nombre del Asesor: Agnes Madeley Zapata Varela

Presentación de la agencia de

Prácticas
Arcón Diseño S.A.S. es una empresa privada en Colombia,

Ofrece servicios de diseño a medida, adaptándose a las

necesidades específicas de cada cliente. Se especializa en

el diseño interior y en la producción de mobiliario en

madera, lo que puede abarcar una amplia gama de

productos como cocinas, closets, sillas, y más.

Funciones de la práctica
Dentro de las funciones desempeñadas en las practicas

tenemos, toma de medidas y modelado tanto de los

espacios como del mobiliario, elaboración de Renderizado,

generación de especificaciones técnicas, diseños,

cotizaciones y planos de taller.

Retos y aprendizajes de la 

práctica
-Adaptación al Entorno Profesional: Aprender a

gestionar el tiempo y priorizar tareas fue un desafío clave

en el ámbito laboral.

-Manejo de nuevas herramientas: En este caso la

empresa utiliza Promob Plus como herramientas de

renderizado profesional, por lo cual fue necesario adquirir

nuevos conocimientos y acoplarse a las necesidades de la

empresa

-Comunicación y trabajo en equipo: Fortalecer estas

habilidades es crucial para mantener la calidad en cada

etapa del proyecto y facilitar el trabajo colaborativo.

Aportes y Logros 

Significativos

En este proceso de aprendizaje se realizaron diferentes

actividades de gran importancia para la empresa y para

mi proceso de aprendizaje.

Una de las mejoras identificadas en la empresa fue la

implementación de una inteligencia artificial para

optimizar significativamente los renders presentados a

los clientes.

Otro de los aportes que pude realizar fue en el tema

ambiental en el cual se implementó la reutilización del

material sobrante para la creación de muebles de apoyo

para los trabajadores, como mesas y cajones para el

guardado de la herramienta.



Programa: Arquitectura
Nombre del Estudiante: Evelin Yulieth Jiménez Murcia.
Nombre de la Agencia de práctica: GRUPO ARKÉ SAS

Nombre del Asesor: María Victoria Castaño Sierra

GRUPO ARKÉ

Grupo Arké SAS es una empresa privada dedicada al desarrollo de

proyectos inmobiliarios, con un fuerte enfoque en la transformación

social y la mejora de la infraestructura urbana. La actividad

principal de la empresa consiste en el diseño y ejecución de

proyectos arquitectónicos que buscan no solo satisfacer las

necesidades de sus clientes, sino también contribuir al bienestar de

la comunidad. El impacto de Grupo Arké SAS en el medio es

significativo, ya que sus proyectos promueven la sostenibilidad y el

desarrollo urbano inclusivo , mejorando la calidad de vida de las

personas y fomentando un entorno más accesible y funcional.

OBJETIVO GENERAL

Durante mi práctica laboral en Grupo Arké SAS, me desempeñé en

el área de desarrollo de proyectos inmobiliarios, específicamente

en la implementación de la metodología BIM (Building Information

Modeling)

OBJETIVO ESPECIFICOS 

• Actualizar y completar los modelos de las etapas en

curso para reflejar el estado actual de las obras y cambios

implementados.

• Revisar y corregir los modelos existentes para

garantizar el cumplimiento de las normativas y especificaciones del

proyecto.

• Elaborar cuadros de cantidades detallados que

incluyan materiales, cantidades necesarias y costos asociados para

cada fase del proyecto.

• Generar detalles constructivos listos para su uso en la

construcción, incluyendo planos específicos de elementos

constructivos.

• Realizar la revisión final y presentar la documentación

completa del proyecto, incluyendo modelos, detalles y cuadros de

cantidades para entrega al cliente o equipo de construcción.

RETOS Y APRENDIZAJES DE LA PRÁCTICA

Reconocimiento de la empresa: Mi trabajo fue reconocido por los

supervisores y directivos de la empresa, quienes destacaron la

mejora en la coordinación entre los equipos y la calidad de los

resultados obtenidos gracias al uso de BIM.

Participación en nuevos proyectos: A raíz de los resultados

obtenidos, fui invitada a participar en otros proyectos donde se

busca implementar procesos similares para seguir mejorando la

eficiencia y calidad de los proyectos.

Mejor comunicación y colaboración: BIM ha mejorado 

notablemente la comunicación entre los distintos actores del 

proyecto, al permitir que todos los involucrados trabajen sobre 

un mismo modelo, actualizado y accesible en todo momento.

Figura 1. Proyecto Hobby Homes          Figura 2. Proyecto Hobby Ábit.
(2024, agosto 16). Grupo Arké.                    (2024, Septiembre 02). Grupo Arké. 

https://www.grupoarke.com.co/ https://www.grupoarke.com.co/

APORTES Y LOGROS SIGNIFICATIVOS

Coordinación interdisciplinaria: Aplicando la metodología IPD 

(Integrated Project Delivery), trabajé en la mejora de la 

comunicación entre los distintos equipos (arquitectura, ingeniería 

y construcción), logrando una mayor integración y menos 

conflictos entre disciplinas durante la planificación y ejecución.

Optimización de flujos de trabajo: Se mejoraron los flujos de 

trabajo internos a través de la automatización de tareas 

repetitivas y la integración de procesos, eliminando pasos 

innecesarios y agilizando las aprobaciones y revisiones de los 

diseños.

Figura 3. Acta para el seguimiento de las actividades

Figura 3. Comité interdisciplinario

(2024, Octubre ). Foto elaboración propia 
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