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En la ejecucién de la auditoria se observé que la
informacidn relacionada con el avance de formalizacién
del empleo publico en equidad de la vigencia 2024, fue
enviada por la Entidad mediante correo electrénico el 25
de junio de 2024, al asesor del DAFP Cristian Leonardo
Fajardo Verano.

Evidenciando que la Entidad no rindi¢ la informacién por
medio del link suministrado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/encuestador/en
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potencial de incumplimiento normativo para la Entidad.
Esto dado que no se llevé a cabalidad con los dispuesto
en la Circular Conjunta 100-008-2024, en cuanto a: “(...)
diligenciamiento del formulario con la informacion alli
requerida y relacionada con la formalizacion laboral con
cortea a 30 de junio de presente afio en el siguiente link:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/encuestador/en
cuestafp.php?encuesta=enc
uesta-formalizacion-laboral-territorial 8

“Esta informacion debera ser diligenciada a més tardar el
dia 31 de julio de 2024”9
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