INSTITUCION UNIVERSITARIA ¢
COLEGIO MAYOR «%wid't?
DE ANTIOQUIA® ﬁ%‘A CALIDAAD

VIGILADA ror el Ministerio de Educacién Naciona

EN LA VIGENCIA DE LA




Creacion de la
Agenda de Estudios sobre

Realizacion de 14 estudios sobre

®» Impacto Graduados 2020

® Saber Proy Valor agregado 2020
®» Impacto de la Extension 2020

® Impacto desercién 2020

®» Impacto de la Investigacion 2021
®» Saber Pro 2021

®» Saber Pro 2022

®» Caracterizacion estudiantil 2023
®» Caracterizacion PP

®» Saber Pro 2023

®» Impacto Graduados 2022-2023
® Impacto Internacionalizacién

® Impacto seguridad alimentaria
® Impacto Extension 2023- primera fase

Construccion colectiva de la

comunidad institucional
del



Participacién activa de @studiantes
en

Adecuaciones en
infraestructura y espacios
incluyentes, para personas con

Inversion de mas de

S 12.700 millones en infraestructura
fisica para

Inversion de $ 11.420.051.906 en

infraestructura tecnologica para
desarrollos de




Estudiantes de

13 programas académicos en
la Ciudadela de la Cuarta Revoluciony la
Transformacion del Aprendizaje

Somos la primera IES publica

de Antioquia en tener el Sistema
de Gestion Integrado certificado en tres
(3) normas:

Acreditacion en Alta Calidad
de 10 programas académicos, se acreditan
el

Oferta de 32 programas

académicos,

(2 maestrias, 4
especializaciones, 2 programas
universitarios y 5 programas tecnoldgicos)



2150 estudiantes beneficiados
en

Creacion e implementacion del
Sistema de Aseguramiento

Formulacion de resultados de
aprendizaje por

74 proyectos de investigacion
de semilleros




49 estudiantes de semilleros con
participantes en
proyectos de investigacion aprobados

321 productos

de nuevo conocimiento asociados a

Destinacion presupuestal de

$14.388.974.828 para
entre 2018 y 2022

Indexacién de la Revista Sinergia



30 docentes
categorizados en MINCIENCIAS:

6 Grupos de investigacion
categorizados en MINCIENCIAS:
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Creacion de la
Vicerrectoria de Investigacion

y Extension, mediante
de 2022 (modifica la estructura Institucional)

459 actividades

con comunidades y territorios




Acompaiamiento a procesos de
emprendimiento, innovacion y

transferencia tecnolégica:
» 12 patentes ® 21 participaciones

[ ] disenos industriales en ferias de

» 19 disefos de software (RMOvagiOfEy
- . emprendimiento
® Participacion en

de innovacion

Presencia de programas de
Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano en:

Mas de 1990 estudiantes

certificados en

entre 2020y 2023

444 estudiantes transitan de la



Actividades de impacto social
con poblacién en condiciones de
vulnerabilidad: adulto mayor,
inseguridad alimentaria, vulneracion
econémica, social, entre otros

[ ]
80 Alianzas
de cooperacion académica con

instituciones nacionales e
internacionales

Aprobacién y ejecuciéon de la

Politica de Educacion Superior
Inclusiva e Intercultural Institucional,
mediante el acuerdo 11 de 2019

Se han atendido:

52 Estudiantes | 92 Afrocolombianos
en condicion de
discapacidad 122 Victimas del

) conflicto armado
25 Indigenas interno




Participacion promedio del 91% de la
comunidad institucional en

Actualizacion estatuto docente

Creacion de 11 plazas de
entre 2019y 2022

Contratacion de

100 docentes ocasionales
en promedio anual

en 2019 | en 2020| en 2021 | en 2022 | en 2023




Relacion docente / estudiante en 2023 fue

de 33,8 disminuys 8,5 puntos entre
2019y 2023 que

391 Docentes
certificados en el

21 docentes
viajaron a Canada a una

Tasa de desercion
por debajo de la media nacional (2022-2)

11,2% 11,98%




921 graduados
participantes en actividades de
educacion continua

73 graduados participando
en actividades y servicios de
emprendimiento e innovacion

"77% de ocupacion laboral de los
graduados mediante la bolsa de
empleo en 2023
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Alcaldia de Medellin

Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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