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INTRODUCCION

El presente informe da cuenta de los resultados del seguimiento al Plan Indicativo Institucional
con corte a junio 30 de 2022, los logros de los indicadores de resultado y de producto, la
eficacia periddica y acumulada por linea del Plan, y los indicadores de evaluacion periédica y
acumulada de todo el Plan de Desarrollo. Asi mismo, se presenta un analisis del por qué a la
fecha no se han cumplido o se cumplieron parcialmente las metas de los indicadores para la
vigencia 2022.

Finalmente, en el informe se muestran algunas consideraciones, conclusiones y aspectos que
se tuvieron en cuenta para el analisis del logro de las metas de los indicadores en el periodo
evaluado.
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A continuacién, se presentan por Linea y Programa del Plan de Desarrollo, el total de
indicadores de resultado y de producto que ya cumplieron las metas de la vigencia 2022, los
gue a la fecha las han cumplido parcialmente y los que no presentan avances.

LINEA 1: TRANSFORMACION ACADEMICA CON CALIDAD Y PERTINENCIA
PROGRAMA 1. TRANSFORMACION CURRICULAR

INDICADORES DE RESULTADO

MENEEEEIES C1E Indicadores que nQ Vet [ENEEENEs % cumplimiento indicadores de
cumplieron las : q (con meta para P
cumplieron las metas resultado
metas 2022)
0 1 1 0%

El indicador de resultado que ha cumplido la meta parcialmente para el periodo 2022-1

corresponde a:
Indicador Meta 2022 Logro Anélisis
2022-1

Programas tecnolégicos (3): 1. Tecnologia en Gestidon
Ambiental 2. Tecnologia en Gestion Catastral 3. Tecnologia

Programas en Gestion Turistica.

académicos con
procesos de
actualizacion

Programas universitarios (4): 1. Bacteriologia y Laboratorio
11 9 Clinico. 2. Planeacién y Desarrollo Social. 3. Ingenieria
Ambiental 4. Ingenieria Comercial.

curricular
implementados Programas de posgrado (2): 1. Especializacién en Gestion
del Riesgo de Desastres. 2. Especializacion en Planeacién
Urbana.
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores . Total indicadores — o
. Indicadores que po % cumplimientos indicadores
gue cumplieron ; (con meta para
cumplieron las metas de producto
las metas 2022)
1 2 3 33.33%

Los indicadores de producto que han cumplido la meta parcialmente para el periodo 2022-1
corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Programas Programas tecnoldgicos con procesos de actualizacion
tecnoldgicos 4 3 curricular en resultados de aprendizaje:
con procesos de 1. TECNOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL
actualizacion 2. TECNOLOGIA EN GESTION CATASTRAL
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curricular
implementados

3. TECNOLOGIA EN GESTION TURISTICA

Programas de
posgrado con
procesos de
actualizacién
curricular
implementados

Programas de posgrado con procesos de actualizacion
curricular en resultados de aprendizaje:
1. ESPECIALIZACION EN GESTION DEL RIESGO DE

DESASTRES.

2. ESPECIALIZACION EN PLANEACION URBANA.

PROGRAMA 2: OFERTA ACADEMICA PERTINENTE

INDICADORES DE RESULTADO

Jg%ﬁ;d?ir:rson Indicadores que nQ Total indicadores % cumplimientos indicadores
q - mgtas cumplieron las metas (con meta para 2022) de resultado
0 1 1 0%

El indicador de resultado que ha cumplido parcialmente la meta para el periodo 2022-1

corresponde a:

Indicador

Meta 2022

Logro Andlisis
2022-1
Nuevos
programas
téC”iCQS: A junio 30 de 2022 se han radicado 2 programas nuevos en
tecnolégicos, la plataforma Nuevo Saces:
universitarios y 6 2 1. Tecnologia en Gestion de Procesos en Reposteria 'y
de posgrado, Panificacion.
con resolucién 2. Maestria en Biotecnologia y Bioeconomia.
de registro
calificado
INDICADORES DE PRODUCTO
Indlcado_res Indicadores que ng Total indicadores (con % cumplimientos
que cumplieron . N
| cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de producto
as metas
2 3 5 40%
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Los indicadores de producto que a la fecha no han cumplido la meta para el periodo 2022-1

corresponden a.

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Nuevos
programas
tecnologicos El programa Tecnologia en Gestién Comunitaria VIRTUAL
virtuales, con 2 0 cuenta con documento maestro en proceso de ajuste para
resolucion de radicacion en plataforma en el mes de agosto.
registro
calificado
Nuevos
programas
universitarios La Licenciatura en Ciencias Sociales se encuentra en
presenciales, 1 0 proceso de construccién documento maestro. La radicacion
con resolucién en plataforma se realiza en un mes.
de registro
calificado
Nuevos Radicado:
programas de Maestria en Biotecnologia y Bioeconomia.
maestria, con 5 1
resolucion de En proceso:
registro Maestria en Microbiologia Clinica y Enfermedades
calificado Infecciosas: en proceso- radicado para el segundo semestre.

PROGRAMA 3: USO INTENSIVO DE LAS TIC EN EL DESARROLLO DE LOS
PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

INDICADORES DE RESULTADO
ulzdclﬁre]quo”r:rson Indicadores que ng Total indicadores % cumplimientos indicadores de
q las mgtas cumplieron las metas (con meta para 2022) resultado
1 0 1 100%
INDICADORES DE PRODUCTO
L:zdcll(j;do”rgrson Indicadores que ng Total indicadores % cumplimientos indicadores de
q las mgtas cumplieron las metas | (con meta para 2022) producto
0 1 1 0%
WWW.COLMAYOR.EDU.CO ‘ ¢
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El indicador de producto que ha cumplido parcialmente la meta para el periodo 2022-1

corresponde a:

Andlisis

Indicador Meta 2022 Logro
2022-1
Grupos con
apoyo ala 1500 759
presencialidad

Se crearon 759 grupos para el primer semestre de 2022-1
con apoyo en las plataformas virtuales que tiene la
institucion (Mi u Virtual y @Medellin).

PROGRAMA 4: INGRESO, PERMANENCIA Y GRADUACION DE LOS

ESTUDIANTES

INDICADORES DE RESULTADO

szclﬁﬁqd?irsrson Indicadores que no Total indicadores % cumplimiento indicadores de
q 6 mgtas cumplieron las metas (con meta para 2022) resultado
0 1 1 0%

El indicador de resultado que no presenta avances para el periodo 2022-1 corresponde a:

Indicador

Meta 2022

Logro
2022-1

Analisis

Incidencia de
las acciones
implementadas
por Quédate en
Colmayor en la
permanencia de
los estudiantes
gue asisten con
regularidad

20 0

Este indicador se reporta anualmente por tal motivo no se

tiene informacion.

INDICADORES DE PRODUCTO

Indicadores que

Indicadores que no

Total indicadores (con

% cumplimiento

cum[;)nh;ngn 28 cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de producto
7 1 8 87,5%

El indicador de producto que ha presentado cumplimiento parcial para el periodo 2022-1

corresponde a:
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Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
La tasa reportada hace referencia al periodo 2020-2,
Tasa de teniendo en cuenta la metodologia de céalculo de SPADIES
desercién anual, 11.3 12.22 3.0 i
disminuida Como soporte se anexa: 5
Archivo .csv original de SPADIES - Tasa de desercion anual
calculada por institucién en porcentaje y cantidades.

PROGRAMA 5: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que ng
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0

0 0%

Elindicador de resultado correspondiente a la acreditacidn institucional se logré en la vigencia

2020.

INDICADORES DE PRODUCTO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de producto

0

2

2 0%

Los indicadores de producto que presentan cumplimiento parcial para el periodo 2022-1

corresponden a:

Indicador

Meta 2022 Logro

2022-1

Anélisis

Estudios
realizados sobre
asuntos
institucionales

2020: Se realiz6 Estudio de evaluacion curricular en
perspectiva de la cuarta revolucién industrial.

2021: El estudio de impacto de investigacidon se encuentra
en fase de finalizacién, los resultados se entregan el 5 de
diciembre.

Se culmind estudio de impacto y se presentaron resultados
finales el dia 17 de diciembre de 2021.

2022: se tienen en ejecucion los siguientes estudios para
programas profesionales y tecnolégicos (de acuerdo a las
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necesidades), los cuales a finales de la vigencia se espera
gue alcancen avances significativos en aplicacion de
instrumentos y grupos focales y operacionalizacion de
variables:
- Evaluacion de impacto en Formacion en pregrado
- Internacionalizacion
- Andlisis de Valor agregado en la I.U. Colmayor
- Caracterizacion de poblacion estudiantil
- Andlisis de percentiles y niveles de desempefio.
A. PROGRAMAS ACREDITADOS A 30_06_2022
1. Tecnologia en Gestibn de Servicios Gastronémicos:
vencimiento 21 de febrero de 2022 - (En proceso de
reacreditacion, en plataforma

SACES CNA en estado "Para ponencia de consejero™)
2. Administracion de  Empresas  Turisticas: 6
afios_Resolucion 21401 del 11 de noviembre de 2020
3. Bacteriologia y Laboratorio Clinico: 6 afios_Resolucion
7454 del 30 de abril de 2021
4. Biotecnologia: vencimiento 12 de marzo de 2022- (En
proceso de reacreditacién, en plataforma SACES CNA en
estado "Para ponencia de consejero")

Programas 5. Ingenieria Ambiental: 6 afios_Resoluciéon 023032 del 30
acreditados, re 10 6 de noviembre de 2021.
acreditados en 6. Planeacion y Desarrollo Social: 6 afios_Resolucion
alta calidad 009415 27 MAY 2022.

B. PROGRAMAS EN PROCESO DE ACREDITACION

En estado "Para ponencia del Consejero”

1. TECNOLOGIA EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA E
INGENIERIA en estado "Para ponencia de consejero”)
desde el 30 de junio de 2021.

En estado en "En espera informe de pares":

1. CONSTRUCCIONES CIVILES

2. TECNOLOGIA EN GESTION COMUNITARIA
3. ARQUITECTURA.

PROGRAMA 6: CIENCIAS BASICAS

INDICADORES DE RESULTADO

Ind|cad'ores que Indicadores que nQ Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las X N
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
0 0 0 0%
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El indicador de Programa de Ciencias Basicas se cumplié en la vigencia 2020.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
1 3 4 25%

Los indicadores de producto que no presentan avances o presentan cumplimiento parcial para
el periodo 2022-1 corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Olimpiadas de .
Cienci Actualmente el proyecto de las olimpiadas se encuentra en
iencias 0 s PO .
Basicas 1 la fase de disefio de las preguntas.- Andlisis de percentiles y
) niveles de desemperio.
realizadas
Proyectos de Indicador acumulado, por lo tanto se reporta:
investigacion En 2021 se asesoraron los proyectos: 1. Evaluacion de los
asesorados en procesos UV/H202 y UV/Persulfato en el tratamiento de
disefio dicloxacilina como contaminantes emergentes en el agua. 2.
metodolégico, 4 Compara_c!on de S|stemas de captacion de rgdlauon en I_a
disefio 6 degradacion de contaminantes emergentes via fotocatalisis
: heterogénea.
experimental y/o
modelamiento En 2022-1:
en los proyectos 1) Proyecto FAI34
experimentales 2) Proyecto FAI36
Actividades de
extension Introduccién al disef . | Jlisi disti
desarrolladas en 1 ntroduccion al disefio experimental y analisis estadistico
temas de 3 aplicado.
L Se tiene proyectado un curso de capacitacion docente.
Ciencias
Bésicas

PROGRAMA 7: FORMACION DUAL

INDICADORES DE RESULTADO

Indmadpres que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las ; L
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
0 1 1 0%

El indicador de resultado que no presenta avances para el periodo 2022-1 corresponde a:
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Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Estudiantes En pf(oce_s,o: Tecnologia en Procesos dedegdpodstderl’a} y
matriculados en 2 ; anificacién cuenta con estructura en modalidad dual.
programas de Se estableceran los convenios con las empresas para su
formacion dual posterior adecuacion.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas el 2022)
2 4 50%

Los indicadores de producto que presentan cumplimiento parcial y no presentan avances para
el periodo 2022-1 corresponden a:

Indicador

Meta 2022 Logro Anaélisis
2022-1
Nuevos 3 3
programas En proceso: Tecnologia en Procesos de reposteria y
técnicos y ) 0 panificacion cuenta con estructura en modalidad dual.
tecnoldgicos en . :
) Se estableceran los convenios con las empresas para su
modalidad dual, posterior adecuacion.
ofertados
En el marco del modelo CUEE (Comité Universidad
Empresas Empresa Estado), se .Ilevaron a 9abo_ Fres actividades en las
articuladas a la 50 35 cuales se tuvo la siguiente participacion de empresas:
estratg:cpa de Pasantias: 6 empresas
formacion dual Retos de innovacion abierta: 4 empresas
Rueda de talento: 25 empresas

PROGRAMA 8: CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA
INVESTIGACION

@ ® @ @ (@ www.comaroreou.co
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INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que ng
cumplieron las metas

Total indicadores
(con meta para el
2022)

% cumplimiento indicadores

de resultado

0

0

0

0%

Nota: el indicador de resultado relacionado con el Centro de Recursos para el Aprendizaje y
la Investigacion operando, tiene meta programada para el afio 2023.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas el 2022)
2 2 2 100%

Los indicadores de producto que presentan cumplimiento parcial y no presentan avances para
el periodo 2022-1 corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Se adquirieron 3 equipos que hacen parte de la Biblioteca
Sistemas integrales CRAI. Equipo de Auto-Préstamo Equipo de Auto-
de autoservicio Devolucion Equipo Esterilizador de Libros Y se suscribio
basados en la App MyLoft para el acceso a las bases de datos
tecnologia de 4 académicas y_Clent|f|cas para la poblacion académica.
b 6 Estos se mantienen.
control automatico
RF'_D y Se esta suscribiendo un sistema integral para subir las
telecomunicaciones, cartas descriptivas de los docentes a través de Booklink
operando y un sistema de formacién auténoma para las normas de
estilo utilizadas en la Institucidn a través de Sibila.
Estaciones de
trabajo para el En el plan de f del 2021 se incluy6 la sala d
estudio individual, 0 n el plan de fomento de se incluyé la sala de
colaborativo e 1 estudio en silencio hasta el momento no se han
. incorporado los recursos.
incluyente,
adquiridas
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INDICADORES DE EVALUACION LINEA 1 TRANSFORMACION ACADEMICA
CON CALIDAD Y PERTINENCIA:

EFICACIA
(o) 0,
EFICACIA PERIODICA 66.29% NG T 66.18%
EFICACIA
EFICACIA PONDERADA . ACUMULADA .
DE LA LINEA 11.27% PONDERADA DE LA 11.25%
LINEA

De acuerdo con la tabla anterior puede inferirse que, la eficacia periddica de la linea se ubico
por encima del 50%, por lo tanto, los resultados demuestran avances en la consecuciéon de
las metas programadas para toda la vigencia. Algunos indicadores que no presentan avances
corresponden a aquellos que sélo pueden ser medidos al finalizar la vigencia. lgualmente,
para los indicadores con cumplimiento parcial se tiene programada la ejecucién de las
actividades en el segundo semestre del afio, por lo que es posible que se alcance un
porcentaje mayor de cumplimiento al finalizar la vigencia.

LINEA 2: FORMACION INTEGRAL DE LOS DOCENTES
PROGRAMA 1: FORMACION DOCENTE

INDICADORES DE RESULTADO
Indlcad_ores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las ; —
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
4 0 4 100%

Los indicadores que a 2022-1 cumplieron parcialmente las metas corresponden a:
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PROGRAMA 2: PLANTA DOCENTE

VIGILADOD PorelMinisterioda

Educacidn Nacional

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0

0%

El indicador de resultado que a 2022-1 cumplié la meta parcialmente corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Planta docente 67 62 Docentes planta 2022-1: 51 tiempo completo (2 sin cubrir) y
ampliada 11 medio tiempo (1 sin cubrir).
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
0 1 1 0%

El indicador de producto que a 2022-1 cumplié la meta parcialmente corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Nuevas plazas "2 nuevas plazas de 2020.
docentes 13 7 5 nuevas plazas creadas y 1 que fue declarada desierta en
creadas 2020 que salieron a convocatoria."

PROGRAMA 3: DIALOGO GENERACIONAL DOCENTE

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

metas
1 0 1 100%
WWW.COLMAYOR.EDU.CO . .
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INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
1 0 1 100%

INDICADORES DE EVALUACION LINEA 2 FORMACION INTEGRAL DE LOS

DOCENTES:
EFICACIA
0, o)
EFICACIA PERIODICA 94.04% PTG 80.88%
EFICACIA
EFICACIA PONDERADA . ACUMULADA .
DE LA LINEA 15.99% PONDERADA DE LA 13.75%
LINEA

Teniendo en cuenta los resultados de la tabla anterior, puede analizarse que, la eficacia de la
linea estuvo por encima del 80%, lo cual indica que la mayoria de los indicadores tuvieron un
cumplimiento de las metas fisicas programadas del 100% en el primer semestre del afio, por
lo tanto, al finalizar la vigencia seria posible alcanzar el 100% de la eficacia periédica.

LINEA 3: INVESTIGACION, INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO
PROGRAMA 1: DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

INDICADORES DE RESULTADO

Indlcad_ores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las X N
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
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INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
gue Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
3 6 9 33.33%

Los indicadores que a 2022-1 cumplieron las metas parcialmente corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1

Proyectos de

Investigacion de
A la fecha se cuenta con un total de 6 proyectos de la

a grupos convocatoria interna que, luego de su evaluacion, cuentan
probados y 6 . . -
financiados 40 con un puntaje superior al punto de corte para su ,aprobamon.
. Se encuentran pendiente por segunda evaluacion 27 y por
medlante_ las dos evaluaciones 13.
convocatoria
interna
; ; ; Para la indexacién de la revista se requiere del cumplimiento
Revilr?;ixsellgzrgla 1 0.94 del 100 % de 24 caracter_isticas, de las cuales ya se cuenta
con 22 al 100 y dos pendientes por un 0,75y 0,5.
Articulos
publicados en 35 15 Han sido publicados y reportados a la fecha, un total de 15
revistas articulos en revistas indexadas
indexadas
Se cuenta con un convenio marco con el fondo editorial
; Uniremington y se viene adelantando 3 procesos editoriales
Libros 3 0 en diferentes eta Se ti tad ibi
publicados pas. Se tiene proyectado suscribir

convenios de co-edicién para cada uno de los textos que ya
se encuentran evaluados por pares

Participacién en

redes 0
académicas y

de investigacion

Se mantiene la participacion en las mismas redes.

Ponentes en Se cuenta con 11 ponencias realizadas por diferentes

eventos de docentes. Se espera que en el siguiente reporte se supere

divulgacion 34 11 la meta, dado que la mayoria de eventos de divulgacion se

nacionales e desarrollan durante el segundo semestre. Asi mismo, se
internacionales espera contar con certificados y memorias.
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PROGRAMA 2: INNOVACION, EMPRENDIMIENTO, TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA Y DE CONOCIMIENTO

INDICADORES DE RESULTADO
Ind|cad'ores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las r | 2022 indicad d ltad
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 2 4 50%

Los indicadores de producto que a 2022-1 cumplieron las metas parcialmente corresponden

a.

Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Productos de
apropiacion
social de . S -
conocimiento 0 Se _encuentra pendiente validacion .d,e productos acaderpmos
generados a 2 derivados de proye.cto.s, de e?<ten5|on, baj.o .Ia categoria de
. productos de apropiacion social del conocimiento.
partir de
proyectos de
Extension
Proyectos presentados a Sapiencia para su financiacion:
1. Juego serio virtual, para el aprendizaje y evaluacién de
sistemas constructivos, procesos constructivos y cantidades
de obra en las etapas de estructura, cerramientos y obra
Proyectos de blanca de edificaciones. (evaluado)
desarrollo 2. Disefio de un software para el reporte de condiciones
tecnolégico, 5 0 inseguras. (evaluado)
investigacion e 3. Desarrollo de morteros de bajo impacto ambiental a partir
innovacion la sustitucién parcial de cemento por residuos auriferos
aprobados mineros molidos del municipio de Buritica.
4. Disefio y construccion de un fotobiorreactor para el post
tratamiento de aguas residuales domésticas empleando
Chorella vulgaris.
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Indicador Meta 2022 Logro Anélisis
2022-1

Se encuentran en proceso de estructuracion de los
convenios para su financiacion y ejecucion.

PROGRAMA 3: FORMACION EN INVESTIGACION

INDICADORES DE RESULTADO

Ind|cad_ores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las ; -
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
0 1 0%

El indicador de resultado que a 2022-1 cumplié la meta parcialmente corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Anadlisis
2022-1

Produccion
investigativa de

estudiantes en 26 ponencias de investigacion de semilleristas; 16 Proyectos

de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion

r L
procesos _d’e 445 307 aprobados por convocatoria interna; 111 proyectos de aula;
investigacion g : i .
: 120 proyectos de nucleos integradores; 34 trabajos de
formativa y grado

formacion para
la investigacién

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 5 7 28.57%

Los indicadores de producto que a 2022-1 cumplieron las metas parcialmente corresponden
a
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Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Ponencias de
investigacion de A la fecha se reporta un total de 26 ponencias de 41
semilleristas estudiantes en el Encuentro departamental de semilleros de
presentadas en 80 26 Investigacion. Se espera reporte de ponencias presentadas
eventos en semanas de la facultad y otros eventos nacionales e
regionales, internacionales durante el segundo semestre de la vigencia,
nacionales e lo que permitira superar la meta.
internacionales
Proyectos de
investigacion, A la fecha se cuenta con un total de 16 proyectos de la
desarrollo convocatoria interna que, luego de su evaluacién, cuentan
tecnoldgico e 20 16 con un puntaje superior al punto de corte para su aprobacion.
innovacion Se encuentran pendiente por evaluar otros 16 proyectos de
aprobados por 34 presentados. Dos proyectos no cumplen con el puntaje
convocatoria minimo de corte.
interna
Se cuenta con dos jovenes investigadoras, graduadas,
) vinculadas a un proyecto aprobado en convocatoria de
Jovenes MINCIENCIAS. Asi mismo se establecié convenio de joven
investigadores investigador, para el graduado investigador Principal Miguel
gue participan 4 3 Angel Lopeda.
en proyectos de
investigacion Durante el segundo semestre, ya sin ley de garantias se
proyecta la vinculacion de al menos 5 jévenes investigadores
mas (estudiantes y graduados).
Proyectos de
Nucleos 210 120 82 nucleos integadores de Planeacion y Desarrollo Social, y
integradores 35 de la Tecnologia en Gestion Comunitaria.
desarrollados
Trabajos de Se realizan 32 trabajos de grado en el marco del programa
grado 35 34 profesional Planeacion y Desarrollo Social para el periodo
desarrollados 2022-1| | Facultad de Administracion: 2 |

PROGRAMA 4: SISTEMA DE INVESTIGACION INSTITUCIONAL

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0

0 0%
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INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
0 1 1 0%

Los indicadores que no presentaron cumplimiento a 2022-1 corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Anélisis
2022-1

Vicerrectoria de
Investigacion,

Innovacioén y 0
: 1
Transferencia i y
Tecnolégica Se esta avanzando en la construccion del documento de
creada Estatuto de Investigacién que contempla la creacion de la

- - Vicerrectoria de Investigacién, Innovacién y Transferencia
Vicerrectoria de g L i .
Tecnologica. Igualmente, la creacion de la Vicerrectoria

Investigacion, depende del proceso de modernizacion administrativa.
Innovacion y 1 0

Transferencia
Tecnoldgica en
funcionamiento

INDICADORES DE EVALUACION LINEA 3 INVESTIGACION, INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO:

EFICACIA
(o) o)
EFICACIA PERIODICA 62.29% ARG 75.42%
EFICACIA
EFICACIA PONDERADA . ACUMULADA .
DE LA LINEA 10.59% PONDERADA DE LA 12.82%
LINEA

De acuerdo con la informacién de la tabla anterior, la linea presentd una eficacia periddica
superior al 50%, lo cual indica que se han realizado las actividades necesarias para dar avance
a las metas en el primer semestre del afio; sin embargo, varios de los indicadores que
presentan cumplimiento parcial dependen de los resultados de la convocatoria interna y la
convocatoria de MinCiencias para la aprobacion y financiacion de proyectos. Igualmente, el
porcentaje de eficacia obedece a que en el segundo semestre se realizan la mayoria de
eventos de divulgacion de productos de investigacion.
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Lil\]EA 4: VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL, INTERCULTURALIDAD Y
DIALOGO DE SABERES
PROGRAMA 1: INTERCULTURALIDAD Y DIALOGO DE SABERES

INDICADORES DE RESULTADO
Indlcad_ores que Indicadores que pno Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las : -
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 3 5 40%

Los indicadores de producto que a 2022-1 cumplieron la meta parcialmente corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro

2022-1

Analisis

1. Clase Magistral: Redes sociales y su impacto en el
turismo actual.

2. Conferencia Magistral. Pueblos hermanos: Colombia,
México, Peru y Argentina.
3. Cétedra Abierta:
Internacionalizacioén.

4. Cétedra Abierta: Internacionalizacion del Capital
Humano.

5, Céatedra Abierta: Tecnologia Digital en la Educacién.

Entre la Migracion y la

Programas
académicos con
estrategias de
internacionalizacion
del curriculo,
implementadas

14

12

6. Clase Espejo: Impacto del Covid en el desarrollo de
aplicaciones moviles. (UPTrpe - Colmayor).

7. Clase Espejo: Psicologia Organizacional. (Uttlax-
Aunar-Colmayor).

8. Clase Espejo: Gerencia Estratégica. (Colmayor-Aunar-
ITSA).

9. Clase Espejo: Mercadotecnia (Colmayor-Uttlax-Aunar-
ITSA).

10. Conferencia Magistral: ¢Que sabemos sobre la
derecha radical? COMPA.

11. Encuentro Internacional de Curricularizacion de la
Vinculacion. COMPA.

12. Actividades Internacionalizacion: Pequefias acciones,
grandes cambios I.LE San Fernando y Normal Superior
Amaga.
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Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
1. Introduction to Bioinformatics. Facultad de Ciencias de
Programas la Salud.
académicos con 6 3 2. Destination Management Organization. Facultad de
cursos servidos en Administracion.
lengua extranjera. 3. Tourism Management Marketing. Facultad de
Administracion.
Catedra de
internacionalizacién , . L, .
- . 1 1. Catedra de Internacionalizacion e Interculturalidad
e interculturalidad 2 -
. periodo 2022-1.
servida en la
Instituciéon

PROGRAMA 2: COOPERACION INTERINSTITUCIONAL NACIONAL E
INTERNACIONAL

INDICADORES DE RESULTADO
Indlcad'ores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las ; -
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
4 3 7 57.14%

Los indicadores de producto que a 2022-1 cumplieron la meta parcialmente corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Movilidad L . .
. 23 (Participacién en Eventos y Ponencias de manera Virtual).
saliente de 35 v .
Pasantia Académica.
docentes
Movilidad , . . S
entrante de 20 11 Cétedras _Ablertas, Clases Espejo, Participacion en Eventos
y Ponencias.
docentes
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Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Movilidad
saliente y 6 5 Participacion en Eventos, Ponencias de manera Virtual,
entrante de Actividades de colaboracién interinstitucional.
administrativos

INDICADORES DE EVALUACION LINEA 4 VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL,
INTERCULTURALIDAD Y DIALOGO DE SABERES:

EFICACIA
(o) o,
EFICACIA PERIODICA 84.98% T 91.89%
EFICACIA
EFICACIA PONDERADA . ACUMULADA .
DE LA LINEA 11.05% PONDERADA DE LA 11.95%
LINEA

De acuerdo con los resultados de la evaluacion, la eficacia de la linea se ubic6 por encima del
80%, lo cual significa un gran avance en la gestion de las metas para el afio. Es necesario
avanzar en las metas de los indicadores relacionados con las estrategias de
internacionalizaciéon del curriculo implementadas en los programas académicos, programas
académicos con cursos servidos en lengua extranjera y movilidad de docentes y
administrativos para alcanzar una eficacia del 100% al final de la vigencia.

LINEA 5: ENTORNO Y PARTICIPACION EN EL CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL
PROGRAMA 1 PROYECTOS, CONVENIOS Y CONTRATOS:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0

1

1

0%

El indicador de resultado que presenté cumplimiento parcial de la meta para el periodo 2022-
1 corresponde a:

Alcaldia de Medellin
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Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Facultad de Administracién: 9
Acciones de Facultad de Ciencias Sociales (reporte SIPEX): 9
relacionamiento 116 26 Facultad de Ciencias de la Salud: 8
con comunidades Facultad de Arquitectura e Ingenieria: 4 (Gestion
locales y regionales Ambiental: 3

Gestion Catastral: 1)

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 2 4 50%

Los indicadores que presentaron cumplimiento parcial de la meta para el periodo 2022-1
corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Convenios y Para el semestre 2022-01 se presentd periodo de Ley de
contratos suscritos 25 3 Garantias, razoén por la cual este indicador tiene un
y ejecutados resultado bajo

Eventos realizados
por Extension

Académica hacia la . .
Para el semestre 2022-01 se logr6 realizar 10 eventos

comunidad . o >
institucional 14 10 entre Catedra Extensionista y Proyectos de Extension en
X ) las aulas
(Cétedra abierta,
Catedraticos
Extension)

PROGRAMA 2 PRACTICAS ACADEMICAS, ORIENTACION LABORAL Y
EMPLEO:

1
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INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que

Indicadores que no

Total indicadores (con % cumplimiento

Cummleet:’:)sn I35 cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
0 0 0 0%

El indicador de Coordinacion de empleo y orientacion laboral creada y operando se cumplio

en la vigencia 2020.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
3 1 4 75%

El indicador que presenté cumplimiento parcial de la meta para el periodo 2022-1 corresponde

a.
Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Estudiantes Para el semestre 2022-1 las facultades reportaron las
vinculados a las siguientes cifras de vinculacion de practicantes en
agencias de agencias de préactica:
£ 577
sectg:zgtggb?iios y 878 Facultad Cien_cias Sociales: 8_6 _
. Facultad Arquitectura e Ingenieria: 239 practicantes
_privados de la Facultad Ciencias de la Salud: 126 practicantes
ciudad y la region. Facultad de Administracion: 126.

PROGRAMA 3 EDUCACION CONTINUA Y FORMACION PARA EL TRABAJO Y
EL DESARROLLO HUMANO:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que

Indicadores que no

Total indicadores (con % cumplimiento

cumpmlle(?[;osn = cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
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INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 0 2 100%

PROGRAMA 4 IDIOMAS COLMAYOR:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0 1 1 0%

El indicador correspondiente al Centro de Lenguas formalizado no se cumplio, debido a que
“Se realiz6 solicitud el 4 de mayo de 2021 al Director de Extension Académica y Proyeccion
Social para que indicaréa el procedimiento a realizar para la construccion del documento oficial,
donde se dé cuenta de la formalizacion del Centro de Lenguas de acuerdo a las metas
solicitadas en dicho Plan de Desarrollo. cuya respuesta fue: "Como es de su conocimiento,
ante la dificultad social y econdmica del pais, el gobierno nacional ha expedido diferentes
actos administrativos y juridicos asociados a la austeridad del gasto; en el cual estamos
enmarcados como entidad publica, lo que ha limitado el desarrollo y solicitud de la
consolidacion y creacién de nuevas unidades académicas y administrativas en la Institucion;
le solicitd estar atento a la culminacion de la vigencia de este tipo de reglamentacién para
realizar los procesos pertinentes con el objeto deseado”

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 3 5 40%

Los indicadores que presentaron cumplimiento parcial a 2022-1 corresponden a:
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Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Estrategias se realiza la oferta toda la comunidad académica de
implementadas para la 5 1 la institucion (Estudiantes, docentes y graduados) de
formacién en lengua los cursos de lengua extranjera por parte del Centro
extranjera de Lenguas.
Desempefio de los o
estudiantes de programas En el componente de inglés de las pruebas Saber
rofesionales en las 151 150 Pro, el puntaje institucional obtenido fue de 150 en
rpebas Saber Pro en el el afio 2021. (Este indicador se mide afio vencido, ya
pc%mponente de inglés gue en 2022 salen los resultados 2021).
Desempefio de los o
estudiantes de programas En el componente de inglés de las pruebas Saber
tecnolégicos en las 111 101 TyT, el puntaje institucional obtenido fue de 101 en

pruebas Saber Pro en el
componente de inglés

el afio 2021. (Este indicador se mide afio vencido, ya
gue en 2022 salen los resultados 2021).

PROGRAMA 5 UNIDADES DE SERVICIO:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con

% cumplimiento

meta para 2022) indicadores de resultado

0

1 0%

El indicador referente a unidades de servicio creadas y formalizadas no se cumplié a 2021 y
no ha tenido avances a 2022-1.

INDICADORES DE PRODUCTO

Indicadores Total
que Indicadores que pno indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
0 2 2 0%

Los indicadores que a 2022-1 presentaron cumplimiento parcial corresponden a:

Indicador

Meta 2022

Logro
2022-1

Andlisis

Portafolio de
Servicios,
consultorias y
asesorias

Laboratorio de Innovacién Social - LIS | portafolio LACMA-
SAE- Centro de consultoria | | Facultad de Arquitectura e
Ingenieria 2 portafolios: Portafolio del FabLab y Portafolio
del Consultorio de la Construccion y el Habitat.
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Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Muestras
rocesadas por el |
i LaboratorkI)O de 1000 897 Se procesaron 897 muestras con corte a 30 de Junio de
Control de Calidad 2022.
LACMA

INDICADORES DE EVALUACION LINEA 5 ENTORNO Y PARTICIPACION EN EL
CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL:

EFICACIA
[o) (o)
EFICACIA PERIODICA 79.37% NI 85.99%
EFICACIA
EFICACIA PONDERADA . ACUMULADA .
DE LA LINEA 13.49% PONDERADA DE LA 14.62%
LINEA

De acuerdo con los indicadores de evaluacion de la tabla anterior, la linea presentd una
eficacia por encima del 50%, lo cual indica un gran avance en la gestion de las metas fisicas
proyectadas para la vigencia 2022. Sin embargo, es importante que para el segundo semestre
del afio se concreten las metas que no llevan avance como son las unidades de servicio
creadas, las estrategias de formacién en segunda lengua, los estudiantes vinculados a
practicas profesionales, los convenios suscritos y las acciones de relacionamiento con
comunidades locales y regionales.

LINEA 6: COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU BIENESTAR:
PROGRAMA 1 TU BIENESTAR ES NUESTRA META:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

1

0

1

100%
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INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
gue Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
7 0 7 100%

PROGRAMA 2 BIENESTAR TE CONECTA E INTEGRA:

INDICADORES DE RESULTADO
Indlcaqores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las r | 2022 indicad d ltad
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 0 2 100%

PROGRAMA 3 MI U INCLUSIVA Y DIVERSA:

El indicador de resultado relacionado con el Programa de Educacion Inclusiva e Intercultural,
implementado se cumplié en la vigencia 2021.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que po indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
1 0 1 100%
WWW.COLMAYOR.EDU.CO ey .
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PROGRAMA 4 SEGURIDAD ALIMENTARIA:

VIGILADQ Por el Ministerio da Educacidn Nacional

El indicador de Estudios de Impacto del programa de seguridad alimentaria, realizados tiene
meta proyectada para el 2023.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
1 0 1 100%

INDICADORES DE EVALUACION LINEA 6 COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU

BIENESTAR:
EFICACIA
0, o,
EFICACIA PERIODICA 100% - 96.13%
EFICACIA
EFICACIA PONDERADA . ACUMULADA .
DE LA LINEA 10% PONDERADA DE LA 9,61%
LINEA

De acuerdo con los indicadores de evaluacion, la linea alcanzo en el primer semestre del afio

el 100% de la ejecucion de las metas fisicas proyectadas para 2022.

LINEA 7: DESARROLLO Y GESTION INTEGRAL, UN COMPROMISO INSTITUCIONAL:
PROGRAMA 1 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA PARA LA EFICIENCIA DE

LOS PROCESOS:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

indicadores de resultado

% cumplimiento

metas
1 0 1 100%
S
® T
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VIGILADQ Por el Ministerio da Educacidn Nacional

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
gue Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 1 3 66.66%

El indicador que a 2022-1 present6 cumplimiento parcial corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Manual de . L .
funciones 100 50 Se realizara la actualizacion del manual de funciones de
. los cargos que existen actualmente en la planta.
actualizado

PROGRAMA 2 GESTION DE NUEVOS ESPACIOS Y SOSTENIBILIDAD DE LA
INFRAESTRUCTURA FIiSICA INSTITUCIONAL:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0

2 0%

Los indicadores que a 2022-1 presentaron cumplimiento parcial corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Nuevos espacios En la Ciudadela de la cuarta revolucién industrial del
fisicos gestionados municipio de Medellin -C4TA, se tienen 8 salones de clase
y disponibles para 2 1 estandar y 4 aulas para disefio y dibujo arquitecténico;
el desarrollo ademas se cuenta con espacio para el funcionamiento de
institucional Extensién Académica y Proyeccion social de la entidad.
Este indicador es anual, en el momento se estan
Informe anual de elaborando estudios previos y de mercado para efectuar
estrategias de el proceso de contratacion de las siguientes actividades:
sostenibilidad y 1 Proyecto piloto de control de acceso y automatizacién
resiliencia de la 0 de puertas . .
. 1 de laboratorios o aulas priorizadas.
infraestructura . . L, . S
T 2. Mejoramiento acustico de aulas que tienen deficiencia.
fisica |qst|tu0|onal, 3. Ejecucién del proyecto de instalacién de roda manos
gestionado y para pasamanos para
entregado personas de talla baja en diferentes pasamanos
institucionales que no los poseen.
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VIGILADOD PorelMinisterioda

Educacidn Nacional

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 2 4 50%

Los indicadores que a 2022-1 presentaron cumplimiento parcial corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Titulacién del Se ha_n enviacljdcln 3 ofipipg aclja secrgtzitlr,l'a de ngrvigos Iy
edificio de borde 0 sum[nlstros Jel municipio de Medellin, solicitando la
ara el bienestar 1 cesion del edlflqlo a titulo gratuito, flrmados por el rector.
P . ' Pero no ha habido respuesta. Se seguird haciendo gestién
gestionada al respecto.
Plan maestro
integral de A la fech ; lidando | dios d d
infraestructura 35 a fecha se estan consolidando os,es'_[u ios de mercado,
. 65 estudios previos y componentes técnicos para sacar a
fisica formulado, .
proceso de contratacion.
aprobado e
implementado

PROGRAMA 3 CULTURA DE LA PLANEACION:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0

0%

La medicion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion para el afio 2022 se realiza en el
mes de abril de 2023, conforme al diligenciamiento de los Formularios Unicos de Reporte de

Avances a la Gestion -FURAG-

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
1 0 1 100%
®® @ (i) www.cotmavor.eou.co Alcaldia de Medellin
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PROGRAMA 4  SISTEMA DE GESTION INTEGRADO HACIA LA
SOSTENIBILIDAD:

INDICADORES DE RESULTADO

Ind|cad'ores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las ; -
metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
0 3 3 0%

La medicion de los 3 indicadores relacionados con el mantenimiento de la certificacion del
SGC, el SGAYy la certificacion del SG-SST se reporta en el segundo semestre de 2022.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que no indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 8 10 20%

Los indicadores que presentan avances parciales o no presentan avances a 2022-1 son:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Auditorias del SGI 4 0 La medicién del Indicador se realiza en el segundo
semestre del 2022.
Estrategias de
sostenibilidad 1 0 La medicién del Indicador se realiza en el segundo
promovidas por el semestre del 2022.
SGI
Matriz de
Indicadores de 1 0 La medicion del Indicador se realiza en el segundo
sostenibilidad, semestre del 2022.
consolidada
Plan de trabajo
anual en seguridad 100 0 La medicién del indicador se realiza al finalizar la vigencia.
y salud en el
trabajo, cumplido
Autoevaluacién
inicial del §|stema 100 0 La medicién del indicador se realiza al finalizar la vigencia.
de Gestion de
Seguridad y Salud
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VIGILADQ Por el Ministerio da Educacidn Nacional

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
en el Trabajo,
realizada
Para el primer semestre del afio 2022, se realizd 1
Plan para la simulgcro de los 4 simg[acros que estaban_pr_ogramados,
prevencion y obtgnlenglo enla rr_1ed|C|on el 25% de~ cumplimiento para la
atencion de 100 25 reahzguon de simulacros d_el aflo en curso. Cape
emergencias mencionar que para el primer semestre se tenia
. ' programado 1 simulacro y para el segundo semestre hay
ejecutado tres programados, lo que indica que se vienen ejecutando
acorde a lo programado.
Cumplimiento de
requisitos legales y
_de otro tipo de_I, 98 0 La medicién del indicador se realiza al finalizar la vigencia.
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
Implementacién de
las medidas de
contrql en los 3 0 La medicién del indicador se realiza al finalizar la vigencia.
peligros
identificados y los
riesgos priorizados

PROGRAMA 5 COLMAYOR SOSTENIBLE Y RESILIENTE:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que

Indicadores que no

Total indicadores (con % cumplimiento

cumﬂg;osn g cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
0 1 1 0%

El indicador que a 2022-1 present6 cumplimiento parcial corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Estrategias para la FEJ aum_entc; del! porgenéajel se delbe a Plgn dg Ges_ti?n del
Gestién del Riesao iesgo: actualizacion de la evaluacion de riesgo interno.
9 100 72 Plan de Ayuda Mutua: consolidacién de equipos de trabajo
de Desastres . e ' T,
ol tad interinstitucionales y documento de intencién de
Implementadas participacion en el Plan de Ayuda Mutua.

Alcaldia de Medellin
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INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
gue Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 0 2 100%
PROGRAMA 6 INFRAESTRUCTRURA TECNOLOGICA E INFORMATICA

PERTINENTE PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que

Indicadores que no

Total indicadores (con

% cumplimiento

cumml‘;;osn o cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
2 1 3 66.66%

El indicador que a 2022-1 present6 cumplimiento parcial corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Andlisis
2022-1
Sistemas de
informacion 99.5 0933 De 15 sistemas de informacién existentes, 14 estan
consolidados e ' integrados y solo 1 falta por integrar.
integrados
INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
2 1 3 100%

El indicador que a 2022-1 present6 cumplimiento parcial corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
El 78,9% de los procesos manuales se han sistematizado,
Procesos manuales 85 78.9 de 19 procesos por sistematizar, 4 procesos que faltan se
sistematizados continuara con los desarrollos de software para
sistematizarlos.
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PROGRAMA 7 GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EFECTIVA Y

TRANSPARENTE:
INDICADORES DE RESULTADO
|nd|cad'ores que Indicadores que no Total indicadores (con % cumplimiento
cumplieron las r | 2022 indicad d ltad
metas cumplieron las metas meta para ) indicadores de resultado
0 1 1 0%

Elindicador referente a Dictamen limpio de la auditoria fiscal y financiera no presenta avances,
ya que al 30 de junio de 2022 no se ha anunciado auditoria por parte de las entidades de
control para la vigencia.

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que pno indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
0 3 3 100%

Los indicadores que a 2022-1 presentaron cumplimiento parcial corresponden a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Recursos . .
asignados Al 30 de junio de 2022 se han asignado el 80% de los

80 recursos solicitados por los procesos, ya que el restante
sera entregado con excedentes financieros que aun no
han sido incorporados al presupuesto.

conforme a las 100
necesidades
institucionales

Los informes presupuestales y financieros se encuentran
al dia segun los cronogramas establecidos, al 30 de junio
se han presentado 5 estados financieros mensuales, 6
ejecuciones presupuestales, 5 reportes presupuestales de

Informes
Snies, 1 reporte contable a la Contaduria General de la
prefs_upue_stalesy 100 37.5 Nacion (Chip), 1 reporte chip presupuestal y O reportes
inancieros . FARES
contables de Snies toda vez que la contaduria indica que
presentados por cambios realizados, el reporte de la informacion
financiera se realizara a partir del 21 de julio (se adjunta
comunicado). Se han presentado 18 informes en total,
cumpliendo con los plazos establecidos.
R>= P Al 30 de junio de 2022 el recaudo de ingresos
asciende a $136.129.297.448 y los pagos efectuados
Equilibrio financiero 100 50 suman $87.984.013.610, reflejando equilibrio financiero.

El seguimiento general de este indicador se realiza
finalizando la vigencia.
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PROGRAMA 8 CULTURA DEL SERVICIO:

VIGILADOD PorelMinisterioda

Educacidn Nacional

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las
metas

Indicadores que no
cumplieron las metas

Total indicadores (con
meta para 2022)

% cumplimiento
indicadores de resultado

0

0%

El indicador que a 2022-1 presentd cumplimiento parcial corresponde a:

Indicador

Meta 2022 Logro Anélisis
2022-1
Estrategias de
evaluacion de la Se realiza encuesta de percepcion por medio de redes
satisfaccion de los 2 1 sociales y a través de los canales de atencién presencial
usuarios, por medio de las consolas de satisfaccion.
implementadas

INDICADORES DE PRODUCTO

Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
0 1 1 0%

El indicador que a 2022-1 no presenta avances corresponde a:

Indicador Meta 2022 Logro Analisis
2022-1
Eventos para
fortalecer la calidad 1 0 La actividad de fortalecimiento para la calidad del servicio
del servicio, se realizara en el segundo semestre de 2022.
implementados

PROGRAMA 9 COMUNICACION Y MERCADEO EFECTIVOS:

INDICADORES DE RESULTADO

Indicadores que
cumplieron las

Indicadores que no

Total indicadores (con

% cumplimiento

metas cumplieron las metas meta para 2022) indicadores de resultado
1 0 1 100%
WWW.COLMAYOR.EDU.CO e .
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VIGILADQ Por el Ministerio da Educacidn Nacional

INDICADORES DE PRODUCTO
Indicadores Total
que Indicadores que ng indicadores % cumplimiento indicadores de
cumplieron las cumplieron las metas (con meta para producto
metas 2022)
3 0 3 100%

INDICADORES DE EVALUACION LINEA 7 DESARROLLO Y GESTION INTEGRAL, UN
COMPROMISO INSTITUCIONAL:

EFICACIA
(o) 0,
EFICACIA PERIODICA 55.79% - 64.90%
EFICACIA
EFICACIA PONDERADA . ACUMULADA .
DE LA LINEA >.02% PONDERADA DE LA >-84%
LINEA

De acuerdo con los indicadores de evaluacion, la linea 7 presenté un cumplimiento de mas
del 50% de las metas proyectadas en los indicadores para la vigencia 2022, lo cual denota
grandes avances en la gestion. Es importante que, para obtener un 100% en la eficacia de los
indicadores se gestionen las metas relacionadas con la actualizacion de los manuales de
funciones, los indicadores relacionados con infraestructura fisica, Colmayor Sostenible y
Resiliente y los indicadores de gestion administrativa y financiera. Ilgualmente, es necesario
gue para el segundo semestre se cuente con la medicion de los indicadores que para junio 30
no la reportaron como el caso de las auditorias del SGI y el mantenimiento de las

certificaciones.
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INDICADORES DE EVALUACION PERIODICA DEL PLAN INDICATIVO INSTITUCIONAL,
CONSOLIDADO 2022-1

., .. . . . 66,29% 11,27%
1. Transformacidn Académica con Calidad y Pertinencia
2. Formacion Integral de los Docentes 94,04% 15,99%
3. Investigacidn, Innovacion y Emprendimiento 62,29% 10,59%
4, \./|15|b|I|dad Nacional e Internacional, interculturalidad 84,98% 11,05%
y didlogo de saberes
5. Er\torno y participacién en el contexto regional y 79,37% 13,49%
nacional
6. Colmayor un espacio para tu Bienestar 100,00% 10,00%
?. D.esa.rrollo y Gestion Integral, un compromiso 55.79% 5,02%
institucional
77,54% 77,41%
$66.672.348.352
$47.880.284.339
71,81%
100,00%

INDICADORES DE EVALUACION ACUMULADA PLAN INDICATIVO INSTITUCIONAL 2022-1

., L. . . . 66,18% 11,25%
1. Transformacidn Académica con Calidad y Pertinencia
2. Formacion Integral de los Docentes 80,88% 13,75%
3. Investigacidn, Innovacion y Emprendimiento 75,42% 12,82%
4: ,V|S|b|I|dad Nacional e Internacional, interculturalidad y 91,89% 11,95%
didlogo de saberes
i;iir::;ro y participacién en el contexto regional y 85,99% 14.62%
6. Colmayor un espacio para tu Bienestar 96,13% 9,61%
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?. D_esa.rrollo y Gestion Integral, un compromiso 64,90% 5,84%
institucional

TOTALES 80,20% 79,84%
PRESUPUESTO TOTAL $200.001.715.063

TOTAL EJECUTADO $142.569.808.082
INDICE DE INVERSION ACUMULADO 71,28%

EFICIENCIA DEL PLAN ACUMULADA 100%

CONSIDERACIONES FINALES Y CONCLUSIONES

1. La eficacia periddica de los indicadores de resultado y de producto, se calcula con base
en el logro a 2022-1 respecto a la meta para el afio.

2. La eficacia acumulada de cada uno de los indicadores del Plan se calcula con base al
logro acumulado respecto a la meta para el cuatrienio.

3. Para el calculo de la eficacia periddica de las lineas del plan solo se tuvo en cuenta las
eficacias periddicas de los indicadores de producto y resultado que contemplaban
metas para el periodo 2022.

4. El calculo de los indicadores de eficacia acumulada y eficacia acumulada ponderada
de las lineas se realiz6 teniendo en cuenta la eficacia acumulada de los indicadores de
resultado y de producto.

5. Las lineas con la eficacia peridédica mas alta fueron las de: Colmayor un espacio para
tu Bienestar, Formacion Integral de los Docentes y Visibilidad Nacional e Internacional
con un cumplimiento del 100%, 94.04 y 84.98 respectivamente.

6. Lalinea 7 Desarrollo y Gestion Integral, un compromiso institucional, fue la linea con la
eficacia periédica mas baja (55,79%). Esto debido a que una gran cantidad de
indicadors solo pueden medirse al finalizar la vigencia.

7. Las lineas de Entorno y participacion en el contexto regional y nacional, Transformacion
Académica con Calidad y Pertinencia e Investigacion, Innovacion y Emprendimiento,
presentaron eficacias peridédicas del 79.37%, 66.29%, 89,81% y 62.29%,
respectivamente.

8. La linea que a 2022 presenta la eficacia acumulada mas alta es la de Colmayor, un
espacio para tu bienestar con un 96.13%.

9. La linea que a 2022 presenta la eficacia acumulada mas baja es la de Desarrollo y
Gestion Integral, un compromiso institucional (64.9%).
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