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RESOLUCION No. 104
14 de mayo de 2024

"Por medio de la cual se conforma el Comité de Seguridad Vial v Movilidad Sostenible de Ia
Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioguia”

EL RECTOR DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidaspor
el Acuerdo No 002 de 2007 - Estatuto General, la Ley 1503 de 2011 y el Decreto 2106 del
afio 2019, la resolucion 20223040040595 del 12 de julio de 2022 y demas normas que las
modifiguen, adicionan o deroguen, y

CONSIDERANDO

1. Que la Ley 1503 de 2011 tiene por objeto la definicion de los lineamientos generales en
educacion, responsabilidad social empresarial y acciones estatales y comunitarias para promover
en las personas la formacion de habitos, comportamientos y conductasseguros en la via y, en
consecuencia, la formacidn de criterios auténomos, solidariosy prudentes para la toma de
decisiones en situaciones de desplazamiento o de uso de la via plblica, la cual, consagra en su
articulo 12, que toda entidad, organizacién o empresa del sector piblico o privado, que cuente
con una flota de vehiculo automotores o no automotores superior a diez (10) unidades, o que
contrate o administre personal de conductores, deberd disefiar e implementar un Plan
Estratégico de Seguridad Vial en funcién de su misionalidad y tamafio, de acuerdo con la
metodologia expedida por el Ministerio de Transporte y articulario con su Sistema de Gestidn y
Salud en Trabajo - SG-S5T7.

2. Que mediante [a Resolucidn 20223040040595 del 12 de julio del afio 2022, expedida por el
Ministerio de Transporte, por la cual se adopta {a metodologia para el disefio, implementacién y
verificacidn de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones, se hard
transicién al Sistema de Gestidn de la Seguridad y Saluden el Trabajo -SG-SST-.

3. Que la Resolucidn 756 de 2023, adopta los nuevos lineamientos técnicos para los Planes de
Movilidad Empresarial Sostenible — Planes MES - como una medida que contribuye al desarrollo
de una gestidén integral de la calidad del aire y la moviilidad en la jurisdiccién del Area
Metropolitana del Vailede Aburrd y en su articulo 7 define la conformacidén del “Comité Rector
de los Planes de Movilidad Empresarial Sostenible”, el cual deberad confermarse por el Gerente,
Directivo o Presidente de las entidades, instituciones, organizaciones o empresas ptblicas y
privadas y el personal de la misma cuyas funciones estén ligadas al cumplimiento delos Planes
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4, Que una de las funciones del Rector establecidas en el Estatuto General, Articulo 21, literal k es:
«k)Reglamentar mediante los respectivos actos administrativos todos aquellos asuntos que se
determinenpor delegacidén del Consejo Directivo o que por su esencia lo requieran en su
condicién de méximaautoridad administrativa de la Institucion Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia» (énfasis fuera de texto).

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR Y ESTRUCTURAR el Comité de Seguridad vial y
MovilidadSostenible de la Institucidn Universitaria Colegio Mayor de Antioguia, de acuerdo
con la normatividad vigente y las necesidades Institucionales.

ARTiCULO SEGUNDO. OBJETQ DEL COMITE. El Comité de Seguridad Vial y Movilidad
Sostenible estard encargado de disefio, implementacion y verificacion del PESV y las acciones
que permitan generar conciencia entre el personal de la Institucidn y lograr los objetivos a
favor de la sequridad vial y la movilidad sostenible enfa Institucién Universitaria Colegio Mayor
de Antioquia y en la vida cotidiana de sus integrantes como actores viales. Ademaés de ello,
el comité permitira que se disefie, programe y gestione todos los aspectos necesarios para la
puesta en marcha del Plan Estratégico de Seguridad Vial, a que hace relacién el Decreto 2106
de 2019 y la Resolucion 20223040040595 del 12 de julio del afio 2022 y demas normas gue
fo modifiquen o adicionen; y el Plan de Movilidad Empresarial Sostenible — PMES a que hace
relacion la Resolucion metropolitana 756 de 2023 y demés normas que lo modifiguen o
adicionen.

ARTICULO TERCERO: Los integrantes del Comité serdn designados por la alta direcciény
conformaradn un equipo de trabajo estratégico en el proceso de participacidon para la
planeacion y ejecucion de las distintas fases y pasos del Plan Estratégico de Seguridad Vial-
PESVY vy Plan de Movilidad Empresarial Sostenible - PMES.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE PESV Y MES. EI
Comité de Seguridad Vial y Movilidad Sostenible tendré las siguientes funciones.

A. Definir y actualizar el Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV, en cumplimiento de la
normativa que aplica para este efecto, y manteniendo la alineacién con el Plan Nacional
de Seguridad Vial vigente y la articulacion con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo e incluyendo a todos los actores viales de la organizacion (peatones,personas
con discapacidad, ciclistas, motociclistas, conductores, pasajeros).

B. Apoyar la implementacion de las estrategias definidas dentro del PESV y anali
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informar del estado de avance a la alta direccién.

C. Definir y actualizar el Plan de Movilidad Empresarial Sostenible - PMES, en cumplimiento
de la normativa que aplica para este efecto.

D. Apovar la implementacién de las estrategias definidas dentro del PMES, analizar e
informar del estado de avance del Plan MES a la alta direccidn.

E. Promover la participacién de la comunidad institucional en las acciones de sequridad vial
y movilidad sostenible, siendo actores claves en el logro de los objetivos del PESV y PMES,
asi como en la toma de decisiones necesarias para el avance y el cumplimiento de los
planes.

F. Aprobar el cronograma de actividades propuesto por los lideres del PMES y PESV.

G. Validar la ejecucion del presupuesto asignado.

H. Analizar los indicadores de siniestralidad vial, las investigaciones internas de siniestros
viales y realizar seguimiento a los planes de accién que surgen de los resultados o
conclusiones de las investigaciones.

I. Revisar el PESV al menos una vez por trimestre y documentar el seguimiento, analisis y
evaluacién de los resultados de la siniestralidad vial e indicadores y reporte de autogestién
del PESV, del plan anual de trabajo, de las auditorias y de la implementacién del PESV
con el objetivo de tomar decisiones enfocadas en la mejora de la sequridad vial.

J. Acompahiar al Lider del disefio e implementacién del PMES en el diligenciamiento de las
encuestas entre los colaboradores y la obtencién de la informacién necesaria en cada una
de las fases del Plan MES.

ARTICULO QUINTO: El Comité de seguridad vial y movilidad sostenible estard conformado
por los siguientes empleados y cada uno de ellos tendran las siguientes responsabilidades:

Las dispuestas en el memorando de

Dlrector_ :I‘ecnico F_lder del dise_i?o © Designacién Lider del Plan Estratégicol
Planeacion y Desarrollo implementacion del . . o

o de Seguridad Vial vy  Movilidad
Organizacionat PESV

Sostenible.

Reportar, registrar, investigar y analizar
los siniestros viales en los que se ven
involucrados los colaboradores de la
organizacién en los desplazamientos

Profesional Universitario

VIC?I’i-’ECtO!.'ia A'pogio al Lider del laborales y en el entorno préximo de la
Administrativa y disefio e o

] . . ) y organizacion.
Financiera - Seguridad y implementacion del
saiud.en el PESV Elaborar y documentar uno {1) o varios
trabajo

Plan(es) de Preparacidén y Respuesta
Ante Emergencias Viales (PPRAEV).
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Incluir en el plan de capacitacion anual
del Sisterna de Gestién de Seguridad vy
Salud en el Trabajo los temas v
actividades definidas para el Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

Disefiar el procedimiento v metodologia
de investigacidon de siniestros viales e
incidentes {aborales que ocurran al
interior y por fuera de la Institucion.

Gestionar los recursos requeridos para
el funcionamiento del PESV en lo que
corresponde a seguridad y salud en el
trabajo.

Promover la formacién de habitos,
comportamientos v conductas seguras
en la via.

Gestionar la realizacion de las pruebas
de ingreso de manera periddica
(preventivas de control) al personal que
realiza actividades de conduccidn, gue
incluya exémenes médicos segin el
profesiograma, examenes
Psicosensomeétricos.

Realizar el proceso de induccidon que
garantice la divulgacion de las
directrices y lineamientos corporativos
en temas de movilidad con alcance a
todos los actores viales.

Participar en la investigacidon de
siniestros viales.

Llevar el registro histérico de incidentes
y accidentes relacionados con el transito
y transporte en la organizacion.

Verificar el suministro y porte de los EPP.
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Disenar el procedimiento y metodologia
de investigacién de siniestros viales &
incidentes laborales que ocurran al
interior y por fuera de la Institucién.

Coordinar y dirigir las reuniones de
grupos de trabajo y del comité para el
seguimiento de los planes. Gestionar
con las areas involucradas, las accionas
de comunicacién, sensibilizacién v
promaocion.

Realizar informes internamente en
relacién con su desempefio, y responder
a las consultas en lo referido al Plan
MES.

Gestionar los recursos financieros,
técnicos vy el personal necesario para el
disefio, implementacién, revision,
evalitacion vy mejora de las acciones)
contempladas dentro del Plan de
Movilidad Sostenible.

Lider del disefio e

. . o implementacion del
Profesional Universitario P

Vicerrectoria PMES
Administrativa y Financiera Promover entre los colaboradores de la
- Gestién Ambiental Institucidn estrategias que permitan

fortalecer la movilidad sostenible de la
Institucion y mantener los compromisos)
de apoyo de la direccién.

Coordinar el diligenciamiento de las
encuestas entre los colaboradores y ia
obtencién de la informacién necesaria
para cada una de las fases de Planes
MES.

Disefar, desarrollar, planificar,
implementar y hacerle seguimiento al
Plan de Movilidad Sostenible presentado
al Area Metropolitana del Valle de
Aburrd, mediante la Plataforma PMES
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SIMV.5. asi como los resultados de la
planeacion, ejecucion, seguimiento Vi
evaluacion de los Planes MES.

Asistir a los encuentros y capacitaciones
realizadas por el Area Metropolitana del
Valle de Aburra.

Realizar el reporte de autogestidn anual
v los resultados de la medicién de los
indicadores del PMES.

Conjuntamente con el Comité de
Seguridad vial y Movilidad Sostenible
rendir informe anual, a la alta direccion,
donde se observe el avance, desarrolio
y cumplimiento de las estrategias
contempladas en ef PMES de |Ia
Institucion.

Realizar el reporte de autogestidn anual
y los resultados de la medicién de log
indicadores de gestion del PMES y el
avance en la implementacion de
esirategias.

Responder a las consultas del personal
en lo referido al Plan MES.

Participar en la investigacién dg
siniestros viales.
Participar en la investigacion de
siniestros viales.

Apoyo a las actividades relacionadas gue
Miembro del Comité de vayan en pro de disminucién de
Seguridad Vial y siniestros viales a toda la comunidad
Movilidad Sostenible Institucional {campafias, capacitaciones
y documentacion)

Director Técnico Bienestar
Institucional

Velar que los contratistas y terceros
cumplan los requisitos de seguridad vial
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gue establezca la organizacién, teniendo
en cuenta la autonomia v la gestién del
los contratistas para la articulacidn vy
cumplimiento de su propio PESV y el de
la organizacién.

Promover estrategias que permitan el
acceso a medios alternativos de
transporte en pro de la movilidad
sostenible.

Gestionar la sefializacién y demareacién
de areas que generen riesgo o peligros
de cualgquier clase para el trénsito vy
transporte dentro de las 4areas de
operacién de la Institucion.

Velar porque las rutas de acceso
peatonal en todas las dreas bajo
responsabilidad de la  Institucién
prevalezcan.

(Gestionar la realizacion del
mantenimiento de vias internas, la
sefializacion y demarcacion de areas de

Profesional Universitario . - trénsito vehicular que se encuentren
} . Miembro del Comité de . o
Vicerrectoria  cauridad Vial defectuosas o hayan perdido visibilidad.
Administrativa y Financiera g. . Y )
Movilidad Sostenibte
-~ Infraestructura Documentar en un protocolo de

operacién y mantenimiento de las vias
que tenga a cargo, gue administre o que
controle la organizacion.

Melar por el mantenimiento de Ia
infraestructura acondicionada para la
movilidad sostenible de la Institucién.

Realizar inspecciones anuales dg
sequridad vial en los puntos criticos de
las vias internas de la Institucién.

Participar en la Investigacién de
siniestros viales.
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Disefiar hojas de vida de los vehiculos
propios de la organizacion.

Velar que los mantenimientos
correctivos y preventivos se realicen de
manera opertuna.

Tener en cuenta al momento de adguirin
bienes y servicios criterios ambientales
que desde Gestidbn ambiental se
consideren para promover la movilidad
sostenible.

Almacenista general - Miembro del Comité de
VicerrectoriaAdministrativa Seguridad Vial y
y Financiera Movilidad Sostenible

Garantizar la realizacidn de Ias
inspecciones preoperacionales de [os
vehiculos propios vy garantizar el
cumplimiento  de los  estdndaresg
definidos.

Participar en la investigacidon de
siniestros viales.

Velar que los contratistas y terceros
cumplan los requisitos de seguridad vial
que establezca la organizacion, teniendo
en cuenta la autonomia y la gestidn de
los contratistas para la articulacién vy
cumplimiento de su propio PESV vy el de
la organizacion.

Miembro del comité de
Seguridad Vial y Participar en |la investigacion de
Movilidad Sostenible siniestros viales.

Director Técnico Extension y
Proyeccion Social

Tener en cuenta al momento de adguirir
bienes y servicios criterios ambientales
que desde Gestidn ambiental se
consideren para promaver la rmovilidad
sostenible.
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Velar por el cumplimiento del Plan
Estratégico de Seguridad Vial en los
convenios interadministrativos vy al
interior del Campus Institucional.

Apoyo a las actividades relacionadas que
vayan en pro de disminucién de
siniestros viales a toda la comunidad
Institucional {campahas, capacitaciones
v documentacidn).

Desarrollar estrategias de comunicacién
efectivas para divulgar a toda Ila

Profesional Especializado - iMiembro del Comité deInStitL_lClon . temas re_'ferentes a_ la
) . . seguridad vial y la movilidad sostenible.
Rectoria Seguridad Vial Y|

- Comunicaciones Movilidad Sostenible L , . s
Participar en la investigacion de

siniestros viales.

Asignar, documentar y comunicar en
debida forma las funciones vy
responsabilidades en materia dg
seguridad vial de todos los
colaboradores de la organizacién.

Velar por el compromiso de losg
colaboradores de la organizacidn en
cumplir la legislacion y los lineamientos

. de seguridad vial.
Profesional Universitario - [Miembro del Comité de 9

Lider Gestién del Talento  [Seguridad Vial y

Realizar los procesos administrativos
Humano Movilidad Sostenible ar los p Y

las sanciones a que den lugar frente al
incumplimiento de los colaboradores a lo
que refiere el PESV.

Documentar en uno (1) o varios
procedimientos en donde se establezcan
los requisitos de contratacién en
seguridad vial de los colaboradores que
realizan desplazamientos laborales.
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Promover incentivos a los empleados
gque participen de las estrategias de
movilidad sostenible.

Participar en la investigacion de
siniestros viales.

PARAGRAFO 1: Todos los miembros concurrirédn con voz y voto.

PARAGRAFO 2: Ei Comité de Sequridad Vial y Movilidad Sostenible, tendréa la facultad de invitar
a sus sesiones a directivos, funcionarios o representantes de entidades publicas o privadas que
tengan relacion con el objeto del Comité y cuya presencia contribuya al conocimiento de aspectos
especificos de 1os asuntos que se trataran en la sesion.

ARTICULO SEXTO: El Comité de Seguridad Vial y Movilidad Sostenible tendrd reuniones
trimestrales de manera ordinaria y se realizardn reuniones extraordinarias en caso de que se
requiera.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién rige a partir del dia siguiente de su
publicacidn y deroga la Resolucién 115 del 27 de marzo de 2023 y demas disposiciones internas
que le sean contrarias.

Dada en Medellin, a los catorce (14) dias del mes de mayo de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JUAN BRVTD
R

Flaborado: Carlos Flaborado: Edwin Revisadd: Ggntratista Aprobada: Director Juridico

E.Carvajal D.Maoreno Q Direccitn Juridica
%- _,7;;&' T

Maria Alejandra Ortiz

,Ja eMK‘"ﬂM' 'gz‘ r szw{ - @

¢ [qo ndra Dbz

Estefany Jimenez D.
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