i M”\ INSTITUCION UNIVERSITARLA [ —— )
W, COLEGIO MAYOR VIGILAIIA  poc si Minlsterio de Educacton Na
7 DE ANTIOQUIAe

RESOLUCION Nro. 008
16 de enero de 2024

“Por medio de la cual se autorizan modificaciones presupuestales”

EL RECTOR DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las que le confiere la Ley 489
de 1998, Acuerdos No 05 de 2020 y No 007 de 2013 del Consejo Directivo; y

CONSIDERANDO

1. Que las normas organicas del presupuesto contenidas en el Decreto Nacional N° 111 de
1996 y el Decreto Municipal No 006 de 1998, contemplan la posibilidad de modificar el
presupuesto de ingresos y gastos, en el transcurso de la vigencia.

2. Que a través del Acuerdo del Consejo Directivo No. 028 de 2023, fue aprobado el
presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia fiscal 2024, de la Institucién Universitaria
Colegio Mayor de Antioquia.

3. Que el Acuerdo Municipal No. 095 de 2023 en sus disposiciones generales, numeral 3.13
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS, establece las normas a aplicar con respecto a las
modificaciones presupuestales.

4. Que mediante Acuerdo No. 006 de 2020, se delega a la Rectoria la aprobacion de las
adiciones presupuestales de funcionamiento e inversién que requiera la entidad, siempre y
cuando se agoten los tramites de incorporacién con el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin y se soporten con los decretos respectivos.

5. Que se hace necesario adicionar en el agregado de funcionamiento:

e la suma de SETECIENTOS CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($705.979.747),
correspondientes a los recursos a ejecutar en la vigencia 2024 del convenio CW
260427 provenientes de la renovacion 1 al contrato CW153526 de 2021, celebrado
con Empresas Varias de Medellin SA ESP (Emvarias Grupo EPM). Segun Decreto
0017 del 09 de enero de 2024.

s la suma de OCHENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL CIENTO
SESENTA Y TRES PESOS ($88.401.163), correspondientes a los pagos 2 y 3 del
Convenio Especifico No. 5 de 2023 celebrado con la Fundacién Secretos parag),
Contar. Segin Decreto 0018 del 09 de enero de 2024, //’
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e lasumade NOVENTA)VIILLONES CIENTO TRES MIL CIENTO SETENTAY SEIS
PESOS ($90.103.1786], correspondientes a los pagos 2 y 3 del Convenio Especifico
No. 4 de 2023 celebrado con la Eundacion Secretos para Contar. Segun Decreto
0019 det 09 de enero de 2024.

¢ {a suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.0DO),/correspondEentes al
pago 3 del Convenio Especifico No. 9 dé 2023 celebrado con/la Fundacién Secretos
para Contar. Segin Decreto 0020 del 09 de enero de 2024.

¢ la suma de OCHENTA'Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MiL
($84.950.000), ﬁenientes del contrato CW2285868 fﬁa 2023 celebrado con
COMFAMA. Segulin Decreto 0021 del 09 de enero de 2024.

+ la suma CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($157.299.683), /
correspondientas a los pagos 2 y 3 del Convenio Especifico No. 6 de 2023 celebrado
con la Fundacion Secretos para Contar. Segun Decrelo 0022 del 09 de enero de’’
2024,

8. Que mediante Resolucion Rectoral No. 433 de diciembre 29 de 2023, se autoriza al
Tesorero de la Institucion para efectuar las modificaciones que sean pertinentes al
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC de [a Vigencia Fiscal 2024, teniendo en
cuenta los compromisos de pago, la disponibilidad del recurso y sin superar el monto
maximo del presupuestc definitivo en cada rubro presupuestal.

7. Que el Tesorero de la Institucién procederd a efectuar las modificaciones del PAC
requeridas, verificando y aprobando el monto maximoe mensual de fondos disponibles, para
cumplir con 1as obligaciones adquiridas.

8. Que una de las funciones del Rector establecidas en el Estatuto General, Articulo 21,
literal k es: “k) Reglamentar mediante los respectivos actos administrativos todos aguelios
asuntos que se determinen por delegacion del Consejo Directivo o que por su esencia lo
requieran en su condicion de maxima autoridad administrativa de la Institucién
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia” (énfasis fuera de texto).

En mérito de lo expuesto;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ADICIONAR en el agregado de funcionamiento:
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¢ la suma de SETECIENTOS CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y -
NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($705.979_747),/
correspondientes a los recursos a ejecutar en la vigencia 2024 del convenio CW
260427 provenientes de [a renovacion 1 al contrato CW153526 de 2021, celebrado
con Empresas Varias de Medellin SA ESP (Emvarias Grupo EPM). Segun Decreto
0017 del 09 de enero de 2024,

¢ la suma de OCHENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL CIENTO
SESENTA Y TRES PESOS ($88.401.163}, E&respondientes a los pagos 2 y 3 del
Convenio Especifico No. 5 de 2023 celebrado con la Fundacion Secretos para
Contar. Segtn Decreto 0018 del 09 de enero de 2024,

» |a suma de NOVENTA LONES CIENTO TRES MIL CIENTO SETENTA'Y SEIS
PESOS ($90.103.176) correspondientes a los pagos 2 y 3 del Convenio Especifico
No. 4 de 2023 celebrado con la Fundacion Secretos para Contar. Segin Decreto
0019 del 09 de enero de 2024.

e |a suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000), correspondientes al
pago 3 del Convenio Especifico No. 9 de 2023 celebrado con la Fundacion Secretos
para Contar. Segin Decreto 0020 del 09 de enero de 2024.

« la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MiL
PESOS ($84.950.000%, provenientes del contrato CW2265868 de 2023 celebrado
con COMFAMA. Segtn Decreto 0021 del 09 de enero de 2024.

s la suma CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTAzjV
NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($157.299.683],
correspondientes a los pagos 2 y 3 del Convenio Especifico No. 6 de 2023 celebrado
con la Fundacion Secretos para Contar. Segan Decreto 0022 del 09 de enero de
2024,

ARTICULO SEGUNDO. Adicionar los recursos, en los rubros presupuestales que se
detallan a continuacién:
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:\.“; INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
V DE ANTIOQUIA®

VIGILADA #or ol Mirlstatio go Educacibn Na

o SETECIENTOS CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL

SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS

FUNCIONAMIENTO

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

PRESUPUESTO

DE INGRESOS

PRESUPUESTO

DE GASTOS

R.P-Convenics con otros entes publicos

80300000 I §1102050010802 I 0000.0G00.0001 i 9000000

705.979.747

941000424

Otros servicios prestados a empr y serv produccidn

300000

94100424 | 90300000 I 9212020200800 I 00000 Go00C 0001 ! 8000000 624.333.060
Ofros bienes {ransportables difere (etc mag y equ}
941000424 | 90300000 | 9212020100300 | 00000.00000.0001 [ 9000000 78.822.768
Oftr ser financ y conexos, serv Inmobil y leasing
9212020200700 l 000G60. OOOOO 0001 | 9000000 2.823.919

941000424

o OQCHENTAY OCHO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL CIENTO SESENTAY

TRES PESOS

FUNCIONAMIENTO

INSTITUC ION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

PRESUPUESTO
DE INGRESOS

PRESUPUESTO
DE GASTOS

R,P.-Contratos cen emgr esas privadas

941000524 l 90300000 l 91102050010803 0000.000 00.0001 9000000

88.401.163

Otros seryiclos prestados a empr y serv produce ion

941000524 I 8030000G l 9212020200800 | 000 00.00000.0001

| 5000000 28.428.864
Otros bl enes transportables difere {exc mag y equ)
941000524 | 80300000 | 9212020100300 | 000 00.00000.000 [ s000000 59.618.696
Otr ser financ y conexos, serv Inmabel y leasing
941000524 | 90300000 | 9212020200700 | 000 00.00000.00 01 | 9000000 353.603
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« NOVENTA MILLONES CIENTO TRES MIL CIENTO SETENTAY SEIS PESOS

FUNCIONAMIENTO

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
DE INGRESOS DE GASTOS

R.P-Contrato a Empresas Privadas 2024

941000524 [ 90300000 | 91102050010803 00000.00000.C001 9000000 90.103 176

Otros servicios prestados a empr y serv produccion

94100524 [ 90300000 ] 9212020200800 | 00000.00000.0001 i 9000000 23.031.776
Oftros bienes transpertabl es d ifere (exc maq y equ)
941000524 |90300000| 212020100300 | 00000 000000001 | 9000000 66.710.989

Oftr ser fin anc y conexos, serv inmobil y leasing

941000524 | 90300000 | 9212020200700 00000.00000.0001 9000000

360.411
— 03.“: .. - /

« QUINCE MILLONES DE PESOS /

PRESUPUESTO
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA PRESUPUESTO
DE INGRESOS DE GASTOS

R.P.-Contratos con empresas privadas
941000524 I 9030000C l 91102050010803 ] 000C0.00000.0001 | 9000000 15.000.000

Otros servicios prestados a empr y serv produccién

941000524 | 60.300.000 l 921220200800 | 00000.00000.0001 | 9000000 7.438.226
Otros bienes traneportables difere (etc maqg y equ)

541000524 [ 20300000 | 9212020100300 I 00000 000Q0 0001 [ 2000000 7.501.774
Oftr ser finenc y conazoo, serv inm obil y leasing

941000524 ;i 90300000 9212020200700 I (0000.00000.0001 ‘ 9000000 6C.000

NIT: 880980134-1
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« QOCHENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS /

FUNCIONAMIENTO

. PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

DE INGRESOS DE GASTOS

R.P -Contratos Empresas Privadas 2024
941000524 [90300000 91102050010803 00000.00000.0001 i 9000000 | 84. ©50.000

Otros servicios prestados a empr y serv producelén

841000524 I 90300000 l 9212020200800 l 00000.000G0. 0G01 l 900c000 38.227.500
Gtros bienes traneportables difere {exc mag y equ)
941000524 | 9030000 | 9212020100300 | 00000.00000.0001 ] 900G000 46.382.700

Ofr ser financ y conexos, serv inmabil y leasing
941000524 ’90300000| 9212020200700 I 00000.00000.0001 IQOODGOO

» CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS

FUNCIONAMIENTO

: PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA DE INGRESO | DE GASTOS

R.P .-Contrates con empresas privadas

941000524 | 90000000 t 21102050010803 I 00000.00600.0001 I 9000000 157.269.683

Otros servicios prestados a empr y serv produccion

94100524 | 903600000 I 9212020200800 l 00000.00000.0001 ] 9000000 50.680.922
Oftros bienes transportablea difere {ezc mag y equ)
941000524 I 90300000 [ 9212020100300 l 00000.00000.0001 | 9000000 105.988.562

Ofr sam financ y conexos, Serv inm cbil y leasing

94100524 90300000 9212020200700 I (0000.00000.0001 8000000

629,199

NIT: 83092801341
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ARTICULO TERCERO. El Tesorero de la Institucién procedera a comunicar a efectuar las
modificaciones del PAC requeridas, verificando y aprobando el monto maximo mensual de
fondos disponibles, para cumplir con las obligaciones adquiridas.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucién rige a partir del dia siguiente de su
publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, 71'6;» dieciséis (16) dias del mes de enero de 2024,

\
JUAN DAVID'

OMEZ FAOREZ
Rector ‘\
y - e
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. A. INSEITUCION UNIVERSITARIA PRESUPUESTO

COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS
Vigencia | | 2024 Movimiento Presupuestal No. J_EBT@
Fecha de Expedicion 16/01/2024 ¥Fecha Aprobacién 16/01/2024 |
Descripcion

ADICION PRESUPUESTO INGRESO CW260427

Soportado en el documento No.0017-0901 | Del 09/01/2024

RUBRO ¥ VALORES(S)
Nombre Proyecto | Codigd! Rubro | Adicién : Reduccién
Cw260427 Emvarias 107 1497110200500208 705.979.747 " 0
,,,,,,,,,, (\ TOTALES / 1705.979.747 0
Blabors \QC\\&Q\ - \\\C\&&O W Aprob6 MWV >
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRB-01 Pagina 1 de 1



[HSSITULION UNIVERSITARIA PRES UPUES TO .
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia ﬁiﬁ(f)Zﬁi Movimiento Presupuestal No. | 1330
Fecha de Expedicin 16/01/2024 | Fecha Aprobacién 16/01/2024 |
Descripciton

:LADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 5 TITIRIBI

Soportado en el documento No,0018-0901 | Del 05/01/2024

RUBRO || VALORES($)
Nombre Proyecto L Cédigd | Rubro | Adicion'| Reduccién
Conv Esp 5 Titiribi 105 1439110200500208 $8.401.163 / 0
\} S & . TOTALES 88.401.163 —— o
Elaboré G \/YZ&IA N \\UQ\Q YJ@\L«( Aprobé
Diony Vanessa Tirado Araque _ . Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRE-01 Pagina 1 de 1



; INSTITUCHON UNIVERSITARIA PRESUPUESTO
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia| 2024 Movimienfo Presupuestal No. | 1326
Fecha de Expedicién 16/01/2024 - Fecha Aprobacién {16/01/2024
Descripcién
SADICION PRESUPUESTO INGRESQ CONVENIO ESPECIFICO 4 JERICO ’
Soportado en el documento Ng,0019-0901 | Del 09/01/2024
:, RUBRO I VALORES($)
Nombre Proyecto 1 Codigol| Rubro | Adicién | Reduccién
Conv Esp 4 Jeric . 102 1496110200500208  90.103.176 .~ 0
< J ‘b C@F@ TOTALES /9.103.176 ~ 0
Elaboré \b)(OSEQ \ \\((k S Aprobs / /yﬂ%ﬂ% S
- F
Diony Vanessa Tirado Arague Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRE-01 Pagina 1 de 1



: INSTITUCION UNIVERSETAREA R PRESUPUESTO 1
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia 2024 Movimiento Presnpuestal No. | 1328

Fecha de Expedicién 16/01/2024 Fecha Aprobacién |16/01/2024
Descripceién
EADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR l

Soportado en el documento N~é.0020~0901 | Del 09/01/2024

. RUBRO VALORES($)
Nombre Proyecto i Codigo| | Rubro | Adicién Reduccién
Conv Especifico 9 Andes Y Ciudad Bolivar 103 1435110200500208 15.000.000 0
\\Q n:'“"’“\ b &\ Clo s TOTAL 15.000,000 — 0
Elaboré \/‘Qw \Y(k(.‘ ' (&‘{L Aprob6 MJM % §
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRE-01 Pagina 1 de 1



’ INSTITUCIGN UNIVERSIFARIA PRESUPUESTO }
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia| 2024 | Movimiento Presupuestal No. | 1
Fecha de Expedicién 16/01/2024 Fecha Aprobacién 16/01/2024

Descripcién
ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO CW2265868 J

Soportado en el documento No.0021-0901 | Del 09/01/2024 |

‘ RUBRO i VALORES($)
Nombre Proyecto C(’)dig"ai ] Rubi:a Adici6n’; ‘Reduccié on
Cw2265868 Comfama 1438110200500208 84.950.000 / 0
\) (J\ b TOTALES a, 95 0
Q0
pisbors Y e \\(k 0 \C\QM Aprobé i /1,
Diony Vanessa Tirado Arague Manuela Sepulveda Glraldo

C1-MVRB-01 Pagina 1 de 1



; INSYITUICION UNIVERSITARIA ' PRESUPUESTO
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Movimiento Presupuestal No. | —15@

Fecha de Expedicién 1 6/01/1_()— Fecha Aprobacién 16/01/2024
Descripcioén
ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 6 CIUDAD BOLIVAR l

Soportado en el documento N¢.0022-0901 | Del 09/01/2024 |

| RUBRO | VALORES(S)
Nombre Proyecto | Coédigo| Rubro! | Adicion]  Reduccién
Conv Esp 6 Ciudad Bolivar 106 1440110200500208 157.299.683 — 0
\ 1 Q\L b e TOTALEZ// 157.299.683 0
Flaboré b‘/%%f\ \\’\( M(‘ﬁ Aprobs mihy S
Diony Vanessa Tirado Arague Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRB-01 Pagina 1 de 1



INSTITUCION UNIVERSITARIA PRESUPUESTO
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia | 2024 | Movimiento Presupuestal No, |
Fecha de Expedicidn | }6/01/2024 Fecha Aprobacién [16/01/2024

Descripcion
Pi{bICION PRESUPUESTO INGRESO CW260427 ' l

Soportade en el documento No.0017- 0901 | Del 09/01/2024

: RUBRO H VALORES($)
Nombre Proyecto | Codigo| Rubro | Adicién ; Reduccion
Cw260427 Emvarias 107 14971102060500208 705.979.747 0
'\\) R (& b\Q TOTALE 705.979 '74'7 0
Fravors_ \JUWLER \ WGCK %Ut Aprobé /5-)
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRB-01 Pagina 1 de 1



o @? STETUCION UNIVERSITARIA PRESUPUESTO |

COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS
Vigencia ;@E Movimiento Presupuestal No, “ 1330
Fecha de Expedicién 16[01:'2624 Fecha Aprobacion %751/2023_]
Descripcién

%ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 5 TTTIRIBI ’

Soportado en el documento No.0018-0901 | Del 09/01/2024

f RUBRO i VALORES($)
Nombre Proyecto .| Cédigd| Rubro | Adicién Reduccién
Conv Esp 5 Titiribi 105 1439110200500208 88.401.163 0
\\ r’“\‘ : (kCiU ( TOTALE 88,401,163 0
Elaboré QVQ% \,\ - q('e Aprobd &y 4 S
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRB-01 Pagina 1 de 1



/. INSTITUCION UNIVERSITARIA PRESUPUESTO |
COLEGIO MAYOR

DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

—_—

Vigencia 2024 | Movimiento Presupuestal No. M
Fecha de Expedicion Lﬁfglz%OM Fecha Aprobacién W,’M
Descripcién

EADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 4 JERICO

Soportado en el documento No.0019-0901 | Del 09/01/2024

RUBRO VALORES(S)
Nombre Proyecto | Cédigd| Rubro! | Adicién | Reduccién
Conv Esp 4 Jericd : 102 1496110200500208 80.103.176 0
\bM\Q — l(_, ()\ G TOTALE y&m 0
Elaboré W \ wud O){LG Aprobé /gé'/é? v S
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

01-MVRE-01 Pagina 1 de 1



INSTITUCHON UNIVERSTTARIA

PRESUPUESTO
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia 1_2@ |
Fecha de Expedicién 16/01/2024
Descripeion
EADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 1

Soportado en el documento No.0020-0901 | Del 09/01/2024 |

; RUBRO || VALORES($)
Nombre Proyecto ' Cédigd | Rubro | Adicion’ Reduccién
Conv Especifico 9 Andes Y Ciudad Bolivar 103 1435110200500208 15.000.000 0
\} « R ] @ . TOTALE 15.006.000 0
Blabor6 (WG \ \"\QQQ{) Y({(M Aprob6 Mf/ﬁf % 5
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo

©1-MVRB-01 Pigina 1 de 1



r

| PRESUPUESTO

5 INSTIYUCION UNIVERSITARIA

COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia W
Fecha de Expedicién m/ZOZi :
Descripcién
ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO CW2265868 l

Soportado en el documento No,0021-0901 Deiﬁ9/01/2024 1

| RUBRO -~ i VALORES(3)
INombre Proyecto L Cédigo | Rubro | Adici6n'| Reduccion
Cw2265868 Comfama 104 1438110200500208 84.950.000 0
- (@ TOTALES 84.950.00, 0
Elaboré \ C{]\(U\&Q \ \'\ (k(ﬂh YOk@\tf-' Aprob6 /(,/Z V7314 S
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo
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. ¥ INSTITUCION UNIVERSITARIA PRESUPUESTO
 COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA ADICIONES-REDUCCIONES PRESUPUESTO DE INGRESOS

Vigencia 7202747 Movimiento Presupuestal No, fiiwﬁfim@
Fecha de Expedicién 16/01/2024 Fecha Aprobacién 16/01/2024
Descripcién
ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 6 CITUDAD BOLIVAR J
Soportado en el documento No,0022-0901 | Del 09/01/2024 B
; RUBRO H VALORES($)
Nombre Proyecto | Codigol | Rubrd | Adicién | Reduccién
Conv Esp 6 Ciudad Bolivar 106 1440110200500208 157.259.683 0
,—Mr\\ b () | TOTALE 157.29733 0
e Mg
Elabord (I\V@%EQ WG K(C’KC Aprob6 vl S
Diony Vanessa Tirado Araque Manuela Sepulveda Giraldo
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduccién al PAC

Vigencia | 2024 | MovimientoNo. | 1336
Fecha de Expedicién 16/071/20241 Fecha Aprobacién ‘16/01/2024‘
Descripeién

Soportado en el documento N6.0017-090% | Del 09/01/2024

o .. . RuBrO | MES | VALORES() .j"ﬁfﬁff‘ff ]
\Nombre Proyecto S ’ . COd'gf’“ I — e Adw“’“l ..‘R,Ed““i,‘f’“!
CW260427 EMVARIAS 107 Enero 705.979.747 0
CW260427 EMVARIAS 107 Febrero 0 0
CW260427 EMVARIAS 107 Marzo 4] 0
CW260427 EMVARIAS 107 Abril 0 0
CW260427 EMVARIAS 107 Mayo 0 0
CW260427 EMVARIAS 107 Junio 0 0
CW260427 EMVARIAS 107 Julio 0 0
CW260427 EMVARIAS ' 107 Agosto { 0
CW260427 EMVARIAS 107 Septiembre 0 0
CW260427 EMVARIAS 107 Octubre 0 0
CW260427 EMVARIAS 107 Noviembre 0 0
CW260427 EMVARIAS 107 Diciembre 0 0
TOTALES 705.979.747 0
Mayese \ sl M bptes
ELABORO Ditny Vanessa Tirado Araque APROBO Manuela Sepulveda Giraldo
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduccion al PAC
Vigencia| 2024 |

Movimiento No. |______ 1330
Fecha de Expedicién [16/01/2024 Fecha Aprobacién |116/0U2024 |
Descripeién

ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 5 TITIRIBI

Soportade en el documento No.0018-0901 | Del [09/01/2024 |

o RUBRO e MIES \ . VALORES®) |
Nombre Proyecto o . Cedigol | . Adicén _Reduccién
CONYV ESP 5 TITIRIBI 105 Enero 88.401.163 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Febrero 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Marzo 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Abril 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Mayo 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Junio 0 ¢
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Julio 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Agosto 4] ]
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Septiembre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Octubre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI 105 Noviembre 0 0
CONV ESP 3 TITIRIBI 105 Diciembre 0 0

TOTALES 88.401.163 0

ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque

02-PGPA-0T

i) S

APROBO Manuela Sepulveda Giraldo

s ek s
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Fecha de Expedicién [16/01/20

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

GRUPO DE TESORERIA

Vigencia \ 2024

Movimiento de Adicién y Reduccién al PAC

Descripeion

Soportado en el documento No 0019 0901

l\.)

Movimiento No. |

1326

Fecha Aprobacion [16/01/2024 |

Del '09/01/2074

Nombre Proyecto o

CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV BSP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO
CONV ESP 4 JERICO

N

_RUBRO o

u&% bw\“‘

ELABORO Diony Vanessa Tirado raque

‘ Cﬁdlgﬂ‘ |
102 Enero

- MES

102 Febrero
102 Marzo

102 Abril

102 Mayo

102 Iumio

102 Julio

102 Agosto
102 Septiembre
102 Octubre
102 Noviembre
102 Diciermnbre

N VALORES($)
Adlclon 1

90.103.176

Love T ve S e S o R e T o T e S e R o N e Y i

__Reduccién|

]

TOTALES

90.103.176

AS

APROBO Mantela ep%{?/eda Giraldo

=s=locococoocooocooo
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién v Reduceion al PAC

Vigencia| 2024 MovimientoNo. | 1328

Fecha de Expedicién 16/01/2024 Fecha Aprobacién [16/01/2024
Descripeién

IADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 7 7

Soportado en el documento NOOOO

0901 | Del 09/01/2024 |

... RUBRO

Nombre Proyecto

CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Enero  15.000.000 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Febrero 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CTUDAD BOLIVAR 103 Marzo 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Abril 0 0
CONYV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Mayo 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Junio 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Julio 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Agosto 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDESY CIUDAD BOLIVAR 103 Septiembre 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Octubre 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR, 103 Noviembre 0 0
CONV ESPECIFICO 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 103 Diciembre 0 0
TOTALES 15.000.000 0
Ngeeds e Mt S
ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque APROBO Manuela Sépulvéeda Giraldo

| cedigo

02-PGPA-01

| MES

... YALORES(S)

. Adicién|

\
VReducrcién‘
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduceién al PAC
Vigencia 2024 ]

Fecha de Expedicién 16/01/2024

Deseripeién

ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO CW2265868

Sopertado en el documento N00021—0901 | Del 09/01/2024

Movimiento No.| 1334

Fecha Aprobacién [16/01/2024 |

_..RUBRO

| Codigo)

... VALORES(S)
Adicién|

7 Reduccién‘

104 Enero © 84.950.000 0
CW2265868 COMFAMA 104 Febrero 0 0
CW22635868 COMFAMA 104 Marzo ¢ 0
CW2265868 COMFAMA 104 Abril 0 0
CW226586% COMFAMA 104 Mayo 0 0
CW2265868 COMFAMA 104 Junio 0 0
CW2265868 COMFAMA 104 Julio 0 0
CW2265868 COMFAMA 104 Agosto 0 0
CW2265868 COMFAMA 104 Septiembre 0 0
CW2265868 COMFAMA 104 Octubre 0 0
CW2265868 COMFAMA 104 Noviembre 0 0
CW2265868 COMFAMA 104 Diciembre 0 0

TOTALES 84.950.000 0

Ao s

APROBO Manuela Sepulveda Giraldo

el \Wado L\Nﬁqﬁ

ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicion y Reduecién al PAC

Vigencia| 2024

Movimicuto No. [ 1332

Fecha de Expedicién [16/01/2024 | Fecha Aprobacién [16/01/2024 |

Descripeién

ADICION PRESUPUESTO INGRESO CONVENIO ESPECIFICO 6 CIUDAD BOLIVAR 777777

Soportado en el documento No.0022-0901 | Del 09/01/2024 |

Nombre Proyecto

CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR

CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CTUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR
CONYV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR

| Codigo|

[ mES

106 Enero
106 Febrero
106 Marzo

106 Abril

106 Mayo

106 Junio

106 Julio

106 Agosto
106 Septiembre
106 Octubre
106 Noviembre
106 Diciembre

[on T o B v B Y - R o B s S o B s B - B s

_VALORES(S)
157.299.683

]
. Reduccion|
0

TOTALES

157.299.683

ol o O O O O O O o O o

\m\@ﬂm& h\(\&\ﬂ gﬁMZ S

ELABORGQ Diony Vanessa Tirado Araque APROBO Manuela $€pulveda Giraldo
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduccién al PAC

Vigencia | 2024 | MovimientoNo. | 1337
Fecha de Expedicion 16/01/2024 | Fecha Aprobacién [16/01/2024 |
Descripeién
Soportado en el documento N00017—0901 Del ‘09/01/20_45

Nombre Proyecto ... | Cédigg ! . Adicién|  Reduccién
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Enero 6.006.000 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Enero 2.823.919 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Enero 72.816.768 0
CW260427 TALENTOQ HUMANO 452 Enero 624.333.060 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Febrero 0 ¢
CW260427 GRAVAMEN 450 Febrero 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Febrero 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO 452 Febrero 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Marzo 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Marzo 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Marzo 0 0
CW260427 TALENTO HUMANOQO 452 Marzo 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Abril 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Abril 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Abril 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO 452 Abril 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Mayo 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Maye 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Mayo 0 0
CW260427 TALENTO HUMANQ 452 Mayo 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Junio 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Junio 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Junio 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO ' 452 Junio 0 ]
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Julio 0 0
CW260427 GRAVAMEN 430 Julio 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Julio 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO 452 Julio 0 0
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adicion y Reduccién al PAC

Vigencia| 2024 |

Fecha de Expedicién [16/01/2024 |

Descripcién

;ADICION‘PRES'UPU*ESTO GASTO CW 260427

Soportado en el documento N00017-0901 } Del 109/'0 1/2024

Movimiento No.| 1337

Fecha Aprobacion [16/01/2024 |

| RUBRO T TTTTUIoomms | VALORESS) |
Nombre Proyecto [ cedigs) | Adicién]  Reduccion
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Agosto 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Agosto 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Agosto 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO 452 Agosto 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Septiembre 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Septiembre 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Septiembre 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO 452 Septiembre 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Octubre 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Octubre 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 QOctubre 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO 452 Octubre 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Noviembre 0 4]
CW260427 GRAVAMEN 450 Noviembre 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Noviembre 0 0
CWw260427 TALENTO HUMANO 452 Noviembre 0 0
CW260427 GASTOS GENERALES 449 Diciembre 0 0
CW260427 GRAVAMEN 450 Diciembre 0 0
CW260427 ADMINISTRACION 451 Diciembre 0 0
CW260427 TALENTO HUMANO 452 Diciembre 0 0

TOTALES 705.979.747 0

e Wads [

ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque

APROBO Manuel

02-PGPA-01

S

ulveda Giraldo
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduccion al PAC

Vigencia 2024
Fecha de Expedicién 16/01/2024

Descripcion

Movimiento No. |

Fecha Aprobacién [16/01/2024 |

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO ESPECIFICO 5 TITIRIBI

Soportado en el documento N00018-090 1 Del 09/01 2

o

Nombre Proyecto

CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES

CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN

CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES
CONV ESP § TITIRIBI ~GRAVAMEN

CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES
CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN

CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES
CONV ESP 5 TITIRIBT -GRAVAMEN

CONV ESP 5 TITIRIBI ~ADMINISTRACION
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES
CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN

CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES
CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN

CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES
CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN

CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS

02-PGPAO1

4390 Enero
440 Enero
441 Enero
438 Febrero
439 Febrero
440 Febrero
441 Febrero
438 Marzo
439 Marzo
440 Marzo
44] Marzo
438 Abril
439 Abril
440 Abril
441 Abril
438 Mayo
439 Mayo
440 Mayo
441 Mayo
438 Junio
439 Junio
440 Junio
441 Junio
438 Julio
439 Julio
440 Julio
441 Julio

Pagina 1 de 2

©39.104.492
353.603
20.514.204
28.428.864

[T e B e S e S i N s T i Y i Y i T s T e T o S o Y o N e Y e A o B e I e A o B e Y e B o IO e

____VALORES®
- Adicic’».n”‘

.. Reduccién|
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

GRUPO DE TESORERIA

Movimiento de Adicién y Reduceiéon al PAC

Vigencia | 2024 |
Fecha de Expedicion 16/01/202‘”

Descripcion

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO ESPECIFICO § TITIRIBI

Fecha Aprobacion 16f'01/202

Soportado en el documento No.0018-0901 | Del 09/01/2024 |

Movimieato No. | 1331

RUBRO ~ " ["MES | . VALORES@S)
Nombre Proyecto i Cedigg | Adicion|
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES 438 Agosto 0
CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN 439 Agosto 0 0
CONYV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION 440 Agosto 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS 441 Agosto 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES 438 Septiembre 0 0
CONYV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN 439 Septiembre 0 0
CONYV ESP 5 TITIRIBI ~-ADMINISTRACION 440 Septiembre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS 441 Septiembre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES 438 Octubre 0 0
CONYV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN 439 Octubre 0 i
CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION 449 Octubre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS 441 Octubre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES 438 Noviembre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN 439 Novienbre 0 0
CONYV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION 440 Noviembre 0 0
CONYV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS 441 Noviembre 0 f
CONY ESP 5 TITIRIBI -GASTOS GENERALES 438 Diciembre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI -GRAVAMEN 439 Diciembre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI -ADMINISTRACION 440 Diciembre 0 0
CONV ESP 5 TITIRIBI - SERVICIOS TECNICOS 441 Diciembre 0 0
TOTALES 88.401.163 0

\ki&mﬁu’\\\(udb E‘v&@\w

ELABORQ Diony Vanessa Tirado Araque

MLty S
APROBO Manuela Sepalveda Giraldo
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adiciéon y Reduccion al PAC

Vigencia| 2024 MovimientoNo. _

Fecha de Expedicion 16/01/2024 | Fecha Aprobacién [16/01/2024 |

Descripeion

Soportado en el documento Ng,0019-0901 | Del [09/01/2024 |

Nombre Proyecto | Cédigo] || Adieibn]  Reduccion)
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Bnero 45.441.408 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Enero 360.411 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Enero 21.269.581 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Enero 23.031.776 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Febrero 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Febrero 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Febrero 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Febrero 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Marzo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Marzo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Marzo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Marzo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Abril 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Abril 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Abril 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Abril 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Mayo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Mayo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Mayo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Mayo 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Junio 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Junio 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Junio 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Junio 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Tulio 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Julio 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Julio 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Julio 0 0

02-PGRA-01 Pagina 1 de 2




COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicion y Reduccion al PAC

Vigencia | 2024 Movimiento No. | 1327

Fecha de Expedicion 16/01/2024 Fecha Aprobacién (16/01/2024 |

Descripeion

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO ESPECIFICO 4 JERICO

Soportado en el documento No.0019-0901 | Del 09/01/2024

CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Agosto 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Agosto 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Agosto 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Agosto 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Septiembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Septiembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Septiembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Septiembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Octubre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Octubre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Octubre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Octubre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - GASTOS GENERALES 434 Diciembre 0 0
CONYV ESP 6 JERICO - GRAVAMEN 435 Diciembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - ADMINISTRACION 436 Diciembre 0 0
CONV ESP 6 JERICO - SERVICIOS TECNICOS 437 Diciembre 0 0

TOTALES 90.103.176 0

\ el Wado Diat

ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque

_RUBRO

|oMES |

_VALORESS)

02-PGPA-01

. /té;{ ffé S
APROBO Manuela Sepulveda Giraldo

Pagina 2 de 2



COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicion y Reduceién al PAC

Vigencia 1262_j1 ! Movimiento No. L

Fecha de Expedicidn 11_6/01/2 Fecha Aprobacién I

Descripeién

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO ESPECIFICO 6 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR 77

Soportado en el documento Ng.0020-0901 | Det09/01/2024 |

Nombre Proyecto Codigo) || Adicien|  Reduccidn
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Enero 7.501.774 0
CONV ESP 9 ANDES Y CTUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Bnero 60.000 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS ° 448 Enero 7438226 0
CONV ESP 9 ANDES Y CTUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Febrero 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Yebrero 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS * 448 Febrero 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Marzo 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Marzo 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CTUDAD BOLIVAR - SERVICIOS * 448 Marzo 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Abril 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Abril 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS * 448 Abril 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Mayo 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Mayo 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS * 448 Mayo 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Junio 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Junio 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS © 448 Junio 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Julio 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CITUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Julio 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS © 448 Julio 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Agosto 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Agosto 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS © 448 Agosto 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Septiembre 0 0
CONV ESP 9 ANDES ¥ CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Septiembre 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS © 448 Septiembre 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Octubre 0 0
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduccion al PAC

Vigencia| 2024 |

Fecha de Expedicién [16/01/2024 | Fecha Aprobacién 16/01/2024 |

Descripceion

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO ESPECIFICO 9 ANDESY CIUDAD BOLIVAR |

Soportado en el documento No.0020-0901 | Del 19/01/2024 |

Nombre Proyecto TN cedige 7T Adicion|  Reduccion
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Octubre 0 0
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS ~ 448 Octubre

CONYV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Noviembre
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Noviembre
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS " 448 Noviembre
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GE 446 Diciembre
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 447 Diciembre
CONV ESP 9 ANDES Y CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS * 448 Diciembre

TOTALES 15.000.000

\f@w%p \\Lk(,\Q b\w‘\&’ 7 /.m% 5

ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque APROBO Manuela Sepulveda Giraldo

RUBRO | MES | VALORESS)
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adiciéon y Reduccion al PAC

Vigencia| 2024 | Movimiento No.| 1333

Fecha de Expedicidn '1 /U 2/ Fecha Aprobacién 16 1

Descripeion

IADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO ES

*IFICO 6 CIUDAD BOLIVAR

Soportado en el documento Ng, 00220

NombreProyecto I Codigp. | Adicién]| ~ Reduccitn
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Enero 69.486.904 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Enero 629.199 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Enero 16.502.658 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Enero 50.680.922 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Febrero \; 0
CONV ESP6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Febrero 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Febrero 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Febrero ] 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Marzo ; 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Marzo 0] 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Marzo 0; 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Marzo 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Abril i 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Abril 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Abril 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Abril 0 0
CONV ESP6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Mayo 0; 0
CONV ESP6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Mayo 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Mayo 0; 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Mayo ] 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 4472 Junio 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Junio 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Junio ] 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Junio 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERATES 4472 Julio 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Julio 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Fulio 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Julio 4] 0

02-PGPA-01
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COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicion y Reduccién al PAC

Vigencia| 2024 |

Fecha de Expedicién 16/01/2024 |

Descripcion

Movimiento No. [ 1333

Fecha Aprobacién [16/01/2024 |

ADICION PRESUPUESTO GASTO CONVENIO ESPECIFICO 6 CIUDAD BOLIVAR.

Soportado en el documento Nd.0022-0901 | De} 09/01/2024 |

, RUBRO MES ) ]
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Agosto 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Agosto 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Agosto 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Agosto 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Septiembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Septiembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Septiembre 0 0
CONV ESP ¢ CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Septiembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Octubre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Octubre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Octubre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Octubre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 CTUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Noviembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GASTOS GENERALES 442 Diciembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - GRAVAMEN 443 Diciembre 0 0
CONV ESP 6 CIUDAD BOLIVAR - ADMINISTRACION 444 Diciembre 0 0
CONV ESP ¢ CIUDAD BOLIVAR - SERVICIOS TECNICO 445 Diciembre 0 0

TOTALES 157.299.683 0

\iam%f\ﬁ\\(’u& [yl

ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque

G2-PGPA-1

,Mﬁ(?% S

APROBO Manuela Sepulveda Giraldo
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Vigencia | 2024

I
-

COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduccién al PAC

Fecha de Expedicidn 1_6/03/_29244'

Descripeidn

Movimiento No. |

1335

Fecha Aprobacién ilﬁf 01/2024 7

Seportado en el docomento No:;_ 0021-0901 1 Del 209/01/2024;

No mbreProyecto

CW2265868 - GASTOS GENERALES

CW2265868 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265868 - ADMINISTRACION
CW?2265868 - GRAVAMEN
CW?2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265868 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW?2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW?2265868 - ADMINISTRACION
CW?2265868 - GRAVAMEN
CW?2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265868 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265868 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265868 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO

02-PGPA-01

!

o BUBRO

B!

Wéédi'gd!i |
4353 Enero
454 Enero
455 Enero
436 Enero
453 Febrero
454 Febrero
455 Febrero
456 Febrero
453 Marzo
454 Marzo
455 Marzo
456 Marzo
453 Abril
434 Abril
455 Abril
456 Abril
433 Mayo
454 Mayo
455 Mayo
456 Mayo
453 Junio
454 Junio
455 Junio
456 Junio
453 Julio
454 Julio
455 Julio
456 Julio

Pagina 1 de 2

| Mes

' VALORES®S) ]

| Adicién]

© 40.776.000
5.606.700
339.800
38.227.500

[T o B . B e D e B - S s S o T o T v N con R e [ oon S e K con N ne RN e S o B e B o S e N e R e i e}

77777777777 ‘Reduecién
0

o T i S e T i T e S v T v Y nc R e S e [ o [ . Y e D e Y e [ o e S o B e T e i e R o B e R v B oo T e I vl




COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

GRUPO DE TESORERIA
Movimiento de Adicién y Reduccion al PAC

Vigencia 2024 |

Fecha de Expedicién 15 ! 1/2024

Descripeion

Movimiento No.| 1335

Fecha Aprobacidn [16/01/2024 |

Soportado en el documento Ng,0021-0901 | Def 09/01/2024

Nombre Proyecto

CWon65868 . GASTOS CENBRALES T

CW2265868 - ADMINISTRACION
CW22658068 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265868 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265863 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265868 - ADMINISTRACION
CW22653868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSO HUMANO
CW2265868 - GASTOS GENERALES
CW2265863 - ADMINISTRACION
CW2265868 - GRAVAMEN
CW2265868 - RECURSC HUMANO

\\‘i\C\v\z\&%L&ﬂ\\(udQ [vagee

ELABORO Diony Vanessa Tirado Araque

453 Agost"d’
454 Agosto
455 Agosto
456 Agosto

453 Septiembre
454 Septiembre
455 Septiembre
456 Septiembre
453 Octubre
454 Octubre
455 Octubre
456 Octubre
453 Noviembre
454 Noviembre
455 Noviembre
456 Noviembre
453 Diclembre
454 Diciembre
455 Diciembre
456 Diciembre

L= T T e B oo T e B s B i AR s I o T e B o B e I s B o T s S e B B e o S v ]

i Cedige [ Adicien)

_ Reduccion;

0

TOTALES §4.950.000

APROBO Manuefa S g{rége? Giraldo

02-PGPA-G1
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Alcaldia de Medellin

——— Digthlto ey ee——————
Clericla, Tecnclogia & Mnovacidn

DECRETO 0617 DE 2024~
(ENERO 03)

“Por medio del cual se realizan unas adiciones presupuestales en el
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin para la vigencia 2024",

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, especialmente las
conferidas por el numeral 3 y 9 del articulo 315 de la Constitucién Politica de
Colembia y los numerales 3.1.5 y 3.13.10 del artfculo 3 del Acuerdo 095 de 2023

Y,
CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 315 le otorga al alcalde entre
otras atribuciones la de dirigir la accidn administrativa del distrito, asegurar el
cumpiimiento de las funciones y la prestacidn de los servicios a su cargo vy
ordenar los gastos distritales de acuerdo con el plan de inversidn y el
presupuesto.

El numeral 3.1.5 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023 publicado en la Gaceta
Oficial No: 5278 del 19 de diciembre de 2023, que establece el presupuesto
general del Distrito de Medellin, determina que el alcaldé podré incorporar al
presupuesto general mediante Decreto los recurses provenientes de la

. ce%ebraciién de convenios, confratos, ajusies a las cuotas de fiscalizacién, los de
~destinacidn especifica, incluyendo las recuperaciones de los mismos que hayan

sido recaudados en vigencias anteriores, y los ingrescs para legalizar las

‘daciones en pago.

Asimismo, el numeral 3,13.10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023, faculta al

" alcalde para Incorporar al presupuesto los convenios o contratos que celebren

los establecimientos plblicos con diferentes enfidades, tanto publicas como
privadas.

- La Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioguia y Empresas Varias de
- Medellin SA ESP (Emvarias Grupo EPM) suscribieron el contrato CW 153526 de
2021 cuyo objeto es: "Prestacién de servicio para la gestién del plan de manejo

Centrg Administrative Distrital GAD gf“

. Calle 44 N° §2-155, Codigs Postal 50018
. T S . Linea de Atencidn a la Cludadan(a: (804) 44 24 744
i iéﬁ s e nogan e Canmutedor: (604) 385 55 55 Medelin - Colombia
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Alcaldia de Medeilin
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Clencia, Teenoloyfa e Innovacidn

del componente Arboreo - PMCA requerido por Emvarias S.A E.S.P", por un
valor total de por un valor total de NOVECIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
NOVECIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ML
{$961.912.566), distribuide por vigencia asi:

Vigencia 2021: CIENTO UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($101.652.464),
recursos incorporados a través del Decreto 0943 de noviembre 10 de 2021.
Vigencia 2022: SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
CINCQO MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS ($638.205.210), recursos incorporados
a través del Decreto 0027 de enero 11 de 2022.

Vigencia 2023: DOSCIENTCS VEINTIDOS MILLONES CINCUENTA Y
CUATRO Mil. OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($222.054.892),
recursos incorporados a través del Decreto 0013 de enero 04 de 2023.

Mediante Comunicacidn de aceptacion CW 260427 l‘;ie: mayc 17 de 2023 con
radicade No 20230530002833, Empresas Varias de Medellln S.A E.5.P informa
la Renovacion 1 al contrato CW 153526 de 2021 por un valor de MIL CIENTO
TREINTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS (§1.133.846.256), de” ios cuales
$427.866.509 corresponden a la vigencia 2023 y $705*979.?47"ﬁ la vigencia
2024; asimismo, comunica la ampgliacion del plazo en Quinienics cuarenta y
nueve (548) dias calendario, centados a partir de la fecha de ia orden de inicio
dada por EMVARIAS o de su inicio anticipado, sin exceder el 31 de diciembre
del 2024,

Por medio del Decreto 0460 de mayo 26 de 2023 le fueron incorporados a la
Institucién. Universitaria Colegio Mayor de Antioguia CUATROCIENTOS

. VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS NMIL

QUINIENTOS NUEVE PESOS ($427.866.509), correspondientes a los recursos

‘a ejecutar en la vigencia 2023 de la Renovacion 1 al contrato CW 153526 de

2021, atendiendo la solicitud realizada mediante oficio con radicado No.
202310160930 de mayo 19 de 2023.

La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, mediante oficio con
radicade No. 202410000308 de enero 02 de 2024, solicita incorporar a su

presupuesto- de ingresos y gastos (Funcionamiento) de la presente vigencia
SETECIENTOS .CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA 'Y SIETE PESOS ($705.979.747), correspondientes
a los recursos & ejecutar en la vigencia 2024 proveénientes de la rénovacion 1 al

Centro Administrativae Distrital CAD

Lalle 44 N* 52-165, Codigo Postal 50015

Linga da Atencidn a la Ciudadania: (00444 44 144
Conmutador: [604) 385 85 55 Meddlin - Colombia
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ADICION PRESUPUESTAL
FUNCIONAMIENTO
o 1T . PRESUPUESTO | FRESUPUESTO
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA DE INGRESOS | DE GASTOS
INGRESDS )
R.P-Canvenlos con otros entes piblicos j
541000424 | 80300000 | 91302060010802 | £O000.00000,0001_| BO0COCO 705,978,747 |
GASTOS. ' o :
Otros serviclos prestados a empr y serv producclén
1841000424 | 903_00000] 9212020260800 | 00000.00000.0001 | 5000000 £24.333,080
Otros blenes transportebles difere (axc mag y equ) )
. [941000424 | 50300000 | 9212020100390 | 00GOO.00006.0001 | 9800606 ' 78.822.768
Otr ser financ y conexos, serv Inmobll y leasing
©- | 941000424 ["30500000 | 9212020200700 | 000C0.00004.0001 [ 8ooooon | _ 2,823,919 /
T e TOTAL o ‘ 705.979.747 705.979.747 /
. . Centro Administrativa Distrital CAD
: - . i . Calle 44 N* 52-165. Cadigo Postal 50015 &
RN T N N . : Linea de Atencidn ala Cludadanis: (604 44 44144 &
&y @0 @ B8 worpredalingoven, Conmutador: (604) 345 55 55 Medellin - Colombia

i, ik,

Alcaldia de Medellin

ssmsrmeer—— DIgt1o dp
Clencia, Tegnologia e Innovaclén

contrato CW 153526 de 2021, celebrade con Empresas Varias de Medellin SA
ESP (Emvarias Grupo EPM), solicitud que fue verificada y viabilizada por la
Secretaria de Hacienda,

En concordancia con lo establecido en el articuio 80 del Decreto 006 de 1998, el
Vicerrector Administrativo y Financiero de la Institucion Universitaria Colegio
Mayor de Antioguia, mediante documento de enera 02 de 2024, certifica que
existe disponibilidad de ingresos por valor SETECIENTOS CINCO MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA'Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
PESOS ($705.979.747), para ser incorporados al presupuesto de ingresos y
gastos de funcionamiento, provenientes de renovacién 1 al contrato CW 153526
de 2021.

La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, hace parte del
Presupuesto General de! Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin de conformidad con io establecido en el articulo 3 del Decreto 006
de 1988,

Par lo anteriormente expuesto,
DECRETA
ARTICULO 1. Adicién Presupuesial. Realizar la siguiente adicién en el

Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologla e Innovacion
de Medellln de la vigencia 2024:

. o o Pagina3ded
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Alcaldia de Medellm

i Digleite de
Clencia, Tecnologia e Innovacitn

ARTICULO 2. Vigencia. Ei presente Decreto rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA
Alcalde de Medellm

ORLANDO URI VILLA
Secretaripde Hacienda

N\

Revist: . Revisd y Aprobd:
Maria Vicieria Rivera Agur ( Orandd Uribe Villa
Lider de Programa Unidad de Apoyo a la. | Secratario de Hedenda

.| Gestién Jutidica (E)

Froyecié; \M
Ramire Lépez Arboleda

Profasional Universitario
Unidad de Fresupuesio

o002 DOCUMENTOS DE REGISTRO DEL DECKRETO
ESTADO SAP . MERGURIQ | 'y
Previsional 2024000056 1720106969 ) %
) DECRETC 0017 DE 2624
Definitdve (ENERQ-08)

Centre Administrativo Distrital GAD

. Calle 44 M* 52-165. Codige Postal 50075
. o Lined de Atencion & Ja Clugadaniz: [604) 44 44 144
Wi seEd e Conrmutador: (604) 385 55 55 Medellin - Colombia
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Alcaldia de Medellin
et DHEINQ € ——
Clenzia, Tecnologin e innovacion

DECRETO 0018 DE 2024/
(ENERO 09)

“Por medio del cual se realizan unas adiciones presupuestales en el
. Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecriologia
Innovacion de Medellin para la vigencia 2024”.

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, especialmente las
conferidas por el numeral 3 y 9 del articulo 315 de la Constitucion Politica de
Colombia y los numerales 3.1.5 y 3.13.10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023
LA

CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 315 le otorga al alcalde entre
otras atribuciones la de dirigir la accidn administrativa del disirito, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo vy
ordenar ios gastos distritales de acuerdo con el plan de inversivn y el
presupuesto.

. El numeral 3.1.5 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023 publicado en la Gaceta
Oficial No. 5278 del 19 de diciembre de 2023, que: establece el presupuesto
general del Distrito de Medeilin, determina que e! alcalde podrd incorporar al

- presupuesto general mediante Decreto los recursos provenientes de [a
celebracion de convenios, contratos, ajustes a las cuotas de fiscalizacién, los de

- destinacién especifica, inciuyendo las recuperaciones de los mismos que hayan
sido recaudados en vigencias anteriores, y los ingresos para legalizar las

' dacmnes en pago.

’ Asmsmo &l numeral 3.13.10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023, facuita al
alcalde para incorporar al presupuesto los convenios o coniratos gue celebren
los establecimientos plblicos con diferentes entidades, tanfo ptblicas camo

' 'pnvadas '

Centro Administrativa Distrital CAD g‘ v
. Calle 44 N° 52-165, Cédigo Postal 50015 & 3 @3
: . Co Linea de Atencidn ala Ciudadania: (604} 44 44144 '8, g
wwyrmodnliingae s Conmutador: (404) 385 55 55 Medellin - Colombla = epa
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Alcaldla de Medellin
Oigirile dg =
Ciencls, Tecnolagia e innovaclon

La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia y la Fundacidon Secretos
para Contar celebraron el Convenio Especifico No. 5 de 2023, que tiene por
objeto; “Desarroliar el programa Técnico Laboral como Auxiliar en Saneamfento
Ambiental con estudiantes de los grados décimo y undécimo de la institucion
Educativa Benjamin Correa, del Municipio de Titinibi”, por un valor total de
CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTGS UN MiL SETECIENTO
CUARENTA Y CINCO PESOS ($132.601.745), los cuales conforme a la clausula
tercera seran aportados en dinero por la Fundacion en tres (3) pagos: un primer
pago por $44.200.582 dentro de los 8 dias siguientes a la firma del convenio, un
segundo pago por $44.200.582 el 15 de enero de 2024 y el tercer y Ultimo pago
por $44.200.581 el 01 de junio de 2024; [a duracién del presenie convenio de
conformidad con [a clausula cuarta serd de (18) meses, contados a partir de la
fecha de su firma y podra ser prorrogado por mutuo acuerdo, mediante
documento suscrita por las partes con la debida antelacion, previo al vencimiento
def ptazo inicial o de sus prérrogas.

Mediante el Decreto 0747 de septiembre 05 de 2023 le fueron incorporados a la
Institucion Universitaria Caolegio. Mayar de Antioquia CUARENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
($44.200.582), correspondientes al primer desembolso del Convenio Especifico
No. 5 de 2023, atendiendo la solicitud realizada mediante oficio con radicado No.
202310284111 de agosio 29 de 2023.

La Instifucién Universitaria Colegio Mayor de Antioguia mediante oficio con
radicado 202410000287 de enero 02 de 2024, solicita incorporar a su
presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento} de la vigencia actual ia suma
de OCHENTA Y OCHO MILLONES GUATROCIENTOS UN MIL CIENTO

' 'SESENTA Y TRES PESOS ($88.401. 163), correspandientes a los pagos 2y 3
del Convenio Especifico No. 5 de 2023- !celebrado con la Fundacién Secretos
para Contar, tal cemo lo establece la clausula tercera (Valor y Forma de Pago)
del Convenio Especifico en comento, solicitud que fue verificada y viabilizada por
la Secretaria de Hacienda.

- En concerdancia can lo establecido en el articulo 80 del Decreto 006 de 1998, el
Vicerrector Administrativo y Financiere de la Institucién Universitaria Colegio -
Mayor de Antioquia, mediante documento de enero 02 de 2024, certifica que /
existe disponibliidad de ingresos por valor OCHENTA Y OCHO MILLONES/
CUATRQGIENTOS UN MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS ($88.401.163);

Centro Adiministrativo Distsital CAD
Calle 44 N°52-165, Codigo Postal 50015

N Linea de Atencion a la Ciudadania: (604) 44 44 144
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para ser incorporados al presupuesto de ingresos y gastes de funcionamiento,
provenientes del Convenio Especifico No. 5 de 2023.

La Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, hace parte del
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia & Innovacién
de Medellih de conformidad con io establecido en el articulo 3 del Decreto 006
de 1998,

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1. Adicién Presupuestal. Realizar la siguiente adicién en el
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin de [a vigencia 2024:

ADICION PRESUPUESTAL
FUNCIONAMIENTO

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
DE INGRESQS DE GASTOS

INGRESOS

R.P.-Contratos con emprésas privadas
241000524 1 9030006'6"’[ 1102050010803 | 00000.00000.0004 | 5000000 88.401.163

| casTOS

Ctros serviclos prestados a empr y serv broducelén
941000524 | 0300009 I 9212020200800 ] 00R0C.00000.0001 lQDD’OODE} 28.428.884

Otros bienes transpartables difere {exc mag y equ)
941000524 ' £0300000 !9212020100393 l 0000Y.00C00.000 isoaou‘oo ' 56,618,898

Otr ser financ y conexos, serv Inmobil y ieasing

841000524 | 80300000 | 5212020200700 | DCG0.00000.000% | 9000000 353.603
1 . ©UT L ToTAL , | . 'BB.401.163| - - 80.401.163 /

Centro Administrativo Distrital CAD

Calle-44 N*52-145. Cédigo Postal 50015

B . A Linea de Atencidn a la Diudadania: (604) 44 44144
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ARTICULO 2. Vigencia, El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FEDERiCO GUTIERREZ ZULU A
Alcaide de Medellm

ANDOQE \g‘\

Secretario de Hacienda

_ N
Froyactd! Revisd: Revisd y Aprobé:
Ramira L rEoleda Maria Yictoria Rivera Aguitar - Orando Urbe Villa
de G.4 la i j

Profesiondl Universitario Lider de Programa Unidad Secrelardo de Hacienda
Unidad de Presupuests Gestién Juridica (E)

0003 _ DOCUMENTOS DE REGISTRO DEL DECRETO
ESTADO SAP MERCURIO
Provisicnal 2024000057 1720106870
s DECRETQC 0018 DE 2024
Definitive ] {ENERO 08

GCentro Administrative Gistrital CAD

. Dalle 44 N*52-165. £6dige Postal 50015

éffo . ﬁ § “Linea die Atencidn @ la Ciudadania: (804) 44°44 144
"L BOVEE. l"“*f Ef‘ﬁl{?’?n,}““}" ‘Conmutador: (604).285-85 5&. Medellin « Colombla
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DECRETO 0018 DE 2024
{(ENERO 09)

“Por medio del cual se realizan unas adiciones presupuestales en el
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innevacion de Medellin para la vigencia 2024",

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades Constitucienales y Legales, especialmente las
conferidas por el numeral 3 y 9 del articulo 315 de la Constitucidn Politica de
Colombia y los numerales 3,1.5 y 3.13.10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023

yl
CONSIDERANDO QUE

I a Constituéidon Politica de Colombia, en el articulo 315 le otorga al alcalde entre
ofras atribuciones la de dirigir la accidn administrativa del distrito, asegurar el
cumplimiento de las funciones y 1a prestacién de [0s servicios a su cargo y
ordenar los gastos distritales de acuerdo con el plan de inversién y el
presupuesto,

El numeral 3.1.5 del articulo 3 del Acuerdo 085 de 2023 publicado en la Gaceta
Oficiat No. 5278 del 19 de -diciembre de 2023, que establece el prasupuesto
general del Distritc de Medellin, determina que el alcalde podré incorporar al
presupuesto general mediante Decreto los recursos provenientes de la
celebracién de convenios, contratos, ajustes a las cuctas de fiscalizacion, 10s de
destinacién especifica, incluyendo las recuperaciones de los mismos que hayan
sido recaudados en vigenclas anteriores, y los ingresos para legalizar las
daciones en pago.

Asimisma, el numeral 3.13.10 del articulo 3 del Acuerda 095 de 2023, faculta al
alcalde para incorporar al presupuesto los convenios o coniratos gue celebren
los establecimientos plblicos con diferentes entidades, tanto piiblicas como
privadas.

La Institucidn Uhiversitaria Colegio Mayor de Antioguia y/la/f:‘undacién Secretos
para Contar ¢elebraron el Convenio Especifico No. 004 de 2023, que tiene por
objeto: “Desarrollar el siguiente curso de formacion continua en Cocina con
gstudiantes def grado décimo y undécimo de la IE. San Francisco de Asls, del
municipio de Jeficé”, por un valor total de $135.154.764, los cuales conforme-a la

Cenitra Administrativo Distrital CAD g 3?,&%'»

) Callg. 44 N° 52165, Cédigo Postal 50056 B gﬁtf: .E

i e, . ’ Linea de Atendion a4 Siutladania: (504) 44 44 144 5 %&Qgg B
S gl swwnmusalin g, Conmutador: (604) 385 55 55 Medellin - Colambia ™ RS
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cldusula tercera seran aportados en dinero por la Fundacién en tres (3) pagos:
un primer pago por $45.051,588 dentro de los 8 dias siguientes a la firma del
convenio, un segundo pago por $45.051.588 el 15 de enero de 2024 v el tercery
Gltimo pago por $45.051.588 el 01 de junio de 2624, la duracion del convenio de
conformidad con la cldusula cuarta serg de (18) meses, contados a partir de la
fatha de su firma y podrd ser prorrogado por mutue acuerdo, mediante
documento suscrito por las partes con la debida antelacién, previo al vencimiento
del plazo inicial o de sus prorrogas.

Mediante el Decreto 0696 de agosto 11 de 2023 |e fuefon incarporados a la
Instituciéon  Universitaria  Colegio Mayar de.  Antioguia  $45.051.588,
correspondientes al primer desembolso del Convenio Especifico No. 004 de
2023, atendiendo la solicitud realizada mediante oficio con radicade No.
202310250784 de agosto 02 de 2023,

L.a Institucion Wniversitaria Colegio Mayor de Antioguia mediante oficio con
radicado 202410000318 de enero 02 de 2024, solicita incorporar a su
presupuesto de in rE505 y gastos (funcionamiento) de l1a vigencia actual la suma
de $90.103.176,<€orrespendientes a los pagos 2 y 3 del Convenio Especifico No.
004 de 2023 ceiebrado con la Fundacidn Secretos para Contar, tal como o
establece la clausula tercera (Valof y Fafma de Pdgo) dei Convenio Especifico,
solicitud que fue verificada y viabilizada par la Secrétaria de Hacienda.

En concordancia con lo establecido en el articulo 8C del Decreto 006 de 1938, el
Vicerrector Administrativo y Financiero de la [nstitucién Universitaria Calegio
Mayor de Antioguia, mediante documento de enero 02 de 2024, certifica. que
existe dispenibilidad.de ingresos por valor $80.103.1786, para ser incorporados al

" presupuesta de ingresos y gastos de funcionamiento, provenientes del Convenio

Especffco No. 004 de 2023.

La Institucidn Universitada Colegioc Mayor de Antioquia, hace parte del
Presupuesto General del Distritc Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin de conformidad con lo establecido en ! artfculo 3 del Decrato 006
de 1998.

Por lo antetiormente expuesto,

" DECGRETA

Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N° 52145, Codigo Pastal 50015
Lined de Atencién ala Ciudadania: (604) 44 44 144
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ARTICULO 1. Adicidn Presupuestal. Realizaf la siguiente adicion en el
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
de Medellin de [a vigencia 2024:

ADICION PRESUPUESTAL
FUNCIONAMIENTO _

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOGLIA P;,‘f&%’gé%%rso P%isé"igfggo
INGRESOS - o
R.P-Cantratos Empresas Privadas 2024
941000524 | 90300000 | §1102050016603 | 00000.00000.0007 | 9000000 90.103.176
GASTODS :
Otros servicios prestadns aempr y serv producclén
941000524, | 90300000 | 9212020200800 | DODOD.0000C.00C ] scoco00 23.031.776
Ofros blenes transportables difere {(exe mag y equ)
941000524 | 80300000 [ 9212020100300 1 00000.00000.0001 [860G000 66.710.289
Otr ser financ y conexos, serv inmabll ¥ leasing
$41000524 | 20300000 | 8212020200700 | 00900, 0000D. 0001 |9000000 360411

TOTAL o 90,103,178 960.103.178 /

ARTICULO 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de su expedicion,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-—..._._____.____,)g' .
FEDERICO GUTIERREZ ZULUA
Alcalde de Medelli

U ( L
ORLANDO URIBE VILLA
Secretario de Hacienda

. Hevisd! Ravisd y Aprobé:
Wilson Yoaﬂny Ararig Marla Victorde Rivers Agul Qrlando Urbe Vilia
‘Profaslonal Universitaric- ’ [ ,{u Lider de Programa Unidad v ale | Secrstatic de Haciends
Ur_ﬂdad da Presupuests 7 &‘de] { Gaslidn Jusidica (E) \ !
0007 : ‘ DOCUMENTOS DE REGISTRO DEL DECRETO
ESTADO SAP MERCURIO
Provisisnal : 2024000061 1720106881
DECRETO 0019 DE 2024
Definitivo (ENERO 086)

Centra Administrative Distrital CAD
'Calle 44 N* 52-145, Cédigo Postal 50018

N W Lingz de Alencian a la Cludadania; (604) 44 44 144
hot i A5k { gw werEngn el gov.en Conmutador: (604) 385 55 55 Medellin - Colombia
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DECRETO 0020 DE 2024
(ENERO 09)

“Por medio del cual se realizan unas adiciones presupuestales en el
Presupuesto General del Distritc Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin para la vigencia 2024,

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, especialmente las
conferidas por el numeral 3 y 9 del articulo 315 de la Constitucidn Politica de
Colombia y los numerales 3.1.5 y 3.13.10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023
Y.

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en el articule 315 le otorga al alcalde entre
otras atribuciones la de dirigir la accién administrativa del distritp, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo vy
ordenar los gastos distritales de acuerdo con el plan de inversién y el
presupuesio.

El numeral 3.1.5 dél articulo 3 de! Acuerdo 085 de 2023 publicado en la Gaceta
Oficial No. 5278 del 19 de diciembre de 2023, que establece el presupuesto
general del Distrito de Medellin, determina que e! alcalde podra incorporar al
presupuesto general mediante Decreto los recursos provenientes de la
celebracién de convenios, contratos, ajustes a las ¢uotas de fiscalizacion, los de
destinacién especifica, incluyendo las recuperaciones de los mismos que hayan
sido recaudados en vigencias anteriores, y: los ingfesos para legalizar las
daciones en pago.

Asimisma, el numeral 3.13.10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023, faculta al
alcalde para incorporar al presupuesto los convenios o contratos que celebren
los establecimientos publicos con diferentes entidades, tanto ptblicas como
privadas.

La Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia y la Fundacidn Secretos
para Contar celebraron el Convenio Especifico No. 8 de 2023, que tiene por
objeto: “desarrollar y financiar la matricula y las actividades de permanencia y

Centro Administrative Disteilal CAD ggi "
Calle 44 N* 52-155. Cadigo Poslal 50015 A
w'gfw;.z‘r:tz::‘éa;f?iimsg:mhr::i‘: Conmutador: (604) 385 55 55 Madellin - Colombia .
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bienestar para el periotfo académico 2023-2, 2024-1 y 2024-2 del programa
académico Tecnologia en Gestion Ambiental, ef cual estd destinado a (24)
egresados de la Técnica Laboral — Auxiliar en Conservacién Ambiental en 10s
municipios de Andes y Ciudad Bolivar, y que sera ejecutado por LA
INSTITUCION" por un valor total de SESENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS ($65.000.000), los cuales conforme a la ciausula tercera seran
aportados en dinero por la Fundacion en tres (3) pagos: un primer pago por
$20.000.000 dentro de los 8 dias siguiénies a la firma del convenio, un segundo
pago por $30.000.000 el 15 de diciembre de 2023 y un tercer y Ultimo pago por
$15.000.000 ef 01 de abril de 2024; la duracidén del presente convenio de
conformidad con Ja clausula cuarta serd de (18) meses, gue en todo caso no
superara el 31 de diciembre de 2024, contados & partir de |a fecha de su firma y
podra ser prarrogado por mutuo acuerdo, mediante documento suscrito per las
partes con la debida antelacion, previo al vencimiento del plazo inicial o de sus
prorrogas.

Mediante el Decreto 0750 de septiembre 05 de 2023 le fueron incorparados a la
[nstitucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($50.000.000), correspondientes a los desembalsos 1y 2 del Convenio
Especifico No. 9 de 2023, steridiendo 1a solicitud realizada mediante oficio con
radicado No. 202310284606 de agosto 29 de 2023.

La Institucion Universitaria Cadlegio Mayor de Antioquia mediante oficio con
radicado 202410000291 de enero 02 de 2024, solivita incorporar a su
presupuesto de ingresos y gastes (funcionamiento) de la vigencia actual la suma
de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) correspondientes al pago 3
del Convenio Especifico No. 9 de 2023 celebrado con la Fundacion Secretos
para Contar, tal como lo establece la clausula tercera {(Valor y Forma de Pago)
del Canvenio Especifico en comento, solicitud que fue verificada y viabilizada por
ia Secretaria de Hacienda.

En concordancia con lo establecido en el articulo 80 del Decreto 006 de 1998, ai
Vicerrector Administrativo y Financiero de la Institucién Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia, mediante documento de enero 02 de 2024, certifica que
existe disponibilidad de ingresos por valor QUINCE MILLONES DE PESOS
{$15.000.000), para ser incorporados al presupuesto de ingresos y gastos de
funcionamiento, provenientes del Convenio Especifico No. 9.de 2023,

Centro Administrativo Distrits) CAD
Calle 44 N® 52-165, Todigo Postal 50015
Linga de Ateneion a la Ciudadaniz: (604) 44 44 144
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La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioguia, hace parte del
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Teenologla e Innovacién
de Medellin de conformidad con lo establecido.en el articulo 2 del Dacreto 006

de 1998,
Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1. Adicion Presupuestal. Realizar la siguiente adicién en el
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnolegia e Innovacion

de Medellin de [a vigencia 2024;

ADICION PRESUPUESTAL

FUNCIONAMIENTO

. PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INSTITUGION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA DE INGRESOS DE GASTOS
INGRESDS . ,
R.P.-Contratos-con empresas privadas _
841000524 | 90300200 | 91102050010803 | 00000.00000.0001 ’ BQODQDO 15.000.000
GASTOS
Otros servicios prostados a gmpr y serv produccian
841000524 i 90300000 { B2120202006800 ' 0C00a,00000.0001 I 9000000 7438226
Otros b!en;s transportables difere (ext maq y equ)
841000524 { 90300000 | 8212020100300 [ 00000,50065. 6061 [ 9000000 F.501.774
_.D;tr'sar fir'\a.nc y:conexes, serv Inmobll y leasing
941000524 [ 80300000 I 921 202020C_>TOD I G0000.00000.0001 | 8000000 60.000
_ TOTAL 15.000.000 15.000.000
Centro Administrative Distritat CAD
’ . : . Calle 44 N* 52-165, Cddigo Postal 50015
Aty o Linea de Atencion 4 la Cludadania; (6043) 44 44 144
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ARTICULO 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

— _ .
FEDERICO GUTEERR_EZ ZU| A
Alcalde de Medelli

e
O URIB L

Secretario de Hacienda

= N __
Pmyec{_éw Revisd, T Revisé y Aprobé:
Ramiro LopEZ Arboleda Marig. Victorla Rivera Aguila Crlando Uribe Vilta
Srofeslonal Universitaric L Lider de Programa Unidad §é Apoyo a la | Secretano de Hecienda
Unidzag de Presupugslo A A - | Gestidn Juridica (£)

0005 DOCUMENTOS DE REGISTRG DEL DECRETO
ESTADO . SAP MERCURIO
Piovislonal - 2024000059 1720106872 -
. - DECRETO-0020 DE-2024
Definitive (ENERO 09) }
N T

Centro Adiinistrativo Distrital CAD

Calig 44 N® 52185, Cddiga Postal 50015

i m s ’ Lines e Atendidn a ta Ciudadania; (504) 44 44 144
Ll el s agiallirlpnv.es Cenmutador: (604) 385 65 55 Medetin - Colombia
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DECRETO 0021 DE 2024 / "
(ENERO 09) ,

“Por medio del cual se realizan unas adiciones presupuestales en el
Presupuesto General del Distrito Especial de:Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de Medellin para la vigencia 2024",

EL. ALCALDE DE MEDELLIN

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, especialmente las
conferidas por el numeral 3 y 9 del artfculo 315 de la Constitucién Politica de
Colombia y los numerales 3.1.5 y 3.13,10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023

Y,
CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Politica de Colombia, en el artlculo 315 le otorga al alcalde entre
ofras afribuciones la de dirigir Iz accion administrativa del distrito, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo y
ordenar los gastos distritales de acuerdo con el plan de inversién y el
presupuesto.

El numeral 3.1.5 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023 publicado en la Gaceta

 Oficial No. 5278 del 19 de diciembre de 2023, due establece el presupuesto

general del Distrito de Medellin, determina que el alcalde podrad incorpotar al

- presupuesto general mediante Decreto los recursos provenientes de la
. celebracion de convenios, contratos, ajustes a las cuotas de fiscalizacion, los de

destinacién especifica, incluy'endo las recuperaciones de los mismos que hayan

-sido recaudados en vigenhcias anteriores, y los mgresos para legalizar las
daciones en pago.

Asimismio, el numeral 3.13.10 del articulo 3 del Acuerdo 095 de 2023, faculta al
_ alcalde paraincorporar al presupuesto los convenios o contratos gue celebren
los’ establecimientos. plblicos con diferentes entidades, tanto piblicas como
privadas.

Centra Administrativo Distrital CAR

Caliz 44 M° 52:385, Codigo Rastal 50015
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La Institucion Universitardia Colegio Maycer de Antioguia y COMFAMA
suscribieron el contrato CW2265868 de 2023 cuyo objeto es: "El contratista se
obliga para con COMFAMA, bajo su exclusiva responsabilidad y con sus propios
recursos humanos, técnicos, financieros y administrativos, a realizar asistencia
técnica los procesos de forfalecimiento empresarial para el cierre de brechas
comerciales de sector turistico en Antioquia”, por un valor total de-$200.000.000
y un plazo total de ejecucion del contrato de doce meses (12), contados a partir
de la fecha de legalizacion del mismo. Mediante el Decreto 0748 de septiembre
15 de 2023 fueron incorporados recursos por vajor de $115.050.000.

La Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, mediante oficio con
radicadd No. 202410000283 de enero 02 de 2024 solicita incorporar a su
presupussto de ingresos: y gastos {Funcionamiento) de la presente vigencia
$84.950.000, provenientes dél contrafo citado en el parrafo anterior, celebrado
con COMFAMA, solicitud que fue versﬂcada y viabilizada por la Secretaria de
Hacienda.

En concordancia con lo establecido en el articulo 80 def Decreto 006 de 1998, el
Vicerrector Administrative y Financlera de ia Enstltucuén Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia, mediante documenic de enero @2 de 2024, certifica que
existe disponibilidad de ingresos por valor $84.850.000, para ser incorpoerados al
presupuesto de ingresds y gastos de funcionamiento, provenientes del contrato
CW2265868 de 2023)

La Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioguia, hace parte del
Presupuesto General del Distrite Especial de Ciencia, Tecnologia e Innavacién
de Medellin de.conformidad con lo establecida en ¢l articulo 3 del Decreto. 008

de 1998,

" Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA

ARTICULO 1. Adicién Presupuestal. Reafizar la siguiente adicion en sl
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia.e Innovacion
dé Medellin de la vigencia 2024

Centro Administralive Distrital CAD
Calle 44 N B2- 165, Codlgo Postal 50015
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ADICION PRESUPUESTAL
FUNGIONAMIENTO
PRESUPUES PRESUPUES

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA e arEsn | PRESUPLESTO
INGRESOS o B '
R.P-Contratos Empresas Privadas: 2024
941000524 | 90300000 | 91102050010803 | 00000.00000.6001 | 9000000 84,950.000
GASTOS )
Otros serviclos prastados a ampry serv pmducclén
541000524 | 90300000 | 212020200800 | 0000D,D0000.0001 | 906DD00 38.227 500
Otros blenes transportables difere (exc mag y equ)
5410C0524 | 20300000 | 9372020100300 | 000OC.00000.0001 | B0O0OD 45,382,700
Dtr ser financy conexos, serv inmobil y leasing
241000524 | 90300060 | 9212020200700 | 000CO.000G0.000T | 9000000 ' 339,800 -

' TOTAL T 84,950,000 64,860,000 /

ARTICULO 2. Vigencia. E! presente Decreto rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, comgug\icﬂmpmss
FEDERICO GUTIERREZ zUL GA
Alcalde de Medellm

Secreb{i e Hacienda

R

Proyectd:
Wilson Younay Arango P
Profasionat Unlversitario, |
{ Unidad de Presupuesto

Revisd: Reviss y Aprobd:

Maria Victoria Rivera Aj W Drando Lhibe Villa
Lider de Programs Unidpd de Apoyo ala | Secretaric de Hacienda
| Geatidn Jurldica (E)

Doog DOCUMENTOS DE.REGISTRO DEL DECRETO
ESTADO - SAP MERCURIO
Provisiona . 2024000080 1720108978 L)
. ¥ . DECRETO 002t DE 2024
+| Definitivo (ENERC 08)

Centro Administrativa Distrital CAD

Calle 44 N* 52-165. Codigo Postal 50015

e - Linea de Atencldn & la Cludadarda: (604) 44 44 144
vewraaedaliindgma sy Conmutador; [604) 385 55.55 Medeltin - Culorlzia

Paginza3del

70434101




76184835

s Ler

Alcaldia de Medellin
it QigtflO, g S
Clengia, Tesnolopia-e Innovaslon

DECRETO 0022 DE 2024

(ENERQC 09)

“por medio del cual se realizan unas adiciones presupuestales en el
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin para la vigencia 2024".

EL ALCALDE DE MEDELLIN
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, especiaimente las
conferidas por el numeral 3 y 9 del articulo 315 de la Constitucion Politica de
Colombia y los numerales 3.1.5 y 3.13.10 del artlculo 3 del Acuerdo 095 de 2023
¥,

CONSIDERANDO QUE

La Constitucién Potitica de Colombia, en el artlculo 315 Ie otorga al alcalde entre
ofras atribuciones la de dirigir la accién administrativa del distrito, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo y-
ordenar los gastos distritales de acuerdo con el plan de inversion y el
presuplasto.

El numeral 3.1.5 del articulo 3 de! Acuerdo 095 de 2023 publicado en la Gaceta
Oficial No. 5278 del 19 de diciembre de 2023, que establece el presupuesto
general del Distrito de Medellin, determina que el alcalde podré incorporar al
présupuesto genéral mediante Decreto los recursos provenientes de la

. celebracion de convenios, centratos, ajustes a las cuotas. de fisgalizacion, los de
" destinacion especifica, incluyendo las recuperaciones de [os mismos que hayan
- sido recaudades en vigencias anteriores, y los ingresos para legalizar las

daciones en pago.

Asi’mis'r'no, el numeral 3.13.10 de! artfculo 3 del Acuerdo 095 de 2023, faculta al
alcalde para incorporar al presupuesto [os convenios o contratos gue celebren
los establecimientos publicos con diferentes entidades, tanto plblicas como

:p‘r'ivadas._ :

L& Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antiequia y la Fundacion Secretos

para Contar celebraron el Convenio Especifico No. 6 de 2023, que tiene por

" objete; “desarroliar programa Técnico Laboral Auxiliar en publicaciones de

Centro Administrativa Distrital CAD
Calla 44 N° 52-165. £odigo Postal 50018
o " ‘ Linga de Atencion a ta Cibdataniz: (604} 44 44 144
& widneraedaiiingimneg Conrriutader (604) 385 55 55 Meogellin - Cofombia
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Contenidos Digitales con estudiantes de grados décimo y undécimo de las
Instituciones Educativas “Farallones” y "Juan Tamayo® del Municipio de Ciudad
Bolivar’, por un valor total de DOSCIENTOS TREINTA Y GINCO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO
PESOS ($235.949.524), los cuales conforme a la clausula tercera seran
aportados en dinero por la Fundacién en fres (3) pagos: un primer pagoe por
$78.645.841 dentro de los 8 dias siguientes a la firma del convenio, un segundo
pago por $78.648.841 el 15 de enero de 2024 y un tercer y Gltimo pago por
$78.649.842 el 01 de junio de 2024 la duracién del presente convenio de
conformidad con la clausula cuarta serd de (18) meses, contados a paddir de la
fecha de su firma y podra ser prorrogado por mutuo acuerdo, mediante
documente suscrito por las partes con la debida antelacién, previc al vencimiento
del plazo inicial o de sus prarrogas.

Mediante el Decreto 0746 de septiembre 05 de 2023 le fueron incorporados a la
Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia SETENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS ($78.649.841), correspondientes al primer
desembolso del Convenio Especifico No. 8 de 2023, atendienda la. solicitud
realizada mediante oficio con radicado No. 202310284101 de agosto 29 de
2023.

La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antiogquia mediante oficio con
radicade 202410000313 de enero 02 de 2024, solicita incorporar a SU
presupuesto de ingresos y gastos (funcionamiento) de la vigencia actual la suma
de CIENTO CINGUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
NUEVE -MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($157.299.683),
correspondientes a los pagos 2 vy 3 del Convenio Especffico No. Bde 2023
celebrado ¢on la Fundacdién Secretos para Cantar, tal como lo establece la
clausula tercera (Valor y Forma de Pago) del Convenio Especifico en comento,
solicitud que fue verificada y viabilizada por (a Secretaria de Hacienda.

En concordancia con 1o establecido en el articulo 80 del Decreto 008 de 1998, el
Vicerrgctor Administrativo y Financiero de la Institucién Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia, mediante documento de enero 02 de 2024, certifica que
existe disponibilldad de ingresos paor valor CIENTO CINCUENTA Y SIETE
-MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA
Y TRES PESOS ($157.299.683), para ser incorporados al presupuesto de

‘ Centro Administrativa Digtrital CAD
Calle 44 N™32-165, Codigo Postal 50015

ig : o . ' Linea de Alencidn &'la Cludadania: (604} 44 44 144
et wwwansdnliinigeees Conmutador: (604} 385 55 55 Medsilin - Colombia:
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ingresos v gastos de funcionamiento, provenientes del Convenio Especificc No.
& de 2023.

La Institucidon Universitaria Colegioc Mayor de Antioguia, hace parte del
Presupuesto General del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin de conformidad con lo establecido en el articulo 3 del Decreio 008
de 1998.

Por lo anteriormenie expuesto,
BECRETA
ARTICULO 1. Adicién Presupuestal. Realizar la siguiente adicion en el

Presupuesto General del Distritc Especial de Ciencia, Tecnologla e Innovacion
de Medellin de la vigencia 2024:

ADICION PRESUPUESTAL

FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO | PRESUPUESTO

INSTITUSION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYCR DE ANTIQQUIA DE INGRESDS DE GASTOS

INGRESOS

R.P.-Contratos con empresas: prlQadas

941000524 I'QOSGODOO | 911-02050010803 00000.00600_.0{)(_)1 ‘8000000 157.296.683

‘GASTOS

Dtros servicios prostadas a'empr y serv produccidn

) Qtras.biehss transportables difere {exc maq y equ}

941000524 | 20300000 l $242020200800 I 00006,80000.0001 tBOOC‘DDO 50,680.922

841000524 J £0300000 15212020100300 . 00004.00600.0001 leoooo'ou 105.089.562

Otr ser financ y conexes, serv inmobil y leasing

841000524 [ 90300000 1 9712020200700 i B00OC.00000.0001 1 2000000 629,199
TOTAL ' T 457.299.683 157.299.683

Cantro Administrativa Distrital CAD

Calle 44 N 52-165. Codigo Postal 50015

S o o - Linea de Atencion aia Ciudadantz: (604) 44 44144
of yrEvagaedntn.pmnen Canmiutador (604) 385 B5 55 Mzdsllin - Colombiz
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ARTICULO 2. Vigencia. Ei presente Decreto rige a partir de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

<
S

N, .
FEDERICO GUTIERREZ ZULUAGA
Alcalde de Medelli _

Qﬁm l.gB‘EVILLA

Secretario de Hacienda

Proyectt: \uugs" Revist: Revisd y Aprobd;
Rarmiro Lopez Arboleda Marla Victorla Rivera Aguiilar Orlando Uribe Viila
Profesional Liniversitario f{- Eu Lider de Programa Unidad de yo a la | Secretaro de Hadlenda
Unidad de Ptesupuesic (‘f;(,{{ Geslita Juridica {E) . .

0004 DOCUMENTGS DE REGISTRE DEL DECRETO.

ESTADD SAP MERGURIO :
Provisional 2024000058 1720106871 /
‘ ; : DECRETG 0022 DE-2024
Definitivo (ENERO 09)

Centro Administrative Distrilat CAD

) Calle 44 N*52-165, Codigo Postal 50015

g;;,ir- e .o Lihea de Afencitn a la Cludadania: [604) 44 44144
it ’:-ae‘g’emmm!!{;:g,{;im‘z&;m Canmutagor: (604) 385 55 55 Medallin - Colombia
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Medellin, 17 de mayo de 2023 20230530002833

Sefior:

JOSE LUIS SANCHEZ CARDONA

Director Juridico — Delegado de Contratacion
LLU. COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
Medellin

Asunto: Comunicacion aceptacion CW 260427 correspondiente a la Renovacion 1 al
CW 153526,
Objeto: PRESTACION DE SERVICIO PARA LA GESTION DEL PLAN DE MANEJO
DEL COMPONENTE ARBOREQO — PMCA REQUERIDO POR EMVARIAS S.A.
E.S.P.

Le informamos que EMPRESAS VARIAS DE MEDELLIN S.A E.S.P., mediante informe
autorizacion de la renovacién del 12 de mayo de 2023, ha aceptado la Renovacién No. 1
del CW 153526, con el fin de que se continlie con la ejecucion de {a prestacion de servicio.

Los datos de la Renovacion son:

Valor de la renovacion:

El contrato tendrad un valor estimado de MIL CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
($1.133.846.256) con precios fijos para cada vigencia, de acuerdo con lo estipulado en la
solicitud de oferta.

El presupuesto para la vigencia del afio 2023 y el correspondiente al afio 2024, esta
destinado de la siguiente manera:

CDP Presupuesto Presupuesto
vigencia 2023 vigencia 2024
5759 $ 427.866.509 $705.979.747
TOTAL $1.133.846.256

Los valores unitarios aceptados son:

R . T i dad de | s e

| fem | pespddn ) canddad | S00TRE | WalarUnftario.
SERVICICI PARA LA GESTION DEL PLAN Mes

1 DE MANEJO DEL COMPONENTE 7 s $81.123.787
ARBOREQ — PMCA EMVARIAS -2023.

SERVACIO PARA LA GESTIONDEL PLAN DE Mes 4 _

MANEIO DELCOMPONENTE ARBORED - 11 2024 464170977
) PRICA EMVARIAS e

Nota: items 1 vigencia 2023 — tems 2 vigencia 2024.

Calle 30 # 55 - 198 Medeliin - Antioquia / Conmutador; 380 06 00
contacto@emvarias.com.co - WWWLemvarias.com.co
Linea Amiga del Aseo: 444 56 36
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Piazo de ejecucion de la renovacion:

El plazo total de ejecucion de la renovacion es de quinientos cuarenta y nueve (549) dias
calendario, contados a partir de la fecha de la orden de inicio dada por EMVARIAS S.A.
E.S.P., o de su inicio anticipado, sin exceder el 31 de diciembre de 2024.

Orden de inicio anticipada

Dada la prioridad con que se requiere iniciar el contrato y una vez evaluados los riesgos
donde se identific que no hay probabilidades altas de incidentes o eventualidades graves
y el contrato no necesita anticipo para su inicio, se informa que la fecha de inicio anticipada
del contrato es el 1 de junio de 2023, fecha a partir de la cual se contabiliza el plazo total
para la ejecucién de este. Las garantias solicitadas deben tener como fecha de inicio el dia
1 de junio de 2023.

Lugar de prestacion del servicio o ejecucion de actividades:
Medellin y sus cinco corregimientos, y donde EMVARIAS requiera el servicio.

Forma de pago:

Durante la ejecucién del contrato EMVARIAS pagard a EL CONTRATISTA los valores
facturados por éste y aprobados por el contratante, a los treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha de radicacién de la factura, previo el cumplimiento de los
requisitos que se indican en las condiciones particulares y elaborada con el cumplimiento
de todos los requisitos legales, tanto de forma como de contenido.

Garantias del contrato:

El Contratista debera constituir a favor de EMVARIAS, las garantias que amparen el
cumplimiento de las obligaciones contractuales indicadas en el numeral 5.5 “Garantfas
contractuales y seguros” de la solicitud de ofertas.

Amparo de Cumplimiento

Cobertura Valor asegurado Vigencia
Amparo de 20% del valor del Vigencia igual a la totalidad del
cumplimiento contrato plazo del confrato y (2) mes
mas

Amparoc de Salarios y Prestaciones sociales

Cobertura Valor asegurado Vigencia
Amparo de 10% del valor del Durante el plazo del plazo del
Salarios y contrato contrato y (3) afios mas
prestaciones sociales

Nota: La expedicién de la pdliza debera gestionarse a través de Poliza Matriz de EPM.

Calle 30 # 55 - 198 Medellin - Antioguic / Canmutador: 380 04 00
confacto@ermvarias.com.co - www.emvarias.com.co
Linea Amiga del Aseo: 444 56 36
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Las disposiciones de la solicitud de oferta del CRW120725 que dieron origen al
contrato inicial, contintian vigentes.

Adicionalmente, se informa que el gestor administrativo y técnico designado para el contrato
referido en el asunto serd quien esté a cargo como Jefe del Area de Servicio de Aseo.
Actualmente, quien desempefa este rol es JOHN ARLEY BEDOYA MUNERA, a quien
podra contactar en el email: john.ariey.bedoya@emvarias.com.co

Atentamente,

CARLOS FERNANDO BORJA JIMENEZ
GERENTE

Proyecté: Fredy Hernan Sanchez Cano - Profesional 4 Gestion de Abastecimiento

Revisé:; Jorge Ivan Tabares Grisales — Jefe Suministros y soporte administrativo (E)
John Arley Bedoya MUnera. Jefe area Operaciones de Aseo (E)

Aprohd: Carlos Fernando Borja Jiménez - Gerente

Calle 30 # 55 - 198 Medellin - Anfioquia / Conmutador: 380 06 00
contacto@ermvarias.com.co - WWw.emvarias.com.co
Linea Amiga del Aseo: 444 56 36
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CONVENIQ ESPECIFICO N°5 CELEBRADO ENTRE LA INSTITUGION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA'Y LA FUNDAGION
SECRETOS PARA CONTAR

Entre los suscritos a saber: JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ, con cédula 71.730.355 de
Medeliin Antioquia, hombrado rector de. la Institucién Universitaria Colegio Mayor de
Antioguia-mediante Acuerdo 005 del 11 de marzo de 2020y posesiohado mediante acta N°
05 del 24 de marzo de 2020 y quien obra en nombre y fepresentacion legal de la .
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, identificada

con Nit, -890.980.134, debidamente autorizado para- celebrar contratos y/o convenios,
quien en adelante se denominard LA INSTITUCION; y de la otra ANDRES FELIPE
CORREA MARTINEZ, identificado con cédula de citidadania 3,396.475 expedida en
Envigado, quien obra-como representarite legal de la FUNDACI@N SECRETOS PARA
CONTAR identificada con Nit, Ntimero 830.509.766-0, queen adeiante se denominara LA
FUNDACION, se ha acordado suscribir el pIesente convenio qUe s6 reglra por las
siguientes consideraciones y clausulas: :

CONSIDERACIONES -

a. Coherente con las polltecas y programas del plan de desarra[lo nacnonal en [o atinente
a la revoluciéh educafiva y consectiefite con los planes, de desarrollo de: las
instltuciones de Educacién Superior en la definicién ‘de. sus estrategias, - para
ampliacién de. cobertura edycative, es necesario integrar con pettinencia y calidad, .
las . entidades aquf convenidas.

b. Gue previa conslderacién de las necesidades del Municipio de Titiribi (Ant:oqufa) las
Partes del presente convenio, hemos decidido unir los:esfuerzos necesarios para
llevar a cabo el programa Téchico Laboral .como Auxiliar en Saneamiento
Ambiental, destinado alos estudiarites de grados décimo v ndéclme de la Institucién
Educativa Benjamm Cﬁraea del munlclpno c!e T!ttlth '

c. Que LA INSTITUCION, tiene domo Lnode-sus ob;etwos el ampl]arlas oportumdades
“deingreso ala sducdcion formal, depreferencia a las persdnas de:escasos recursos
scondmicos y en su plan de desarrollo ampliar la cobertura educativa del
Departamento, : : o o :

d. Que LA FUNDAC!ON es uha entIdad sin 4nimo de lucre que, en desarrollo de sus
finalidades sociales, opera y desarrolla programas dé educacidn pensados,
enfocados v disefiados pata las habitantes:del campo colombiano. Estos programas

MIT: 8309801Z4-~1
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comprenden la ejecucion de actividades que propendan por un encuentro directo
entre familias y maestros rurales, la ejecucion de recorridos a municipios y veredas
promoviendo la lectura aplicada y el acercamiento de la comunidad rural a contenidos
que posibiliten a eslas personas integrarse en armonia al engranaje de la vida rural.

Que, en consecuencia, las partes acuerdan celebrar el presente Convenio de Asaciacion
enmarcado dentro del Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el cual se regira por [as siguientes

clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El objeto de este Convenio es desarroilar el programa
Técnico Laboral como Auxiliar en Saneamiento Ambiental, con estudiantes de los
grados décimo y undécimo de la Institucion Educativa Benjamin Correa, del municipio de

Titiribf.

Informacién del Programa
o Programa Académico: Técnico Laboral como Auxiliar en Saneamiento Ambiental
o Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia
= Duracion: tres (3) semestres.
= Modalidad: Presencial
« Horas destinadas al Programa: 403 horas tedricas y 437 horas practicas.

« Certificacion: Se cetlificaran los estudiantes que hayan cursade y aprobado el
programa de Técnico Laboral como Auxiliar en Saneamiento Ambiental

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las Partes se

comprometen a;
LA INSTITUCION:

1. Desarrollar el Programa y sus mddulos enmarcados en los modelos de LA
INSTITUCION y LA FUNDACION,

2. Realizar la seleccién de los docentes para €l programa que ofrece LA
INSTITUCIONY la programacion de actividades académicas.

3. Realizar una (1) visita bajo la modalidad presencial y/o virtual, cada semestre para
verificar el desarrollo del Programa y entregar a LA FUNDACION el informe de la
evolucion def Convenio.

4, Realizar respecto de los estudiantes beneficiarios del Programa, seleccionados y

clasificados por LA FUNDACION, los procesos de inscripcion, admision, matricula

y formacion de los estudiantes del Programa ofrecido por LA INSTITUCION.

Expedir la cerlificacion correspondiente a los estudiantes que cumplan con los

&

MIT: BROS80154-1
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requisitos del Programa efrecido.

Remitir al final de cada semestie a LA FUNDAC]QN copia de los resultados
académicos, incluyendo el 'promedio de las notas y un informe de lds avances,
logros y dlﬂcultades del desarrollo del presente Convenio,

. El programa académico objeto del presente Convenio sera servido bajo la
modalidad de educacién presencial, En caso de presentarse una sltuacion de

fuerza mayor que imposibilite el desarrollo: de las actividades de manera

presencial, LA INSTITUGION, contando con la aprobacion del Comité de Ejecucidn -
y:Control del Convenio, podiamedificar la modalidad establecida para la ejecucién

de fas actividades, ‘pasando: a un modelo virtual o de alternancla gon horarios
acordados eritre Lds Partes. :

Informar a LA FUNDACION todas aduellas ausencias o reporte de. retiro del
programa Téenico Laboral presentada por algunode los estudiantes del Programa.
Este informe debera redlizarse por parte:de LA INSTITUCION a LA FUNDACION
en un término maximo de diez (10) dfas habiles, siguientes a su recepcién o
verificacion. '

Los aspectos académico-administrativos de este Convenio estaran bajo la

-responsabllidad del subproceso de Formacidn para el Trabajo y el Desarrollo.
Hurmano y. el Vicerrector académico de la INSTITUCION.

LA FUNDAGION se compremete a:

Desembolsar Ios recursos destinados al cubrlmlento de matlfculas de los

;;estudiantes benefacrartos en los casos lequendos formaimente y aprobados

exptesamente por LA FUNDAC[ON en las fechasy piazos acordados por Las
Partes. Dichos. desembolsos se efectualan por parte de LA FUNDACEON de
acuerdo con las condiciones establecidas en la CLAUSULA TERCERA de esie
convenio.

- Réalizarda seleccién y clasificacién de los estudiantes a matricutaren el programa
Eobje_to:de esteuconvenio,- ofrecido por LA INSTITUCION.

Financlar maximo (2) dos salldas academtcas en el temtono para que sean

desarrolladas conjuntamiente con los docentes de LA !NSTITUCIéN _entendiendo
que.éstas no las cubre el presente Convenio.
- Apoyaren la medida de su alcance, 'con la ejecucion de! fagestion de-espacios en
165 que se desarroliara el programa Téonico Laboral, el acceso a internet, aulas y

espaclos adecuados para el desarrdllo delas acilividades académicas:

CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO: LA FUNDACION aportara la
suma-de CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS UN MIL SETECIENTOS

NIT: aeos’é’dizan
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CUARENTA Y CINCO PESOS ML ($ 132.601.745), equivalente al 100% de los recursos
necesarios para la ejecucion del objeto del presente Convenio.

El aporte de LA FUNDACION se realizara mediante consignacion a LA INSTITUCION, en
la cuenta bancaria que para el efecto designe, y se entregara de la siguiente forma;

Un primer pago, por la suma CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS ML
QUINIENTOS CCHENTA Y DOS PESOS M.L ($ 44.200.582), dentro de los 8 dlas
siguientes a la firma del presente convenio. Un_sequndo pago, por la suma de
CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
DOS PESOS ML ($ 44.200.582), el 15 de enero de 2024. Un tltimo pbaga, por la suma
de CUARENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
UN PESOS M.L ($ 44.200.581),el 01 de junio de 2024,

Paragrafo primero: Los recursos correspondientes a los convenios especificos suscritos
entre ta INSTITUCION y la FUNDACION se encuentran disponibles para ser invertidos en
el cumplimiento de las obligaciones adquiridas por las partes en el marco de cualguiera de
elfos.

Paragrafo segundo: Las actividades académicas programadas dentro del cronograma
para cada semestre, seran ejecutadas una vez ingresen los recursos a la cuenta de la
INSTITUCION.

Paragrafo tercero: El valor estipulade en el convenio debera ser pagado en su totalidad
independientemente de los retiros que se produzcan durante el desatrollo de la formacion,
cubriendo los costos operacionales correspondientes ai servicio de los cursos. Los factores
relacionados al nimero de estudiantes son: Aseguradora de Riesgos Laborales {ARL),
insumos necesarios para la formacion, emision de certificados y la organizacion de
actividades academicas de salida.

CLASULA CUARTA: DURACION, El presente convenio tendré una durasion de dieciocho
{18) meses, contados a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado por muluo
acuerdo, mediante documento suscrito por las partes con la debida antelacién, previo al
vencimiento del plazo inicial o de sus prorrogas. No obstante, o anterior, este convenio
podra terminarse antes de su vencimiento por: 1. Mufuo acuerdo entre las partes. 2. Por la
ocurrencia de hechos o situaciones que imposibilitenia continuacién del convenio. 3. Por
incumptimiento de las obligaciones derivadas del convenio, sin que medie justa causa para
ello. 4. Por manifestacién de una de las partes cuando se configure el incumplimiento de
tna sola de las obligaciones contenidas en este convenio, medianie comunicacion escrita
enviada con dos (2) meses de anlicipacion a la parte afectada, En caso de terminacion
anticipada, las partes tomaran las medidas necesarias para evitar peijuicios tanto para ellas,
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como a terceros, teniendo en cuerita que las actividades inicladas y en especial las de
caracter-académico, deberdn continuarse hasta su culminacion, tal cual como se déefina el
convenio especlfico respectivo, -

Paragrafo anico: En caso de piésentarse situaciones de orden publico que afecten el
normal, desarrollo de las actividades objéto del presente contrato, las partes, de comdn
acuerdo, deberan acordar la modificacién de los cronogramas de, act:vndades académlcas
a efectuar-en virtud del presente convenio. Lo anterior no dard iugar a lamadificacion del
valor-del apoyo aportado por LA FUNDACION en virtud de lo dispuesto por la-cldusula
TERCERA del Convenio.

CLASULA QUINTA: El presente Convenio no podra ser cedido pdr”hinguna de las partes;
hitotal ni parc:almente sin’ que medle la autm Izacion previay expresa de:la’parte c&dlda

CLAUSULA SEXTA:" EJECUCION Y COORDINACION: La: ejecucmn y coordinacién del
presente. Convenio estard a cargo ‘de un Comité de Ejecucidn 'y Control, integrado asf::Un
(1) delegado de LA FUNDACION:. y por el -equlpe-de Formac:én para al traba}o y el
desarmlio humano e’ LA INSTITUCION yfoun delegado: - o

PARAGRAFO Este cormte se reumré dos (2) veces por semestre y extramdmariamente
cuando alguna de las partes lo considere conveniente; de dicha reunién se- Ievantara un
actadondese contenga e! estadoactualdeteonvenioy de ella se rem;tua coplaa }as partes

CLAUSULA SEPTIMA MODIFICACiONES Sl durante la ejecucion del presente
Convemo y para evjtar Ia parahsis del mzsmo fuere hecesario mtfoducir modnf;oacsones

éstas se haran; constaren documento anexo susorlto porlas partes.

CLAUSULA OCTAVA: REGIMEN ACADEMICO Y DISCIPLINARIO: Los estudiantes de
este Convenio se regirdn-acatémica; dssc:phna;ia yadmimstratwamente por los reglamentos '
intefnos de LA INSTITUCION. ERER

CLAUSULA NOVENA: tNHABI‘LI’D‘ADEs E INCO!\HPAT!B[LIDAD'ES Las pares
manifiestdn no estar cobijados por: ninguna de jas ‘causales de mhablltdades -0
incompatibifidades consagradas en ld Ley 80 de 1093. ' :

CLAUSULA DECIMA: PERFECCIONAMIENTO: Para sl valtc{ez el presente Convenso
requisre de fa susoripcion del mismo por las partes.

CLAUSULA DECIMA PRIVIERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Convienan las
partes. que, en.caso-de stigit controversias en‘torno a la intefpretacion o aplicacion del -
presente Conhveriio, delos planes operativos o del cumplimiento de las obligaciohes mutuas,
se recurrird a mecanismos alternativos de resoluclén de.conflictos.
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CLAUSULA  DECIMA SEGUNDA: CIRCUNSTANCIAS EXIMENTES DE
RESPONSABILIDAD. Ninguna de las partes sera responsable por moras, retardo enla
enirega, desarrollo o cumplimiento de las obligaciones pactadas por motivos de fuerza
mayor o caso fortuito o por circunstancias imprevisibles o irresistibles, tales como, incendios,
inundaciones, paros, huelgas, revoluciones, explosiones, terremotos u ofros. Las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito daran lugar a la suspensiéndel convenio
durante el tiempo que estas persistan.

A su vez, con la suscripcion de este Convenio, LA INSTITUGION, exime a ia Fundacion
Secretos para Contar de todo tipo de responsabilidad que pueda surgir en ejecucion del
Programa o conocasion a éste.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. Los derechos patrimoniales de autor de los cuales es
titular la FUNDACION sobre los materiales de su titulatidad que {legaran a seiutilizados para
el desatrollo de las actividades objeto del Convenio pertenecen a esta. Asimismo, los
derechos patrimoniales de autorscbre los materiales que LA INSTITUCIONdesarrolle para
dar ejecucion a este conlrato, perteneceran a LA INSTITUCION. No obstante, las partes se
otorganmutuamente una licencia no exclusiva para el uso de los materialesde su fitularidad
para el logro del objeto del presente convenio. De esta manera, el presente documento no
implica cesién de derechos patrimoniales de autor sobre el material que se entregue o utilice
en el desarrollo de las actividades.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: LA INSTITUCION y LA
FUNDACION, en virtud de la suscripcion del presente convenio se compromiete a: 1.
Manejar de manera confidencial ia informacion que como tal le sea presentada y entregada,
y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la prestacion de sus servicios. 2.
Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearla enbeneficio propio o de
terceros mientras conserve sus caracterislicas de confidencialidad o mientras sea
manejada como un secreto empresarial o comercial. 3. Solicitar previamente y por escrito
autorizacion para cualguier publicacién relacionada con el lema del convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDADES: Tanto LA INSTITUCION come
LA FUNDACION seran responsables en la medida de su participacién en el cumplimiento
de las obligaciones del presente convenio,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOMICILIO: Para todos los efectos se fija comodomicilio el
Municipio de Medellin, Anfioguia

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPERVISON: La supervision de este convenio por
parte de la INSTITUCION eslard a cargo del Decano de la Facultad de Arquitectura e
Ingenieria.
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CLAUSULA DECIVMA OCTAVA: E| plan de ejecucidén hace parte constitutiva del presente
Convenio.

Para constancia sefiyma, en Medellin, a los veintidos (22) dias del mes de agosto de 2023.

i . i , .
JUAN KY/!\% 0 é’Z‘RLOREZ ANDRES FEUPE CORREA MARTINEZ
Rector _ \ Representante |egal

VoBo; Lider deljproceso
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CONVENIO ESPECIFICO No. 004 de 2023 ENTRE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA Y LA FUNDACION
SECRETOS PARA CONTAR

Entre los suscritos a saber: JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ, con cédula 71.730.355
de Medellin Antioquia, nombrado rector de la Institucién Universitaria Colegio Mayor
de Antioquia mediante Acuerdo 005 del 11 de marzo de 2020 y posesionado mediante
acta N° 05 del 24 de marzo de 2020 y quien obra en nombre y representacién legal
de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA,
identificada con NIT. 890.980.134, debidamente autcrizado para celebrar contratos
y/o convenios, quien en adelante se denominard LA INSTITUCION; y de la otra
ANDRES FELIPE CORREA MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania
3.396.475 expedida en Envigado, gquien obra como representante legal de Ia
FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR con NIT. Nimero 830.509.766-0, gue en
adelante se denominaréd LA FUNDACIéN, se ha acordado suscribir el presente
convenio, que se regira por las sigulentes consideraciones y cldusulas:

CONSIDERACIONES

a. Quela LU. COLMAYOR, fue creada mediante la Ley 48 de diciembre de 1945,
la cual fomenté la creacidn de los Colegios Mayores de la Cultura Femenina en
las ciudades de Medeliin, Bogotd, Popayan y Cartagena, sufragados por la
Nacién; adquiriendo posteriormente la calidad de establecimientos publicos
mediante el Decreto 758 del 26 de abrit 1988 adscrito al Municipio de Medellin
por Acuerdo Municipal 049 del 2006 y elevando su categorfa académica a
Institucién Universitaria, por medio del Decreto 2752 del 27 de noviembre
1989 del Ministerio de Educacion.

b. Que, como establecimiento plblico, la LU, COLMAYOR, conforme al articulo 81
de la Ley 489 de 1998, estd sujeta al régimen contractual y de los actos
contenida en la Ley 80 de 1993, Ley 1437 del 2011 y demas disposiciones que
las complementen, sin perjuicio de lo dispuesto en normas especiales.

¢c. Quela LU. COLMAYOR desarrolla el servicio plblico de la educacidon superior,
con criterios de excelencia académica, ética y responsabilidad, y en virtud de
sy caracter transformador, estda comprometida con formacion de técnicos,
tecnblogos y profesionales competentes, auténomos y pluralistas, con calidad

NIT: 8909801341
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académica buscando influir en todos sus componentes sociales y humanos.

d. Que la LU. COLMAYOR, segln el campo de accién y caracter académico
establecidos por los articulos 16, 29 vy 30 de la Ley 30 de 1992, posee la
autonomia para definic y organizar sus labores formativas, académicas,
cientificas, culturales y de extensién.

e. Coherente con las politicas y programas del plan de desarrollo nacional en lo
atinente a larevolucion educativa y consecuente con los planes de desarrollo
de las Instituciones de Educaci6én Superior en la definicidn de sus estrategias,
para ampliacion de cobertura educativa, es necesario integrar con pertinencia
y calidad, las entidades aqui convenidas.

f. Que previa consideracion de las necesidades del Municipio de Jericd, las Partes
del presente convenio, hemos decidido unir los esfuerzos necesarios para llevar
a cabo un curso de formacion continua en Cocina, destinado a los estudiantes
de los grados décimo y undécimo de la IE. San Francisco de Asis del municipio
de Jericd.

g. Que LA INSTITUCIéN, tieme como uno de sus objetivos, el ampliar las
oportunidades de ingreso a la educacion formal, de preferencia a las personas
de escasos recursosecondmicos y en su plan de desarrollo ampliar la cobertura
educativa del Departamento.

h. QuelLA FUNDACIf)N, es una entidad sin animo de lucro que, en desarrollo de
sus finalidades sociales, opera y desarrclla programas de educacién pensados,
enfocados y disefiados para los habitantes del campo colombiano. Estos
programas comprenden la ejecucidn de actividades que propendan por un
encuentro directo entre familias y maestrosrurales, la ejecucién de recorridos
a municipios y veredas promoviendo la lectura aplicada y el acercamiento de
la comunidad rural a contenidos que posibiliten a estas personas integrarse en
armonia al engranaje de la vida rural. '

Que, en consecuencia, las partes acuerdan celebrar el presente Convenio de
Asociacidn, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBIETO: El objeto de este convenic es desarrollar el siguiente
curso de formacion continua en Cocina con estudiantes de grados décimo y undécimo
de la IE. San Francisco de Asis, del municipio de Jericé.
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Programa Académico: Curso de formacién continua en Cocina.

Institucidn Universitaria Colegio Mayor de Antioquia '

Duracidn: tres {3) semestres.

Modalidad: Presencial

Horas destinadas al Programa: 370 horas tedricas y 452 horas practicas.
Certificacién: Se certificaran los estudiantes que hayan cursado y aprobado
todoslos médulos de la técnica laboral,

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las partes se
comprometena:

LA INSTITUCION:

MNIT: 8909801341

1.

Desarrollar el programa y sus médulos enmarcados en’ los modelos de LA
INSTITUCION y LA FUNDACION, _

Realizar la seleccidn de los docentes para el programa gque ofrece LA
INSTITUCION vy la programacion de actividades académicas.

Realizar una (1) visita bajo la modalidad presencial, cada semestre para
verificar el desarrcllo del programa y entregar a LA FUNDACION el informe
de la avolucion del convenio.

Realizar los procesos de inscripcidon, admisién, matricula y formacion de los
estudiantes del programa ofrecido por LA INSTITUCION.

Expedir la certificacién correspondiente a los estudiantes que cumplan con los
requisitos del programa ofrecido.

Remitir al final de cada semestre a LA FUNDACION copia de los resultados
académicos incluyendo el promedio de las notas y un informe de los avances,
logros y dificultades del desarrollo del presente convenio.

El programa académico objeto del presente contrato serd servido bajo Ia
modalidad de educacién presencial. En caso de presentarse una situacién que
imposibilite el desarrollo de las actividades de manera presencial, LA
INSTITUCION, contando con la aprobacidn del Comité de Ejecucién y Control
del Convenio podra modificar la modalidad establecida para la ejecucidn de las
actividades, pasando a un modelo virtual o de alternancia con horarios
acordados entre las partes.

Informar a LA FUNDACION toda ausencia o retiro del curso de formacién
continua, presentada por los estudiantes de fa misma en un término maximo
de diez {10) dias habiles siguientes a su recepcidén o verificacidn.
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9. Los aspectos Académico-administrativo de este convenio estaran bajo la
responsabilidad del subproceso de Formacidn para el Trabajo y el Desarrollo
Humano y el Vicerrector académico de la INSTITUCION.

LA FUNDACION se compromete a:

1. Desembolsar los recursos destinados al cubrimiento de matriculas de los
estudiantes beneficiarios en los casos requeridos formalmente y aprobados
expresamente por LA FUNDACION, en las fechas y plazos acordados por las
Partes. Dichos desembolsos se efectuaran por parte de LA FUNDACION de
acuerdo con las condiciones establecidas en la CLAUSULA TERCERA de este
convenio.

2. Realizar la seleccion y clasificacion de los estudiantes a matricular en el
brograma objeto de este convenio, ofrecido por LA INSTITUCION.

3. Financiar las actividlades de permanencia y bienestar para que sean
desarrolladas conjuntamente con la Institucidn, entendiendo que estas no las
cubre el presente convenio.

4. Apoyar en la medida de su alcance, con la ejecucién del curso de formacion
continua en Cocina, la gestidn de espacios en los que se desarrollard el
programa de educacién, el acceso a internet, aulas y espacios adecuados para
el desarrollo de las actividades académicas.

CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO: LA FUNDACION aportara la
suma de CIENTO TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ML ($ 135.154.764), equivalente al 100%
de los recursos necesarios para la ejecucidn del objeto del presente Convenio.

El aporte de LA FUNDACION se realzard mediante consignacién a LA
INSTITUCION, en Ia cuenta bancaria que para el efecto designe, y se entregara de
la siguiente forma:

Un primer pagg, porla suma de CUARENTAY CINCO MILLONES CINCUENTAY UN MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ML ($45.051.588), dentro de los 8 dias
siguientes a la firma del presente convenio. Un segundo pago, por la suma de
'CUARENTA Y CINCO MILLONES CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTAY GCHO
PESOS ML ($45.051.588}, el 15 de enero de 2024, Un ultime_paqg, por la suma de
CUARENTA Y CINCO MILLONES CINCUENTAY UN MIL QUINIENTOS OGCHENTAY OCHO
PESOS ML ($45.051.588), el 01 de junio de 2024. Dichos pagos seran destinados a la
matricula y actividades de permanencia y bienestar, de! proceso formativo de
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veinticinco (25) estudiantes seleccionados por LA FUNDACION y matriculados por LA
INSTITUCION en curso de formacidén continua en Cocina por los tres (3) semestres.,

Paragrafo primero: Las actividades académicas programadas dentro del cronograma
para cada semestre, serdn ejecutadas una vez ingresen los recursos a la cuenta de la
INSTITUCION.

Paragrafo segundo: £l valor de la matricula semestral por estudiante es de
$1.451.242; alcual se le adicicnan costos relacionados con el desplazamiento del Aula
Mévil para laboratorios de cocina al municipio de Jericéd, quedando el valor de la
matricula semestralen $1.802.064.

CLASULA CUARTA: DURACION, El presente convenio tendrd una duracién de
dieciocho (18) meses, contados a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado
por mutuc acuerdo, mediante documento suscrito por las partes con la debida
antelacién, previo al vencimiento del plazo inicial o de sus prérrogas. No obstante, lo
anterior, este convenio podra terminarse antes de su vencimiento por: 1. Mutuo
acuerdo entre las partes. 2. Porla ocurrencia de hechos o situaciones que imposibiliten
la continuacidn del convenio. 3. Porincumplimiento de las obligaciones derivadas del
convenio, sin que medie justa causa para ello. 4. Por manifestacion de una de las
partes cuando se configure el incumplimiento de una sola de las obligaciones
contenidas en este convenio, mediante comunicacidn escrita enviada con dos (2)
meses de anticipacidn a la parte afectada. En caso de terminacién anticipada, las
partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto para ellas, como a
terceros, teniendo en cuenta que las actividades iniciadas y en especial las de caracter
académico, deberdn continuarse hasta su culminacién, tal cual como se defina el
convenio especifico respectivo.

PARAGRAFO: En caso de presentarse situaciones de orden piblico que afecten el
normal desarrollo de las actividades obieto del presente contrato, las partes, de comun
acuerdo, deberan acordar la modificacidn de los cronogramas de actividades
académicas a efectuar en virtud del presente convenio. Lo anterfor no dara lugar a la
modificacién del valor del apoyo aportado por LA FUNDACION en virtud de Io
dispuesto por la cldusula TERCERA del convenio.

CLASULA QUINTA: El presente convenio no podrd ser cedido por ninguna de las
partes, ni total ni parcialmente, sin que medie la autorizacidon previa y expresa de la
parte cedida. :

CLAUSULA SEXTA: EJECUCION Y COORDINACION: La ejecucién vy coordinacidn
del presente convenio estard a cargo de un comité de ejecucion y control, integrado
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asf: Un delegado de LA FUNDACION, y por el equipo de Formacion para el trabajo y
el desarrolio humano de LA INSTITUCION y/o un delegado.

PARAGRAFO: Este comité se reunirda dos (2) veces por semestre vy
extraordinariamente cuando alguna de las partes lo considere conveniente; de dicha
reunién se levantara un acta donde se contenga el estado actual del convenio y de ella

se remitird copia a las partes.

CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACIONES: Si durante la ejecucion del presente
convenio y para evitar la pardlisis del mismo fuere necesario introducir modificaciones,

éstas se haran constaren documento anexo suscritc porlas partes.

CLAUSULA OCTAVA: REGIMEN ACADEMICO Y DISCIPLINARIO: Los estudiantes
de este convenio se regirdn académica, disciplinaria y administrativamente por los
reglamentos internos de LA INSTITUCION.

CLAUSULA NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes
manifiestan no estar cobjjados por ninguna de las causales de inhabilidades o
incompatibiidades consagradas en la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA: PERFECCIONAMIENTO: Para su validez, el presente acuerdo
requiere de la suscripcidn del mismo por las partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Convienen las
partes que, en caso de surgir controversias en torno a la interpretacién o aplicacidn
del presente canvenio, de los planes operativos o del cumplimiento. de [as obiigaciones
mutuas, se recurrird a mecanismos alternativos de resolucion de conflictos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CIRCUNSTANCIAS EXIMENTES DE
RESPONSABILIDAD. Ninguna de las partes seréd responsable por moras, retardo en
fa entrega, desarrolio o cumplimiento de las obligaciones pactadas por motivos de
fuerza mayor o caso fortuito o por circunstancias imprevisibles o irresistibles, tales
como, incendias, inundaciones, paros, huelgas, revoluciones, explosiones, terremotos
u otros. Las circunstancias de fuerza mayoro caso fortuito daran lugar a la suspension
del convenio durante el tiempo que estas persistan.

A su vez, con la suscripcién de este Convenio, LA INSTITUCION, exime a la
Fundacién Secretos para Contar de todo tipo de responsabiiidad que pueda surgir en
ejecucion del programa técnico laboral como cocinero o con ocasidén a éste,

CLAUSULA DECIMA TERCERA. Los derechos patrimoniales de autor de los cuales es
titular fa FUNDACION sobre los materiales de su titularidad que llegaran a ser utilizados
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para el desarrollo de las actividades objeto del Convenio pertenecen a esta. Asimismo,
Los derechos patrimoniales de autorsobre los materiales que el COLMAYOR desarrolle
para dar ejecucidbn-a este contrato, perteneceran al COLMAYOR. No obstante, las
partes se otorgan mutuamente una licencia no exclusiva para el uso de los materiales
de su titularidad para el logro del objeto del presente convenio. De esta manera, el
presente documento no implica cesién de derechos patrimoniales de autor sobre el
material que se entregue o utilice en el desarrollo de las actividades.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: LA INSTITUCION vy LA
FUNDACION, en virtud de la suscripcién del presente convenio se compromete a: 1.
Manejar de manera confidencial fa informacién que como tal le sea presentada y
entregada, y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de la prestacién
de sus servicios. 2. Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en
beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de
confidencialidad o mientras sea manejada como un sacretc empresarial o comercial.
3. Solicitar previamente y por escrito autorizacidn para cualquier publicacién
relacionada con el tema del convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDADES: Tanto LA INSTITUCION
como LA FUNDACION serdn responsables en la medida de su participacion en el
cumplimiento de las obligaciones del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOMICILIO: Para todos los efectos se fija como
domicilic el Municipio de Medellin, Antioquia

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPERVISON: La supervisién de este convenio por
parte de la I.U. COLMAYOR estara a cargo del Decano de la Facultad de
Administracion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: E! plan de ejecucién del convenio hace parte
constitutiva del pfesente convenio.

Para c;onsta c e f‘rj'na en Medellin, a los treinta (06) dias del mes de junio de 2023.

\Mc’) o

Rector

S

ANDRES FELIPE CORREA MARTINEZ
Representante Legal
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CONVENIO ESPECIFICO No. 9 CELEBRADO ENTRE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA Y LA FUNDACION
SECRETOS PARA CONTAR

Entre los suscritos a saber: JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ, con cédula 71.730.355
de Medellin Antioquia, nombrado rector de la Institucién Universitaria Colegio Mayor
de Antioquia mediante Acuerdo 005 del 11 de marzo de 2020 y posesionado mediante
acta No. 05 del 24 de marzo de 2020 y guien obra en nombre y representacién legal
de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA,
identificada con NIT. 890.980.134, debidamente autorizado para celebrar contratos
y/o convenios, quien en adelante se denominard LA INSTITUCION; y de la otra
ANDRES FELIPE CORREA MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania
3.396.475 expedida en Envigado, quien obra como representante legal de la
FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR identificada con NIT. nimero 830.509.766-
0, que en adelante se denominard LA FUNDACION, se ha acordado suscribir el
presente convenio, que se regira por las siguientes consideraciones y cldusulas:

CONSIDERACIONES

a. Que LA INSTITUCION, fue creada mediante la Ley 48 de diciembre de 1945,
la cual fomentd la creacién de os Colegios Mayores de la Cultura Femenina en
las ciudades de Medellin, Bogota, Popayéan y Cartagena, sufragados por la
Nacién; adquiriendo posteriormente la calidad de establecimientos publicos
mediante el Decreto 758 del 26 de abril 1988 adscrito al Municipio de Medellin
por Acuerdo Municipal 049 del 2006 y elevando su categoria académica a
Institucion Universitaria, por medio del Decreto 2752 del 27 de noviembre
1989 del Ministerio de Educacién,

b. Que LA FUNDACION, es una entidad sin dnimo de lucro que, en desarrollo de
sus finatidades sociales, opera y desarrolla programas de educacién pensados,
enfocados y disefiados para los habitantes del campo colombiano. Estos
programas comprenden la ejecucién de actividades que propendan por un
encuentro directo entre familias y maestros rurales, la ejecucién de recorridos
a municipios y veredas promoviendo la lectura aplicada y el acercamiento de
la comunidad rural a contenidos que posibiliten a estas personas integrarse en
armonia al engranaje de la vida rural.

c. Que LA FUNDACION desarrolla el servicio publico de la educacién superior,
con criterios de excelencia académica, ética y responsabilidad, y en virtud de
su caracter transformador, estd comprometida con formacién de técnicos,
tecndlogos y profesionales competentes, autéonomos y pluralistas, con ca
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académica buscando influir en todos sus componentes sociales y humanos.

d. Que LA INSTITUCION, segin el campo de accién y caracter académico
establecidos por los articulos 16, 29 y 30 de la Ley 30 de 1992, posee la
autonomia para definir y organizar sus labores formativas, académicas,
cientificas, culturales y de extensidn.

e. Coherente con las politicas y programas del plan de desarrollo nacional en lo
atinente a la revolucién educativa y consecuente con los planes de desarrollo
de las Instituciones de Educacién Superior en la definicion de sus estrategias,
para ampliacién de cobertura educativa, es necesario integrar con pertinencia
y calidad, las entidades aqui convenidas.

f. Que previa consideracién de las necesidades de los municipios de Andes y de
Cuidad Bolivar, las partes del presente convenio, hemos decidido unir los
esfuerzos necesarios para llevar a cabo el Programa de Educacion Superior,
Tecnologfa en Gestiéon Ambiental

g. Que LA INSTITUCION, tiene como uno de sus objetivos, el ampliar las
oportunidades de ingreso a la educacién formal, de preferencia a las personas
de escasos recursos econdmicos y en su plan de desarrollo ampliar la cobertura
educativa del Departamento.

Que, en consecuencia, las partes acuerdan celebrar el presente Convenio de
Asociacion, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El objeto de este convenio es desarroliar y financiar
la matricula y las actividades de permanencia y bienestar para el periodo académico
2023-2, 2024-1 y 2024-2 del programa académico Tecnologia en Gestion Ambiental,
el cual esta destinado a (24) egresados de la Técnica laboral — Auxiliar en Conservacidon
Ambiental en los municipios de Andes y Ciudad Bolivar, y que seréd ejecutado por LA
INSTITUCION,

Informacion del Programa:

» Programa Académico: Tecnologia en Gestion Ambiental.

« Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia

» Cddigo SNIES: 106102, aprobado por el Ministerio de Educacién Superior.
* Modalidad Virtual

NiT: 890880134-1
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+ Titulo: Tecndlogo en Gestidn Ambiental

» C(Créditos académicos a financiar: el programa se desarrollard conforme a la
siguiente tabla de créditos:

Semestre 2023- 2 e e I
R Credltos R
o "MATERIA T e D
PLANIFICACION AMBIENTAL DEL TERRITORIO 3
GESTION DEL AIRE 3
INGLES III 1
OPTATIVA II 3
GESTION AMBIENTAL EMPRESARIAL 2
GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS (RSU y
peligrosos) 3
PRINCIPIOS DE ADMON. AMBIENTAL 3
TOTAL S AT
: Se.mestre 2024 1 E i Cr'é’ditd_s i,
. .. MATERIA [ B IRt
OPTATIVA IIiI 3
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 2
EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL 2
FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
AMBIENTALES 3
GESTION DEL RECURSO HIDRICO 3
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIQO 3
INGLES IV 1
g PTOTAL”_ :H_.5  _1 C? EL_:I7 -
Semestre 2024— i 'Crédii:og :
-~ "MATERIA R e s
Practlca Labora[ 14

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las partes se
comprometen a;

LA INSTITUCION:
1. Brindar la educacidn a estudiantes en las estrategias metodoldgicas, de la edug

MIT: 850980134-1
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virtual enmarcados en el médulo de LA INSTITUCION y LA FUNDACION.

2. Realizar los procesos de inscripcién, clasificacion, admisién, matricula y el asiento
de los diferentes registros académicos y estudiantiles.

3. Realizar la selecciéon de los docentes para el programa que ofrece LA INSTITUCION
y la programacién de actividades académicas, incluidas las actividades presenciales
concertadas como apoyo a la virtualidad; el cual serd registrada en un anexo que
acompafie este convenio.

4. Realizar una (1) visita bajo la modalidad presencial cada semestre para verificar el
desarrollo del programa y entregara LA FUNDACION el informe de la evolucidn del
convenio.

5. Los aspectos Académico - Administrativos de este convenio estaran bajo Ia
responsabilidad del Decano de la Facultad de Arquitectura e Ingenieria de LA
INSTITUCION.

6. Remitir al final de cada semestre a LA FUNDACION copia de los resultados
académicos incluyendo el promedio de las notas y un informe corto de los avances,
logros y dificultades del desarrolio del presente convenio.

7. El programa académico objeto del presente contrato serd servido bajo la modalidad
de educacidén virtual, haciendo énfasis en procesos de acompafiamiento presencial
como estrategia de apoyo académico a la virtualidad, con horarios acordados entre
las partes.

8. Informar a LA FUNDACION toda ausencia o retiro del programa de Educacién
Superior, presentada por los estudiantes de! mismo en un término maximo de diez
(10) dias habiles siguientes a su recepcion o verificacion.

9. Eximir a la FUNDACION de todo tipo de responsabilidad que pueda surgir de la
ejecucion del programa académico descrito en el objeto del presente Convenio o con
ocasion a este.

LA FUNDACION se compromete a:

1. Asumir el valor de la matricula de los estudiantes que no sean admitidos por el
programa "Matricula cero". E! valor de la matricula presupuestado por estudiante,
es de: TRES MILLONES SETESCIENTOS DIECINUEVE MIL CIENTO TRECE
PESOS ($3.719.113).

2. Asumir el pago de los créditos adicionales diferentes a los gue se den por pérdida
de asignatura, por parte de los estudiantes. Los créditos adicionales seran aquellos
gue se generen por la diferencia de créditos entre la ubicacion semestral de cada
estudiante (con base en el articulo 22 del reglamento académico y estudiantil de
pregrado de la INSTITUCION) y el niimero de créditos correspondiente a cada uno
de los niveles del plan de estudios del programa académico. El valor del crédito
deberd ser consultado en las tarifas que fije el Consejo Directive de la Institucién
cada afio. Para el afio 2023 el Acuerdo No 024 de 2022 fo fij en: SESENTA Y DOS

MIT: 8209801341
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MIL OCHOCIENTOS PESOS ($62.800).
PARAGRAFO: Se deja claridad que el costo de los créditos correspondientes a
asignaturas perdidas, deben ser asumidos por estudiante.

3. Asumir el costo asociado a los desplazamientos de los docentes, cuando requieran
realizar actividades presenciales como apoyo a la virtualidad. El valor promedio
estimado para el 2023-2 es de TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($13.500.000) ML.

4. Asumir el costo de las salidas académicas de los estudiantes. El valor promedio
estimado para el 2023-2 es de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL
PESOS ($10.920.000) ML.

5. Asumir el costo de las pélizas de seguro estudiantil por accidentes escolares. El
valor promedio para el 2023-2 es de (Cada una Nueve mil pesos $9.000 ML) x niimero
de estudiantes = $216.000 x 3 = $648.000

6. Financiar los derechos de grado de los estudiantes que cumplan satisfactoriamente
con el plan de estudio del programa académico. Para el afio 2023 el promedio es:

» Acta valor individual  $7.300 + [VA del 19%
» Diploma Valor individual ~ $7.900 + IVA del 19%

+ Porta diploma Valor individual $32.000 + IVA del 19%
7. El desembolso de los recursos anteriores se efectuard por parte de LA

FUNDACION de acuerdo con las condiciones establecidas en la CLAUSULA
TERCERA de este convenio.

8. Realizar la seleccién de los estudiantes a matricular en el programa de Educacién
Superior objeto de este convenio, ofrecido por LA INSTITUCION.

9. Apoyar conforme a su disponibilidad presupuestal, con la ejecucién del programa
académico, la gestion de espacios adecuados para el desarrollo de actividades
académicas, el acceso a internet.

CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO: LA FUNDACION aportara la
SUMA DE SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($ 65.000.000) ML,
equivalentes al 100% de los recursos necesarios para la ejecucién del objeto del
presente Convenio.

El aporte de LA FUNDACION se realizard mediante consignacién a LA
INSTITUCION, en Ia cuenta bancaria que para el efecto designe, y se entregarad de
ta siguiente forma:

» Un primer pago, por la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS ML (%
20.000.000) ML dentro de los 8 dias siguientes a la firma del presente
convenio.

« Un segundo pago, por la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS ML (%
30.000.000) ML, el 15 de diciembre de 2023,

+« Un ditimo_pago, por la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS Mf

NIT: 890980134 -1
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15.000.000) ML, el 01 de abril de 2024.

Dichos pagos seran destinados a la matricula, actividades de permanencia y bienestar,
péliza del estudiante, desplazamiento de los docentes, salidas académicas y derechos
de grado y demds gastos establecidos en las obligaciones de las partes, que permitan
el proceso formativo de veinticuatro (24) estudiantes matriculados por LA
INSTITUCION en el programa académico Tecnologia en Gestion Ambiental por
los tres (3) semestres académicos descritos en la clausula primera.

PARAGRAFO PRIMERO: Llas actividades académicas programadas dentro del
cronograma para cada semestre, seran ejecutadas una vez ingresen los recursos a la
cuenta de LA INSTITUCION.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor estipulado en el convenio debera ser pagado en su
totalidad independientemente de los retiros que se produzcan durante el desarrollo de
la formacién, cubriendo los costos operacionales correspondientes al servicio de los
cursos. Los factores relacionados al nimero de estudiantes son: Aseguradora de
Riesgos Laborales (ARL), insumos necesarios para la formacién, emisién de certificados
y la organizacion de actividades académicas de salida.

CLASULA CUARTA. DURACION; El presente convenio tendrd una duracién de (16)
meses, que en todo caso no superara del (31) de diciembre del 2024, contados a partir
de la fecha de su firma y podré ser prorrogado por mutuo acuerdo, mediante documento
suscrito por las partes con la debida antelacién, previo al vencimiento del plazo inicial o
de sus prérrogas.

CLAUSULA QUINTA. TERMINACION: Este convenio podra terminarse antes de su
vencimiento por: 1. Mutuo acuerdo entre las partes. 2. Porla ocurrencia de hechos o
situaciones gue imposibilitenia continuacién del convenio. 3. Por incumplimiento de las
obligaciones derivadas del convenio, sin que medie justa causa para ello. 4. Por
manifestacién de una de las partes cuando se configure el incumplimiento de una sola
de las obligaciones contenidas en este convenio, mediante comunicacién escrita enviada
con dos (2) meses de anticipacién a la parte afectada. En caso de terminacion
anticipada, las partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto para
ellas, como aterceros, teniendo en cuenta que las actividades iniciadas y en especial las
de caracteracadémico, deberan continuarse hasta su culminacion, tal cual como se
defina el convenio especifico respectivo, PARAGRAFO: En caso de presentarse
situaciones de orden puiblico que afecten el normal desarrollo de las actividades objeto
delpresente contrato, las partes, de comUn acuerdo, deberdn acordar la modificacidn de
los cronogramas de actividades académicas a efectuar en virtud del presente convenio.
Lo anterior no dara lugar a lamodificacién del valor del apoyo aportado por LA
FUNDACION en virtud de lo dispuesto por la cldusula TERCERA del convenio.

NIT: 8909801341
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CLASULA SEXTA. CESION: El presente convenio no podra ser cedido por ninguna de
las partes, ni total ni parcialmente, sin que medie la autorizacién previa y expresa de
la parte cedida.

CLAUSULA SEPTIMA: EJECUCION Y COORDINACION: La ejecucién y coordinacién
del presente convenio estard a cargo de un comité de ejecucién y control, mtegrado
asi: Un delegado de LA FUNDACION, y un delegado por LA INSTITUCION.
PARAGRAFO: Este comité se reunird dos (2) veces por semestre vy
extraordinariamente cuando alguna de las partes o considere conveniente; de dicha
reunién se levantard un acta donde se contenga el estado actual del convenio y de eila
se remitira copia a las partes.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACIONES: Si durante la ejecucidon del presente
convenio y para evitar la paralisis del mismo fuere necesarioc introducir modificaciones,
éstas se haran constaren documento anexo suscrito porfas partes.

CLAUSULA NOVENA: REGIMEN ACADEMICO Y DISCIPLINARIO: Los estudiantes
de este convenio se regirédn académica, disciplinaria y administrativamente por los
reglamentos internos de LA INSTITUCION.

CLAUSULA DECIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: lLas partes
manifiestan no estar cobijados por ninguna de las causales de inhabilidades o
incompatibilidades consagradas en la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Convienen las
partes que, en caso de surgir controversias en torno a la interpretacién o aplicacién del
presente convenio, de los planes operativos o del cumplimiento de las obligaciones
mutuas, se recurrird a mecanismos alternativos de resolucién de conflictos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CIRCUNSTANCIAS EXIMENTES DE
RESPONSABILIDAD. Ninguna de las partes sera responsable por moras, retardo enla
entrega, desarrollo o cumplimiento de las obligaciones pactadas por motivos de fuerza
mayor o caso fortuito o por circunstancias imprevisibles o irresistibles, tales como,
incendios, inundaciones, paros, huelgas, revoluciones, explosiones, terremotosu otros.
Las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito darédn lugar a la suspensiéndel
convenio durante el tiempo que estas persistan.

A su vez, con la suscripcién de este Convenio, LA INSTITUCIGN, exime a LA
FUNDACION de todo tipo de responsabilidad que pueda surgir en ejecucion del
programa técnico laboral como cocinero o con ocasién a éste.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. PROPIEDAD INTELECTUAL: los derechos
patrimoniales de autor de los cuales estitular la FUNDACION sobre los materiales de su
titularidad que llegaran a ser utilizados para el desarrollo de las actividades obj

NIT: 890980134%-1
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Convenio pertenecen a esta. Asi mismo,Los derechos patrimoniales de autorsobre los
materiales que el COLMAYOR desarroliepara dar ejecucidén a este contrato, perteneceran
al COLMAYOR. No obstante, las partes se otorgan mutuamente una licencia no exclusiva
para el uso de los materialesde su titularidad para el logro del objeto del presente
convenio. De esta manera, el presente documento no implica cesién de derechos
patrimoniales de autor sobre el material que se entregue o utilice en el desarrollo de
las actividades.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: LA INSTITUCION y LA
FUNDACI(’)N, en virtud de la suscripcion del presente convenio se compromete a: 1.
Manejar de manera confidencial la informacion que como tal le sea presentada y
entregada, y toda aquella gue se genere en torno a ella como fruto de la prestacion de
sus servicios. 2. Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en
beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad
o mientras sea manejada como un secreto empresarial o comercial. 3. Solicitar
previamente y por escrito autorizacién para cualquier publicacion relacionada con el
tema del convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. RESPONSABILIDADES: Tantc LA INSTITUCION
como LA FUNDACION serdn responsables en la medida de su participacion en el
cumplimiento de las obligaciones del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOMICILIO: Para todos los efectos, se fija como
domicilio el Municipio de Medellin, Antioquia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPERVISON: La supervisién de este convenio por
parte de la I.U. COLMAYOR estara a cargo del Decano de la Facultad de Arquitectura
e Ingenieria,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: El plan de ejecucién hace parte constitutiva del
presente convenio.

Para constancia se firma, en Medellin, a los (17) dias del mes de agosto de 2023.

W\\‘hi\w\\ )
DA OMEZ FLOREZ

Rector

ANDRES FELIPE CORREA MARTINEZ
Representante Legal
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CONTRATO NUMERO: CW2265868

CONTRATANTE: COMFAMA
NiT:890900841

CONTRATISTA: COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
NIT: 830980134

PRIMERA: Objeto.- EL CONTRATISTA se obliga para con COMFAMA, bajo su exclusiva
responsabilidad y con sus propios recursos humanos, técnicos, financieros y
administrativos, a realizar asistencia técnica los procesos de fortalecimiento empresarial
para el cierre de brechas comerciales del sector turistico en Antioquia.

ALCANCE: A través de esta ruta de fortalecimiento empresarial, se brindaré asistencia
técnica a [as micro y medianas empresas afiliadas a Comfama en diferentes territorios del
departamento.

k! servicio se desarrollara por componentes, con el objetivo de aportar al mejoramiento de
las condiciones empresariales de los afiiados de la caja en las subregiones del
departamento donde COMFAMA tiene accién; asi como con una apropiacion metodoldgica
de aprendizaje que se enfoque en las capacidades empresariales, teniendo en cuenta su
experiencia y contexto subregional. Se buscara impactar de manera positiva en la
productividad de las empresas y generan valor social en los nuevos contextos del desarrollo
economico del departamento asociados al turismo vy la industria de los servicios.

PARAGRAFO: La propuesta presentada por EL CONTRATISTA, que se incorporan al
contrato para todos sus efectos legales, se constituyen en documentos complementarios
del mismo, en lo que no se oponga a las estipulaciones contractuales. En caso de
discrepancias en los tres documentos, primaran las estipulaciones contenidas en el contrato
y en segundo lugar se atendera el contenido de la propuesta de EL CONTRATISTA

SEGUNDA: Obligaciones especiales de las partes- 1) EL CONTRATISTA. a) Prestar el
servicio contratado bajo parametros de excelencia, oportunidad, responsabilidad y en el
tiempo que este lo requiera, de conformidad con las pautas establecidas por COMFAMA.
b) Prestar los servicios con materiales, herramientas, equipos y/o elementos de su
propiedad, o con los que por situaciones especiales COMFAMA deba suministrarle
asumiendo todos los riesgos, con plena libertad, autonomia técnica y directiva para la
realizacion de la gestidén contratada. c) Rendir informes oportunamente de las actividades
desarrolladas, de conformidad con lo acordado entre EL CONTRATISTA y COMFAMA. d)
Planear y coordinar las actividades necesarias para el logro del objeto del contrato. )
Entregar el resultado de la prestacion del servicio de conformidad con lo convenido por las
partes. f) Realizar los demas asuntos inherentes a la ejecucion del objeto contratade. g)
Participar en las reuniones de alineacion inicial sobre el contexto de Fomento y Desarrollo
Empresarial Regiones COMFAMA, los programas vy el perfil de los emprendedores a
atender, alineacion en servicios y experiencia COMFAMA y los demas que sean requeridos
para la ejecucion del contrato. h) Apoyar actividades de difusidn, convocatoria y contacto
con los empresarios que COMFAMA demande, previo acuerdo entre las partes. 2)
COMFAMA. a) Pagar el precio convenido. b) Suministrar a EL CONTRATISTA Ia
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informacién solicitada por éste y que se considere necesaria para el correcto cumplimiento
del presente contrato. ¢) Presentar en forma oportuna los cambios o variaciones que
puedan afectar la prestacion del servicio. 3) AMBOS a) Los procesos de convocatoria se
realizaran de forma conjunta, EL CONTRATISTA dispondré de un recurso humano para
realizar actividades relacionadas a este componente. b) Asistir a las reuniones de
seguimiento, a espacios de cocreacion y otros que se consideren necesarios para el buen
desarrollo y funcionamiento del contrato, asi mismo realizar las actas y socializarlas con los
responsables.

PARAGRAFO: Las partes quedaran exoneradas de responsabilidad por el incumpiimiento
de cualquiera de sus obligaciones, o por demora en cualquiera de las prestaciones a su
cargo, cuando esto se presente como consecuencia o resultado de circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, hecho exclusivo de un tercero, debidamente comprobadas en los
términos de la Ley.

TERCERA: Valor del contrato y forma de pago-. COMFAMA pagara los servicios
efectivamente prestados por EL CONTRATISTA a las tarifas indicadas a continuacion. En
todo caso, COMFAMA pagara a 30 dias, previa presentacion de la factura por parte de EL
CONTRATISTA, el valor que resulte de aplicar a la cantidad de servicios efectivamente
prestados, las tarifas acordadas; y el valor final del contrato no podra superar la suma de
$200.000.000 COP, IVA no incluido.

Diagnoéstico de
entrada

1. Asistencia técnica en

1 subregion del Intefigencia de
depal'tamEnto de Negocios
Antioquia
ASISTENCIA Asistencia técnica en . I
TECNICA PARAEL | procesos de stencia teoni o
FORTALECIMIENTO | fortalecimiento 2. Asistencia técnica en | estratégico para
empresarial, Herramientas Agiles maximo 15 unidades
S“Eﬂgr:)ENS:LR'AL para la Toma de productivas bajo un | $ 18.000.600
Objetivo: aportar at Decisiones feﬂrftc’?”? de )
crecimiento, consofidacién y onaiecimienta
empresarial.

sostenibifidad de las
unidades productivas

afiliadas a la Caja de 3. Asistencia técnica en

Compensacion Familiarde | Cadena de valor y

Antioquia COMFAMA. desarrollo de
estrategias

Diagnostico de salida
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TALLER
DEMOSTRATIVO

{Precio variable

1 taller demostrativo de 3
horas para el piiblico en
general

Acompaiiamiento en ferias
y eventos particulares con
un taller demostrativo sobre
cultura gastrondmica

Incluye 1 talfer
demostrativo
enfocado en femas de
interés como Buenas
practicas de
manufactura, Procesos

1 talier demostrativo

Uraba y subregiones | enfocado en temas de culinarios, Cuitura del Listteildo de asistencia | § 11.000.000
distantes a mas de interés como Buenas servicio, Manejo de los al taller
400 km ida y practicas de manufactura, alimentos, Seguridad
regreso) Procesos culinarios, Cultura | Industrial, Identidad e
del servicio, Manejo de los inocuidad
alimentos, Seguridad gastronomica.
Industrial, Identidad e
inccuidad gastrondmica.
Incluye 1 taller
demaostrativo
tedrico/practico
.. - enfocado en temas de | 1 taller tedrico
;Eﬂﬁ;ﬁ;ﬁ:?lsp;?;'gg;;e interés como Buenas practico para 15
MOMENTO DE més un diagnéstico de practicas de personas.
; . . manufactura, Procesos
calidad industrial para P
CULTURA méximo 5 culinarios, Cultura del
GASTRONOMICAY o servicio, Manejo de los | Listado de asistencia
esfablecimientos . .
CALIDAD Astrondmicos alimentos, Seguridad al taller $ 14.900.000
INDUSTRIAL 9 . Industrial, Identidad e e
s . inocuidad Diagndstico de
(Precio variable Acompafamiento en ferias gastronomica. (Incluye | calidad industrial para
P y evenios con un taller ; . o
Uraba) tedricolpractico sobre cultura insumos). Y una visita | maximo 5
gastronomica y gestion de la técnica a méximo 5 estab?eqtmfentos
calidad culinaria establecimientos gastrondmicos con
’ gastrondmices con el recomendaciones.
objetivo de evaluar las
condiciones de calidad
industrial.
CHARLA ggra;r;a magistral de 2
MAGISTRAL DE
TURISMO ) ' {para 1 a 15 personas) .
{Capacidad 1 a 15 1 charla magistral de turismo 1 charla magistral de
ergonas) con tematicas enfocadas en | Teméatica a convenir 2 horas $  2.300.000
p la gestion empresarial y segun las necesidades | Listado de asistencia A
. . gestion dei destino. regionales y Refrigerio
(Li':bcé;’ variable caracteristicas
+500.000 empresariales de los
) afiliados o clientes,
Charla magistral de 2
horas
CHARLA
MAGISTRAL DE 1 charla magistral de cocina | (P8r@ 1 @ 15 personas) .
¢ - 1 charla magistral de
GASTRONCMIA y cultura gastronémica Tematica a conveni 2 haras
enfocada en los procesos de § 2.300.000

{Precio variable
Uraba)
+500.000

gestion del servicio y buenas
practicas.

segln tas necesidades
regionales y
caracteristicas
empresariales de los
afiliados o clientes,

Listado de asistencia
Refrigerio
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Charla magistral de 2

CHARLA
horas
mﬁ%‘:;&iﬁ‘k DE ) (para 1 a 15 personas) '
COMERCIAL Y 1 charla magistra de . ) 1 charla magistral de
MERCADEG mercadeo enfocada en los Tematica a convenir 2 horas ) $  2.300.000
procesos estratégicos para | segun las negesidades | Listado de asistencia AR
(Precio variable el marketing efectivo. - regionalr:es.y Reftigerio
Uraba) caracterzgtlcas
+500.060 em.presanaies de los
. afiliados o clientes.
Taller tedrico practico sobre
posicionamiento de marca
para PYMEs”". Un ciclo de 1 taller de 6 horas
dos sesicnes con el cual se | dirigido a grupo de 1 a
pretenden adentrar en su 15 empresarios
vision como empresas
\TV%?%?SRHOP- SOBRE (prop@sitos y objetivos), Analisis de la marca, 1.tailer de B hloras .
FOSICIONAM!ENTO identidad de marca, desarro_llo de [a mega Llstqdo _de asistencia | $ 4.500.000
DE MARCA propuesta de valor o la comercial con el fin de | Refrigerio
identidad visual. Una forma | tener estrategias
de replantearse sus direccionadas a la
estrategias de comunicacién | creacion de vaior
y marketing con el objetivo | empresarial.
de mejorar su
posigionamiento de marca.
Reunir los contenidos de las
principales disciplinas del
area financiera de manera
. L e 1 taller de 6 horas
MASTER E’fggg'rilocrf’a”r el objetivo de | diigido a maximo 15
WORKSHOF: i ) empresarios con 1Taller de & horas
FINANZAS PARA NO eonocimientos necesarios profundizacion en el Listado de asistencia $  4.560.000
FINANCIEROS para comprender 1as andlisis de los estados
implicaciones financieras de i .
las decisiones que se IRancleros
tomen, {a salud financiera de
una organizacion
La estructura dei plan de
MASTER negocios es una descripcién
WORKSHOP: de cada uno de los é.‘?'?g’ de 0 horas
ANALISIS DE componentes claves de la Irigido & maximo 1Talier de 6 horas $  4.500.000
ESTRUCTURA DE empresa con e fin de mirar em[.ir e.sadnols con d Listado de asistencia A
MODELO DEL oporiunidades y proyectar ?na Isis ge fos estados
NEGOCIO acciones de mejora para el nancieros

fortalecimiento empresartal.
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CLUSTER MEET:

ENCADENAMIENTO
S EMPRESARIALES
REGIONALES PARA

ESTRATEGIA TIPO
RUEDA DE NEGOCIOS

Un ejercicio de
encadenamiento
empresarial en 1
subregion del
departamento.

Se empieza con la
identificacion interesados y

Estrategia fipo rueda de
negocios para maximo
15 empresarios de una
subregion.

Acompafiamiento en
la rueda de negocios

EL DESARROLLO - P Actividades de Listados de
TURISTICO Sﬂg?g: Z:ggz%:r?:l:geflel reconocimiento de la asistencia $ 6750000
- ferta y servicios. Matertal de apoyo
. N desarrolio empresarial del e h i
ii?;;? variable turismo a partir de la nellve espacio < Estrategia logistica
+1.500.000 blisqueda de oporfunidades m bi?ga - pre?r? sin
T de crecimientoc en ambientes mgteriar;o, gerio y
colaborativos v de .
competencia,
Se deben identificar
previamente las unidades
productivas
Es una metodologia
personalizada para
. maximo 10 unidades Asistencia
ﬁggéﬁgﬂg productivas. (6 horas en 1 | personalizada,
dia) intensiva, enfocada a
TURISTICO o e . .
adquirir conocimientos | Asistencia técnica
{Las nuevas . - P - al
tendencias del ponsngte en una estrategia | practicos y especificos empresaria
: intensiva de estudio sobre MERCADEO personalizada para $ £.750.000
turismo}
enfocada a TURISTICO maximo 10 unidades
. . adauirir conocimientos APLICADOC A LA productivas
gji’:bcai{)) variable précticos y especificos sobre | ORGANIZACION O
+1.500.000 MERCADEO TURISTICO PROYECTO
I APLICADO ALA PRODUCTIVOC.
ORGANIZACION O
PROYECTO PRODUCTVO.
Es una metodologia
personalizada para . .
maximo 10 unidades ‘:‘:Ef:;']aza da
g;‘:)ductlvas (GhorasenT | eiva, enfocada &
BOOTCAMP: conocimientos
CAPTURADe " |Esunametioogs | PrclEosy especiios .
RECURSOS PARA intensiva de estudio FINANCIACION CON Asistencia técnica
EL DESARROLLO | Enfocadaa RECURSOS empresarial
EMPRESARIAL adquirir conocimientos NAGIONALES E personalizada para $  6.750.000
practicos y especificos sobre INTERNACIONALES maxima 1¢ unidades

{Precio variable
Uraba)
+1.500.000

PROCESOS DE
FINANCIACION CON
RECURSOS NACIONALES
E INTERNACIONALES DE
COOPERACION Y
GESTION PUBLICA
APLICADO A LA
ORGANIZACION O
PROYECTO PRODUCTVO.,

DE COOPERACION Y
GESTION PUBLICA
APLICADO A LA
ORGANIZACION O
PROYECTO
PRODUCTIVO.

productivas
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BOOTCAMP:
MERCADEO
TURISTICO
{Las nuevas
tendencias del

Es una metodologia
personalizada para un
grupo de 11 a 20 unidades
productivas. {12 horas en
2 dia)

Consiste en una esirategia

Asistencia
personalizada,
intensiva, enfocada a
adquirir conocimientos
practicos y especificos

Agistencia {écnica
empresariai

. : va d tud sobre MERCADEO personalizada para $ 9.050.00G
turismo) :‘;?é‘:;‘éz o estucio TURISTICO grupos de 11 a 20
- i

{Precio variable adquirir conocimientos gil_eliﬁ?ziéié% o unidades productivas
Uraba} practicos y especificos sobre PROYECTO
+1.500.000 MERCADEQ TURISTICO PRODUCTIVO

APLICADO A LA '

ORGANIZACION O

PROYECTO PRODUCTIVO.

Es una metodologia

personalizada para un . .

grupo de 11 a 20 unidades /;:'rzge:;';a da

gr;d;]ctlvas. (12 horas en intensiva, enfocada a
BOOTCAMP : 2 conacimientos
FINANCIACION Y . practicos y especificos

Es una metodologia
CAPTURA DE h ; ; sobre PROCESCS DE . P
RECURSOS PARA I;E?;:;‘éaa ff estudio FINANCIACION CON '::;;i‘:;‘;‘g;ecn'ca
EL DESARROLLO adquirir conocimientos RECURSOS personalizada para $ 9.050.000
EMPRESARIAL racticos y especificos sobre NACIONALES E méaxime 11 a 20

gROCESéS SE INTERNACIONALES unidades productivas
{Precio variable FINANGIACION CON DE COOPERACION Y
Uraba) a0 RECURSOS NACIONALES | SESTION PUBLICA

e E INTERNACIONALES DE ORGANIZACION O

COOPERACION Y PROYECTO

GESTION PUBLICA PRODUCTIVG

APLICADO A LA o

ORGANIZACION O

PROYECTO PRODUCTIVO.

Otros entregables:

» Memorias de los eventos realizados.

« Informe de seguimiento general de actividades que incluyan, acciones, gjecucion
presupuestal, lecciones aprendidas, gestion de actividades de convocatorias.

EL CONTRATISTA conoce y acepta que el servicio es a demanda, por lo tanto, no es
obligacion de COMFAMA utilizar todo el valor asignado a este contrato, de esta manera,
COMFAMA solo esta obligada a pagar por los servicios efectivamente prestados segun las
actividades ejecutadas en cada periodo mensual.

CUARTA: Plazo.-E! presente confrato tendra vigencia de doce (12) meses, contados a
partir de la fecha de legalizacién del mismo.

Sidurante la ejecucion del contrato COMFAMA necesita adicionar nuevos servicios y/o para

otros municipios/regiones de Antioquia que no impligue nuevos recursos o ampliacion de
términos y/o requiera modificar el méximo de participantes por servicio, lo podra realizar
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mediante cotizacién por parte de EL CONTRATISTA y aceptacion por parte del Interventor
del contrato o a quien éste delegue por parte de COMFAMA,, todo ello quedara soportado
entre Las Partes por escrito, podrd ser por correo electrénico y hara parte integral del
contrato para todos los efectos legales y no requerird realizar un otrosi a este contrato.

Estas solicitudes de nuevos servicios deben estar en el marco de los subproductos del valor
del contrato.

Lo anterior, sin exceder la cuantia maxima establecida en el contrato. Sise contempla una
adicion de recursos o tiempo, esto se realizara a través de un otrosi firmado entre las partes.

QUINTA: Terminacion anticipada del contrato. Las partes acuerdan que el presente
contrato se podra dar por terminado anticipadamente en cualquier momento durante su
vigencia, por uno o algunos de los siguientes motivos:

1. Mutuo acuerdo.

2. Unilateralmente, con aviso escrito a la otra parte con una antelacion no inferior a un
(1) mes a la fecha en que se desea terminar, sin que haya lugar a reclamar indemnizacion
de la ofra parte por este hecho.

3. Cuando se presenten alguna de las siguientes causales, sin que la parte incumplida
pueda reclamar indemnizacién alguna en su favor y sin perjuicio de las que pueda reclamar
la otra parte:

a. Elincumplimiento en la ejecucion de las obligaciones del contrato.

b. La suspension en la prestacién de los servicios sin justa causa por parte de EL
CONTRATISTA.

¢. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones laborales que EL
CONTRATISTA tiene para con su personal empleado.

d. La inobservancia de las recomendaciones efectuadas a EL. CONTRATISTA por
parte de COMFAMA.

e. Por embargo o secuestro preventivo o cualquier medida cautelar de todo o parte de
los bienes del negocio de EL CONTRATISTA, cuando éste no obtenga el levantamiento
de la misma en un plazo prudencial, a juicio de COMFAMA y con ello se afecte la
ejecucion del contrato.

f.  Cuando EL CONTRATISTA se disuelva o liguide de acuerdo con lo estipulado en
las normas que regulan la materia.

g. Porinfringir EL CONTRATISTA el régimen de inhabilidades e incompatibilidades del
Decreto 2463 de 1981.

h. Cuando EL CONTRATISTA, sus accionistas, socios con participacion superior al
10% o administradores incumplan o se encuentren inmersos en alguna de las
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circunstancias sefialadas en la clausula de Prevencion del Lavado de Activos,
Financiacién del Terrorismo (LA/FT), y actos de corrupcion y fraude.
4. Las demas establecidas en el presente contrato.

SEXTA: Multas.- En caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA en el desarrolio de las
actividades a él encomendadas, pagara a COMFAMA, a titulo de multa sancionatoria, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del confrato. La multa podra deducirse
directamente de cualquier cantidad que COMFAMA adeude a EL CONTRATISTA o exigirse
por la via ejecutiva, sin necesidad de constitucién en mora, beneficio al cual renuncia EL
CONTRATISTA. Previo a la aplicacion de la multa, COMFAMA remitird una comunicacion
escrita a EL CONTRATISTA informando el incumplimiento que ha dado lugar a ella, con el
fin de garantizar el debido proceso. Por el pago de la muita no se extinguira la obligacién
principal y por lo tanto, COMFAMA podran escoger entre la exigencia del cumplimiento del
contrato o su terminacién, en ambos casos con indemnizacion de perjuicios.

SEPTIMA: Exclusién de la relacién laboral.- Las partes intervinientes en este contrato
declaran expresamente que el personal que ocupe EL CONTRATISTA, a cualguier titulo,
en la ejecucion de este contrato, no tiene ningtn vinculo contractual o relacion juridica con
COMFAMA. EL CONTRATISTA en su caracter de empleador, sera el tnico obligado y
encargado de contratar el personal necesario para la ejecucion de las obligaciones que
asume en virtud de este acto y pagaries el valor de los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones que se causen a su favor. También serén de su cargo todas las demas
obligaciones legales que le incumbe como empleador, entre otras pagar ios aportes
parafiscales de las Cajas de Compensacion Familiar, hacer los pagos respectivos al iCBF
y SENA segtin corresponda de acuerdo con la normatividad vigente y tener afiliado todo el
personal que ocupa en la ejecucion del contrato al Sistema de Seguridad Social a traves de
una EPS, ARL o AFP-. EL CONTRATISTA respondera a COMFAMA por los perjuicios que
le cause el incumplimiento de las obligaciones estipuladas en esta clausula. COMFAMA,
podra exigir en cualquier momento a EL CONTRATISTA la comprobacién de estas
obligaciones.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga a garantizar la afiliacién y pago
oportuno de la seguridad social de sus empleados o los de sus subcontratistas y a cumplir
frente a estos con las responsabilidades del Sistema de Gestion de fa Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST verificando periddicamente su observancia, durante el desarrolio de
las actividades objeto del contrato. De igual forma, debera contar con canales de
comunicacion para la gestion de seguridad y salud en el trabajo con el personal a su cargo
tomando las precauciones necesarias para prevenir los accidentes o enfermedades de
origen laboral, a los cuales pudiere estar expuesto su personal durante Ia ejecucién de este
contrato. En todos los casos EL CONTRATISTA asumira la responsabilidad de cualquier
perjuicio, accidente o contravencion que pudiere sobrevenir por culpa suya.

Con la suscripcidn del presente contrato EL CONTRATISTA certifica gue cumple con la
normatividad vigente en materia de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-55T.
Si EL CONTRATISTA no cumpliere tales obligaciones, COMFAMA podra terminar este
contrato unilateralmente.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El personal de EL CONTRATISTA que sea designado para
realizar labores propias del objeto del presente contrato, debe portar escarapela que los
identifique como empleados de EL CONTRATISTA y éste entregard a COMFAMA una carta
de presentacién de sus empleados, anexando el pago de la Seguridad Social.

OCTAVA: Riesgos Laborales y Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.- En
cumplimiento de las normas vigentes en materia de riesgos laborales y seguridad y salud
en el trabajo, EL CONTRATISTA debera: (i) Contar con la afiliacién de sus trabajadores a
una ARL acorde a su clase de riesgo - actividad econdmica, entregando las respectivas
copias de afiliacién y pago de aportes al inicio de la ejecucién del contrato y de forma
mensual segin la vigencia del mismo. (i) Tener vigentes los certificados de competencias
0 capacitaciones laborales segun la labor contratada y concepto favorable de evaluacién
médica ocupacional vigente (iii) contar con los elementos de proteccion personal acordes a
los riesgos y especificaciones técnicas de calidad y seguridad. (iv) Utilizar dispositivos de
prevencion y de proteccion como sefializacién para empleados, peatones y usuarios,
delimitacion de areas de trabajo y barreras perimetrales, cuando haya lugar. De acuerdo
con la clase de riesgo, de obra o labor, cuando es clase IV “Alto” o clase V “Muy Alto”,
debera asignar personal idéneo y competente en la materia, por su cuenta, para la
supervision directa de la Seguridad y Salud en el Trabajo en la misma. Igualmente, EL
CONTRATISTA debe dar pleno cumplimiento a la normatividad vigente en el Sistema de
Riesgos Laborales, en especial la aplicable a los trabajos de alto riesgo verificando antes
de iniciar la labor, a través de permisos escritos, que cumplan [os requisitos técnico —
legales. COMFAMA podra verificar con funcionarios competentes en estos temas, que EL
CONTRATISTA cumpia con lo aqui estipulado,

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera acatar las normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo implementado en COMFAMA
e informara oportunamente a ésta acerca de los peligros y riesgos latentes en el sitio de
prestacion del servicio. Asi mismo, EL. CONTRATISTA vy el personal que sea designado
para ejecutar el contrato, deberan participar en las actividades de seguridad y salud en el
trabajo definidos por COMFAMA y contribuiran al cumplimiento de los objetivos estipulados
por ésta, en los términos de la normatividad vigente en e} tema.

NOVENA. Cesién Derechos Patrimoniales.- A excepcién de los derechos patrimoniales
gue recaigan sobre las obras objeto de proteccién de propiedad intelectual que actualmente
haya creado EL CONTRATISTA, mediante el presente acto, EL CONTRATISTA reconoce
que los derechos patrimoniales sobre las obras intelectuales, que resultaren de la ejecucion
y desarrollo de dicho contrato, tales como y sin limitarse a la reproduccion, uso, distribucién,
transformacién, comunicacion publica, divulgacion, comercializacidn y cualquiera otro que
llegare a ser reconocido en la ley colombiana y en los instrumentos internacionales a los
que adhiera Colombia sobre reconocimiento de derechos patrimoniales, le perteneceran de
manera conjunta a las partes. En consecuencia, las partes acuerdan que los derechos
patrimoniales sobre la propiedad intelectual (propiedad industrial, derechos de autor,
descubrimientos etc.) y los diferentes elementos gue la constituyen, derivados, originados,
creados o producidos por EL CONTRATISTA, en virtud del presente contrato y teniendo en
cuenta la excepcidn planteada al inicio de la presente clausula, inequivocamente
perteneceran a las partes, quienes podran ejercer, sin limitacion alguna todos sus derechos
patrimoniales.
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PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA, en el evento de ser necesario, realizara
todas las actividades indispensables y los tramites legales pertinentes, hasta firmar y
entregar a COMFAMA todos los documentos requeridos, con el fin de que COMFAMA
aparezca en todo momento como titular de los derechos patrimoniales sobre la propiedad
intelectual de las obras conocidas o por conocer que puedan resultar de la ejecucion y
desarrollo de este contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA, conoce y acepta que el presente contrato
y en especial las anteriores manifestaciones se rigen por las normas sobre propiedad
intelectual, especificamente por los articulos 20 y 183 de la Ley 23 de 1982, el Decreto 1360
de 1989, Decreto 460 de 1995, las Decisiones 351 y 486 de la Comunidad Andina de
Naciones, y las demas disposiciones que las sustituyan, modifiquen deroguen o adicionen.

DECIMA: Cesién y subcontratacién.- En caso de cesion o subcontratacion del presente
contrato, EL CONTRATISTA debera obtener autorizacion previa, expresay escrita por parte
de COMFAMA.

DECIMA PRIMERA: Confidencialidad y uso de la marca COMFAMA.- EL
CONTRATISTA se compromete a proteger como confidencial la informacion que conozca
en razon del presente contrato y que se encuentre en poder, bajo la custodia o que sea de
interés de COMFAMA. Igualmente, para el uso de la marca y/o el nombre de COMFAMA
se requiere autorizacion previa y por escrito de esta Gltima.

DECIMA SEGUNDA: Proteccién de Informacion Personal. — EL CONTRATISTA asume
la obligacién constitucional, legal y jurisprudencial de proteger los datos personales a los
que acceda con ocasién a este Contrato, adoptando medidas que den cumplimiento a lo
dispuesto por las leyes 1581 de 2012, 1266 de 2008 y demés normas aplicables. Respecto
a los datos personales a que se refiere esta cldusula COMFAMA actia en calidad de
RESPONSABLE, y EL CONTRATISTA adquiere la calidad de ENCARGADO asumiendo
todas las obligaciones previstas para los encargados en la normatividad aplicable, asi como
las gue se relacionan a continuacion:

a) Adoptar medidas de seguridad eficaces de tipo logico, administrativo, fisico y
tecnoldgico, acorde a la criticidad de la informacion personal a la que accede, para
garantizar que este tipo de informacién no sera usada, comercializada, cedida,
transferida, expuesta en internet sin controles de seguridad y/o no sera sometida a
cualquier otro tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el
objeto del presente contrato y en el marco normativo adoptado por COMFAMA en
materia de proteccion de datos personales.

b} Reconocer la custodia y titularidad de los datos personales frente a los
cuales COMFAMA actiia como RESPONSABLE vy darlos a conocer exclusivamente
a empleados, funcionarios, asesores, subcontratistas y demas personas que tengan
necesidad de conocerios para realizar los tratamientos que sean autorizados por el
RESPONSABLE, garantizando que dichas personas mantendran la informacion
confidencial y también asumirdn todas las obligaciones del ENCARGADO
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contenidas en esta clausula. La entrega de bases de datos del RESPONSABLE al
ENCARGADO no transfiere la propiedad sobre las mismas.
Cumplir con los principios aplicables al tratamiento de datos personales, en especial,
seguridad, confidencialidad, circulacién restringida, finalidad, deber de informacién,
legalidad, consentimiento informado, entre otros, y garantizar el respeto a los
derechos de terceros, asi como a los derechos fundamentales de los titulares de la
informacion personal
Contar con un procedimiento para que los titulares de los datos puedan ejercer sus
derechos e informar al RESPONSABLE sobre los canales establecidos para tal
efecto, comprometiéndose a mantener esta informacidn actualizada. EJ
ENCARGADO capacitard a sus empleados y colaboradores para el cumplimiento
de lo establecido en este numeral y de recibir una solicitud de consulta, peticion,
queja, reclamacion o requerimiento de un titular, interesado y/o autoridad con
relacion al Régimen de Proteccidn de Datos Personales, se obliga a comunicar al
RESPONSABLE dentro de los dos (2) dias siguientes a su recibo, copia de Ia
comunicacion recibida y todos sus anexos y a dar respuesta en los términos legales,
con el fin de mitigar cualquier dafio originado en un inadecuado tratamiento de datos
personales.
Dar directrices a empleados y colaboradores sobre el uso de los datos que tratara
por cuenta del RESPONSABLE, segtn el contenido de la presente clausula.
Informar al RESPONSABLE la existencia de SUB-ENCARGADOS vy terceros que
accedan a la informacion personal. Asi mismo, debe suscribir los contratos de
fransmision internacional de datos a que haya lugar.
Informar al RESPONSABLE cualquier sospecha de perdida, fuga o ataque contra fa
informacion personal a que se refiere esta cldusula, una vez tenga conocimiento de
tales eventualidades, y gestionar el incidente de seguridad conforme a las normas
y procedimientos que ha establecido el RESPONSABLE para la gestién de este tipo
de situaciones y prestar toda la colaboracién en la investigacién correspondiente.
Una vez terminado el Contrato, debe eliminar o devolver de manera inmediata los
datos personales que trate en calidad de ENCARGADO e informarlo al
RESPONSABLE por medio escrito dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la terminacion.
Dar cumplimiento estricto al Régimen General de Proteccién de Datos Personales
de Colombia, especialmente en lo que respecta a la designacion de un Oficial de
Proteccion de Datos Personales y a la consolidacion de una estructura
administrativa y normativa interna que asi lo permita. igualmente, debera cumplir a
cabalidad con los lineamientos dados sobre la materia por la Superintendencia de
Industria y Comercio, incluyendo la Guia de Responsabilidad Demostrada.
Remitir, siempre que sea requerido por el RESPONSABLE, copia de su Politica para
el Tratamiento de Datos Personales debidamente actualizada.
No realizar ninguna de las siguientes actuaciones, que se encuentran especialmente
prohibidas:
1. Utilizar los datos para efectos publicitarios propios del ENCARGADQO, divulgar,
revelar, publicar, transferir, ceder y/o dar a conocer los datos personales sin la
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autorizacion previa del titular del dato o del RESPONSABLE, recolectar datos
personales de forma fraudulenta y/o engafiosa, y demas tratamientos que
excedan la finalidad involucrada en el objeto contractual.

2. Reproducir los datos personales por cualquier medio, salvo cuando resulte
absolutamente necesario para la ejecucion del contrato y se cuente con
autorizacién escrita otorgada por COMFAMA, sin exceder los términos de dicha
autorizacién.

3. Tomar decisiones automatizadas sin intervencion humana respecto del titular det
dato.

4. Adquirir la condicién de RESPONSABLE de los datos personales tratados en
calidad de ENCARGADO.

5. Las deméas prohibiciones establecidas en la ley colombiana y/o en el GDPR
cuando sea aplicable al ENCARGADO.

En todo caso, para garantizar el ejercicio del derecho al habeas data, las partes tienen
habilitados los siguientes canales de contacto:

a) COMFAMA: ProteccionDatosPersonales@comfama.com.co
b} EL CONTRATISTA: coimayor@colmayor.edu.co

PARAGRAFO PRIMERO. El ENCARGADO puede realizar parte del tratamiento de datos
a que haya lugar en ejecucién del presente contrato a traves de SUB-ENCARGADOS,
siempre que i) se haya informado de forma previa, expresa y por escrito al RESPONSABLE
la existencia del SUB-ENCARGADO, vy ii) que el SUB-ENCARGADO haya asumido,
minimamente, las obligaciones a cargo del ENCARGADO establecidas en este instrumento
y cumpla a cabalidad con el Régimen General de Proteccion de Datos Personales de
Colombia. En todo caso, acuerdan las partes que los SUB-ENCARGADOS actuaran por
cuenta y riesgo del ENCARGADO, quien de forma exclusiva asume la responsabilidad
frente al RESPONSABLE y a terceros por todas las actuaciones que sean desarroliadas
por los SUB-ENCARGADOS, como si se tratare de actuaciones propias.

PARAGRAFO SEGUNDO. Toda la informacion personal de los trabajadores y contratistas
del ENCARGADO que sea entregada por este Gltimo al RESPONSABLE, se hace bajo el
entendido de que el ENCARGADO ha obtenido la autorizacion requerida para tal efecto.

PARAGRAFO TERCERDO. El ENCARGADQ autoriza irrevocablemente al RESPONSABLE
para verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en esta clausula. En
consecuencia, autoriza el ingreso de los empleados y/o terceros designados para este fin
a sus instalaciones, infraestructura e informacién, especialmente tratdndose de informacion
requerida para gestionar el registro nacional de bases de datos - RNBD.

PARAGRAFO CUARTO. COMFAMA no sera responsable en ningln caso por el uso
indebido que el ENCARGADOQ realice de los datos personales a que se refiere esta
clausula. Asi, el ENCARGADO sera quien asuma la obligacion de indemnizar los perjuicios
que haya ocasionado a COMFAMA o a terceros, incluyendo las sanciones administrativas
que llegaren a ser impuestas, por la transgresion al contenido de la presente clausula o al
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Régimen General de Proteccién de Datos Personales, por lo que autoriza de manera
expresa a COMFAMA a deducir de las sumas de dinero que le adeude en el momento en
que se notifique la decisién desfavorable por la entidad competente, el valor de las multas
impuestas, sin afectar la indemnizacion de perjuicios a que haya lugar.

PARAGRAFO QUINTO. Ei incumplimiento de las obligaciones derivadas de esta clausula
se considera como un incumplimiento grave, por lo que seré considerado justa causa para
la terminacién del contrato y dara lugar al cobro de la multa pactada en los términos
establecidos en este instrumento.

DECIMA TERCERA: Prevencién del Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo
(LA/FT), actos de corrupcién y fraude.- EL CONTRATISTA declara que sus recursos no
provienen de actividades ilicitas, como el lavado de activos, sus delitos fuente o la
financiacion del terrorismo y cumple, en caso que aplique, con la regulacién pertinente en
la prevencion y control de los riesgos de LA/FT, corrupcién y soborno. Asi mismo, EL
CONTRATISTA se obliga con COMFAMA a tomar las medidas apropiadas para evitar que
sus operaciones o actividades, sean empleadas para la canalizacion de recursos cuyo
origen sea ilicito, o para financiar actos terroristas, grupos terroristas o terroristas.
lgualmente se obliga a no realizar, prometer, ofrecer directa o indirectamente sumas de
dinero, dadivas o regalos a personas naturales o juridicas, que puedan ser catalogados
como actos de corrupcién o soborno.

En el caso que EL CONTRATISTA (i) figure(n) en cualquier tipo de investigacion o proceso
relacionado con delitos fuente de Lavado de Activos y/o Financiacién del Terrorismo-LA/FT-
con la administracién de recursos relacionados con dichas actividades o con actos de
corrupcion o fraude; (i) haya(n) sido incluido(s) en listas publicas para el control de -LA/FT-
administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera; (i) figure(n) en requerimientos
de entidades de control, tanto a nivel nacional como internacional, por la presunta comision
de delitos de LA, FT o por actos de corrupcion o fraude, (iv) directa o indirectamente ofrezca
0 haya ofrecido sobornos a algun empleado de COMFAMA o tercero, en relacion con su
propuesta, con el proceso de seleccidn, o para la celebracion y ejecucidon de este
contrato,(v) presente documentacién o informacién inexacta, o que no corresponda a la
realidad, COMFAMA podrad terminar unilateralmente el contrato de acuerdo con lo
establecido en la clausula de terminacion anticipada del contrato.

DECIMA CUARTA: Inhabilidades e incompatibilidades y Conflictos de Interés.-Para
efectos de la celebracion del presente contrato, EL CONTRATISTA declara expresamente,
bajo su responsabilidad, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidades de que trata el Decreto 2463 de 1981. Asi mismo, EL
CONTRATISTA informara a COMFAMA sobre la existencia de vinculo de parentesco hasta
el cuarto grado de consanguinidad, primero de afinidad y Gnico civil con el Director
Administrativo, algin miembre del Consejo Directivo o administrador, de COMFAMA, a fin
de que ésta de aplicacidn a las medidas definidas por el articulo 23 de la Ley 789/02 en
caso de existir conflictos de interés. Si se descubriere que EL CONTRATISTA, ha infringido
el estatuio de inhabilidades e incompatibilidades o no ha cumplido con su obligacién de
informar sobre posibles conflictos de interés, COMFAMA podra dar por terminado el
contrato, sin indemnizacion alguna a favor de EL CONTRATISTA vy éste respondera a
COMFAMA por los perjuicios que se originen en tal hecho.
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DECIMA QUINTA: Garantias.- “EL CONTRATISTA acepta incorporarse al Programa de
Mitigacién de Riesgos en la contratacion adoptado por COMFAMA, en virtud del cual
COMFAMA se constituird como tomador, asegurado y beneficiario, de las pdlizas descritas
a continuacion, a efectos de constituirse como afianzado:

1. Péliza de Cumplimiento; la cual debera contener los siguientes amparos:
a) Cumplimiento, por el 20% del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién
del contrato y sus prérrogas o hasta la fecha de suscripcion del acta de entrega o recibo
a satisfaccién cuando haya lugar a ello, y un (1) mes mas.
b) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, por el
10% del valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo, sus
prorrogas y por 3 afios mas correspondientes a su periodo de prescripcién laboral.

2. Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: , la cual debera amparar los
perjuicios Patrimoniales y extrapatrimoniales incluido el lucro cesante, reclamados por
terceros afectados, como consecuencia de los dafios causados por EL CONTRATISTA
en virtud de la ejecucion del contrato, pdliza que deberd contener los siguientes
amparos basicos: Predios, Labores y Operaciones el cual tendra un limite asegurado
del 100% de lo exigido para esta poliza, ampare de Contaminacién accidental, subita e
imprevista; y como amparos adicionales las siguientes coberturas: a) Bienes bajo
cuidado, tenencia y control, b) Contratistas y/o subcontratistas c) arrendadores,
poseedores y arrendatarios, d) Escoltas y/o personal de seguridad, e) Parqueaderos, f)
Productos, g} R.C. cruzada, h) R.C. Patronal, i) Vehiculos propios y no propios. Contara
también con el amparo de Gastos médicos con un sublimite de $ 5.000.000 por evento
y $ 20.000.000 por vigencia, el cual no tendra aplicacion de deducible. La pdliza tendra
la siguiente estructura: Tomador: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE
ANTIOQUIA - COMFAMA Asegurado: Proveedor o confratista y CAJA Dk
COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA - COMFAMA Beneficiario: Terceros
afectados; la Vigencia debera comprender el término de duracién del contrato y sus
prorrogas; y el valor asegurado correspondera al 50% sobre el valor total del contrato.

EL CONTRATISTA a través del Corredor de Seguros de COMFAMA, DELIMA MARSH
S.A, hara entrega de los documentos e informacién requeridos para la expedicion de las
polizas, por parte de la Comparfila de Seguros dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes contados a partir de la suscripcion del contrato. Dentro de los documentos se
encuentran SARLAFT y sus anexos, presentacion y experiencia de la compaiiia, la
suscripcion de la{s) contragarantia(s) necesarias, entre otros.

Las solicitudes, requerimientos y consultas podran realizarse a Caren Andrea Beltran a
través del correo electrénico Caren,.Beltran@marsh.com o a través del teléfono de contacto
3222634792 — 3132541235 en Medellin.

PARAGRAFO PRIMERO. En atencidn a la obligacién del CONTRATISTA a presentar los
documentos gue sean requeridos para la constitucion de la pdliza, éste se hara responsable
civil y penalmente por la veracidad de los mismos, y se obligara a indemnizar a COMFAMA,
por cualquier perjuicio que se pueda derivar por la presentacidén de los mismos, en especial
por el incumplimiento de las obligaciones contractuales derivadas del contrato de seguro,
incluidas pero sin limitarse a las objeciones que la Compafiia de Seguros pueda alegar por
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la reticencia o inexactitud en la declaracién del estado real del riesgo, asi como cualquier
otra que le corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacién de las pélizas a la que se refiere el presente
numeral por parte del COMFAMA no exonera al CONTRATISTA de su obligacién de
indemnizar a éste por todos los periuicios derivados del incumplimiento del contrato que no
fuesen cubiertos por la péliza mencionada o en exceso de esta.

PARAGRAFO TERCERO. EL CONTRATISTA se compromete a pagar por su propia
cuenta, el monto total de las primas que se cause con ocasién de la expedicién de las
polizas, asi como las que se causen posteriormente con motivo de modificaciones,
renovaciones, prérrogas o cualquier otro anexo que se expida con fundamento en las
pélizas. Dicho pago debera hacerse por parte DEL CONTRATISTA a favor de la compahia
de seguros en un solo contado, lo anterior en consideracién a que la mora en el pago de
la prima, genera la terminacién automatica del contrato de seguro. EL CONTRATISTA
deberd aportar el recibo de caja o comprobante de page emitido por la compaiiia de seguros
el dia hébil posterior a ia entrega del borrador de la péliza.

PARAGRAFO CUARTO. En el evento que por capacidad financiera, listas de riesgos y/o
siniestralidad con las Companias de Seguros del Programa EL CONTRATISTA no pueda
incorporarse a las pdlizas tomadas por COMFAMA, EL CONTRATISTA se obliga y se
compromete a tomar y constituir a favor de COMFAMA, por conducto de una Compafiia de
Seguros legalmente establecida en Colombia y aceptable para COMFAMA, unas polizas
con los mismos amparos, vigencias, condiciones generales y valores asegurados aludidos
en la presente clausula, en la que figure como beneficiario COMFAMA. EI CONTRATISTA
debera junto con las pdlizas presentar el recibo oficial del pago de la prima.

Las pdlizas mencionadas en el paragrafo anterior deberan ser constituidas de la siguiente
manera:

a) Como condiciones particulares y/o coberturas adicionales que apliquen a todos los
amparos de la péliza de Cumplimiento, se deberan incluir los siguientes:

Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad.

Irrevocabilidad del seguro y no modificacién de los términos del seguro sin
consentimiento de COMFAMA.,

No terminacién automatica del seguro.

Amparo automatico hasta de 30 dias para prorrogas.

Renuncia expresa al derecho de subrogacion de la aseguradora contra COMFAMA,
sus matrices vy filiales,

Inoponibilidad de excepciones de la companfiia de seguros al asegurado.
Improcedencia de la figura de la agravacién del estado del riesgo, respecto al deber
de informar por parte de COMFAMA.

No se requerira declaratoria judicial para demostrar el incumplimiento.

¥ VV VYV YY

o .
S

En caso de existir modificaciones, se debera realizar |a respectiva actualizacién o
adicion de cobertura.
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» En ninglin caso los seguros anteriormente solicitados en su condicionado puedan
tener como objeto el siguiente texto o un texto que exprese algo similar como se
muestra a continuacion:

“indemnizar al asegurado original respecto de su responsabilidad legal declarada por
un juez competente, mediante sentencia debidamente ejecutoriada, proveniente del
desarrollo de sus operaciones en la prestacion de servicios”.

» En las pdlizas debera contar como lnico Beneficiario COMFAMA.”

PARAGRAFO QUINTO: EL. CONTRATISTA autoriza de forma expresa a COMFAMA a
consultar, recibir y dar trémite a informacién de la que trata la ley 1266 de 2008, asi como
validar en las centrales de riesgos, toda aquella informacion que considere pertinente.

NOTA: Bajo el presente Programa de Mitigacion de Riesgos en la Contratacién, el
CONTRATISTA reconoce y acepta que COMFAMA tiene interés asegurable sobre los
riesgos a asegurar a través del contrato de seguro que se trata en a presente clausula, por
lo tanto, COMFAMA esta facultado por la normatividad comercial para ser tornador,
asegurado y beneficiario, determinando asi, las condiciones de cada una de las pélizas.

DECIMA SEXTA: Naturaleza del contrato.- Las partes dejan expresa constancia de que
entre ellas no existe ninguna relacion de trabajo, por tanto, EL CONTRATISTA, sera
responsable exclusivamente por la contratacién del personal necesario para el
cumplimiento del objeto de este contrato, asumiendo el pago de salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones, aportes a la seguridad social y parafiscales y demas
obligaciones laborales que por disposicion legal existan en favor de dichos trabajadores. En
caso de que EL CONTRATISTA sea persona natural, debera acreditar su afiliacion y el
pago mensual de aportes al sistema general de seguridad social. COMFAMA, podra exigir
en cualquier momento a EL. CONTRATISTA la comprobacién de estas obligaciones.

DECIMA SEPTIMA: Anexos.- Haran parte integrante de este contrato: a) la propuesta de
EL CONTRATISTA b) La correspondencia que se cruce entre las partes referente a la
interpretacion y ejecucién del contrato c) Las actas relacionadas con el cumplimiento de
éste. Se reitera, y asi lo aceptan las partes, que el presente texto prima sobre lo consignado
en cualquier otro documento. En consecuencia, los contratantes al firmar el contrato
declaran conocer y aceptar los términos convenidos en este escrito.

Docusigned by SE—
Gonmalo Esthan. Lgular Escolrar 6\%

COMERRA® EL CONTRATISTA.

GONZALO ESTEBAN AGUILAR ESCOBAR JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ

Elabord: Francia Pareja Vallgio

D
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/J INSTITUCISN UHIVERSITATVA

CONVENIO ESPECIFICO N° 8 GELEBRADO ENTRE I.U COLMAYOR
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA Y LA
FUNDACIONSECRETOS PARA CONTAR

Entre los suscritos a saber: JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ, con cédula 71.730,355 de
Medellin Antioguia, nombrado rector de [.U COLMAYOR Universitaria Colegio Mayor de
Antioguia mediante Acuerdo 005 del 11 de marzo de 2020 y posesionado mediante acta
N°05 del 24 de marzo de 2020y quien obra en nombre y representacion jegal de 1.U
COLMAYOR UNIVERSITARIA COLEGIC MAYOR DE ANTIOQUIA, identificada con
NIT. 890.980.134, debldametite autorizado:para celebrar contratos y/o-convenios, qulen
en adelante se denominard 1.U COLMAYOR; v de la otra ANDRES FELIPE CORREA
MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadania 3.396.475 expedida en Envigado,
guien obra como representante: legal de la FUNDACION SECRETOS PARA CONTAR
conNIT: Niméro- 830.509.766-0, glie en adelante se denominara LA FUNDACION, se ha
acordado: suscr:blr el presente convemo que se regira por !as siguientes - c0n51deraclones
¥ cEausuIas

CONSIDERAC[ONES

a. Que la LU. COLMAYOR, fue creada mediante [a Ley 48 de diciembre de 1945, Ia
“cual fomentd la creacion delas Colegios Mayores de la Cultiira Femenina en las
ciudades de Medellin, Bogota, Popayan y Cartagena stifragados por la Nagién;
adquiriendo posterlmmente la calidad de establecimientos plblicos mediante el
Decreto 758 del 26 de abril 1988 adserito al Municipio de Medellin por Acuerdo
Municipal 049 del 2006 y elevando su categorla académica a Institucién
“Universitaria, por medio d&l. Decreto 2752 del 27 de nowemb:e 1989 dei Ministerio
:de Eduoactén ' '

b, Qué, comio éstablecimiento piiblico, lal.U. COLMAYOR; donforme al articulo 81 de
- la'ley 489 de 1998, est4 sujeta al régimen contractualy de Tos actos contenida en
la Ley 80 de 1993, Ley 1437 del 2011 y demds disposiciones ¢ que las comp!ementen,

sin perjuicio de lo dispuesto en normas especiales.

c. Quelal.U. COLMAYOR desarrolia el servicio publico de la educacion superior, con
criterios de excelencia académica, ética y responsabilidad, y en virtud de su caracter
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transformador, estd comprometida con formacion de técnicos, tecnologos y
profesionales competentes, autdnomos y pluralistas, con calidad académica
buscando influir en todos sus componentes sociales y humanos.

d. Que la LU. COLMAYOR, segun el campo de accién y caracter académico
establecidos por los articulos 18, 29 y 30 de [a Ley 30 de 1992, posee la autonomia
para definir y organizar sus labores formativas, academicas, cientificas, culturaies
yde extension. '

e. Coherente con las politicas y programas del plan de desarrolio nacional en lo
atinente a la revolucion educativa y consecuente con los planes de desarrollo de
las Instituciones de Educacion Superior en la definicién de sus estrategias, para
ampliacién de cobertura educativa, es necesatio integrar con pertinencia y calidad,
las entidades aqul convenidas.

f, Que previa consideracion de las necesidades del municipio de Cuidad Bollvar, las
partes del presente convenio, hemos decidido unir los esfuerzos necesarios para
levar a cabo el programa Técnico Laboral Auxiliar en Publicaciones de
Contenhidos Digitales, destinado a los estudiantes de los grados décimo y
undécimo de las Instituciones Educativas ‘Faraillones” v “Juan Tamayo” del
municipio de Cuidad Boljvar,

g. Quel.UCOLMAYOR, tiene como uno de sus objetivos, el ampliar las oportunidades
de ingreso a la educacion formal, de preferencia a las personas deescasos recursos
econdmicos y en su plan de desarrollo ampliar la cobertura educativa del
Departamento.

h. Que LA FUNDACION, es una entidad sin animo de lucro que, en desarrollo de sus
finalidades sociales, opera y desarrolla programas de educacién pensados, enfocados
y diseftados para los habitantes del campo colombiano. Estos programas comprenden
la ejecucion de actividades que propendan por un encuentro directo entre familias y
maestros rurales, la ejecucion de recorridos a municipios y veredas promoviendo la
lectura aplicada y el acercamiento de la comunidad rural a contenidos que posibilitena
estas personas integrarse en armonla al engranaje de la vida rural.
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Que, en consecuencia, las partes acuerdan celebrar el presente Convenio de Asociacién,el
cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El obleto de este convenio es desarrollar programa
Técnico Laboral Auxiliar en Publicaciones de Contenidos Digitales coh estudiantes de
grados décimo y undécimo de las Instituciones Educaﬂvas “Farallones y “Juan Tamayo”
del municiplode Cuidad Bollvar, ’

»  Pragrama Académico: Tecntco L.aboral Auxmar en Pubhcacmnes de Contenidos
Digitales. . _
° Iristitucion Unwersntaria Colegno Mayorde Antzoqma

« Duraclén: tres (3) semestres
o Modalidad: Presencta[
o Horas destinadas al Programa; 235 horas teéricas y 377 horas practicas.

o Cerlificacion: Se certificaran los estudiantes gue hayan cursado. y aprobado el
programa Técnico Laboral Auxiliar en Publicaciones de Contenidos Digitales.

CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DE LAS PARTES Las partes se

comprometen ar
LU _.c:dLmAvoR: ‘

- 1. Desarrollar el programa y sus médulos enmarcados en [q‘s_ modelos de 1.U
COLMAYORy LA FUNDACION, o
2. Realizar la selecclon, de los ‘docentes para el programa que ofrece [.J
o COLNIAYORy la. programao:én de actividades académ:cas

' venﬂcar el desanol?o de1 p]oglama y ent;egar a LA FUNDACION el mforme
de la. evolucion del convenio: .
4, Realizar los procesos de inscripcion, admismn matﬂcufa y formaclon de los
estudiantes del programa ofrecido por LU COLNAYOR.
5. Expedir la cettificacién correspondiente a los estudtanteg que cumplan con
losrequisltos del programacfracido.
‘6. Remitir al final de cada sémestre a LA FUNDACION copia de los resuitados
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académicos incluyendo ef promedio de las notas y un informe de los avances,
togros vy dificultades del desarrollo del presente convenio.

7. El programa académico objeto del presente contrato sera servido bajo la
modalidad de educacion presencial. En caso de presentarse una situacion
queimposiblilite el desarrollo de las actividades de manera presencial, LU
COLMAYOR, contando con Ia aprebacion del Comité de Ejlecucién y Control
delConvenio podra modificar la modalidad establecida para la ejecucién de
las actividades, pasando a un modelo virtual o de alternancia con horarios
acordados entre las partes.

8. Informar a LA FUNDACION toda ausencia o retiro del programa Técnico
l.aboral, presentada por los estudiantes de la misma en un término maximo de
diez (10) dias habiles siguientes a su recepcion o verificacion.

9. Los aspectos Académico-administrativo de este convenio estaran bajo la
responsabilidad del subproceso de Formacion para el Trabajo y el Desarroilo
Humano y el Vicerrector académico de 1.U COLMAYOR

LA FUNDACION se compromete a:

1. Desembolsar los recursos destinados al cubrimiento de matrfcutas de los
estudiantes beneficiarios en los casos requeridos formalmente y aprobados
expresamente por LA FUNDACION, en las fechas y plazos acordados por
lasPartes. Dichos desembolsos se efectuaran por parte de LA FUNDACION
de acuerdo con las condiciones establecidas en la CLAUSULA TERCERA
de este convenio.

2. Realizar Ia seleccidn y clasificacion de los estudiantes a matricular en el
pragrama objeto de este convenio, ofrecido por LU COLMAYOR.

3. Financiar las actividades de permanencia y bienesiar para que sean
desarroliadas conjuntamente con LU COLMAYOR, entendiendc gue estas
no las cubte el presente cohvenio.

4. Apoyar en la medida de su alcance, con la ejecucion del programa Téchice
Laboral Auxiliar en Publicaciones de Contenidos Digitales, la gestion de
espacios en los que se desarrolara el programa de educacian, el acceso a
internet, aulas y espacios adecuados para el desarrollo de las aclividades
academicas.

CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO: LA FUNDACION aportara Ja suma
de DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTAY NUEVE
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ML QUINIENTOS VEINTICUATRO PESOS ML ($ 235.949.524), equivalentes al 100% de

los recursos necesarlos para [a ejecucion del objeto del presente Convenio.

El aporte de LA FUNDACION se r_e‘_alizaré mediante consignacion a .U COLMAYOR,en la
cuenta bancaria que para el efécto designe, y se entregara de la siguiente forma:

Un primer pago, por la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTAY NUEVE ML OCHOCIENTOS GUARENTA Y UNPESOS ML ($ 78.649,841),
dentro de los 8 dias sxgwentes ala firma del pfesente cohvenlo. Un. sequndo pado, porla
suma de SETENTA Y OCHO M[LLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOC!ENTOS CUARENTA Y UN PESOS ML ($.78.849. 841) el 15 de enero de 2024.
Un ultlmo pago, por la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES SE[SCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OGHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ML ($
78.649.842),el 01 dejunio de: 2024,

Paragrafo primero: Los recursos correspondientes a Ios'conveﬁi'os’ especificos suscritos
entre Ja INSTITUCION y la FUNDACION se encuentran disponibles para ser invertidos en
el cumplimiento da las obligaciones adqumdas por.las partes gh el marco de cualquiera de
ellos. : _

Paragrafo segundo: Lasactividades académicas programadas dentro déicronfogramapara
cada semestre, seran ejecutadas una vez Engresen los recursos a la cyenta de LU
COLMAYOR. ‘ P . - R :

Paragrafo tercero: El valor estipilado en-el convenio deberd sef pagado en su lotalidad
|ndependlentemente de |os retiros que se produzcan durante el desarrol!o dela formaczon_ _
cupriendo 1as oostos operacsonates correspondlentes al serviclo de los cursos: [.os factores‘
relacionados al niimero de estudiantes son! Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL),
insumos necesarios para la formacién, emislén de ceftificados y la organizacién de
actividades gcadémicas de salida.

CLASULA CUARTA: DURACION, E!l presente convenio tendré una duracmn de dxecmoho
(18) meses, contados a partir de la fecha de su firma y pod:a ser pnozrogadopor mituo
actierdo, mediante documento suscrlto por las partes con la_debida antélacion, previo. al
vencimiento del plazoinicial o de sus prérrogas: No obstante, !o antenor este convenio podré
terminarse afites de su vencimiento ‘por; 1, Mutio acuerdo entre las partes; 2. Por la
ocutrericla de hechos o situaclones gue Imposibilita en lacohtinuacion del sonvenio. 3. Por
incumplimiento de las obligaciones derivadas del ‘corivenio, sin‘gue madie justa causa para
ello. 4. Por manifestacion de una de las partescuandoe sé configufe el incumplimiento de una
sola de las obligaciones contenidas en este convenio, mediarite comunicacion escrita
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enviada con dos (2) meses de anficipacion a la parte afectada. En caso de terminacion
anticipada, las partes tomarénias medidas necesarias para evitar perjuicios tanto para elias,
como a terceros, teniendoen cuenta que las actividades iniciadas y en especiallas de caracter
académico, deberancontinuarse hasta su culminacion, tal cual como se defina el convenio
especifico respectivo.

Paragrafo Ginico: En caso de presentarse situaciones de orden publico que afecten el normal
desarrollo de las actividades objeto del presente contrato, Ias partes, de comUnacuerdo,
deberan acordar la modificacion de los cronogramas de actividades académicas a efectuar
an virtud del presente convenio. Lo anterior no dara lugar a lamodificacion del valor del apoyo
aportado por LA FUNDAGION en virtud de lo dispuesto por la clausula TERCERA del
cenvenio,

CLASULA QUINTA: El presente convenlio ho podra ser cedido por ninguna de las partes, ni
total ni parcialmente, sin que medie ia autorizacion previa y expresa de la parte cedida.

CLAUSULA SEXTA: EJECUCION Y COORDINACION: La ejecucién y coordinacion del
presente convenio estara a cargo de un comité de ejecucion y control, integrado asf: Un
delegado de LA FUNDACION, y por el equipo de Formacion para el trabajo y el desarrollo
humano de .U COLAYOR y/o un delegado.

Paragrafo: Este comité se reunira dos (2) veces por semestre y extraordinariamente cuando
alguna de las partes o considere conveniente; de dicha reunién se levantara un acta donde
se contenga el estado actual del convenio y de ellase remitird copia a las partes-

CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACIONES: Si durante la ejecucion del presente convenio
y para evitar la paralisis del mismo fuere necesario introducii modificaciones,estas se haran
constaren documento anexo suscrito porlas partes.

CLAUSULA OCTAVA: REGIMEN ACADEMICO Y DISCIPLINARIO: Los estudiantes
de este convenio se regiran académica, disciplinaria y administrativamente por los
reglamentos internos de .U COLMAYOR.

CLAUSULA NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las parles
manifiestan no estar cobijados por ninguna de Jlas causales de inhabilidades o
incompatibilidades consagradasen la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA DECIMA: PERFECCIONAMIENTQ: Para su validez, el presente acuerdo
requiere de la suscripcion del mismo por [as partes,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Convienen las
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partes que, en caso de surgir controversias en torno a la mterpretacmn D apltcacnon del
presente cohvenio, de los planes operativos o del cumplimiento de las obligaciones mutuas,
se recurrird a mecanismos alternativos de resolucién de conflictos,

CLAUSULA DEGIMA  SEGUNDA: CIRCUNSTANGIAS EXIMENTES DE
RESPONSABILIDAD: Ninguna de las partes serd responsable por moras, retardo en Ia
entrega, desarrolle o sumplimiento de las obligaciones pactadas por motivos de fuerzamayor
o caso fortuito o por circunstancias imprevisibles o irresistibles, tales como, incendios,
inundaciones, paros, huelgas, revoluciones, explosiones, terremotos u ofros. Las
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito daran lugar a la suspension del convenio
durante el tiempo que estas persistan.

A su vez, con la suscripcién de este Convenio, 1.U COLMAYOR, exime & la Fundacion
Secretos para Contar de todo tipo de responsabilidad que pueda surgir en ejecucion del
programatécnico laboral como cocinero o'con ocasién a éste. '

CLAUSULA DECIMA TERGERA. Los derechos patrimoniales de autor de los cuales es
titular Ja FUNDACION sobre los materiales de su titularidad que llegaran a ser utilizadospara
el desarrollo de las actividades objeto del Convenio pertenecen a esta. Asimismo,Los
derechos patrimoniales de autor sobre los materiales que el COLMAYOR desarrolle para dar
ejecucién a este contrato, perteneceran al COLMAYOR. No obstante, las partesse otorgan
mutuamente una licencia no exclusiva para el uso de los materiales de su ttuiarldad para el
logro del objeto del presente convenio. De esta manera, el presente documento no implica
césion de derechos patrimoniales de autor sobre el material quese entregue o utilice en el
desarrollo de las actividades. '

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: U COLMAYOR y LA
FUNDAGION, en virtud de ta suscripcién del presente convenio se compromete a: 1. Manejar
de manera confidencial la informacién gue como tal le sea presentada y entregada, y toda
aquella que se genere en torno a ella como fruto de la prestacion desus servicios. 2, Guardar
confidencialidad sobre esa informaclén y no emplearla en beneficio propio o de terceros
mienfras conserve sus caracteristicas-de confidencialidado mientras sea mahejada como un
secreto empresarial 0 comerclal, 3. Solicltar previamente y por escrlto autorizacion para
cualquier publicacion relacionada con el temadel convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.RESPONSABILIDADES: Tanto LU COLMAYOR como
LA FUNDAGCION seran responsables en la medida de su participacion en el cumplimiento
de las obligaciones del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOMICILIO: Para todos los efectos, se fija comodomicilio
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el Municipio de Medellin, Antioguia.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SUPERVISON: La supervision de este convenio porparte
de la LU, COLMAYOR estara a cargo del Decanc de la Facultad de Ciencias Sociales y

Educacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: El plan de ejecucion hace parte constitutiva delpresente
convenio,

Para constanciasefirma, en Medellln, a los veintidds {22) dias del mes de agosto de 2023.
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