| INSTITUCION UNIVERSHTARIA . — _ _ .
COLEGIQ MAYOR : . & VIGHADG Por ciMrrtero do Eoamocidn Naoses
DE ANTIOQUIAe | «naLTA caLIDAD

ACUERDO No. 027
27 de diciembre de 2023

«Por medio del cual se aprueban y distribuyen los recursos correspondientes al Plan de Fomento a la
Calidad 2023 de la Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioguia».

EL. CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA en uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que e confiere la Ley 30
de 1992, la Ley 489 de 1998 y el Acuerdo No. 002 del 09 de febrero de 2007 — Estatuto General, y

CONSIDERANDO:

1. Que el Acuerdo 02 de 2007 —Estatuto General- establece en el articulo 13, literal n), lo siguiente:
«Son funciones del Consejo Directivo las siguientes: [...] n) En general, el Consejo Directivo es
competente para tomar todas las medidas que tiendan a la realizacion del objeto de la Institucién [...]».

2. Que de acuerdo con la comunicacién remitida por el Ministerio de Educacién Nacional y en
consonancia con la guia de orientacién para la formulacién del capitulo 4 del Plan de Fortalecimiento
Institucional, correspondiente al Plan de Fomento a la Calidad 2023, este se estructuro a partir de las
siguientes lineas:

Bienestar, Permanencia y Graduacién en la Educacion Superior

Formacion, Capacitacién y Desarrolio Docente

Dotacion y Adecuacion de Infraestructura Fisica y Tecnolégica

Fortalecimiento y Consolidacion de los Sistemas Internos de Aseguramiento de la Calidad
(SIAC).

YVVVYY

3. Que el recurso asignado a la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, es de TRES MIL
SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOS PESOS
M/CTE. ($3.638.986.002).

4. Que, en sesion del Consejo Directivo de la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia del
14 de diciembre de 2023, se aprobd la distribucion de los recursos vy las lineas del Plan de Fomento

de la Calidad, para su respectiva ejecucion.

En mérito de lo expuesto;
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| INSTITUCION UNIVERSITARIA
VIR ADD oo 2 Mnistecs de $duceiln Nagioral

COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIAe

ACUERDA:

ARTICUL.O PRIMERO. APROBAR el Plan de Fomento a la Calidad 2023, por valor de TRES MIL
SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOS PESOS
M/CTE. ($3.638.986.002), asi:

Nomero
- el
proyecto

Linea de Inversion Nombre Proyecto
. {Lineas establecidas) . - . . de Inversién

Recursos
PFC 2023

_Alcance__d Resultado Esperado del Proyecto

Se espera impactar 10 instituciones de educacion media
Se espera impactar a 400 estudiantes de educacién
media

Se espera proveer de herramientas académicas y
metacognitivas para el aprendizaje,

Se espera Incentivar la matricula a los programas de la
institucién como resultadao del trabajo académico con las
instituciones de educacién media

Megjorar el acceso. aprendizaje, navegacién e interaccion-
1'de los contenidos que se desarrollan para los programas .
virtuales con ‘herramierntas digitales. tales como: i
GENIALY; ARTICULATE 360, PADLET v FREEPIK

Con la adguisicion del nuevo servidor nos permita de una
forma holgada tener las unidades de red compartidas
rapidas y seguras y con mayor capacidad, alojar copias
del CCTV de una forma hibrida en los NVR y enun
servidor web que se configurara para fal fin dedicado, ya
que en la capacidad actuat solo permite grabacion por 15
dias y con esto podriames garantizar almenas de uno a
dos meses de grabacién, tener un servidor con disco de
arrangue en estado sélido, que podra duplicar la
velocidad de respuesta del servidor, ademas, permita
facilmente interactuar con ios servidores en la nube
medianie software integrado que haré parte de la
adquisicion del hardware, permitiendo migrar facilmente
la informacidn de los sisternas actuales al nuevo equipo,
las copias de seguridad programadas se ejecutaran en
mitad del fiempo dej que actuaimente se toma, tendrd
compatibilidad con todas las nuevas tecnologias que en
la actuzlidad aparecen y permitird comprimir la
informacidn de forma légica, aumentando la capacidad
de almacenamiento de datos, por otra parte, en casc de
contingencias de fallas en la nube &) servidor fisico podré
soportar fa migracién o ejecucién de los sistemas que
estan en la nube, las casas fabricantes por su parte
dentro de su sistema operativo tienen una seguridad
extrema, realizando copias de seguridad aliernas de
todos los sistemas y bases de datos alojadas en la
maguina fisica de forma automaética en los servidores de
su nube propia, sin limite de capacidad, garantizando en
caso de ataques, restaurar la informacidn libre de
corrupcion de forma automatica, de las copias que saca
periddicamente programadas, minimizande pérdidas de
{lempo para los procesos que utilizan dicha inforrmacion,
ademas el servidor VRTX seguira utilizado para aguella
informacion que se guarde como consulta y tener las
Iméagenes de aquellos servidores con sistemas e
informacién de consulta, .

Este proyecto busca beneficiar a teda la comunidad
académica, esiudiantes, docentes, directivos v $40.000.000
administrativos.

Bienestar, Permanencia y
1 Graduacién en la CaminoalaU
Educacién Supericr

$ 105.000.000

.| Dotacion y Adecuacionde | .
- .| Infraestructura Fisica y .| Licenciamiento digita
Tecnoléglca ‘ Lo 3

$ 16.500.000,

Dotacién y Adecuacién de | Sustitucion de
3 Infraestructura Fisica y servidores
Tecnolégica institucionales

$ 400.835.002

Dotacién y Adecuacién de
4 | Infraestruciura Fisica y
Tecnoibgica

Suscripcion Software
Antiplagio
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Numero

del
proyecto

INSTITUCIGN UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIAe

Linea de inversién
(Lineas establecidas)

en ALTA CALIDAD

Nombre Proyecto
de Inversion

VIGILADD Foc & Metataris do Frkososién Nasiemal

Alcance o Resultado Esperado del Proyecto

Recursos .
PFC 2023

Dotacién y Adecuacién de ;ﬂifg;gg‘;‘g g: Ia Mejoramiento y optimizacion de los procesos practico
5 Infraestructura Fisica y Facultad de Ciencias experimentales de ios laboratorios de la Facultad de $ 780.762.500
Tecnoldgica de 12 Saiud Ciencias de la Salud
La dotacién de la Camara Gesell permitira;
- Simular y orientar la interacsion de los estudiantes con
clientes potenciales.
* Validar tos estudics de mercado por medio de la
observacion de usuarios potenciales y el andlisis de sus
reacciones.
+ Crear un repositorio de lecciones aprendidas para
‘| recuperar en los ambientes de formacién; asi mismo
. _ | incrementar los productos de innovacién e investigacién
. e _ oo .. . ) desde los semilleros y el grupo de investigacion.
5 Potamén y Adecuacionde | oo v oo - Analizar el comportamiento de los usuarios en n los
nfraestructura Fisica y Gesell ru focal $ 73.488.000
Tecnolégica grupos faca'es
SR - Identificar.jideres v, personas conflictivas. . .. : .
R “ui Detectar actitudes, percepcmnes ¥ oplmones del grape
“|'de manera esponténea yreal. . ’
|~ Comparar un producto o servicio ¢on Jos de la :
competenma de manera encubierta. .
| - Detectar acciones de mejora para transfcrmarlas en
| eportunidades de negocio..
-‘Conocer la satisfaccion de los usuarios o clierites.
-1 - Detectar las fortalezas y debllldades de un producto
‘| servicio o-persona. - - :
Desarrollar las habilidades de los estudlantes en el uso
Dotacion y Adecuacién de | Dotacitn de equipos | de equipos de vanguardia para satisfacer las demandas
7 infraestructura Fisica v de laboratorios de del sector actual y capacitarlos para mantener su $ 182.000.000
Tecnoldgica gastronomia competitividad y liderazge en un entorno en constante
cambio.
| I .. ..--| Generar oportunidades a estudiantes, docentes y
Fortaleclmzentoy g Eé{r'até s de administrativos de aportar a soluciones de problemas _
: Consolidaciéndelos Movii d'g d para |2 - infernacionales, y generar un didloge horizontal con fas | S
8. Sistémas Internos de ' o Internaci dr?éliz'a i én | culturas del mundo incorporando el desarrolio de” - $ 500.000.000
IS Aseguramlento de la ... de iz Instiucion competencias internacionales con la realizacién de
i Cahdad I e L semestres de practica, perfeccionamiento de umd:oma o
el e el g continuidad de la formacién académiica . 2
Bienestar, Permanencia y lﬁecr?egg:r;ﬁf el 1. Impactar a alrededer de 700 a 800 estudiantes que
9 Graduag:ic‘:n en Ial permanencia de los ingresan a la instituciép ern c_glid_ad qe e;s%udiante nueva. $ 46.999.152
Educacién Superior estudiantes 2. Construir la ruta de inclusién instifucional
ol e e s i Evaluacien del o Elproyects iniciaicon la construccién del marco teorico .-
R E‘;ﬁiﬁg?ﬁ;ﬁg [os L impacte'de fos.....v finaliza.con e andlisis de resultados,’ conclus;onesy e e
90 Sistemas Internos de .| procesos misionales - -recomendaciones parala toma de decisiones, El .. '$.130.000.000
| Ase guramiento d e I v defa LU, Colmayor..: | resulfado sera la.evaluacién del: impacto.de los procesos : R
i Calidad - ; Veritana 2018 a. | misionales de fa LU, Colmayor en [a ventana 20184& . .-
S 2023. 2022, . .
Dotacion y Adecuacién de | Caja de herramleﬂtas . .
11 Infraestructura Fisicay | para ia prospectiva S:iiggﬁg;; ;r?fserr;;grr?glentas para la Especializacion | ¢ 44 505 op
Tecnolégica territorial P
. e 5] Implementar.un:programa institucional que entregue :
: “i-s) incentivos monetarios @ estudiantes y graduados‘ ue :
. ; i : v ‘hagan parte de Jos semilleros de investrgamén
o ,gzgggﬁ;?ég:%gl : -Estfmqus aE reievc .-_'_.reconomdos én'la‘instititcion; para que, bajo fa tutorlad ........
".‘12.. ok Srsternas intemn ds d' : _':generacmnat en: ‘i) lideres de grupo, voordinadores de semnilero © :
I Aseguraml it 0 de - ‘Ciencia. Tecnologna g ;nvestlgadores pﬂnclpaies de proyectos de: mvesngacno
. ] Innovamén contribuyan al fortalecimiento de. las lineas dé -
i : : | investigacion institucional, con mecanismos’ que
- | compromietan a'los participantes del proyecto enla”
“-| genéracién de prodictos académicos v de mveshgaclén
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Niimero
def

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIC MAYOR
DE ANTIOQUIAe

Linea de Inversién

proyecto (Lineas establecidas)

& ;S“/f
Aesediindos
s ALTA CALIDAD

Nombre Proyecto
de inversion

WIGILADD Boc o Meniateno doe fdanecion Necana!

Alcance o Resuitado Esperado del Proyecto

24 Jévenes mvest;gado:es Estudlantes con. subvenmén
| de $750.000 durante 8.meses cada uno. ey
115 Jévenes :nvesﬁgadores Graduados con Beca. - _' .
| .Pasantia de Investigacién de $ 2.500. 000 durante 8

.meses cada Uno

Recursos
PFC 2023

13

Dotacion y Adecuacién de

Infraestructura Fisica vy
Tecnolbgica

Dotacidn de
mabiliarios y
modernizacién
espacios para
estudiantes,
administrativos y
docentes

Compra e Instalacién de sistema de confort térmico VFT
con redundancia para el centro de biotecnologia
institucional. Adecuaciones liviades y complementarios
en los

Adguisicién de mobiliario de estudie para personas
diversamente habiles para instalar en lugares
priorizados.

Compra e Instalacion de sistema de cenfort termice VFT
con redungancia para el centro de biotecnologia
institucional.

Compra e Instalacién de cortinas black out para cambio
o instalacion en iugares priorizados.

Adecuaciones livianas y complementarios en los
espacios administrativos donde operan diferentes
Procesoes.

Con este fortalecimiento de la infragstructura fisica de la
Institucidn Universitaria Colegio Mayor de Aatioquia, se
tendrian aproximadamente 7.000 miembros de la
comunidad institucional beneficiados. administrativos
donde operan planeacion institucionai, sistema de
gestién integrado, sistema de gestion ambiental,
tecnotogia, emprendimiento y aseguramiente de la
calidad con sus dreas circundantes.

Con este fortalecimiento de la infraestructura fisica de la
institucion Universitaria Celegio Mayer de Antioguia, se
tendrian aproximadamente 7.000 miembros de la
comunidad institucional benefi c|ados

$ 614.000.000

T

:| Formacién, Capacitacion,
‘['¥ besarrolle docente

“l'de’ planta:”

B certsﬁcac:ongs en metodol : bok para docentes

§ 25,000,000 -

15

Fortalecimiento y
Consolidacién de los
Sistemas Internos de
Aseguramiento de la
Calidad

Formulacién del Plan
Estratégico
Prospectivo de la
Institucién
Universitaria Colegio
Mayor de Antioguia

El alcance del F‘Ian Estrateglco Praspectlvo de la
Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia se
crienta al disefic de escenarios y & su direccionamiento
estratégico. Para el primero identificaremos los
escenarios de futuro a los cuales se vera abocada la
Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, &
identificaremos el escenario apuesta gue
desarrollaremos con |a participacion de los actores
involucrados en su construccién, en dende sé plasman
los lineamientes estratégicos identificados y el rol de
estos actores,; de igual manera mostramos &l
direccicnamiento estratégico que nos permitird
adentrarnos de manera fluida al modelo de planeacion
estrategica requerido por la Institucién Universitaria
Colegio Mayor de Antioquiz para llevar a Iz cotidianidad
las apuestas estratégicas definidas, considerando que la
planeacién de Colegic Mayor de Antioquia enfrenta entre

otros asuntos, el desafic de disefiar estrategias de

$ 54.G00.0G0
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% COLEGIOMAYOR | Aryd,
g DE ANTIOQUIA | & Ara catinab

VIGILADD For eiMeistacs ds Baucacidn Naciama!

imer . ié
Na def ° Linea de Inversién Nombre Proyecto

{Lineas establecidas} de Inversion

Recursos

Alcance o Resultado Esperado del Proyecto PEC 2023

proyecto
planeacién y gestién innovadoras, ia planeacién eficiente
ante el aurmento acelerado de la infraestructura
tecnoldgica acorde con las tendencias del entorno, fa
aceleracién del aprendizaje a través de estrategias
personalizadas y flexibles y la estimulacién de nuevas
capacidades del personal de planeacién de la institucién,
que ie permita al Colegio Mayor de Antioquia mantener
un enfoque orientado al cambic en el largo plazo.

Lograr tener el control tofal de fodas las puertas de
accesos de los salones y laboratorios, controlados -

Daotagion v Adecuacion de | Automatizacion mediante un software que mediante una API se integre )
16 Infraestructura Fisica y ingreso a aulas de con el sistema de reservas de |a institucién y fleve las $ 100.000.000
Tecnolégica clase estadisticas de ingreso y uso de las salas de la
institucién, aboliendo el préstamo de llaves de forma
manual

ARTICULO SEGUNDO, COMUNICAR el presente Acuerdo al Ministerio de Educacidn Nacional y a la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera de la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia para
los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. E| presente acuerdo rige a partir del dia siguiente de su publicacién, segun lo
prescrito en el articulo 87, numeral 1° de la Ley 1437 de 2011.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, el 27 de diciembre de 2023.

Ghihe s € Lo 1

EXANDER ARIAS CARVAJAL DIANA PATRICIA BSOMEZ RAMIREZ
Presidente de! Consejo Directivo. cretaria del C jo Directivo.
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