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El siguiente boletín es el primero de una serie de 
boletines que serán compartidos con la comunidad 
institucional. Este tiene como finalidad presentar los 
avances y logros del Sistema de Aseguramiento de la 
Calidad Académica (SIACA), el cual es un proceso que 
se encuentra adscrito a la Dirección de Planeación y 
Desarrollo Organizacional, este es el encargado de 
fomentar acciones que garantizan la calidad de los 
programas académicos y de la institución.

Para el primer semestre de 2023, tanto el proceso 
como la Institución ha alcanzado logros importantes 
y significativos, dentro de los cuales se destacan: la 
obtención de cinco acreditaciones en Alta calidad, 
una renovación de acreditación en Alta Calidad y seis 
nuevos registros calificados. Además, se resalta el 
desarrollo del proceso de Autoevaluación 
Institucional y la formulación de un nuevo plan de 
mejoramiento y mantenimiento.
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LOGROS DEL PLAN DE 
MEJORAMIENTO 

INSTITUCIONAL 2019 - 2023

Identidad Institucional

Se realizaron encuentros semestrales 
de socialización del PEI a docentes y estudiantes.

7 Estudios desarrollados en el marco de la 
Agenda de Estudios Sobre Asuntos Institucionales.

Gobierno Institucional

Construcción colectiva de la 
comunidad institucional del Plan de 
Desarrollo Institucional 2020-2024.

Participación activa de estudiantes de 
posgrado en órganos de gobierno institucional.

El Plan de Mejoramiento, es un instrumento que nace a partir de la realización de ejercicios de autoevaluación. 
Los logros que se presentan a continuación corresponden a los obtenidos en el marco de la implementación 
del Plan de Mejoramiento resultante de la autoevaluación realizada en el año 2019, con fines de acreditación 
en alta calidad:
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Desarrollo y Gestión
Administrativa

Inversión en infraestructura y espacios 
incluyentes, para personas con movilidad 
reducida, limitaciones visuales y sordera.

Inversión de $10’923.745.329 en 
infraestructura física para nuevos espacios, 
adecuaciones y dotación.

Inversión de $11’420.051.906 en 
infraestructura tecnológica para 
desarrollos, wifi, licenciamiento académico, control 
de acceso, equipos T. I., servidores, entre otros.

1.303 estudiantes en 13 programas 
académicos ofertados en la Ciudadela de la 
Cuarta Revolución y la Transformación del 
Aprendizaje (C4T4).

Somos la primera Institución 
Universitaria pública de Antioquia en 
tener el SGI certificado en las normas de 
SST, Ambiental y Calidad.

Mejoramiento Continuo
y Autorregulación

Acreditación en Alta Calidad de 10 
programas académicos, se acreditan el 
100% de los programas acreditables.

Oferta de 22 programas académicos 3 
nuevos registros calificados (1 maestría, 1 
licenciatura y 1 especialización) 7 nuevos procesos 
de registro calificado en el MEN . 

Actualización de los modelos de 
autoevaluación y de registro calificado
según el Acuerdo 02 de 2020 y el Decreto 1330 de 
2019.
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Procesos Académicos 

Docentes certificados en el Diplomado de Docencia y Didáctica 
Universitaria, Metodología TBR y Herramientas Digitales para la 
Enseñanza y el Aprendizaje.

Docentes capacitados en segunda lengua inglés y francés 
21 docentes viajaron a Canadá a una inmersión en inglés.

217

49

Docentes y administrativos capacitados en didácticas 
flexibles para la inclusión y estrategias didácticas para la atención a la 
discapacidad, tratamiento de personas en la perspectiva de inclusión.

52

Estrategias de internacionalización del currículo 
implementadas,  4 programas académicos con currículos 
internacionalizados.

Creación del Sistema de Evaluación y Aseguramiento 
de los Aprendizajes Resolución No. 392 de 2021.

14

Estudiantes beneficiados en cursos de segunda lengua.1941

Estrategias en Pruebas Saber Pro simulacros en Moodle y 
evaluaciones tipo SABER en las competencias genéricas y de inglés, 
capacitación en lecto escritura desde Quédate en Colmayor. 
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Proyectos de investigación de semilleros aprobados en convocatorias internas.

Estudiantes de semilleros con pago de subvención participantes en proyectos 
de investigación aprobados.

29

49

Productos de nuevo conocimiento asociados a grupos y proyectos de investigación.321

Docentes categorizados en MinCiencias 1 Senior, 2 Asociados y 27 Junior.

Destinación presupuestal de $14’388.974.828 para investigación 
entre 2018 y 2022.

Cumplimiento de requisitos para indexar la Revista Sinergia en 
proceso de evaluación.

30

Grupos de investigación categorizados en MinCiencias A1 (Biociencias), A 
(GIET), B (Ambiente, Hábitat y Sostenibilidad), B (Desarrollo Local y Gestión Territorial), B 
(Unidad de Fitosanidad y control Biológico), C (PLAN D + E).

6

Estudiantes participantes en semilleros de investigación (257 en 2022) (297 
en 2021) (294 en 2020).848

Investigación, Innovación,
Desarrollo Tecnológico y Creación
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Impacto Social

Creación de la Vicerrectoría de Investigación 
y Extensión Acuerdo No. 11 de 2022 (modifica la 
estructura Institucional).

2 Estudios de Impacto de Extensión y 
Proyección Social 1 en 2019 en la ventana (2014 a 
2019), 1 en desarrollo en 2023 en la ventana (2018 a 2022).

Visibilidad Nacional
e Internacional

171 movilidades entrantes, 941 movilidades 
salientes: los estudiantes y docentes participaron en 
actividades académicas de: investigación, prácticas, 
interculturalidad, proyección social, entre otras.

80 Alianzas con Instituciones Nacionales e 
Internacionales información con corte a 2022-2.

Bienestar Institucional

Aprobación de la Política de Educación 
Superior Inclusiva e Intercultural Institucional 
Acuerdo No. 11 de 2019.

44,7% de personas en promedio participando 
en actividades de Bienestar de los estamentos 
docente y administrativo.

9,88,7% de personas en promedio participando 
en actividades de Bienestar incluye toda la comunidad 
institucional.

Profesores

Actualización del Modelo de Evaluación 
Docente.

Provisión de 11 plazas de docentes de 
planta entre 2019 y 2022 Contratación de 98 
docentes ocasionales en promedio anual 
2019 (98), 2020 (98), 2021 (102) y 2022 (94).

Relación docente / estudiante en 2022 fue 
de 32,2,  disminuyó 21,8 unidades en 3 años, en 2019 
estaba en 54.
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Estudiantes

Tasa de deserción por debajo de 
la media nacional (2021-2) I. U. 
Colmayor (8,84%)  Nacional (12,34%).

Participación activa de estudiantes en 
Órganos de dirección en la construcción de los 
Planes de Fomento a la Calidad.

En el marco del Plan de Inclusión 
Institucional, se atendieron:
52 estudiantes en condición de discapacidad 

92 afrocolombianos 

25 indígenas 

122 víctimas del conflicto armado interno

Egresados 

44 cursos de educación continua, 
20 actividades de capacitación 
dirigidos a egresados de todos los programas 
académicos.

Tasa de actualización de graduados 
del 95,9% entre 2012 y 2022.

Encuentros anuales institucionales de 
graduados.

I.U. Colegio Mayor de Antioquia07Boletín Aseguramiento de la Calidad Académica Edición 01

Logros del Plan de Mejoramiento Institucional 2019 - 2023



AGENDA DE ESTUDIOS SOBRE 
ASUNTOS INSTITUCIONALES 2023-1

Esta es una estrategia que busca fomentar y desarrollar procesos de aseguramiento de la calidad académica en clave de 
la investigación, ello con el propósito de contar con información rigurosa y significativa.

En el marco de la agenda se están ejecutando los siguientes proyectos para el año 2023:

Evaluación de 
impacto en 

formación de 
graduados: 
2014 a 2021

Evaluación de 
impacto de la 

internacionalización: 
2019 a 2022-2

Caracterización 
de la población 
estudiantil de la 

I. U. Colmayor

Evaluación de 
impacto de la 

seguridad 
alimentaria

 Evaluación de 
impacto de la 
Extensión y la 

Proyección Social

Análisis de Valor 
Agregado para la 

I. U. Colmayor: 
Estudiantes que 

Presentaron Saber 
Pro en los Años 

2019 - 2021 

Análisis de 
Percentiles y 

Resultados de las 
Pruebas Saber Pro 

de la I. U. 
Colmayor: Ventana 

2017 - 2022

Los resultados de los estudios finalizados se pueden consultar dando clic aquí
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100% de los programas académicos acreditables - acreditados

En la actualidad nuestra institución cuenta con todos sus programas acreditables- acreditados. Este logro da 
cuenta de la dedicación y el compromiso tanto de los programas académicos como del acompañamiento 
técnico y metodológico de los profesionales SIACA, los programas acreditados son: 

Programas acreditados por primera vez:

Arquitectura
SNIES: 101313

008602 del
25 de mayo
de 2023

Programas académicos con renovaciones
de acreditación:

PROGRAMAS ACADÉMICOS 
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Nuevos Registros Calificados

Dando cumplimiento a las metas trazadas en el Plan de Desarrollo Institucional (2020-2024) y al propósito de 
ampliar nuestra oferta académica institucional, hemos recibido seis nuevos registros calificados.

A continuación se presentan los nuevos programas avalados por el Ministerio de Educación Nacional:

Tecnología en
Gestión Comunitaria
(virtual)
SNIES: 116061 

Licenciatura en 
Ciencias Sociales 
SNIES: 116042

Maestría en
Biotecnología y 
Bioeconomía
SNIES: 116074

Especialización en
Prospectiva Territorial
(virtual)
SNIES: 116075

Tecnología en
Gestión Comercial
SNIES: 116076

Tecnología en 
Gestión de Repostería
y Panificación 
SNIES: 116077
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DATO INTERESANTE
Como ejercicio derivado de la Acreditación 

Institucional (reconocimiento otorgado en el año 2020 
por el Ministerio de Educación Nacional -MEN) se viene 

adelantando desde el SIACA el segundo ejercicio de 
Autoevaluación, que tiene como propósito identificar 
las fortalezas y oportunidades de mejora de cara a la 

renovación de la acreditación Institucional.

Pronto te contaremos más...

MÁS INFORMACIÓN
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