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PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO
DEPENDENCIA O R NOMBRE DE LA AUDITORIA (LEGAL O| Auditoria legal a los planes de .
PROCESO: Planeacién Institucional BASADA EN RIESGOS): mejoramiento internos y externos primer semestre de 2023 PLAN DE MEJORAMIENTO N°:
Plazo Responsables Seguimiento
Radicado de la Auditoria bechaldojla iNRdellalizzgoy o Descripcién hallazgo y/o observacion Eccicnbeicamisntc Objetivo que se busca lograr echalobte eI Saide Evidencias
Auditoria observacién resultados
Fecha de terminacién Dependencia / Proceso optodells ividad %
Responsable accién %
Difusion sobre los beneficios que obtienen los usuarios con las mejoras
realizadas al (los) trémite (s)
En los soportos evaluados referente a a divulgacion de los iramites, no se observo| o 1a de difusion detallando Tos benefici
la difusién sobre los beneficios que obtienen los usuarios con las mejoras realizadas be_a izar ‘”"a campana el fusion detal ‘?" d° °s| eneficios q‘f Cuantificar y difundir a los grupos de valor, los beneficios de
’ al(os) tramite(s), situacion que permite establecer incumplimiento a lo que|°2tenen g;z“;”ams con Zs lme“’ras 'ef izadas a los ramites a z 110812023 30008/2023 la racionalizacion de tramites, en términos de i ion y Desarrollo
determina el Decreto 1499 de 2017, Manual Operativo del Modelo Integrado de|¥'98N¢1a o a través del correo electrénico y pagina we! de costos, requisitos, interacciones con la entidad y| Organizacional Luz Mary Ramirez M
Planeacion y Gestion version 4 de marzo del 2021, en la dimension Gestion con |InStitucional. desplazamientos. uz Mary Ramirez Montoya
valores para resultados, Politica de Racionalizacion de tramites, Anexos: 2,3,5,6,7,
manual operativo criterios diferenciales.
Impacto de la estrategia de racionalizacion de tramites
Se evidenci6 que la Institucion no ha cuantificado el impacto de las acciones de|
racionalizacion de tramites para divulgarlos a la ciudadania, asi como tampoco|
dispone de mecanismos formalmente establecidos, que permitan efectuar dicha|Realizar y publicar en Ia pagina web, en la seccion de trmites, SR o
ficacis ! ! " ° : Cuantificar y difundir a los grupos de valor, los beneficios de|
cuantificacion. informe de impacto frente a los beneficios y racionalizacion de o ool o P oo ‘ 6n y Desarrollo
2 trémites actualizados a la vigencia de 2023, 110812023 30/08/2023 . oieialiion R Pt et
Al evaluar el plan de trabajo que se tiene previsto por parte de la Institucion, para e costos, requisitos, interacciones con la entidad | rganizacional Luz Mary Ramirez Montoya
implementar la estrategia de racionalizacion de tramites, se establecio que el desplazamientos.
mismo, no dispone de actividades orientadas a cuantificar el impacto generado por|
la racionalizacion de los tramites en los diferentes grupos de valor.
dela y i
En los soportes evaluados no se observo la cuantificacion de los beneficios de lal1. Gomo anexo al plan y cronograma de racionalizacion
racionalizacion hacia los usuarios en términos de iones de costos, tiempo: archivo general tramites y OPAS 2023, se debe de|
requisitos, interacciones con la entidad y desplazamientos. incluir informe jente ala cuantificacién de los benefici
de las acciones de i i6n en términos de
costos, tiempos, requisitos, interacciones con la entidad y Cuantificar y difundir a los grupos de valor, los beneficios de|
3 G Esta acion se 4 al finalizar la| 4000 20008/2023 la racionalizacion de tramites, en términos de reduc y Desarrollo
vigencia, una vez se haya cumplido con las estrategias planteadas. de costos, requisitos, interacciones con la entidad y| Organizacional .
Luz Mary Ramirez Montoya
desplazamientos.
2. Realizar una campania de difusién detallando los beneficios que
obtienen los usuarios con las mejoras realizadas a los trémites a la
Vigencia 2023, a través del correo electrénico y pagina web
institucional.
Nombre del responsable: Luz Mary Ramirez Montoya Correo electrénico: planeacion@colmayor.edu.co Teléfono y extension: 4445611 Ext. 164

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

Radicado de la auditoria: escriba la referencia (nimero de radicado) con que se envié a la Alta Direccion.
Fecha de la Auditoria: corresponde a la fecha en que se radico el informe definitivo de auditoria. El formato a utilizar corresponde a afio-mes-dia (aaaa-mm-dd; 4digitos-2digitos-2digitos), separados por guion (-).

Descripcion del hallazgo y observacion: corresponde al hallazgo y la observacion identificados en la auditoria realizada por la Oficina de Evaluacion y Control.

Accion de Mejoramiento: es la medida que propone adoptar la dependencia, el proceso o subproceso responsable con el fin de corregir algiin desvio o variacion del hallazgo o riesgos identificados y eliminar la causa que se haya presentado para que no vuelva a suceder.

Plazo: fecha de iniciacion y de terminacion que se requieren para alcanzar le ejecucion de la accion.
Objetivo que se Busca Lograr: corresponde a la descripcion del logro que se busca alcanzar con la realizacion de las acciones de mejoramiento. £l objetivo que se detina debe estar en tuncion de los etectos  Identiticados en el hallazgo y debe ser medible.
Fecha Obtencion de Resultados: indique la fecha a partir de la cual se estima se empezaran a obtener resultados de las acciones de mejoramiento propuestas. El formato a utilizar corresponde a afio-mes-dia (aaaa-mm-dd; 4digitos-2digitos-2digitos), separados por guion (-).

Responsables (Dependencia / proceso o subproceso — Funcionario): corresponde al nombre de la dependencia / proceso y/o subproceso y del nombre del responsable de implementar la acciéon de mejora.
SEGUIMIENTO

Cumplimiento de la Accién: corresponde al porcentaje de cumplimiento de las acciones de mejoramiento. Se diligencia en el seguimiento al plan de mejoramiento realizado por la oficina de Evaluacién y Control
Efectividad: corresponde al porcentaje de cumplimiento de los logros alcanzados con las acciones de mejoramiento realizadas, se mide en funcion del objetivo propuesto.

Evidencias: se lleva el seguimiento de la Oficina de evaluacion y Control al plan de mejoramiento.

Nombre del Responsable Correo Electrénico y Teléfono: corresponde al nombre, correo electronico y teléfono del funcionario responsable de actualizar el formato.
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PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO
DEPENDENCIA O S NOMBRE DE LA AUDITORIA| Auditoria legal a los planes de i
PROCESO: Direccién Juridica (LEGAL O BASADA EN RIESGOS): mejoramiento internos y externos primer semestre de 2023 PLAN DE MEJORAMIENTO N
Plazo Responsables Seguimiento
: o . . Fecha
Radicado de la Fechadela [Nedel hallazgoyio|  Descripcién hallazgo yio Accién O VI N S |1 7= S
Auditoria Auditoria e
Fecha de Fecha de pesiiaces Dependencia | Proceso | Funcionario | Cumplimiento | o
inicio terminacién B Responsable | de laaccién % .
Plan de mejoramiento vigencias
anteriores (2018)
Se revisarén las actividades de control tanto
enla
como en los
del proceso,
con el fin de establecer las modificaciones
9.1.1. Gestion de los planes de|que se
" ) " ’ L ss
auditorias internas « “Gui o e Dar cumplimiento y ejecucion de las Direccion Juridica / J%s:r::nlsa ?gnl;h‘aez
CI2023302570 11/07/2023 9.1.1.y9.1.2. Yoo la*Guiapara 5 . 27/07/2023 30/09/2023 acciones se tienen como| 1/10/2023 } .
externas y 9.1.2. Gestion de 10s||a “Administracion del Riesgo y el Disefio de - ) Secretaria General Patricia Gémez
2 2 oportunidad de mejora. °
planes de mejoramiento acciones| Controles en Ramirez
con oportunidad de mejora. Entidades Publicas — Riesgos de Gestion,
Corrupeion y
Seguridad Digital, en su version 4,
expedida por el
Departamento Administrativo de la Funcion
Publica -
DAFP, en octubre de 2018".
Plan de mejoramiento vigencias
anteriores (2018)
9.1.1. Gestion de los planes de
mejoramiento resultantes de las|Ajustar el contenido de la resolucion No. Der cumplimiento y ejecucion do las José Luis Sanchez
auditorias internas y 138 de 2018, teniendo como referente el g C Direccion Juridica/ | Cardona/ Diana
12023302570 11/07/2023 914.y912. | ernas y 9.1.2. Gestion de los|*Protocolo para la Gestién de los Comites| 27/07/2023 30/09/2023 :“':l’::fdadqd“:me_?ra tienen  comof  1/10/2023 Secretaria General Patricia Gomez
planes de mejoramiento acciones|de Conciliacion” de la Agencia Nacional PO jora. Romiror
con oportunidad de mejora. para la Defensa Juridica del Estado
Plan de mejoramiento MECI 2020
Actualizar el manual de contratacion de|
9.1.1. Gestién de los planes de|acuerdoa los
i de de SECOP I, ya que o Dar cumplimiento y ejecucion de las| José Luis Sanchez
auditorias internas y manual de buenas ! ¢ Direccién Juridica/ | Cardona/ Diana
12023302570 11/07/2023 Sy 8z | Gestibn e los|précicas esta inmerso en o Codigo do NIA 30/06/2023 aeconce qua gtk coma 110712023 Pbsmihoduse oo o
planes de mejoramiento acciones| Integridad, Etica y po iora. Ramiror
¢on oportunidad de mejora. Buen Gobierno (auditoria ASCI).
Plan de mejoramiento MECI 2020
) Actualizar ¢l manual de contratacién de|
9.1.1. Gestion de los planes de| acerdo a los
auditorias internas o mientos de SEGOP Il ya que Dar cumplimiento y ejecucion de las Dicccicn duridcal | cariona, e
12023302570 11/07/2023 911.y91.2 |2 o1 estion de los|MaNUAl de buenas 30/06/2023  |acciones que se tienen como| 1/07/2023 Pbsmihoduset o GO
externas y 9.1.2. Gestion de 108 raciicas estd inmerso en e Codigo del oronidad ds mefora. ecretaria General atricia Gomez
planes de mejoramiento acciones| (niearidad, Etica Ramirez
idad de mejora. e itori
con oportuni jora. Buen Gobierno (auditoria ASCI).
Plan de mejoramiento  gobierno
corporativo - Consejo Directivo
Para dar cumplimiento a la observacion,
obtenida como resultado de la auditoria de|
Gobierno Corporativo vigencia 2021, con
relacion a las responsabilidades y roles
asignados al Consejo Directivo, como
maximo érgano de la Institucion; se
9.1.1. Gestion de los planes de|propone como accion de mejora, la
i de 6n y adopeion de una metodologia N imient o e 1
auditorias internas y para realizar la evaluacion del Rector de la ar cumplimiento y ejecucion de las i Diana Patricia
12023302570 11/07/2023 9y | o, Gestion de los|Insitucién Universitaria Colegio Mayor do| 2710712023 31/12/2023 sccones_ auo_Se tenencomo 30/01/2024 Secretaria General | oo0% PoTEE
planes de mejoramiento acciones | Antioquia, de manera anual por parte del oportunidad de mejora.
con oportunidad de mejora. Consejo Directivo.
Lo anterior, bajo los criterios que defina y
apruebe esta instancia. Evaluacion que se
llevara a cabo al finalizar cada vigencia
fiscal.
X ' ] ’ Teléfono y
Nombre del responsable: José Luis Sanchez Cardona / Diana Patricia Gémez Ramirez Correo electronico: edu.co/ edu.co eleronoy




PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO

PROCESO: COMITE DE CONCILIACION - GESTION LEGAL - SECRETARIA GENERAL PLAN DE MEJORAMIENTO N°:
Responsables Seguimiento
Radicado de la Fechadela | N°del hallazgoylo|  Descripcién hallazgo yio Accién Mejoramiento Objetivo que se A A
g0 ¢ o de 3 e Fecha de Evidencias
Auditoria Auditoria observacion observacion busca lograr —
Fecha de i Funcionario -,
ha < Dependencia Efectividad %
terminacién Responsable la accion %
Revision 20/10/2022; manifiesta por el auditado o siguiente:
) ) Se remite el tiltimo plan de mejoramiento presentado en la auditoria al
El informe de la auditorfa fue| . o oo de la Resolucion No. comité de conciliacion pasada. Sin embargo, se debe aclarar quel
positivo respecto alcumplimiento| 1 2F 1 N IR 8 ee confo frente a la accion se solicits modificar la fecha de implementacin de la
:ef fas '”g.c“”l‘es del .‘°°"";‘é 9@l 61 comité de defensa judicial y conciliacién M?"‘T.“e; . 311272022 Coordinador Juridico - accion en la auditoria de seguimiento a los planes de mejoramiento
C12021301173 11/10/2021 812 efensa judicial y conclliacion, POr| e | ngfitycion, y se evaluara la necesidad|  31/12/2021  [2Ctualizadas  as Gestion Legal | Abogado apoyo gestion internos y exteros, para lo cual, se adjunta el soporte. Por lo anterior,
tal motivo, se planteard una accién 4* 4 1575 % 56 B S B NIl normas internas de| Se amplia el plazo para la ejecucion de logal la nueva fecha de obtencin es el 31 de diciembre de 2022 (anexo 13).
de mejoramiento _con el fin del (e o8 0 e O s la Institucién la accién a junio 30 de 2023 Teniendo en cuenta que atn continda vigente la fecha de obtencion del
consolidar los procesos de mejora cegigades insitucionales. resultados, continua la accién
continua.
Nombre del responsabl Larry Alexis Isaza Marin Correo Jiarm edu.co Teléfonoy 4445611 ext. 240
| extension:
Radicado de la auditoria: escribala referencia (numero de radicado) con que se envio a la Alta Direccion.
Fecha de la Auditoria: corresponde a la fecha en que se radico el informe definitivo de auditoria. El formato a utilizar a afio-mes-di dd; 4t digitos), separados por quion (-)
del hallazgo y i6n: corresponde al hallazgo y Ia i ificados en Ia auditorfa realizada por la Oficina de Evaluacién y Control.
Accion de Mejoramiento: es la medida que propone adoptar la ia, el proceso o con el fin de corregir algin desvio o variacién del hallazqo o riesgos identificados  eliminar la causa ue se haya presentado para que no vuelva a suceder.

Plazo: fecha de iniciacion y de terminacion que se requieren para alcanzar le ejecucion de la accion.

Obijetivo que se Busca Lograr: corresponde a la descripcion del logro que se busca alcanzar con la realizacion de las acciones de mejoramiento. El obietivo que se defina debe estar en funcién de los efectos  identificados en el hallazgo y debe ser medible.

Fecha Obtencién de Resultados: indique la fecha a partir de la cual se estima se empezaran a obtener resultados de las acciones de mejoramiento propuestas. El formato a utilizar a afi di: -dd; 4digitos-2digitos-2digitos), separados por quion (-).
(D ia / proceso o - i i al nombre de la ia / proceso v/o v del nombre del de la accién de mejora.
SEGUIMIENTO
de la Accion: al porcentaje de limi de las acciones de i Se diligencia en el sequimiento al plan de mejoramiento realizado por la oficina de Evaluacion y Control
al porcentaie de limie de los logros con las acciones de mejoramiento realizadas, se mide en funcién del objetivo propuesto.

Evidencias: se lleva el sequimiento de la Oficina de evaluacion y Control al plan de mejoramiento.

Nombre del Correo ico y Teléfono: ponde al nombre, correo el v teléfono del de actualizar el formato.




PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO

PROCESO:

SUBPROCESO DE BIENES Y SERVICIOS - AUDITORIA BASADA EN RIESGOS A LOS CONTROLES ASOCIADOS A LOS INVENTARIOS DE LA [UCMA

PLAN DE MEJORAMIENTO N°:

RAD. CI2022304942

Plazo Responsables Seguimiento
Radicado de la| Fechadela | N°del hallazgo y/o L ) Accién Mejoramiento Objetivo que se | Fecha de L
) o > Descripcién hallazgo y/o observacion Evidencias
Auditoria Auditoria observacién busca lograr resultados
Fe?cpaf de Fegha dle Dependencia Funcionario Cumpllntlenm de la Efectividad %
inicio terminacion Responsable accion %
Se una doble de los| Conj con el area de tecnologia se realizara la gestion 18 de mayo de 2023: Los equipos del area de tecnologia y medios
bienes de mayor costo como lo es por ejemplo el|de cotizacion de las placas o sticker para la marcacion de| audiovisuales cuentan con su respectiva marcacion de placas y stikers que|
Sticker institucional con el cédigo de barras y una|bienes de ltima generacion utilizados en el mercado, de permiten tener un control eficaz del inventario y facilta realizar los respectivos
marca fija que permita reconocer “rapidamente |acuerdo a lo anterior se tomara la decision mas viable y| mantenimientos.
el articulo dentro de un conjunto de bienes ajustada para institucion Junio 07 de 2023: Se recibieron cotizaciones de algunas empresas, se|
realizo analisis para definir situacion de comprar o alquilar impresora para
marcacion de bienes.
Sin embargo una vez analizado el insumo de los stiker por parte de uno del
los proveedores, se define que se debe cambiar la calidad de los stiker y la
Mejorar las operaciones|  Diciembre 30 de tinta ya que estos son los que producen el deterioro temprano de Ial
g b 2022 identficacion del bien Se vinculara este
Diciembre 30 de d‘a e”"dad‘, que| Teenologi® Lider de tecnoboa gasto en las necesidades planeadas en la vigencia 2023 para la vigencia
R7 Octubre 4/2022 | Diciembre 30 de|ayuden a cumplir sus| | e o | Tecnologia-Bienes y ider de tecnologia- 2024
2022 objetivos y mejorar la| [ servicios Bienes y servicios
eficacia de los resultados €5 a junio Se solicit ampliacion de fecha a junio 30 de 2024.
procesos.
30 de 2024, Junio 07 de 2023: Se solicita soportes: las cotizaciones y si se tiene Ia|
necesidad economica 2023-2024
Junio 08 de 2023: Se solicita ampliacion de fecha para llevar a cabo la|
accion (mejorar la calidad de los stiker y la tinta), por tal razon la nueva fechal
de obtencion de resultados es a junio 30 de 2024
Julio 10 de 2023: Ia nueva fecha de obtencién de resultados es a Diciembre|
30 de 2023, esta necesidad se vinculara a las compras que va a realizar el
area de tecnologia para el segundo semestre de la actual vigencia
PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO
CIFR-018
Version: 05 Fecha: 19-10-2022 Pagina 1 de 1
PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO
| | I I I I
DEPENDENCIA NOMBRE DE LA AUDITORIA Auditoria legal a los planes de
0 PROCESO: Tecnologiay Medios Audlovisuales :;Eg’é'&s), O BASADA EN mejoramiento internos y externos primer semestre de 2023 PLAN DE MEJORAMIENTO N°:
Plazo Responsables Seguimiento
Radicado de la| Fechade la | N°del hallazgo y/o e e o el Accién Mejoramiento Objetivo que se Fecha de B
Auditoria Auditoria observacién P goy busca lograr resultados
q Jr——
Fecha de fochade) I entode la| - pro ctividad %
inicio terminacién Proceso Responsable accion %
Desde Gestion de Tecnologia se esta) Des.de el proceso de tecnologia y medios a'udlov\sualesi ya se Implementar las
estructurando  politica, que determine los|SSt2 irabajando en el desarrollo de las polticas de aquisicién, politicas de adquisicion. Tecnologiay Medios | Francisco Javier
CI2023302570 |  11-07-23 9 ; - fhy administracion y desarrollo de software; las cuales se| 18-07-23 29-09-23 " : 29-09-23 o "
lineamientos claros, precisos y especificos con e « Administracion y Audiovisuales Restrepo Naranjo
. ! encuentran en la fase de revision y ajuste por parte del
relacion al software institucional. proceso de planeacion Desarrollo de software
Desde el proceso de Tecnologia se esta
estructurando la politica de administracion y|
manejo del software, de acuerdo con las
a i i y para dar i § X
a la Politica de Gobierno Digital (Decreto 1499).| Desde i' Pfozeso deltzcnologl‘lﬂ {1 mledlos Iﬁ}:ldIOV;SUﬂlesi ya se| Implementar las
La estructuracion de la poliica esta siendo|©Sté trabajando en el desarrollo de las politicas de aquisicion, . . . . .
10 revisada por el proceso de Planeacion|administracion y desarrolo de software; las cuales se|  18-07-23 29-09-23 "°"',‘A°:r:‘:‘es;:gi”é‘:‘°'én' 29-09-23 Te°:5‘;g‘;§i;‘f::‘°s .:er::';'sc";\;;ﬁ;
Institucional.  Una  ves  esté  totaimente|€ncuentran en la fase de revision y ajuste por parte del Doommolo do softuare po Naran)
estructurada y revisada por las instancias|Proceso de planeacion
correspondientes se presentara al  Comité|
Institucional de Gestion y Desempefio.




Es importante que la Institucion defina una
politica con relacion a contratar desarrollos de|
software, u optar por desarrollos propios o|
adquirir software, a fin de dar cumplimiento a la|
politca de "gobierno digital", que precisa el
decreto 1499 de 2017.

Desde el proceso de tecnologia y medios audiovisuales, ya se|
esta trabajando en el desarrollo de las politicas de aquisicion,
administracion y desarrollo de software; las cuales se|
encuentran en la fase de revision y ajuste por parte del
proceso de planeacion

18-07-23

29-09-23

Implementar las

politicas de adquisicion.

Administracion y
Desarrolio de software

29-09-23

Tecnologia y Medios
Audiovisuales

Francisco Javier
Restrepo Naranjo

Se implementara un seguimiento para evaluar el
cumplimiento de cada una de las acciones de|
mejora  presentadas, esto realizando un
encuentro de manera trimestral con el equipo de|
trabajo de tecnologia e informatica, ya sea de|
forma virtual o presencial. Todo lo anterior con el
fin de determinar el estado de cumplimiento de|
cada una de las acciones propuestas dejando|
como constancia un acta donde se refleje y se|
indique donde se encuentran las evidencias de|
cada accion de mejora y a su vez demostrando|
que se subsand o se esta logrando subsanar la;
causa raiz de los hallazgos de auditoria.

El equipo de tecnologia y medios audiovisuales, se reunié paral
socializar los resultados que arrojaron las acciones abiertas, de
la auditoria anterior, exponer los desarrollo que se estan
llevando a cabo en el momento, definir funciones y roles dentro|
de los integrantes del equipo; y por dltimo, establecer]
compromisos pendientes para la préxima reunion trimestral

18-07-23

29-09-23

Mostrar los avances
que se han a realizado,
en cuanto a planes de
mejoramiento y
compromisos pactados
desde la reunion
anterior

29-09-23

Tecnologia y Medios
Audiovisuales

Francisco Javier
Restrepo Naranjo

Se realizard una reunion para entregar las|
evidencias de cada control indicado en la matriz|
de riesgos, esta actividad se va a ejecutar cada 6|
meses, estard a cargo del lider de TI
acompaniado por el equipo de trabajo, la reunion!
se hara de forma virtual o presencial teniendo en|
cuenta el aforo permitido en los espacios o
condiciones del momento. Como evidencia de|
esta accion de mejora se hard un acta que|

ias de

El equipo de tecnologia y medios audiovisuales, se llevaré al
cabo mensualmente una reunion, para evaluar el estado de los
avances realizados por cada integrante del equipo, los ajustes y|
adaptaciones necesarias, con éstas actas mensuales sel

indique donde se las evi

cada control y esto a su vez demostrando que se|
subsand o se esté4 logrando subsanar la causal
raiz que dio origen al hallazgo.

a el acta semestral

18-07-23

29-09-23

Mostrar los avances
que se han a realizado,
en cuanto a planes de
mejoramiento, gestion
de los riesgos y
compromisos pactados
desde la reunion
anterior

29-09-23

Tecnologia y Medios
Audiovisuales

Francisco Javier
Restrepo Naranjo

Nombre del

Javier Restrepo Naranjo

Correo electrénico:

tecnologia@colmayor.edu.co

Teléfono y extension:

4445611 ext 177




PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO

de barras y una marca fija que permita
reconocer “rapidamente el articulo dentro de
un conjunto de bienes"

generacion utilizados en el mercado, de acuerdo a lo
anterior se tomara la decisién mas viable y ajustada
para institucion

2022

mejorar la eficacia de los
procesos.

obtencién de resultados es:

Diciembre 30 de 2023

servicios

Bienes y servicios

PROCESO: SUBPROCESO DE BIENES Y SERVICIOS - AUDITORIA BASADA EN RIESGOS A LOS CONTROLES ASOCIADOS A LOS INVENTARIOS DE LA IUCMA PLAN DE MEJORAMIENTO N°: | RAD. C12022304942
0 fe Plazo e fea Responsables Seguimiento
Radicado de la Fecha de la Ne del hallazgo y/o Accion Objetivo que se busca Fecha de P -
Descripcién hallazgo y/o observacion . Fecha de N F Ci Evidencias
Auditoria Auditoria observacién Fecha de ini lograr resultados Dependencia %
terminacion Responsable de la accion %
Normatividad aplicable a los inventarios|1. Se establecera mediante resolucion o circular y| Junio 07 de 2023 i
Institucionales. previa consulta ante la Rectoria y Secretaria General ’LONS:; cuenta con avance, dado que no se ha tomado la Decision de modificar o no el Acuerdol
el tiempo de reposicion de los bienes en las mismas
Establecer en el Acuerdo No 12 de 2019, el{condiciones segin lo estipulado en el Acuerdo 2, Realizar seguimiento dos veces al afio segun lo indicado en acta No.02 -2022 de comité de|
periodo de tiempo en el que el responsable [No0.012 de 2019 numeral 3.4. OBLIGACIONES DE bienes.
de faltantes, pérdidas o extravios debe|QUIENES TIENEN A SU CARGO BIENES: En caso . N o se les realizo
" " N ; inventarios a todas las dreas indicadas dos veces al afio en la vigencia 2022
realizar el pago o reposicion del bien. de faltantes, perdida o extravio de bienes, el
responsable, voluntaria y espontaneamente, puede Junio 07 de 2023: Se solicita soportes: el acta No. 02 e inventarios de los laboratorios.
Que el Comité de Bienes de la Institucion|solicitar ante el Comité de bienes muebles,
establezca que laboratorios requieren definmuebles e intangibles, el deseo de pagar o reponer . Junio 08 de 2025: . o
dos (2) inventarios al ano, conforme el|el elemento extraviado, con pago de contado o Establecer las acciones Diciembre 30 de 2022 No se cuenta con avance  la fecha, desde la Alta Direccién no ha tomado la decision del
N N " correctivas y modificacion del Acuerdo NO. 012, se solicita ampliacion de fecha a diciembre de 2023
9.1.3 numeral 3.5 del Acuerdo No12 de 2019 autorizando por escrito deduccién de su salario o N .
Septiombre 26 reponiendo el elemento. Diciembre 30 de "::J:er:(’)“‘z”"’mzs:(:':”: duee‘ Se solicits cambio de |\ s Vicerrector 2. Enlas evidencias suministradas se observa el acta No. 02 de septiembre 29 de 2022 en a cul
C1202022304942 R4 Octubre 4/2022 p P! ? QU€| focha, la nueva fecha de al Administrativo - 2.100% 2.100% se establece que: "Mediante esta acta s aprueba que a todas las unidades misionales quel
de 2022 2. Mediante esta acta se aprueba que a todas las haya lugar, con el fin de obtencion de resultados es: y servicios Almacenista general requieran control de manera semestral se les realizara inventario", adicional se cuenta con las|
RS unidades misionales que requieran control de gararmz.ar el cump\imiel;\to - actas de inventario de:
manera semestral se les realizara inventario. de las disposiciones legales| .o 1o 30 g 2023 _ Biblioteca: actas de junio y noviembre de 2022.
inherentes en la materia. _FAC. ARQUI- LABAMBIENTAL: actas de junio y noviembre de 2022,
_ FAC. ARQUI-LAB.SUELOS: actas de febrero y junio de 2022
_ ECONOMATO: actas de Julio y diciembre del 2022
_ FABLAB: actas de abril y agosto de 2022
_ LACMA: actas de abril y noviembre de 2022
La segunda accion se da por cerrada.
Julio 10 de 2023: La accién queda en estado de avance, toda vez que se llevara a cabo un|
Comité de bienes en el cual se definira los términos de reposicion de los bienes, paral
establecerlos en la circular.
Junio 07 de 2023: Se recibieron cotizaciones de algunas empresas, se|
realizo analisis para definir situacion de comprar o alquilar impresora para
marcacion de bienes.
Sin embargo una vez analizado el insumo de los stiker por parte de uno
. . . . Diciembre 30 de 2022 i
Ser una doble identificacion de|Conjuntamente con el drea de tecnologia se Mejorar las operaciones de :le'k:e(:s ﬁ;ori?:m:f' eseest(:j;ﬂ:gnq\g: Seede:)?ﬂ c:;:bel\azgelerfalgmdera‘:z
los bienes de mayor costo como lo es por|realizara la gestion de cotizacion de las placas o la Jentidad Se ayuden a Se solicité cambio de delz a yideniificag\(’)nqudel bien que produ ! P Sel
ejemplo el Sticker institucional con el cédigo|sticker para la marcacion de bienes de ultima Diciembre 30 de " a v Tecnologia-Bienes y Lider de tecnologia- ’
R7 Octubre 4/2022 cumplir sus objetivos y| fecha, la nueva fecha de

vinculara este gasto en las necesidades planeadas en la vigencia 2023
para la vigencia 2024.

Se solicité ampliacion de fecha a junio 30 de 2024.

Junio 07 de 2023: Se solicita soportes: las cotizaciones y si se tiene la
necesidad econémica 2023-2024

|[Nombre del responsable:

Beatriz Elena Millan Murillo

Correo electrénico:

almacen@colmayor.edu.co

Teléfono y extension: 4445611 ext. 228




