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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Andrés Mosquera Palacios
Nombre de la Agencia de practica: Institucidon Universitaria Colegio Mayor de
Antioguia
Nombre del Asesor: Sharon Evelin Acevedo Tangarife

Presentacién de la agencia de Practicas Retos y aprendizajes de la practica
La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia es una institucion de - Los conceptos teoricos adquiridos en la academia y el aprendizaje a
educacion superior colombiana radicada en el barrio Robledo de Medellin. diario brindados por la asesora de practica, el tutor de practica y
Definido como establecimiento publico incorporado al Municipio de laboratoristas ayudaron a entender las diferentes dindmicas que se

Medellin. manejan en un proyecto.

Actividades principales de la empresa: - El trabajo en equipo es fundamental, todos los dias son de aprendizaje

. ., tanto en trabajo de campo y oficina.
« Adelantar programas academicos en los campos de accion que

corresponda a la naturaleza de Institucion Universitaria.

 Realizar actividades de investigacion cientifica y tecnolégica propias de su Aportes y Logros Significativos

actividad académica. _ | | o |
Durante la practica realicé diferentes actividades en materia de

 Fomentar y adelantar programas de extension y proyeccién a la inVEStigaCién, €S muy satisfactorio ver los resultados obtenidos ya que esto

comunidad. motiva cada dia mas a crecer como profesional y dejar en alto el nombre de
la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia.

Mision: Somos una Institucion de educacion superior que forma
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Fuentes: propias

Bibliografia

B N O A - Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioguia. (17 de diciembre de
Fuentes: propias 1945) .

Estudiantes:
Asesor:
Curso:

Profesor: INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA®
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Construcciones Civiles
César Cifuentes Arcila
Constructora Roraima S.A.S
Nicolds Pardo Alvarez

Presentacion de la agencia de Practicas

Constructora Roraima S.A.S registrada con nit.
901.111.561-5 es una empresa privada de construccion,
mantenimiento, diseno y gerencia de proyectos, enfocada
en el desarrollo e implementacion de obras rentables,
viables y con altos estandares de calidad. Es una empresa
encargada de velar por la buena ejecucion, desarrollo y
control de los proyectos. Su mayor enfoque es ser
responsables de supervisar los recursos de companias
privadas con trasparencia y eficiencia en la ejecucion de
todos proyecto.

Walores=s

Figura 1. Brochure Roraima

Funciones de la practica

 Elaboracion de informes semanales de control
procesos en obra.

* Presupuestos de obra.

* Revision de actividades en campo.

 Elaboracion de proyecciones y seqguimiento del
presupuesto de obra.

« Crear nuevas estrategias de ejecucion limpias, rapidas y
seguras en obra.
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Figura 2. Actividades a controlar generales.

Retos y aprendizajes de |la practica

 Elaboracion de informes semanales, ya que mi
experiencia era mas de campo y tuve que recurrir a los
conocimientos adquiridos en la academia.

 Manejar las relaciones con clientes tratando de entender
sus requerimientos vy llevarlos al campo de forma eficaz.

 Controlar el presupuesto de las obras.

Aportes y Logros Significativos

De los aportes que se pueden destacar como primero
se mejord considerablemente en los procesos de
ejecucion de los diferentes proyectos ya que enfogué
mi aporte a procesos mas limpios y organizados,
dejando un archivo de procesos preestablecido en la
compania, el cual pueda servir de guia para futuras
personas que trabajen alli y sera vinculado al plan de
gestion de la empresa.

Se consolidaron relaciones con nuevos proveedores,
gue le brindan a la empresa un mas amplio margen de
opciones para escoger la mas Iindicada para la
necesidad creada por el cliente.

Entre los logros obtenidos se puede destacar:

 Manejo de relaciones con las personas encargadas
de las companias y saber entender sus necesidades.

* Manejos presupuestal de los proyectos.

 Manejo de cronogramas entregando a tiempo, bien
ejecutado y cero accidentalidad.

 Manejo de los temores y los complejos, gracias a la
iInclusion de nuestras destrezas en el medio laboral,
partiendo del conocimiento adquirido en el proceso
educativo.
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Figura 3. Actividades controlar en acabados.

Bibliografia
¢ Constructora Roraima S.A.S. (2023).
https://www.facebook.com/constructoraroraimasas/

Estudiantes:
Asesor:
Curso:

Profesor: INSTITUCION UNIVERSITARIA

COLEGIO MAYOR
DE OQUIAs
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Erika Patricia Hoyos Patiino
Nombre de la Agencia de practica: Cubiertas y Formas SAS
Nombre del Asesor: Nicolas Pardo Alvarez

Presentacion de |la agencia de Practicas

Cubiertas y formas S.A.S: es una empresa dedicada a la construccion y
comercializacion de productos arquitectonicos. Especializada en la
construccion de cubiertas y fachadas. Ademas, ofrece servicios de
suministro de materiales y asesorias técnicas. (Cubiertas Y Formas SAS,

2023).

Mision: Nuestro compromiso es ofrecer a nuestros clientes soluciones
iInnovadoras, competitivas y oportunas en la etapa de disefio y ejecucion
de los proyectos, respaldados por el conocimiento y practicas de valor de
la empresa con el fin de contribuir con el desarrollo econdémico del pais y
la sostenibilidad con el medio ambiente. (Cubiertas Y Formas SAS, 2023).

Figura 1. Presentacion Cubiertas y Formas SAS.

Funciones de la practica

 Programar y realizar visitas a clientes en potencia con el fin de dar a
conocer los productos y servicios prestados por Cubiertas y Formas

S.A.S.

« Elaborar los cortes de obra quincenales.

« Estudiar los planos y especificaciones de acuerdo al presupuesto de
obra.

« Elaborar el despiece de materiales.

« Elaborar el pedido de materiales y controlar el despacho del mismo.

 Realizar los programas de ejecucion de las obras, detallando los
recursos de mano de obra, recursos materiales, de equipo Yy

transportes.
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Figura 2. a) Pedido y despacho de material. b) y c) Seguimiento a ejecucion de

obra. d) Visitas técnicas para cotizar.

Estudiantes: Erika Hoyos Patino
Asesor: Nicolas Pardo
Curso: Construcciones Civiles

Profesor: Nicolas Pardo

VIGILADA ror o Mimstero do Educecsdn Raconal

Retos y Aprendizajes
* Incorporar e integrar el equipo de trabajo a las actividades del

proyecto.
« Ajustar las comunicaciones de acuerdo con el contexto y personal.

 Llegar a acuerdos, tomar de decisiones y actuar por iniciativa propia

con criterio técnico.
* Involucrarse directamente en la supervision de los trabajos en campo

y verificar que cuentas con el personal adecuado, los materiales
correctos y prever cualquier inconveniente.

Aportes y Logros Significativos
e Se establecid comité de obras semanal, con duracidén de 1 hora.

Figura 3. Comité semanal.

« Se establecido formato para monitoreo de proyectos adjudicados a la

empresa.
« Se establecio que obras con duracidon mayor a 30 dias requieren de

programacion y seguimiento continuo.
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PROGRESO INICIO FIN

09/03/2023
02/06/2023
04/06/2023
03/06/2023

DIAS DE ACTIVIDAD

UNIDAD CANTIDAD RENDIMIENTO DIA

RESPONSABLE
ALMACENTRO ROBERT TORREGLOSA
INSTALACION DE TEJA M2
INSTALACION DE RUANA M
INSTALACION DE REMATES M

31/05/2023
02/06/2023
02/06/2023

31/05/2023
31/05/2023
31/05/2023
31/05/2023
01/06/2023
02/06/2023
04/06/2023
04,/06/2023

150
250
100

13/06/2023
01/06/2023
01/06/2023
01/06/2023
02/06/2023
03/06/2023
05/06/2023
05/06/2023

CORONA CYF
ARMADO DE ANDAMIO M 12 48
DESMONTE DE TEJA ASBESTO Y ACOPIO M2 48,4 30
DESMONTE DE CANAL 'Y ACOPIO M 4 25
DESMONTE DE CERCHAS UN 1 1
INSTALACION DE CERCHAS UN 1 1
INSTALACION DE CANAL M 4 25
INSTALACION DE CUBIERTA M2 48,4 150
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Figura 4. Formato de programacion de obras.

« Se prestd asesoria y acompanamiento en la etapa de diseino de los
proyectos.

Figura 5. Presentacion de disefios de cubierta a clientes segun necesidad
de la obra.

Bibliografia
 Cubiertas y Formas SAS. (2023). Nosotros.
https://cubiertasyformas.com/

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA®

Alcaldia de Medellin
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Esneider Antonio Romero Torrente
Nombre de la Agencia de practica: Mejia Acevedo S.A.S
Nombre del Asesor: Pablo Andrés Pérez Lopez

Presentacion de la agencia de Practicas
Mejia Acevedo S.A., presta servicios de ingenieria en ApO rtes Yy LOg ros Si gn ificativos

las areas de: energia eléctrica, obras civiles,

telecomunicaciones, gas, acueducto, alcantarillado, » |dentificar cada unos de las problematicas del
edificaciones, urbanismo e infraestructura vial, entre proyecto con el fin de general propuesta de ejecucion
otras. y presupuestal

Desde su fundacién en el afio 1981 ha tenido una * La rotacion de las comisiones de topografia
participacion  importante en  programas  de atendiendo cada necesidad de la obra.

construccion, expansion, y mantenimiento de redes  Brindar el apoyo y recomendaciones a los |efes
de servicios publicos domiciliarios en el iInmediato con el fin de agilizar el avance de la obra.
departamento de Antioquia. - Socializar cada uno de controles de cambios con
Con énfasis en el area Metropolitana, trabajando argumento tanto presupuestar y ejecucion para asi
como contratistas para las Empresas Publicas de mismo recibir la aceptacion del cliente.

Medellin E.S.P. una de las organizaciones lideres del
sector de servicios a nivel latinoamericano.

Funciones de la practica

ldentificar cada unos de los roles presentados por la
compania teniendo en cuenta los procedimientos
constructivos, los parametros de aceptacion y asi mismo
acatando los sistema de gestion integral por los cuales
esta certificado la empresa

NOMBRE DEL PRACTICANTE: ESNEIDER ROMERO AGENCIA DE PRACTICA: [SMA MACHADO ¥YOLADO S&E- MEJIA ACEYEDO S

NOMBRE DEL DOCENTE
ASESOR DE PRACTICA:
NOMBRE DEL PROYECTO O
IDEA DE MEJORA

Figura 2 presupuesto disefio vs propuesta
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Archivo ~Inicio  Incertar  Disposicindepdgina  Fimulss  Datos  Revisr  Vista  Ayuda Qi(}uédesea hacer?

PABLO ANDRES PEREZ | NOMBRE DEL TUTOR: JORGE H GOMEZ GOMEZ

ANALISIS DE SOSTENIBILIDAD DE OBRA DIARLA

/] v f | MACHADO VOLADOR

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES G
ACTIVIDADES Semanas | Semanas | Semanas | Semanas | Semanas Semanas T R N ; LA L I S O S S S B L R
112|341 [2[(3[4]1]2]3 (4|3 [(4[1]2)1]2(3[4]1]2]3 4 Elemento | COORD_Y | CODRD | Y | Tipo Aqua Cugnia imeronodq Tipa de Red | Tipo de camara [idmetro cimara (fncho eaja (Margo eaja (mpabre cobertur] Coneviones entadas [ata tapa [menita Fonda - Centro - (msHipo Refare

Py | @ en o =) _-__.Eﬁj,jé:?-,-.--..______
. RE“ slen pl an I:l.s ¢ [CBAT3 | SMML 66| 1B60OT.51ILLUMAS JLAMALPASD [CBATE SECUNDARIE | CORCENTRICA 12 1] 1] L . 1 T4|CR 5 <0307 -q_ SO
1 hidraulicos Jrnacanicas y 5 (CIT4 33466821 TO5645.45|LLUVIAS  (LAMALPASD CiTy SECUNDARIE | COMCENTRICA 12 1] 1] 5052 I ™
civiles 4 C2TH BM6T. 50| HBHETA.00|LLINIAS  |LAMALPASD L) SECUNDARIE | CORCENTRICA 12 1] 1] 5394
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Coordinar comision de

to pog rafia T CAT4 034662 68 1195533.53 LLUMIAS  [LAMALPASD o SECUNDARIA | CONCENTRICA 12 10 ] LR
- § COT4 3650 .20 1185520, ATILIAS  JLAMALPASD  [CATH |SECUWDARI  COWCENTRCA | 8 | MO MO | MG 145354|CR
Realizar controles de 3 CIjT4 SHBALE0) NOAATOAD|LLUVIAS (LAMALPASD |CBT SECUNDARIA | CONCENTRICA 12 10 ] W HICR

3 cambio de los planos
de disefio

4 Apoyo al area Tecnica
n campao
Referenciacion de las
5 resdes construida para
acta de cobro

Retos y aprendizajes de |la practica

Los Retos que se me presentaron durante el desarrollo
de la practica laboral fueron:

« Enfrentarme analizar cada una de las propuesta
realizadas teniendo encientas |os procesos
constructivos tanto civiles como mecanicos, para
poder realizar los analisis presupuestar al momento
de presentar la propuesta al cliente.

* Realizar la renunciacion mensual de cada tramos de
tuberia instalado para poder generar actas de cobro
con el avance de la obra.

« Saber administrar y emplear el tiempo de las
comisiones de topografia para el avance de cada

frente del proyecto. B Ibliografia

* Apoyar la parte civil con el calculo de cantidades http://www.mejiaacevedo.com/portfolio-z.html |
para |a ejecucmn de |a obra. »  https://www.unisdr.org/campaign/resilientcities/uploads/city/attachments/3871-10684.pdf

»  https://www.tubosabc.com.br/tubos-de-aco/tubos-de-acero-al-carbono/tubos-de-agua-awwa-
c200/?doing wp cron=1684076277.3502550125122070312500

»  https://Iwww.epm.com.co/site/Portals/O/centro de documentos/NormasDisenoSistemasAcue

ducto.pdf

Figura 4 esquema de referenciacion

Figura 5 Acompafiamiento a comision de topografia
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Estudiantes:
Asesor:
Curso:

Profesor:
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http://www.mejiaacevedo.com/portfolio-z.html
https://www.unisdr.org/campaign/resilientcities/uploads/city/attachments/3871-10684.pdf
https://www.tubosabc.com.br/tubos-de-aco/tubos-de-acero-al-carbono/tubos-de-agua-awwa-c200/?doing_wp_cron=1684076277.3502550125122070312500
https://www.epm.com.co/site/Portals/0/centro_de_documentos/NormasDisenoSistemasAcueducto.pdf
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Programa: Construcciones civiles

Nombre del Estudiante: Esteban Alberto Patino Castano o "l'"
Nombre de la Agencia de practica: Gobernacion de Antioquia. s =
Nombre del Asesor: Bernardo Gonzalez Mazuelo GOBERNACION DE aNTIOQUIA | UNIDOS

Presentacion de la agencia de Practicas Aportes y Logros Significativos

La Gobernacion de Antioguia, es una « Aporte en manejo de programa de informacion en el cual se consolida la informacion de una

empresa del sector publico, trabaja para el manera mas rapido, manteniendo asi la actualizacion de la red vial terciaria de los municipios
bienestar de los ciudadanos  del del departamento de Antioquia la dia.
departamento de Antioquia, desde la parte * Implementacion de Dashboard para el plan integral de sefializacion vial, que sirve para que los
de Infraestructura fisica, salud, agricultura, y municipios realicen verificaciones del estado de sus vias, sefializacion y actualizacion de ellas.
demas ramas que presenta el departamento.

Su actividad principal es netamente gubernamental en la cual se toman decisiones para el bien « | ogre adaptarme facilmente al proceso del servidor publico, el cual me aporta otro tipo de

de la sociedad y del departamento, cada cuatro anos se realiza un cambio del gobierno y cada conocimientos desde como se maneja un contrato, como se definen y se financian contratos por
gobernador viene con unas ideas y metodologia diferente para realizar el mejor proceso para el parte del ente gubernamental.

departamento. « Como crecimiento profesional y personal, me ayudo a abrirme la oportunidad a nuevas
Tiene un impacto demasiado grande, tanto en la sociedad, en las personas como en la tecnologias y ver que no solo la construccion se puede ejecutar en campo si no también en
Infraestructura fisica y vial, ya que desde aca en comun acuerdo con los alcaldes se toman oficina.

decisiones gue directa o indirectamente afectan la sociedad.

Misién: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la * Adicional, al finalizar la practica me siento que me he convertido en un profesional mas integro

efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion y transversal, que me puedo defender tanto en campo como en oficina, ya que he tenido

L . L experiencia en ambas areas.
Funciones de la practica ¥

 Realizar la formulacion e implementacion de una metodologia para la gestion de la Red Vial

a cargo de la Secretaria de infraestructura fisica o de lo municipios. TR S —
Convenfj:r;cmmL :h

PLAN INTI

 Actualizar la informacion de la red vial terciaria del departamento, georreferenciar, visitas
de campo y actualizar intervenciones (mejoramientos, rehabilitaciones y mantenimientos) de

la Red vial Departamental, disenar aplicativos para cargar estados de la red vial.

« Crear un aplicativo de inventario vial, donde se pueda ver, modificar y actualizar la

sefalizacion vial del departamento.

|

1
R
}
N

Web actualizacion y reporte de
informacion municipios

i
i
'

.z e e Elija Municipi
Reporte Informacién Municipios o iRl

— B
Retos y aprendizajes de la practica Bibliografia
« Combinar la construccion civil con la infraestructura fisica vial del departamento < https://antioquia.qov.co/
« Manejo del programa que usa la gobernacion ARCGIS. ¢ https://gobantioquia.maps.arcgis.com/apps/dashboards/809bbb0b706f4581883927c6bldab5hf

\/

- Entender la metodologia que se usa para el andlisis de la via, ya que la universidad nos % https://www.arcgis.com/apps/dashboards/6b8645¢c148864bd7aa41ad380357caa4

prepara solo para cosas muy especificas y estar aca es un mundo nuevo.

« ldentificacion de necesidades que tienen los municipios del departamento en cuanto a su red

vial, como mantenimiento, actualizacion y depuracion.

Estudiante: ESTEBAN ALBERTO PATINO CASTANO
Asesor: BERNARDO GONZALEZ MAZUELO

Curso: PRACTICAS PROFESIONALES
INSTITUCION UNIVERSITARIA

Profesor: PAULA CRISTINA GIL COLEGIO MAYOR Wm Al@oldiaﬂodolli
DE ANTIOQUIA® | «wALTA CALIDAD . o

VIGILADA ror o Mimstero do Educecsdn Raconal
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Construcciones Civiles
Fabio Andrés Pulgarin Osorio
Grupo Empresarial Pintucom S.A.S
Andrés Fernando Urrego Higuita

Presentacion de la agencia de Practicas

El grupo empresarial Pintucom esta compuesto por
diferentes empresas y establecimientos comerciales entre
estos se encuentra la empresa PINTUFACHADAS S.A.S.

Pintufachadas S.A.S es una empresa del sector
constructor, especializada en servicios de lavado,
proteccion y restauracion de fachadas, acabados de
Interiores y exteriores de casas, apartamentos, edificios,
oficinas y bodegas, que, junto a la experiencia de varios
anos, se consolidan como una de las empresas de
prestacion de servicios mas integral del medio, brindandole
a los clientes la mejor calidad y atencion.

Mision

Disenar, aplicar y controlar efectivamente procesos de
restauracion, mantenimiento de fachadas exteriores e

Retos y aprendizajes de |la practica

Uno de los retos fue lograr transmitir los conocimientos
tecnicos adquiridos en la formacion académica Yy
transformarlos en un lenguaje mas didactico al cliente.
Resolver problemas al momento de la ejecucion de la
obra debido a inconvenientes climaticos o logisticos
logrando no generar retrasos en el cronograma de obra.
El aprendizaje en el manejo del personal logrando
percibir como un estado de animo puede inferir positiva 0
negativamente en el rendimiento, con esto ideamos
clertas interacciones logrando transmitirles pensamientos
positivos y resolutivos para poder mejorar su rendimiento.

o
e L ¥ ety % ~
A Wiy )- B e

- TN
\ } } B RIS
= .3 ;

interiores y trabajos de obras civiles, utilizando la mas alta iy ‘ w
calidad en materiales y personal calificado para todas las v
actividades.

X "

e ) N
PINTUB FACHADAS

1. Logo Empresarial. (Fuente: Pintufachadas S.A.S)

Funciones de la practica

El area de desempeiio donde cumplo mis funciones es en
el area operativa realizando cronogramas de obra,
cantidades, Informes de rendimiento de personal vy
materiales, control de calidad y seguridad de las
actividades diarias, informes semanales y quincenales del
avance de obra. Todo esto para llevar un control de calidad
en la obra que garantice tranquilidad a nuestros clientes.

2. Aplicacion de pintura. (Fuente: Pintufachadas S.A.S)

1 B

e pintura. (Fuente: Pintufachadas S.A.S)

o

5. Aplicacion

Aportes y Logros Significativos

Se logra aportar un formato para medir rendimientos del
supervisor, cumplimiento del cronograma, control del
personal, control del material y control de riesgos. Con
esta informacion las directivas de la empresa tendran un
registro continuo de sus supervisores, facilitando poder
calificar sus rendimientos.

Logro desarrollar mis capacidades técnicas y de
pensamiento creativo para la resolucion de problemas.

Bibliografia
“* https://pintufachadas.com

Estudiantes: Fabio Andrés Pulgarin Osorio
Asesor: Andrés Fernando Urrego Higuita
Curso: Practicas Laborales

Profesor. Andrés Fernando Urrego Higuita
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Felipe Murillo Guarin
Nombre de la Agencia de practica: Trazos Urbanos S.A.S
Nombre del Asesor: Nicolas Pardo Alvarez

Presentacion de la agencia de Préacticas Aportes y Logros Significativos
Dentro de la labor objetivo durante el desarrollo de

practica se enfatizo en implementar el modulo de
sistema de gestion de proyecto del proveedor del
software SINCO ERP SGP y este a su vez se enlaza
con el presupuesto de costos Indirectos de cada
proyecto. Es de resaltar el manejo de grupo entre
gerentes, analistas y necesidades del programa para
definir un solo cronograma de actividades para el
desarrollo o de cada proyecto, teniendo presente los
tiempos de cada gerencia y los diferentes puntos de
vistas de cada uno.

€4 SINCC

ERP

Trazos Urbanos S.AS. es una empresa privada
dedicada al desarrollo de proyectos Inmobliliarios.
Realiza actividades como la gerencia, la construccion, la
comercializacion y la venta de proyectos. Cuenta con
proyectos en varias partes del pais como Medellin,
Cartagena, Envigado y Rionegro. Trazos Urbanos es
reconocida por generar impacto en el sector Hotelero y
fomentar la educacion inmobiliaria y libertad financiera
desde su Gerente General, ademas de realizar
proyectos dirigidos a diferentes nichos de mercado.

MISION: Constituirnos como una empresa lider en el
sector inmobiliario, elevando continuamente la calidad y
eficiencia de nuestro servicio, haciendo uso de la pasion
gue sentimos por lo que hacemos e Innovando en
nuevas practicas, gue den a nuestros clientes los
resultados que desean.

Tomada de: Sglyciones SINCO ERP
Figura 1. Software SINCO ERP ADPRO.

S I N C O ERP PRUEBAS TRAZOS URBANOS SAS NAKUA SERGIO ANTONIO CASTRO MEJIA x 6 E 0
5 ® * ﬂ o Buscar opcion Q

,Ag;.j SGP / EJECUCION / INTEGRACION / EJECUCION DE ACTIVIDADES B CH4d O F

13- NAKUAFM v PRUEBAS TBAZOS URBANOS S A S. Nit: 900769797

.07- (&
02/02/2023 10:07:49 a.m. [

Funciones de la practica

La practica fue desarrollada dentro del area de la

Gerencia de Proyectos. Entre las multiples actividades e e e e o e e e e e
que deben desarrollarse para que se cumpla a cabalidad [ o - o [
los objetivos de cada proyecto en particular, se §f1§
encuentra el control de presupuestos y cronogramas, es
asi como nace como la necesidad de estandarizar el
control y manejo de costos indirectos a través de un
sistema software ERP, (Enterprise Resource Planning),
llamado SINCO.

Me=>QQ+sa

Planeacién Ejecucion Avance 2 2023 2024
Nombre de tarea

Versién plus 11.05_2023_195 © Sir ft

Figura 2. Control de cronograma

Retos y aprendizajes de la practica Software SINCO ERP ADPRO.

.+ Manejo y distribucién del tiempo laboral. Bibliografia

. Organizaciéon y manejo de grupo de trabajo para la * Trazos Urbanos. (01 de 05 de 2023). Trazos Urbanos
elaboracion y definicion del cronograma u Gestion de Proyectos. Obtenido de

https://www.trazosurbanos.com.co/sobrenosotros/

organigrama de actividades del proyecto desde su

antes, durante y despues. . Sinco ERP. (01 de 05 de 2023). SINSOSOFT SAS.
« Conocimientos de los procesos Yy tramites Obtenido de

gerenciales para el manejo de un proyecto https://www.sIinco.com.co/soluciones/gestion-

constructivo. delnegocio/ sistema-de-gestion-de-proyectos

Estudiantes: Felipe Murillo Guarin
Asesor: Nicolds Pardo Alvarez
Curso: Practicas Profesionales
Profesor: Paula Cristina Gil Ramirez
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Hans Wilson Pulido Patifio
Nombre de la Agencia de practica: Policia Metropolitana del Valle de Aburra
Nombre del Asesor: José Reynaldo Zelaya Madariaga

Presentacion de la agencia de Practicas

La Policia Nacional de Colombia se funda el 4 de noviembre de
1891 con el fin de hacer valer la seguridad publica en todos los
rincones de la nacion. Este organismo de naturaleza civil se
encuentra dentro de los dominios del Ministerio de Defensa.

Para el cumplimiento del mandato Constitucional y demas normas
gue regulan el servicio de Policia, requiere de bienes inmuebles que

Retos y aprendizajes de la practica

Aplicacion de los conocimientos tecnicos aprendidos

Crear sinergia e implementar el trabajo colaborativo entre las
demas dependencias

Fomentar l|la cultura de conservacion y buen uso de las
Instalaciones policiales

Dar a conocer al nivel superior la importancia de la preservacion

permitan el funcionamiento de unidades policiales para mantener el

orden y garantizar la seguridad y tranquilidad de la ciudadania. y buen estado de las Instalaciones policiales.

« Seguimiento y control para evitar la falta de trasparencia en la
ejecucion de los contratos de mantenimiento a instalaciones
policiales.

Impacto de la empresa en el medio

176 - - - .

07 47
INMUEBLES Policia Policia Atencién Fiscales

Distritos de Esfocuones Subestacnones Puestos de Comandos de Serv]qos Vlvrendos
Inmediota

Aportes y Logros Significativos

« Con las visitas de obra, supervisar de manera detallada como se
ejecutan cada una de las actividades en compaiia del tutor
asignado por la Institucion, en la que se tienen los conceptos y
especificaciones requeridas de cada sistema constructivo.

Misidn
“El fin primordial de la Policia Nacional es el mantenimiento de la
convivencia como condicion necesaria, para el ejercicio de los
derechos vy libertades publicas y para asegurar que los habitantes

de Colombia convivan en paz fundamentada en el cddigo de etica

policial” * La realizacion del diagnostico a las edificaciones pudiendo

identificar principales causas y lesiones, asi mismo posibles
soluciones y proponer acciones preventivas para evitar
problemas futuros.

* Propender por el uso eficiente de los recursos asignados, de esta
manera lograr una mayor cobertura en los mantenimientos.

¢Qué hacemos como institucién policial?
(Hacia quienes van dirigidas nuestras aciones?

* Transmitir los conocimientos adquiridos en la carrera profesional
hacia las demas dependencias, de igual forma estar abierto a
aprender de los demas en pro de un trabajo articulado.

Figura 1. Localizacion y mision
Funciones de la practica

Se hace necesario la realizacion de un diagnostico integral a las
Instalaciones policiales, esto con el fin de priorizar los recursos
asignados, teniendo en cuenta que los mismos son limitados vy
nunca serian suficientes para atender todas las necesidades con
relacion a los mantenimientos preventivos y correctivos.

1. Realizar el Diagnostico a las instalaciones policiales por
medio de inspeccidon ocular

2. Priorizar las Instalaciones de acuerdo con el grado de
deterioro que presentan

3. Solicitar los recursos para el mantenimiento de las
Instalaciones y realizar el seguimiento a la ejecucion de
contrato

Figuras 7 y 8: Visitas técnicas de inspeccion Estacion de Policia Laureles y San Antonio de Prado

Bibliografia

y 4: Visitas técnicas de inspeccion a Estaciones de Policia Manrique

Figuras 2,

“* Imagenes (Fuente propia)
Estudiantes: Hans Wilson Pulido Patino

Asesor: Carlos Enriqgue Ramirez Vaca

Curso: Practica mm

COLEGI
DE ANTI OQ

Altzldla do Modollin
*+ALTA CALIDAD MTMQM

Profesor: José Reynaldo Zelaya Madariaga

VIGILADA ror o Mimstero do Educecsdn Raconal
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Juan Esteban Henao
Nombre de la Agencia de practica: Cooperativa Precoodes
Nombre del Asesor: Pablo Pérez PRECOODZS

Presentacion de la agencia de Practicas

La cooperativa de desarrollo y empleo social

Precoodes es una organizacion sin animo de lucro

del sector de la construccion enfocada CEm———
. .. Figura 1. Distribucidén y control de personal

principalmente en el aseo y mantenimiento por

contratos a empresas con instalaciones fisicas de

gran magnitud brindando soluciones en

EJECUCION PRESUPUESTAL TOTAL

$2.334 $12.960
$0 $2.000 $4.000 $6.000 $8.000 $10.000 $12.000 $14.000

. $ EJECUTADO PRESUPUESTO TOTAL

repa’raCioneS IOcativaS de rUtina’ mantenimiento de EJECUCION VIGENCIA 2022 EJECUCION VIGENCIA 2023 EJECUCION VIGENCIA 2024
fachadas y techos, pintura, aseo, diseno, — . 1 —
construccion, ademas de la decoracidon y montaje de T e
Iluminacion decorativa. ~ ADMINISTRACION DEAVISOS ADMINISTRACION DE PERSONAL

. " " " CD CD ’
El impacto que tiene la organizacion en el sector es de
brindar servicios oportunos para la conservacion de la -

Infraestructura.
- ., Figura 2. Panel control Presupuestal
Mision A 1 Si £ :

Trabajamos para transformar la integridad, la pO rtes y 09 r0S |g niricativos
prosperidad y el ambiente de Ilas personas. -Adquisicidon de conocimientos y habilidades para

dar respuesta inmediata a las diferentes
problematicas que se presentan en medio de la
ejecucion del contrato.

manobrar

-Disefo de ejecucion en los contratos

-Organizacion de cuadrillas para la efectividad y

. L . rendimiento de las actividades programadas.
Funciones de la practica

-Buena comunicacion con el personal de obra,
Durante mi periodo de practicas, realiceé labores excelente trabajo en equipo y disposicion.
técnicas y administrativas. Entre mis responsabilidades
se encontraban el control de ejecucion de las diferentes e y . .
actividades programadas diariamente, la asignacion de -Analisis e interpretacion de actividades a ejecutar
tareas al personal, la supervision tecnica, el control de
calidad y la elaboracion de la bitacora de obra. Ademas,
llevaba a cabo la realizacion de pedidos, el manejo de
contratos, la revision del presupuesto y la elaboracion
de informes de inspeccion, entre otras tareas.

Retos y aprendizajes de la practica Bibliografia
1. Manejo de situaciones de mucha presion «* https://miuvirtual.colmayor.edu.co/mod/assign/view.
2. Control de personal y programacion php?id=229247
BbControI de costos, control de cantidades de ** https://precoodes.com/
obra

Estudiantes:
Asesor:
Curso:

Profesor: INSTITUCION UNIVERSITARIA

COLEGIO MAYOR Alcaldiade Modemn
DE ANTIOQUIAs M a-mrm- RO

VIGILADA rpor o Mimstero de Educecsdn Raconal
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Juan Lubin Salazar Bustamante
Nombre de la Agencia de practica: MECONSTRUC S.A.S.
Nombre del Asesor: Nicolas Pardo

Presentacion de la agencia de Practicas

Meconstruc S.A.S. es una empresa privada la cual se
ha encaminado por la ejecucion de proyectos de
construccion con el pensamiento de “No hay obra
pequena’. Esto ha impulsado a la empresa a ser
participe tanto de viviendas como fabricas y bodegas
tanto a nivel privado como publico, generando un
Impacto positivo en el ambiente.

Funciones de la practica

 Planteamiento de disenos de mezcla sostenibles,
tanto a nivel ambiental como econdmico.

 Validacion en laboratorio de las mezclas.

* Inspeccidon y verificacibn en obra del
vaciado de las mezclas.

» Control de los presupuestos de obra, dando éenfasis
especial en los disenos de mezcla.

correcto

Retos y aprendizajes de la practica

« Se evidencia la dificultad de la implementacion de
nuevas técnicas de control en los trabajadores y mas

Aportes y Logros Significativos

 Un aporte significativo ha sido establecer un

buen precedente para la iniciacion de un
sistema de control de dosificacion para
pequenas obras, ya que en las de gran
magnitud se puede realizar mas facilmente por
el flujo de caja mas elevado.

Para un constructor civii es sumamente
importante tener definido los parametros de
control de calidad y resistencia a la compresion
dadas en la NSR-10, en este caso el
Implementar y ejecutar el sistema de
dosificaciones exacto aporta al sostenibilidad
del planeta.

s

Figura 1. Disefio de mezclas sostenibles.

CONSUMO TRADICIONAL

gue todo en los oficiales que tienen mas recorrido en
obras, los cuales son de afirmar la aplicacion de las
nuevas téecnicas, pero gue en la practica se ve
claramente que no lo hacen sin supervision.

* El implementar una técnica nueva bajo la presion de
estar apenas adecuando y ajustando los disenos a la
par de que se tiene que entregar resultados en la
misma obra y en los tiempos acordados.

» Establecer al comité los beneficios de controlar el
consumo de cemento, ya que al revisar los cuadros
comparativos, se nota en el corto plazo mientras se
esta Implementando las actividades demoran un
poco mas, pero al largo plazo mejoran y se nota un
ahorro econdémico.

Estudiantes: Juan Lubin Salazar Bustamante
Asesor: Cesar Arley Salazar Bustamante
Programa: Construcciones Civiles

Profesor: Nicolas Steven Pardo Alvarez

LOCALIZACION |DESCIPCION |CANT |ELEMEN] L A e Vv
EJE LONGITUDINVIGA DE FUND 3|VFA 3163 03| 073 8,54
EJE TRANSVERSAVIGA DE FUND 9|VFB 8| 03] 03 6,48
EJE LONGITUDINVIGA AEREA 3|VFB’ 3163 03] 073 8,54
EJE TRANSVERSAVIGA AEREA 9|VFC 8 03] 03 6,48
NERVIS X VIGA AEREA 5INVA 30/ 0,1 0,25 3,75
NERVIOS Y VIGA AEREA 26/NVA 6,5 0,1 0,25 423
ZAPATAS FUNDACIONEY  27|VF4 12 1,2] 0,35 13,61
PEDESTALES  |[FUNDACIONEY 27 27 06| 06| 26,24
COLUMNAS P1 |PISO 1 27|VF5 3 04| 0,4 12,96/ BULTOS DE CEMENTO
COLUMNAS P2 [PISO 2 27|VF6 244 04 04 1054  cONSUMIDOS
101,37
Desperdicio 7% 108,46 759
CONSUMO CON ADICION DEL 1% DE ADITIVO Y 0,05 DE CENIZA
LOCALIZACION |DESCIPCION |CANT |ELEMEN] L A e V SULTOS
EJE LONGITUDINVIGA DE FUND 3|VFA 3163 03| 073 8,54 gy
EJE TRANSVERSAVIGA DE FUND 9|VFB 8 03] 03 6,48 AHORRADOS
EJE LONGITUDINVIGA AEREA 3|VFB’ 3163 03] 073 8,54
EJE TRANSVERSAVIGA AEREA 9|VFC 8 03] 03 6,48
NERVIS X VIGA AEREA 5INVA 30/ 0,1] 0,25 3,75
NERVIOS Y VIGA AEREA 26/NVA 65 01 0,25 423
ZAPATAS FUNDACIONEY  27|VF4 12 1,2] 0,35 13,61
PEDESTALES  |[FUNDACIONEY 27 27 06| 06| 26,24
COLUMNAS PT [PISO 1 27|VF5 3 04| 0,4 12,96/ BULTOS DE CEMENTO
COLUMNAS P2 [PISO 2 27|VF6 284 04] 04 1054  CONSUMIDOS
101,37
Desperdicio 7% 108,46 672
Bibliografia

» Pardo Alvarez, N., Lopez Castafio, D., & Rico Pérez, M.

(2021).http://Iwww.sclielo.org.co/pdf/logos/v14nl/2422
-4200-l0gos-14-01-76.pdf
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Construcciones Civiles
Katherine Montano Soto
Fundacion Empresas Publicas de Medellin
Docente Joan Amir Arroyave Rojas
Tutor Ing. Carlos Gomez Afanador

Fundacion EPM

‘ Nuestro Proposito, Mision Y Vision
es contribuir a la armonia de la
vida para un mundo mejor
a través de la educacion para el
Desarrollo Sostenible.

Fundacion epm’

La Fundacion EPM es una entidad sin animo de lucro, sometida al derecho
privado, que naci0 hace 15 afios con el propdsito de contribuir a la
construccion de territorios sostenibles y competitivos donde tiene presencia
el Grupo Empresarial. Hoy, a través de nuestros 11 programas y proyectos

estamos aportando al desarrollo de las regiones y a la calidad de vida de
sus habitantes bajo un enfoque educativo, cultural y medio ambiental.

PMA-PMS

" Fondo de : e
~ Biblioteca Educacion Tr"é';i?:i sggn Parque de
| EPM Superior de [t gia los Deseos Museo del
Anfioquia Eléctrica Casade | Agua EPM

a Musica

Educacion a
Clientes y
Comunidad
EPM

Proyectos

Somos promotores del desarrollo sostenible en
las comunidades donde opera el Grupo EPM

Mision

e En el 2022 seremos reconocidos como promotores de
Vision

sostenibilidad en las comunidades donde opera el Grupo EPM

Proyecto agua para la educacion, educacion

para el agua

Realizar estudios de pre factibilidad a las instituciones educativas
participantes del programa Agua para la Educacion, Educacion para el
Agua por medio de visitas técnicas y caracterizaciones, con el fin de
determinar las instituciones que cumplen todos los requisitos y puedan ser
Intervenidas por el programa

Retos y aprendizajes de la practica

Verificar que la infraestructura de las instituciones educativas participantes
del concurso Agua para la educacion cumplan con los requisitos
establecidos por parte de la Fundacion EPM, llegando a cada Institucion
Rural en cuestion con el fin de observar e Indagar con la comunidad
educativa todo sobre la infraestructura de la institucion y localizar la obra.

 Realizar seguimiento sobre el funcionamiento de una planta de
potabilizacion de agua, entender como es el diseio Hidraulico para cada
necesidad y a Chequear la presion de agua que llega a cada institucion
educativa con un manometro, esto con el fin de establecer un sistema
Optimo para cada caso o verificar otras fuentes de capitacion de agua,
como puede ser agua lluvia y planear la captacion de esta con canoas en
las cubiertas de techos y tangues recolectores.

* Interpretar, revisar y aprobar cualquier topografia, Caracterizar
detalladamente cada institucion educativa desde su infraestructura
presentar el formato de diagndstico tecnico donde se especifican todas las
caracteristicas de la institucion con el fin de saber si es factible o no factible
para la instalacion de un sistema de potabilizacion de agua.

Estudiantes:
Asesor:
Curso:

Profesor:

iLlevamos agua pofobie

Aportes y Logros Significativos

-Evaluar las condiciones de las infraestructuras de las instituciones educativas

con criterios técnicos aprendidos en mi proceso academico desde manejo
técnico de estructuras, conocimiento de patologias bioldgicas, estructurales o
de otro tipo, topografia y tipos suelos aptos para construir, Hidraulica, entre
otros temas de Ingenieria y Construcciones civiles. Tambien seguir conductos
regulares y estimar costos para materiales, transporte y equipos, esto con el
fin de dar un dictamen conciso para seqguir en el proceso del programa Agua
para la educacion con la construccion de un sistema de potabilizacion de
agua.

-Establecer y hacer seguimiento al cumplimiento de 21 Instituciones

Educativas Rurales, iniciando con visita de pre factibilidad, localizacion y
recibo de obra, donde se observaron los diferentes panoramas, para la
construccion del proyecto, es decir, cada institucion por similar que sea debe
realizarse todo el proceso de analisis y el correcto estudio.

-Desarrollar las especificaciones y procedimientos de construccion de cada

una de las Instituciones, trabajando en conjunto con el grupo social, ambiental
y técnico de la Fundacion EPM, coordinado con el contratista del proyecto
CICONCI, conformado por un Ingeniero Residente y Auxiliar de Ingenieria.

@ fundacionepm
- Audio original

fundacionepm [Eg@l Abrir la llave, poder tomar y disfrutar un poco
de agua potable, parecia algo inalcanzable para la comunidad de
la Institucion Educativa Agropecuaria Francisco Pizarro, ubicada
en el municipio de Bajo Baudé en el Chocé. @ Pero el suefio se
hizo realidad gracias a nuestro programa Agua para la
Educacion, Educacion para el Agua y a la alianza con la Armada
de Colombia, mediante la cual llevamos hasta este sector
#AguaPotable, beneficiando a mas de 1100 estudiantes y
docentes, asi como a 30 familias que habitan en los alrededores
del centro educativo rural. § {8 &

Timestamp camera

D
i

Estamos comprometidos con la reduccion del indice de la

e @ QY R

https://www.instagram.com/p/CpOLANsp2ul /

@

fundacionepm jHoy llevamos #agua potable a la Institucion
Educativa Palmira en Toluviejo! @ @

Gracias al convenio que realizamos con la @fundacionbarco esta
comunidad educativa se beneficiara con una de las soluciones de
potabilizacion de nuestro programa Agua para la Educacion,
Educacién para el Agua @ y ESCALA, contribuyendo asi, al
mejoramiento de la calidad de vida de mas de 460 #estudiantes.

Adicional a ello, cerca de 125 familias que habitan en los

alrededores de la institucion, también tendran acceso al
n. AN,

loaQyvy A

a; Les gusta a vivi
HACE 4 DIAS

i A AV e

[ajotra comunidad

~~

https://app.sketchup.com/app

Blbllografla

» https://www.qrupo-epm.com/site/fundacionepm/

»  https://www.instagram.com/fundacionepm/

» https://www.qgrupo-
epm.com/site/fundacionepm/quienessomos/propositomisionyvision

»  https://www.qrupo-epm.com/site/fundacionepm/estamos-de-celebracion

Fotografias Katherine Montafio Soto
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Laura Camila Vargas Bedoya
Nombre de la Agencia de practica: TEKMAN SAS
Nombre del Asesor: Sharon Acevedo

Presentacion de la agencia de Practicas - Una situacion en particular que me hizo tomar una decision bajo presion fue: en la
excavacion de un talud y la maquina que teniamos (retroexcavadora) es alquilada y los
TEKMAN S.A.S es una compafia de ingenieria que ofrece servicios profesionales en obras pagos por parte de la empresa estaban un poco demoradorados eh hizo parar la maquina
civiles, area de mantenimiento y montajes mecanicos teniendo en ese punto 8 volquetas esperando ser cargadas y hasta que no le pagaran no

prendia la maquina, me acerque a el y le pedi con mucho respeto que por favor cediera y
trabajara mientras de la empresa le generaban el pago ya que no podia parar el personal y
menos dejar tantas volquetas ahi.

de servicios de consultoria, disefio, construccion y - El manejo de personal para mi ah sido un gran reto ya que son personas de diferentes
mantenimiento de obras de ingenieria y arquitectura. culturas y todos pensamos demasiado distinto, saberlos llevar con respeto, tomar decisiones
sin que se vea alguno afectado y dirigirme hacia ellos con buena disposicion.

MISION: somos una organizacion lider en la presentacion

Generamos satisfaccion a nuestros clientes, como una
empresa solida sostenible y rentable que cuenta con un
equipo humano competente: orientados al mejoramiento

continuo de nuestros procesos, desarrollando cada Aportes y Logros Significativos

proyecto de manera eficiente y eficaz, altamente i Manejo de personal y toma de decisiones
comprometidos con la comunidad, mediante el empleo de
personal, enfocado al crecimiento organizacional.
VISION: TEKMAN S.A.S. Se proyecta como una empresa
competente a nivel nacional e internacional, con
capacidad para participar en proyectos de Ingenieriay
arquitectura, siendo reconocida en el sector publico y
privado, por su compromiso mediante los estandares de
calidad, brindandole al cliente

confiablidad a la hora de satisfacer sus necesidades.

Ubicacion: kilometro 9 via morichal lotes 8 y 9 manzana A villa industrial
Dedicacion: Area de mantenimiento, montajes mecanicos y Obras civiles

Funciones de la practica

Las actividades por las cuales fui contratada en esta empresa se describen a continuacion e == oo o e o s s =
o _ L g Emmpe—s o = e R Sin datos
- llustrar los procedimientos que se deben seguir en la construccion de talud e = T = ) P
- Determinar los aspectos que se deben en cuenta a la hora de intervenir cada punto (talud) = = ok - e
N _ o . _ ] = = e - o —— e
- Describir por medio de una bitacora las actividades realizadas cada dia s T C — . —
pop— ] p——

- Fijar los requisitos técnicos dados en el contrato del proyecto —_ — e

o NUME RACION FECHA OBSERVACIONES PLAZO (Meses)

- Realizacion de informes y actas parciales (mensuales o semanales)

-Objetivo General

Realizar el acompanamiento necesario para la realizacion de actividades como manejo de
personal, informes y actas parciales de obras civiles

HNo. ACTA FECHA FACTURA POR CONCEPTO DE SUBTOTAL A TOTAL

Total Facturado’ $17 0w I8

-Objetivos Especificos

Contrato No. Nombre Objeto Fecha Inicio Fecha Fin Valor del Contrato Valor Facturado

- Velar con la entrega a tiempo de el contrato de tekman sas con POB P —— ] | | S | w | s

- Controlar la ejecucion de los taludes y la entrega de estos

-Solucionar las diferentes dificultades que se presenten a lo largo del proyecto

Bibliografia
https://tekman.co/

Retos y aprendizajes de la préactica

La comunidad tiene gran beneficio al ser realizadas las actividades de estabilizacion de talud
antes descritas debido a que algunas de las fallas a intervenir estan en el predio de unas

Estudiantes: Laura Camila Vargas Bedoya \ ? INSTITUCION UNIVERSITARIA

Asesor: Jackson tabaco COLEGIO MAYOR A'caw‘ao.?: Medellin
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Laura Patino Marin
Nombre de la Agencia de practica: Arquitectos e Ingenieros Asociados AlA
Nombre del Asesor: Pablo Andrés Pérez Lopez

Presentacion de la agencia de Practicas

AlA es una empresa de caracter privado que se dedicada al disefio y construccion de
obras de edificaciones e infraestructura, con mas de 70 afos de trayectoria. Cuenta
con tres lineas de trabajo construccion, arquitectura y proyectos.

Construccion: Preconstruccion, edificaciones e infraestructura.
Arquitectura: Arquitectura e Interiorismo

Proyectos: Proyectos de comercializacion, entregados, negocios activos vy
postventas.

Gracias al equipo humano que ha desarrollado, esta en capacidad de ofrecer
soluciones integradas de disefio y construccion para reducir los plazos de ejecucion.
El reto a futuro es seguir creciendo de forma sostenible, respetando la normatividad
ambiental, generando progreso y bienestar para la sociedad y sus colaboradores.

La empresa no cuenta con una mision sin0 que esta se sustenta en una declaracion
de propdsito:

Muestro propésito es disenar y construir obras que
dejen huella.

Ji\\I\Y Arquitectura

® | 05 proyectos que ejecutamos se deben caracternzar por su
rigurosa planeacion, =u solvencia técnica y una
excelente ejecuecidn que permitan superar nuestras

m Construccion + Certeza expectativas v las de nuestros clientes.
» \Valoramos la integridad, entendida como la honestidad v
transparencia en todas nuestras actuaciones, asi como la
blisqueda y captura de valor qgue benegficie a nuestros

AIA Proyectos

clientes vy a2 nuestra empresa.

* Buscamos decididamente retener y atraer el mejor
talento por lo gue debemos ser un gran lugar para
trabajar.

Tomado de: https://www.aia.com.co/nuestra-empresa/la-diferencia-aia/

Funciones de la préactica

El proyecto en el cual me encuentro es Optimizacion Tl — Aeropuerto José Maria
Cordova, en el cual me desempefio como Profesional DCV, el area de desempefio
dentro de la empresa en la que realizo mis practicas es el departamento de
Preconstruccion que corresponde al Disefo y Construccion Virtual con metodologia
BIM.

Los objetivos de mi practica a grandes rasgos es generar, procesar y analizar
informacion en forma de datos, graficos, modelos o simulaciones que sea confiable,
precisa y oportuna permitiendo aumentar la productividad de los proyectos de
construccion de la compaiia, actuando desde la estructuracion, presupuestacion,
planeacion y/o ejecucion de los mismos.

Tomado de: https://pbs.twimg.com/media/EOUbadWWQAUMRQj.jpg Tomado por: Laura Patifio Marin

Retos y aprendizajes de la practica

Uno de los principales retos que se me ha presento en mi practica ha sido trabajar en
un proyecto con gran magnitud, complejidad y que exige una gran responsabilidad.
Trabajar en un proyecto con estas caracteristicas te enorgullece de formar parte de un
equipo de trabajo muy selectivo pero asi mismo representa un reto para uno desde lo
personal y profesional, poniendo a prueba cada dia tus conocimientos.

También otro reto que he tenido ha sido el programa de Revit; Soy Delineante de
Arquitectura e Ingenieria y habia tenido un acercamiento al Revit en un nivel entre
basico y avanzado, pero nunca lo habia ejercido de manera profesional, asi que deje
de practicar el programa durante muchos anos y obviamente uno olvida cosas. Uno de
mis retos ha sido retomar este conocimiento, ponerlo en practica rapidamente para
cumplir con los requerimientos solicitados.

Asi mismo, me ha tocado enfrentarme en mi practica a otro reto que ha sido acoplarme
a trabajar de una manera diferente, ya que yo venia de ejercer como residente de obra.
Son dos mundos muy similares con un fin en comun pero a la vez dos mundos muy
diferente que te pone con el reto de aprender dia a dia. El hecho de manejar
programas que no estan dentro de tu pensum, me hizo tomar la decision de hacer
cursos y alimentar mi conocimiento en mis tiempos libres que me ayudaran a
fortalecerme como profesional, aumentar mi desempefio dentro del proyecto y dentro
de la empresa.
Aportes y Logros Significativos

En el proyecto que me encuentro he tenido la oportunidad de aportar realizando
actividades como modelo 3D existente de la parte estructural del aeropuerto Joseée
Maria Cordova, también modelo 3D de propuestas de intervenciones de la parte de
arguitectura, todo esto con el programa de Revit. Asi mismo, apoyando tareas de
revision de planos, listado de especificaciones, cantidades de Presupuesto vs BIM,
entre otras. Todas estas actividades apoyadas desde mi conocimiento adquirido en la
carrera y mis conocimientos en trabajos anteriores en obra.

Los logros que he obtenido dentro de mi desempeno laboral y en mi crecimiento como
futuro profesional del programa de construcciones civiles ha sido el aprendizaje de un
proyecto singular, el analisis al detalle de cada cosa realizada, y la importancia que
tiene la preconstruccion en un proyecto y la diferencia que puede marcar para su
ejecucion. Pero mi logro mas importante que he adquirido en el transcurso de la
practica es el conocimiento, este es el que me hace una profesional con multiples
habilidades, que me permitira abarcar varias areas de la construccion.

§
THI

23 REVESTIMIENTO MUROS EN TABLERO MDF + FORMICA DE ALTO1 324,93 M2 324,93 No Cambio
4> | RESUMEN | 1all3, 14 15 16 17 18 , 180 . Hojal . %3 e m 15
listo | |[EE@m e O——0—
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Tomado por: Laura Patifio Marin

Bibliografia
 https://www.ala.com.co/nuestra-empresa/

Alcaldia de Medellin

Catra: de
*"ALTA CALIDAD (ncis Tecnologia e innovacién
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Libiston Ospina Restrepo
Nombre de la Agencia de practica: Consorcio “CONSERCO”
Nombre del Asesor: Bernardo Gonzalez Mazuelo

Presentacion de la agencia de Practicas

Consorcio “CONSERCQO”, es una union temporal que nace de la
union de dos empresas como “Servicios Profesionales Por
Antioguia “SERPROAN” y Corporaciéon para la Alianza Estratégica
Empresarial “CORALES” cuya experiencia y trayectoria esta
dedicado a la ejecucion de mejoramientos de vivienda en el
municipios de Medellin con el ISVIMED y con FINDETER en los
municipios de Rionegro, La Estrella y Bello, ademas tambiéen
ejecuta obras civiles con empresas publicas y/o privadas, con el fin
de darle cumplimento al contrato 155 del 2022, del proyecto de una
de las entidades descentralizadas de la Gobernacion de Antioquia
VIVA “Empresa de Vivienda de Antioquia” con el cual esta
realizando la ejecucion de 4.664 mejoramientos de vivienda en 72
municipios urbanos y rurales en bafos y pisos, con una adicion al
contrato de 4.789 en 74 municipios

MISION:

SERPROAN, es una entidad sin animo de lucro que, bajo los
principios de justicia social e igualdad, trabaja para el progreso
Integral de la comunidad y ayuda a nuestros clientes a alcanzar sus
metas proveyéndoles servicios y soluciones innovadoras y de
calidad.

En CORALES aseguramos la oportunidad y eficacia en la
consecucion de los objetivos en cada proyecto, optimizando los
recursos asignados vy el bienestar de las comunidades. Apoyados
en la experiencia y con una estructura ética competitiva
garantizamos transparencia y respeto en la entrega de productos
calificados a satisfaccion de nuestros clientes.

_/\rg

{CONSERCO

Funciones de la practica

Objetivo general: es la elaboracidon de un manual para establecer
los procedimientos que se deben sequir y llevar a cabo el proyecto
de mejoramientos de vivienda de manera efectiva y eficiente.

Objetivo especifico. este manual se debe utilizar como referencia
para estandarizar los procesos y a si poder llevar un control interno
evitando errores, aumentando la eficiencia en el trabajo.

Retos y aprendizajes de la practica

1. El principal reto fue realizar las vistas a campo para recopilar
la Iinformacion en las zonas rurales y urbanas en los
municipios, a sido una tarea desafiante debido a la distancia
entre una vivienda a otra, el acceso limitado, condiciones
climaticas adversas y la situacion del orden publico, sin
embargo queda la satisfaccion de aportar un granito de arena
para mejorar la calidad de vida de cada una de las familias.

2. Consolidar la informacion e identificar qué es relevante vy
necesaria para la ejecucion de las actividades en los
mejoramientos de vivienda.

3. Que la informacion esté estructurada de forma clara y que los
pasos a seguir sean faciles de entender cumpliendo con la
normativa vigente.

Aportes:

« Con la implementacion de este manual se fortalece el sistema
de gestion de calidad al interior del Consorcio “CONSERCO” y
la vez teniendo en cuenta que cuando se disuelvan el consorcio
este proyecto beneficiara a ambas empresas ya que como
grupo empresarial comparten los mismo objetivos.

Logros obtenidos:

1. Desarrollar habilidades de comunicacion efectiva para
Interactuar con colegas, subordinados, superiores y clientes de
manera clara y concisa.

2. Adquirir habilidades interpersonales para trabajar en equipo,
liderar y motivar a otros y manejar conflictos.

3. Desarrollar habilidades de solucion de problemas y pensamiento
critico para abordar los desafios técnicos que puedan surgir en los
proyectos de construccion.

4. Aprender a ser mas adaptable y flexible ante los cambios y
desafios inesperados que puedan surgir en los proyectos de
construccion.

5. Saber que una de las empresas aliadas al CONSORCIO
manifiesta que yo continue laborando con ellos, dentro del contrato
qgue tienen con el INDER para la renovacion y mantenimiento de
los escenarios deportivos.

Estudiante: Libiston Ospina Restrepo,
Asesor: Bernardo Gonzalez Manzuelo.
Curso: Practicas en el lugar de trabajo

Profesor INSTITUCION UNIVERSITARIA

COLEGIO MAYOR
DE ANT'OQU'A‘ «+ ALTA CALIDAD Mfm.m
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Liz Danny Muinoz Burgos
Nombre de la Agencia de practica: Soluciones Civiles S.A.
Nombre del Asesor: Nicolas Pardo

Presentacion de la agencia de Practicas Aportes y Logros Significativos
« Se esta logrando implementar poco a poco la metodologia

BIM en la empresa, ya que esta lleva 20 anos en el mercado
y todavia se realizaba todo en AutoCAD y con esta nueva
iImplementacion se ha podido empezar a trabajar de una
manera mas eficiente.

« Se logro minimizar los retrocesos y mejorar notablemente la
reduccion de tiempo y dinero gracias a esto.

« Se logro modelar todos los detalles constructivos necesarios
siendo mas entendibles asi para cada uno de los indicados vy
se pudo corregir a tiempo logrando mejorar las practicas
constructivas.

Soluciones Civiles S.A., es empresa privada ubicada en
Medellin Colombia, y dedicada a la construccion de proyectos
de vivienda, oficinas y locales comerciales, donde se garantiza
el cumplimiento de los requisitos técnicos, legales vigentes y
de las partes interesadas. Siempre buscando el mejoramiento
continuo en los procesos constructivos y administrativos, con
calidad humana, técnico-cientifica y de costo racional, bajo
condiciones laborales seguras, gestionando oportunamente los
peligros y riesgos que impacten el desempeno de los procesos,
con responsabilidad social y de respeto por la naturaleza.

Mision: Soluciones Civiles S.A. es una empresa constructora
con el fin primordial de lograr plena satisfaccion de sus
clientes, mediante la construccion de obras que se destacan
por su comodidad y precio, ademas de la flexibilidad para e i
personalizar cada inmueble.

‘\ Soluciones
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Figura 1. Presentacion empresa. Soluciones Civiles, 2023.

Funciones de la practica

Se implemento la metodologia BIM en la empresa, se migro de
AutoCAD a Revit, modelando los disefnos arquitectdonicos de
los diferentes proyectos en Revit y coordinando que las demas
disciplinas tambiéen fueran modeladas en este programa. Luego
se integraron y se trabajo colaborativamente con todos los
disenadores, permitiendo corregir y gestionar toda Ila
informacion de una manera inteligente antes de llevar a cabo el
proyecto.

Retos y aprendizajes de |la practica

 Logré comprender la importancia que tiene dedicarle el
tiempo suficiente a los disefos, para que asi a la hora de ] ="
llevarlos a cabo se pueden minimizar en gran medida los = < | BT
errores en obra. o

 BIM genera cambios drasticos en la forma de realizar los
proyectos si todos los implicados se toman enserio el tema y Figura 2. Modelacion BIM proyecto. Fuente propia.
realizan responsablemente el proceso de transformacion y Referencias
digitalizacion del sector de la construccion.

* A menudo lograr coordinar a todos los actores genera
dificultad, pero se debe tener mucha disciplina y constancia
para llegar a tener el orden y la seriedad necesaria en la
integracion de las diferentes disciplinas.
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 Soluciones Civiles. (2023). Esto es lo que hacemos.
https://solciviles.com/

Estudiantes: Liz Danny Munoz Burgos
Asesor: Nicolas Pardo
Curso: Construcciones civiles

Profesor: Nicolas Pardo
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Programa: CONSTRUCCIONES CIVILES.
Nombre del Estudiante: MATEO MORA BENJUMEA.
Nombre de la Agencia de practica: INV. MORA SANTANA S.A.S.
Nombre del Asesor: SHARON EVELIN ACEVEDO TANGARIFE.

PRESENTACION DE LA AGENCIA DE PRACTICAS

“INVERSIONES MORA SANTA S.A.S”
Nombre Comercial: “INVER. MORA”
NIT: 901.300.312.

Domicilio Legal: Medellin, Antioquia.
Direccion principal: Cr 45 # 64-54.

INV. MORA SANTANA S.A.S

Es una organizacion privada que tiene su actividad econdmica en el sector secundario,
principalmente en el sector de la Construccion y en cierta parte; en el sector primario del cual se
destaca el proceso de mineria.

“INVERSIONES MORA SANTA S.A.S” es una empresa que tiene un portafolio de servicios en el cual
figuran principalmente:

1. La venta de Material Agregado de Playa para la Construccion.
2. Transporte y Suministro de dicho material en Volquetas.
3. Alquiler de Maquinaria Amarilla para el Movimiento de tierra, Excavaciones y Demolicion.

La organizacion presta ademas a sus clientes consultorias, asesorias y documentos necesarios para
demostrar la calidad del material suministrado en funcion de los requerimientos de la

Interventoria. . .
MISION DE LA ORGANIZACION

MISION: Nuestro propdsito es ejecutar proyectos de construccién, de
infraestructura y obra civil en todo el territorio nacional, con eficiencia,
eficacia, transparencia y calidad, ofreciendo equipos, materiales y
maquinaria amarilla de vanguardia para los clientes y proyectos de
construccion, buscando relaciones de largo plazo con nuestros clientes
y el desarrollo de nuestros colaboradores.

INV. MORA SANTANA S.A.S

Mision de la empresa, tomado de Inv. Mora Santana.
FUNCIONES DE LA PRACTICA

El Constructor Civil estd capacitado para programar, desarrollar, dirigir, controlar y supervisar obras
de Arquitectura e Ingenieria, en la organizacion el practicante se desempefia como supervisor de
los diversos procesos que se ejecutan en la empresa, es decir, llevara el control de los servicios que
se prestan al cliente en funcidon de los recursos, economia y calidad en el area de Ingenieria,
Construccion y Administracion.

. Contratos de Obra Civil, Movimientos y Cortes.

. Manejo de personal, recursos y elementos financieros.

. Hacer Cumplir con las Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo.

. Representar a la empresa en las especialidades que promueve la organizacion.

. Desarrollar procesos en funcion de las actividades delegadas.

. Hacer, revisar y promover cotizaciones de obra.

. Hacer consultorias y capacitaciones a potenciales clientes. VERIFIED
. Informes de estados de obra y recursos. I J—
. Ordenes de compra y proveedores. . f—
. Asistir a juntas y reuniones con clientes y proveedores. —
. Vigilancia y control continuo del desarrollo de obras civiles. ] |

. Mantener el cronograma y planificacion de obras civiles. Lista de funciones, Tomado de:

https://images.app.qgoo.ql/x1fTrq7ytbmqgtsSu7

Equipos de la organizacion, Fuente propia.

Estudiantes: Mateo Mora Benjumea.
Asesor: Sharon Evelin Acevedo Tangarife.
Curso: Construcciones

Profesor:. Sharon Evelin Acevedo Tangarife.

VIGILADA per o Memters te Educacdn Necons

OBJETIVOS DE LA PRACTICA LABORAL

. Conocer la organizacion, estudiar y ejecutar la actividades, funciones y responsabilidades que debo
desarrollar cumpliendo con los objetivos los cuales tiene establecidos la agencia de practicas.

. Desempeiiar con asertividad, responsabilidad, puntualidad y liderazgo la supervision y revision de los
procesos de contratacion y la ejecucion de obras civiles.

. Generar informes claros y concisos de los procedimientos y actividades que se realizan con el fin de
llevar un seguimiento de los recursos que se deben controlar.

. Proporcionar y analizar indicadores, resultados y elementos financieros que se manejen y controlen en la

organizacion proporcionados en la obra civil y proyectos que ejecuta la organizacion.

\ T
i ' 'I \
.\ \‘/,\’_"f
Objetivos, Tomado de:
https://images.app.qgoo.ql/n82UZTfGBgKKXxgs7

Objetivos, Tomado de:
https://images.app.qoo.ql/7FPAiZa8hedj2wwY8

RETOS Y APRENDIZAJES DE LA PRACTICA

1. INTERACCION ENTRE CONTRATISTA Y EL CLIENTE: Principalmente en los proyectos que Participé y aun
participo son de indole privado por lo cual las exigencias y demandas del cliente son una ruta importante para
la caracterizacion del proyecto, complejidad y rendimientos del mismo; en funcién de lo anterior, se convirtio
en un reto transmitir al cliente a partir del proyecto y sus demandas la necesidad de generar confianza frente a
la ejecucion de actividades, los tiempos pactados y la solucion de los retos que se puedan presentar.

2. COMUNICACION Y TRABAJO CON DIVERSOS CONTRATISTAS: En los proyectos de construcciéon es muy comun
encontrar diversos contratistas en funcion de las actividades que sean necesarias ejecutar, por ello, fue un reto
coordinar actividades y labores entre colaboradores y contratistas, pues en ocasiones las secuencias de
ejecucion se veian interrumpidas por lo cual se hacia necesario identificar estrategias las cuales permitieran
generar acuerdos y pactar condiciones que dieran cumplimiento a los tiempos pactados y objetivos definidos.

3. LOGISTICA, ORGANIZACION Y UBICACION DE LOS PROYECTOS: Muchos de los proyectos en los cuales
supervisé y controle se ejecutaron y ejecutan por fuera del area metropolitana, en zonas de dificil acceso y
donde el personal que el contratista proporcionaba para el apoyo no era una mano de obra técnica por lo cual
fue un reto realizar una logistica efectiva para el suministro y transporte de recurso, ademas de ello se hizo
necesario crear estrategias para la capacitacion de la mano de obra y la supervision en la ejecucion de
actividades.

APORTES Y LOGROS SIGNIFICATIVOS

1. RENDIMIENTO EN LOS PROYECTOS: A partir de la supervision y control de las funciones y responsabilidades
asignadas, en los proyectos que participé como residente tuvieron un rendimiento satisfactorio en relacion a
los recursos alli utilizados (Maquinaria, Combustibles, Repuestos, etc.) y el tiempo pactado para la ejecucion de
las actividades contratadas como lo son las Excavaciones, diseio y construccion de Talud, Niveles, Terrazas,
Perfiles, Muros de Contencidn, etc. Como resultado de lo anterior, se obtiene rendimientos verificables para el
seguimiento de las horas de trabajo efectivas de la maquinaria, duracidén aproximada de actividades en tiempo
y recursos necesarios utilizados de manera optima.

2. SINERGIA EN EL EQUIPO DE TRABAJO: Debido a que en los proyectos en los cuales que fui participe se contraté
los servicios de alquiler de Maquinaria, Suministro de material para reemplazo y construccion, Disefio y
Construccion de Talud, Excavaciones y Movimientos de Tierra; se hizo necesario configurar una estrategia que
permita fusionar e integrar las capacidades fisicas, conocimientos técnicos y acciones de cada uno de los
colaboradores para alcanzar los objetivos propuestos, generar rentabilidad a la organizacidon y crear procesos
eficientes y eficaces.

3. TOMA DE INICIATIVAS Y PROACTIVIDAD: A partir de la practica laboral, considero que incentivo el tomar la
iniciativa frente a los retos y desafios que se presentaron en los proyectos que supervisé. En la campo de la
construccion se hace necesario ser un profesional que se supone, en gran medida, tener decision vy
predisposicion a la hora de proponer mejoras e ideas relacionadas con el trabajo que se desempena.

4. RESOLUCION DE PROBLEMAS: La practica laboral generd la capacidad de tomar medidas légicas para encontrar
una solucién deseada, y supervisar y evaluar la implementacion de tal solucion. Estas actitudes conducen a la
autoeficacia y al empoderamiento, lo que generd que resuelva problemas mediante el pensamiento critico y la
toma de decisiones.

Equipos de la organizacion, Fuente propia.

BIBLIOGRAFIA
e HTTPS://[HUNTRED.COM/MI-HUNTRED/SEGUNDA-ETAPA-TU-LOGROS-PROFESIONALES/
e HTTPS://WWW.ARCUS-GLOBAL.COM/WP/4-RETOS-ACTUALES-DE-LA-CONSTRUCCION/

INSTITUCION UNIVIRSITARIA
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA:
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Sergio Antonio Castro Mejia
Nombre de la Agencia de practica: Trazos Urbanos S.A.S.
Nombre del Asesor: Nicolas Steven Pardo Alvarez

Presentacion de la agencia de Practicas

Trazos Urbanos S.A.S. es una empresa privada dedicada al
desarrollo de proyectos inmobiliarios. Realiza actividades como la
gerencia, la construccion, la comercializacion y la venta de
proyectos. Cuenta con proyectos en varias partes del pais como
Medellin, Cartagena, Envigado y Rionegro. Trazos Urbanos es
reconocida por generar impacto en el sector Hotelero y fomentar la
educacion inmobiliaria y libertad financiera desde su Gerente
General, ademas de realizar proyectos dirigidos a diferentes nichos
de mercado.

MISION: Constituirnos como una empresa lider en el sector
iInmobiliario, elevando continuamente la calidad y eficiencia de
nuestro servicio, haciendo uso de la pasion gue sentimos por lo que
hacemos e innovando en nuevas practicas, que den a nuestros
clientes los resultados que desean.

Funciones de la practica

Me desempefio en Trazos Urbanos como Analista para el area de
Gerencia de Proyectos. Entre mis funciones mas importantes
tenemos:

. Asistir a los gerentes en todos los tramites que conlleva
normalmente un proyecto como son, recolectar y diligenciar
informacion para tramitar la licencia de construccion,
modificacion, RPH, Englobe, subdivisidon, crédito constructor,
PMT, PMA, solicitud de viabilidad de servicios publicos, entre
otras.

. Realizar las legalizaciones de los costos ante la fiducia.

. Solicitar cotizacibn a proveedores y realizar el cuadro
comparativo para la presentaciones en comites.

. Ingreso de facturas al software para el control presupuestal y la
causacion de contabilidad y pago.

Retos y aprendizajes de |la practica

. Enfrentarme a desarrollar actividades laborales de las cuales
no tenia el conocimiento o la experiencia para poder llevar a
cabo, siendo este un gran reto porque tenia gue buscar la
forma de adquirir conocimiento para desempenar las funciones
adecuadamente.

. Entre las multiples tareas y responsabilidades diarias que
desempefio, brindarle prioridad a la realizacion de algunas
actividades que son indispensables para la operacion del
proyecto.

. Uno de los retos que me ha marcado es tener la gran
responsabilidad que conlleva mi cargo, ya que de esto
depende las diferentes areas.

Estudiantes: Sergio Antonio Castro Mejia
Asesor: Nicolas Pardo Alvarez
Curso: Practicas Profesionales

Profesor: Paula Cristina Gil Ramirez

Aportes y Logros Significativos
Entre los logros mas significativos esta el crecimiento profesional y
personal durante el desarrollo de l|la practica y todos los
conocimientos obtenidos para desempenar mis funciones dentro de
la organizacion.

Entre los aportes mas importantes fue la implementacion del
sistema SINCO ERP ADPRO, gque permitio disminuir las cargas
operacionales gue conlleva el control presupuestal, el ingreso de
facturas, causacion y pagos de las mismas.

Debido a la implementacion de este nuevo software dentro de la
organizacion, ya existe una mejor integracion entre las areas de
Gerencia, Contabilidad y Tesoreria, ademas de eliminar una de las
actividades operacionales que era la clasificacion e ingreso
documental de las facturas.

€4 SINCO

ERP

Tomado de: Sglyciones SINCO ERP
Figura 1. Software SINCO ERP ADPRO.
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Figura 2. Control presupuestal Software SINCO ERP ADPRO.

Bibliografia
* Trazos Urbanos. (01 de 05 de 2023). Trazos Urbanos Gestion de
Proyectos. Obtenido de

https://www.trazosurbanos.com.co/sobrenosotros/

* Sinco ERP. (01 de 05 de 2023). SINSOSOFT SAS. Obtenido de
https://www.sinco.com.co/soluciones/gestion-delnegocio/
sistema-de-gestion-de-proyectos
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Thomas Lopera Arredondo
Nombre de la Agencia de practica: Alcaldia de Medellin
Nombre del Asesor: Pablo Andrés Perez Lopez

Presentacion de la agencia de Practicas

Practica laboral del programa Estado Joven en el area de Puentes de la
Secretaria de Infraestructura Fisica de la Alcaldia de Medellin Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. La Secretaria de Infraestructura Fisica de
la Alcaldia de Medellin es la encargada de realizar la gestion, el diseio, la
construccion, el mejoramiento, el mantenimiento y la conservacion de la
Infraestructura fisica de uso publico que demande el progreso de la ciudad
de Medellin. El desarrollo de la practica cuenta con una duracion de cinco
meses desde el dia 1 de febrero hasta el 30 de junio del afio 2023.

Mision: Fomentar en conjunto con la sociedad el desarrollo humano.
Garantizar el acceso a oportunidades y el ejercicio de los derechos
fundamentales como salud y educacion, impulsando el crecimiento
economico en un ambito territorial articulado e integrado y soportado en
una institucionalidad moderna efectiva y flexible. Promotor de la
construccion de una ciudad segura, con espacios publicos modernos e
Incluyentes.

Figura 1.
Ingreso del Centro Admlnlstratlvo Distrital la AIpu;arra

Func:lones de Iapractlca |

El desarrollo de la practica comprende de actividades como la participacion
en las etapas de planificacion, desarrollo, inspeccion y mantenimiento de

los diferentes tipos de puentes de la
corregimientos.

Objetivos.

- Apoyar los procesos de disefio, analisis de vulnerabilidad, construccion,
mejoramiento e instrumentacion de puentes.

- Ejecutar visitas técnicas al campo para atender diferentes requerimientos
relacionados con la construccion y mejoramiento de puentes.

- Realizar la inspeccion de puentes para actualizar su diagnostico que
reposa en el sistema de informacion para el registro de obra siro de la
secretaria de infraestructura fisica.

Figura 2.
Inspeccidon a puente que cruza la quebrada La Volcana en el corregimiento 50
de San Sebastlan de Palmltas

ciudad de Medellin y sus

Retos y aprendizajes de la practica
- Adquirir conocimientos técnicos y normativos acerca de los pasos viales y
peatonales referente a su inspeccion, mantenimiento, rehabilitacion vy
estudios previos para su proceso de licitacion y contratacion.
- Conocer los procesos que se deben llevar a cabo y los documentos que se
deben desarrollar y diligenciar para la realizacion de los estudios previos
para llevar a licitacidon un contrato.
- Conocer el Sistema de Informacion de Registro de Obra (SIRO) para
desarrollar las diferentes actividades propuestas en el modulo de Puentes
durante el periodo de practicas en la Secretaria de Infraestructura Fisica.
- Ser un apoyo desde el area de Puentes para los diferentes miembros que
hacen parte de la Secretaria de Infraestructura Fisica

Aportes y Logros Significativos
- Realizacion de los estudios previos para el contrato de Puentes. Consta de
visitar los frentes que se van a intervenir segun el presupuesto aprobado
para conocer cada caso especifico, la elaboracion de cantidades de obra de
cada frente, calculo de la Administracion Imprevistos y Utilidad, calculo de la
iInterventoria del contrato, desarrollo de documentos técnicos referente al
contrato y gestion administrativa para la licitacion del contrato.
- Visitas técnicas acompanado con el tutor encargado de la practica laboral a
los diferentes puentes que hacen parte de la infraestructura del Distrito de
Medellin, donde en cada visita se realiza una inspeccion visual detallada del
puente en cuestion para conocer las patologias, los errores de proyecto, los
errores de construccion y las adecuaciones o modificaciones que ha sufrido
la infraestructura durante su vida util desde su puesta en operacion para
beneficio de las comunidades.
- Registro de mas de 100 solicitudes y respuestas en la plataforma SIRO en
el moédulo de Puentes que corresponden a los aios 2023, 2022, 2021, 2020
y 2019.
Figura 3.
Participacion para presenciar el desmote de la plomada del puente de Punto
Cero.

Bibliografia
% Secretaria de Infraestructura Fisica. (2021, agosto 26). Alcaldia de
Medellin. https://www.medellin.gov.co/es/secretaria-infraestructura-fisica/

Estudiantes: Thomas Lopera Arredondo.
Asesor: Pablo Andrés Perez Lopez.
Curso: Practica Laboral.

Profesor: Pablo Andrés Perez Lopez.

INSTITUCION UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIAs
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Programa: Construcciones Civiles
Nombre del Estudiante: Yahir Arrieta Mendoza
Nombre de la Agencia de practica: Riva S.A.
Nombre del Asesor: Pablo Andrés Peéerez Lopez

Riva constructores S.A. Aportes y Logros Significativos
Riva es una constructora privada fundad el 2 de febrero de ~ + Dentro de los aportes hechos a las labores asignadas,
2001 en el oriente antioqueno con mas de 20 anos de quiero resaltar los conocimientos previos adquiridos dentro
experiencia en el sector de la construccion, tiene como de la institucién y que fueron parte fundamental en el
actividad principal la construccion de viviendas VIS y no VIS. R .
desempeno y el logro de objetivos a corto plazo, trazados

Su propodsito es trabajar en equipo para construir suefos,

cuenta con mas de 100 empleos directos, mas de 350 empleos en el principio de la practica y que tuvo como finalidad la
indirectos y con mas de 2000 viviendas entregadas a la fecha. implementacion de la cultura Last Planner System para el
Tiene como sus principales valores, la responsabilidad social, cumplimiento de metas semanales, dentro de las
sentido de pertenecia, confianza e integridad. Todo esto la ha oosibilidades y necesidades de la empresa

llevado a tener importantes reconocimientos en el Municipio de . . _

la Ceja, Camara de comercio y Camacol dandole credibilidad y » Las practicas me han dado un acercamiento muy acertado
confianza a sus clientes. en la busqueda de oportunidades laborales y de
Mision: Generar un desarrollo economico y social de forma emprendimiento.

sostenible, con miras a la obtencion de beneficios para la
comunidad, colaboradores y socios; brindando proyectos
Inmobiliarios con calidad y de forma responsable con el medio
ambiente.
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(Imagen tomada de https: //rlvccl)structdre'é‘émllresa/)
Funciones de la practica

Durante el tiempo de practica me desempeie, dentro del area
operativa de la empresa en el cargo de auxiliar residente en
dos distintos proyectos, desarrollando funciones tales como
apoyar la planeacion, programacion, ejecucion y supervision de
las actividades de la obra, de acuerdo a planos vy
especificaciones, en coordinacion con el ingeniero residente,
con el objetivo de optimizar procesos y reducir tiempos de
ejecucion.

%

(Proeo Olmos, El rétiro) V(Proyecto sueﬁbvzs"d'e'l \‘tamggo , La ceja)
Retos y aprendizajes de |la practica

*» El haber estado en dos proyectos diferentes representa un
reto bastante Interesante ya que son sistemas
constructivos similares pero muy diferentes, lo que implica
hacer un cambio de “chip” al instante, que me llevo a estar
muy atento a cada detalle para evitar reprocesos.

L)

 El manejo de personal es una de las cosas que siempre : 1
representara un reto, por lo que siempre estamos en gllberg_rafla.
constante aprendizaje en las distintas situaciones que dia  * https://rivaconstructores.com/la-empresa/
a dia presentan nuestros colaboradores. ¢ https://rivaconstructores.com/blog/

»» Cumplimiento de plazos.

Estudiantes:
Asesor:
Curso:

Profesor:



https://rivaconstructores.com/la-empresa/
https://rivaconstructores.com/blog/
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