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INTRODUCCIÓN 

 
El presente informe da cuenta de los resultados del seguimiento al Plan Indicativo Institucional 
con corte a diciembre 31 de 2022, los logros de los indicadores de resultado y de producto, la 
eficacia periódica y acumulada por línea del Plan, y los indicadores de evaluación periódica y 
acumulada de todo el Plan de Desarrollo. Así mismo, se presenta un análisis del por qué no 
se cumplieron o se cumplieron parcialmente las metas de los indicadores para la vigencia 
2022. 
 
Finalmente, en el informe se muestran algunas consideraciones, conclusiones y aspectos que 
se tuvieron en cuenta para el análisis del logro de las metas de los indicadores en el período 
evaluado. 
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A continuación, se presentan por Línea y Programa del Plan de Desarrollo, el total de 
indicadores de resultado y de producto que cumplieron las metas de la vigencia 2022, los que 
se cumplieron parcialmente y los que no presentaron cumplimiento. 

LÍNEA 1: TRANSFORMACIÓN ACADÉMICA CON CALIDAD Y PERTINENCIA 
PROGRAMA 1: TRANSFORMACIÓN CURRICULAR 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores 
(con meta para 

2022) 

% cumplimiento indicadores de 
resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que cumplieron 

las metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores 
(con meta para 

2022) 

% cumplimientos indicadores 
de producto 

3 0 3 100% 

 
 
 
PROGRAMA 2: OFERTA ACADÉMICA PERTINENTE 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores 
que cumplieron 

las metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores 
(con meta para 2022) 

% cumplimientos indicadores 
de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que cumplieron 

las metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimientos 
indicadores de producto 

4 3 7 57.14% 
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Los indicadores de producto que cumplieron la meta parcialmente para la vigencia 2022 
corresponden a: 
 

Indicador Meta 2022 
Logro 

2022 
Análisis 

Nuevos 

programas 

tecnológicos 

virtuales, con 

resolución de 

registro 

calificado 

2 1 Radicado en plataforma SACES: 
1. Tecnología en Gestión Comunitaria virtual 

Nuevos 

programas de 

maestría, con 

resolución de 

registro 

calificado 

2 1 Radicado en plataforma SACES: 
1. Maestría en Biotecnología y Bioeconomía. 

Estudiantes 

matriculados en 

los programas 

de la oferta 

académica 

6271 6208 

4942 estudiantes matriculados en programas de pregrado. 
50 estudiantes matriculados en programas de posgrado. 
1216 estudiantes matriculados en programas de media 
técnica. 

 
 
PROGRAMA 3: USO INTENSIVO DE LAS TIC EN EL DESARROLLO DE LOS 

PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores 
que cumplieron 

las metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores 
(con meta para 2022) 

% cumplimientos indicadores de 
resultado 

1 0 1 100% 

 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que cumplieron 

las metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores 
(con meta para 2022) 

% cumplimientos indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 
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PROGRAMA 4: INGRESO, PERMANENCIA Y GRADUACIÓN DE LOS 

ESTUDIANTES 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores 
que cumplieron 

las metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores 
(con meta para 2022) 

% cumplimiento indicadores de 
resultado 

0 1 1 0% 

 
El indicador de resultado que cumplió parcialmente la meta en la vigencia 2022 corresponde 
a: 
 

Indicador Meta 2022 
Logro 

2022 
Análisis 

Incidencia de 

las acciones 

implementadas 

por Quédate en 

Colmayor en la 

permanencia de 

los estudiantes 

que asisten con 

regularidad 

20 
 

19.8 

Se toma la información longitudinal donde el estudiante es la 
unidad de observación y el 
periodo es la unidad de tiempo, esto permite seguir el 
comportamiento del estudiante 
durante los semestres de estancia en la institución. Así, se 
contó con un total de 22.107 
observaciones de 8.359 estudiantes que se matricularon 
entre 2020-2 y 2022-1. 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de producto 

8 0 8 100% 

 
 

PROGRAMA 5: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 0 0 0% 
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El indicador de resultado correspondiente a la acreditación institucional se logró en la vigencia 
2020. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de producto 

1 1 2 50% 

 
El indicador de producto que presentó cumplimiento parcial para la vigencia 2022 corresponde 
a: 
 
 

Indicador Meta 2022 
Logro 

2022 
Análisis 

Programas 

acreditados, re 

acreditados en 

alta calidad 

10 6 

A. PROGRAMAS ACREDITADOS A 20_01_2023  
1. Tecnología en Gestión de Servicios Gastronómicos: 
vencimiento 21 de febrero de 2022 - (En proceso de 
reacreditación, en plataforma SACES CNA en estado "Con 
concepto")  
2. Administración de Empresas Turísticas: 6 años 
Resolución 21401 del 11 de noviembre de 2020  
3. Bacteriología y Laboratorio Clínico: 6 años Resolución 
7454 del 30 de abril de 2021  
4. Biotecnología: vencimiento 12 de marzo de 2022- (En 
proceso de reacreditación, en plataforma SACES CNA en 
estado "Con concepto")  
5. Ingeniería Ambiental: 6 años Resolución 023032 del 30 de 
noviembre de 2021.  
6. Planeación y Desarrollo Social: 6 años Resolución 009415 
27 MAY 2022. 
 
B. PROGRAMAS EN PROCESO DE ACREDITACIÓN 
En estado "Con concepto"  
1. TECNOLOGÍA EN DELINEANTE DE ARQUITECTURA E 
INGENIERÍA desde el 20 de diciembre de 2022.  
En estado en "Para ponencia del Consejero":  
1. CONSTRUCCIONES CIVILES  
2. TECNOLOGÍA EN GESTIÓN COMUNITARIA  
3. ARQUITECTURA. 
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PROGRAMA 6: CIENCIAS BÁSICAS  

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 0 0 0% 

 
El indicador de Programa de Ciencias Básicas se cumplió en la vigencia 2020. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores  

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 1 4 75% 

 
El indicador de producto que no presentó avances para la vigencia 2022 corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 
Logro 

2022 
Análisis 

Olimpiadas de 

Ciencias 

Básicas 

realizadas 

1 0 
Actualmente el proyecto de las olimpiadas se encuentra en 
la fase de diseño de las preguntas.- Análisis de percentiles y 
niveles de desempeño. 

 
PROGRAMA 7: FORMACIÓN DUAL  

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 1 1 0% 

 
El indicador de resultado que no presentó avances para la vigencia 2022 corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 
Logro 

2022 
Análisis 

Estudiantes 

matriculados en 

programas de 

formación dual 

20 
 

0 No se cuenta con programas de formación dual a la fecha. 
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INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
el 2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

2 2 4 50% 

 
 
Los indicadores de producto que presentaron cumplimiento parcial y no presentaron avances 
para la vigencia 2022 corresponden a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Nuevos 

programas 

técnicos y 

tecnológicos en 

modalidad dual, 

ofertados 

1 0 No se cuenta con nuevos programas ofertados en modalidad 
dual. 

Empresas 

articuladas a la 

estrategia de 

formación dual 

50 47 

En el marco del modelo CUEE (Comité Universidad 
Empresa Estado), se llevaron a cabo las estrategias de 
(pasantías, retos de innovación abierta y la rueda de talento) 
en las cuales se tuvo la siguiente participación de empresas 
en el año: 
 
Semestre 1 
Pasantías: 6 
Retos: 4 
Rueda de talento: 25 
 
Semestre 2 
Pasantías: 8 
Retos: 4 

 
 
PROGRAMA 8: CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA 

INVESTIGACIÓN  

 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores 
(con meta para el 

2022) 

% cumplimiento indicadores 
de resultado 

0 0 0 0% 
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Nota: el indicador de resultado relacionado con el Centro de Recursos para el Aprendizaje y 
la Investigación operando, tiene meta programada para el año 2023. 
 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
el 2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 1 4 75% 

 
El indicador de producto que no presentó avances para la vigencia 2022 corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Estaciones de 

trabajo para el 

estudio individual, 

colaborativo e 

incluyente, 

adquiridas 

1 0 

Para octubre de 2022 se elaboraron los estudios previos 
luego de la aceptación del diseño de la sala en silencio. 
Sin embargo y por recomendación de la oficina jurídica 
no se ejecutó la obra puesto que los muebles debían ser 
construidos en su totalidad y no se tenía la certeza de la 
entrega de los mismos en la vigencia 2022-2. 

 
 
INDICADORES DE EVALUACIÓN LÍNEA 1 TRANSFORMACIÓN ACADÉMICA 

CON CALIDAD Y PERTINENCIA: 

EFICACIA PERIODICA  83.38% 
EFICACIA 

ACUMULADA  
82.38% 

    EFICACIA PONDERADA 
DE LA LÍNEA 

14.18% 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PONDERADA DE LA 
LÍNEA 

14% 

 
De acuerdo con la tabla anterior puede inferirse que, la eficacia periódica de la línea se ubicó 
por encima del 80%, por lo tanto, los resultados demuestran avances en la consecución de 
las metas programadas para toda la vigencia. Algunos indicadores no presentaron avances, 
por lo cual no se alcanzó una eficacia del 100% para la vigencia: olimpiadas de ciencias 
básicas realizadas, estudiantes matriculados en programas de formación dual, Nuevos 
programas técnicos y tecnológicos en modalidad dual, ofertados y Estaciones de trabajo para 
el estudio individual, colaborativo e incluyente, adquiridas. Además, algunos indicadores 
presentaron cumplimiento parcial por encima del 50%. 
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LÍNEA 2: FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS DOCENTES 
PROGRAMA 1: FORMACIÓN DOCENTE 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 1 4 75% 

 
El indicador que a 2022 no cumplió la meta corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Docentes en 

procesos de 

inmersión en 

lengua 

extranjera 

10 0 

Se realizó convocatoria interna y se seleccionaron 22 
docentes para el proceso de inmersión en lengua extranjera 
en la ciudad de Toronto - Canadá; sin embargo, los docentes 
no pudieron iniciar el proceso de inmersión en la vigencia 
2022. En los meses de junio-julio se reanudará el proceso y 
se espera que 30 docentes de planta puedan iniciar el curso 
de inmersión en lengua extranjera. 

 
PROGRAMA 2: PLANTA DOCENTE 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 1 1 0% 

 
El indicador de resultado que a 2022 cumplió la meta parcialmente corresponde a: 
 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 
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Planta docente 

ampliada 
67 62 Docentes planta 2022-2: 51 tiempo completo (2 sin cubrir) y 

11 medio tiempo (1 sin cubrir) 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

0 1 1 0% 

 
El indicador de producto que a 2022 cumplió la meta parcialmente corresponde a: 
 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Nuevas plazas 

docentes 

creadas 

13 11 

2020: 6 
Se crearon 2 nuevas plazas docentes para los programas de 
Construcciones Civiles y Gastronomía. Además, el Consejo 
Directivo aprobó la modificación de la planta de cargos 
docentes de la Institución, suprimiendo 8 cargos de docentes 
de medio tiempo y creando 4 plazas docentes de tiempo 
completo. 
 
2021: 5 nuevas plazas creadas y 1 que fue declarada 
desierta en 2020 que salieron a convocatoria."  En el 2022 
no se crearon nuevas plazas. 

 
PROGRAMA 3: DIÁLOGO GENERACIONAL DOCENTE 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 
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INDICADORES DE EVALUACIÓN LÍNEA 2 FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS 

DOCENTES: 

EFICACIA PERIODICA 86.35% 
EFICACIA 

ACUMULADA 
75.55% 

    EFICACIA PONDERADA 
DE LA LÍNEA 

14.68% 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PONDERADA DE LA 
LÍNEA 

12.84% 

 
Teniendo en cuenta los resultados de la tabla anterior, puede analizarse que, la eficacia de la 
línea estuvo por encima del 80%, lo cual indica que la mayoría de los indicadores tuvieron un 
cumplimiento de las metas físicas programadas del 100% en el primer semestre del año. Los 
indicadores que no presentaron cumplimiento para la vigencia o presentaron cumplimiento 
parcial, corresponden a: Docentes en procesos de inmersión en lengua extranjera, Planta 
docente ampliada, Nuevas plazas docentes creadas. 

LÍNEA 3: INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO 
PROGRAMA 1: DESARROLLO CIENTÍFICO Y TECNOLÓGICO 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

8 1 9 88.88% 

 
El indicador que a 2022 cumplió la meta parcialmente corresponde a: 
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Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Proyectos de 

Investigación de 

grupos 

aprobados y 

financiados 

mediante 

convocatoria 

interna 

40 38 

Fueron aprobados un total de 38 proyectos de investigación 
de docentes. Estos proyectos atravesaron un proceso de 
evaluación por dobles pare ciegos. En total se presentaron 
49 proyectos pero solo 38 alcanzaron el puntaje mínimo 
requerido. 

 

PROGRAMA 2: INNOVACIÓN, EMPRENDIMIENTO, TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA Y DE CONOCIMIENTO 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

4 0 4 100% 

 
 
PROGRAMA 3: FORMACIÓN EN INVESTIGACIÓN 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 
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INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

6 1 7 85.71% 

 
 
El indicador de producto que a 2022 cumplió la meta parcialmente corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Proyectos de 

Núcleos 

integradores 

desarrollados 

210 146 
Se realizaron 82 proyectos de núcleos integradores en 
Planeación y Desarrollo Social, y 64 en la Tecnología en 
Gestión Comunitaria. 

 
 
PROGRAMA 4: SISTEMA DE INVESTIGACIÓN INSTITUCIONAL 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 

 
 
INDICADORES DE EVALUACIÓN LÍNEA 3 INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO: 

EFICACIA PERIODICA 98.58% 
EFICACIA 

ACUMULADA 
93.78% 
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    EFICACIA PONDERADA 
DE LA LÍNEA 

16.76% 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PONDERADA DE LA 
LÍNEA 

15.94% 

 
De acuerdo con la información de la tabla anterior, la línea presentó una eficacia periódica 
cercana al 100%, lo cual indica que se han realizado las actividades necesarias para dar 
cumplimiento a las metas de la vigencia; sólo se presentaron 2 indicadores de la línea con 
cumplimiento parcial, sin embargo este se ubicó por encima del 50%, lo cual no afectó 
significativamente la eficacia de la línea. 

LÍNEA 4: VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL, INTERCULTURALIDAD Y 
DIÁLOGO DE SABERES 
PROGRAMA 1: INTERCULTURALIDAD Y DIÁLOGO DE SABERES 

 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

5 0 5 100% 

 
 
PROGRAMA 2: COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL NACIONAL E 

INTERNACIONAL 

 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 
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INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

7 0 7 100% 

 
 
INDICADORES DE EVALUACIÓN LÍNEA 4 VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL, 
INTERCULTURALIDAD Y DIÁLOGO DE SABERES: 

EFICACIA PERIODICA 100% 
EFICACIA 

ACUMULADA 
95% 

    EFICACIA PONDERADA 
DE LA LÍNEA 

13% 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PONDERADA DE LA 
LÍNEA 

12.35% 

 
De acuerdo con los resultados de la evaluación, la eficacia de la línea se ubicó en un 100%, 
lo cual indica que se realizaron las gestiones pertinentes para el cumplimiento total de las 
metas para la vigencia 2022. 

LÍNEA 5: ENTORNO Y PARTICIPACIÓN EN EL CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL 
PROGRAMA 1 PROYECTOS, CONVENIOS Y CONTRATOS: 

 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 1 1 0% 

 
El indicador de resultado que presentó cumplimiento parcial de la meta para la vigencia 2022 
corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Acciones de 

relacionamiento 

con comunidades 

locales y regionales 

116 95 
Total 2022-01: 9 actividades. 
Total 2022-02: 86 actividades. 
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INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 1 4 75% 

 
El indicador que presentó cumplimiento parcial de la meta para la vigencia 2022 corresponden 
a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Convenios y 

contratos suscritos 

y ejecutados 

25 18 Para la vigencia 2022 se logró perfeccionar 18 convenios 
y contratos con diferentes entidades contratantes 

 
 
PROGRAMA 2 PRÁCTICAS ACADÉMICAS, ORIENTACIÓN LABORAL Y 

EMPLEO: 

 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 0 0 0% 

El indicador de Coordinación de empleo y orientación laboral creada y operando se cumplió 
en la vigencia 2020. 
 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

4 0 4 100% 

 

PROGRAMA 3 EDUCACIÓN CONTINUA Y FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y 

EL DESARROLLO HUMANO: 
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INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

2 0 2 100% 

 
 
PROGRAMA 4 IDIOMAS COLMAYOR: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 2 5 60% 

 
 
Los indicadores que presentaron cumplimiento parcial a 2022 corresponden a: 
 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Desempeño de los 

estudiantes de programas 

profesionales en las 

pruebas Saber Pro en el 

componente de inglés 

151 150 

En el componente de inglés de las pruebas Saber 
Pro, el puntaje institucional obtenido fue de 150 en 
el año 2021. (Este indicador se mide año vencido, ya 
que en 2022 salen los resultados 2021). 
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Desempeño de los 

estudiantes de programas 

tecnológicos en las 

pruebas Saber Pro en el 

componente de inglés 

111 101 

En el componente de inglés de las pruebas Saber 
TyT, el puntaje institucional obtenido fue de 101 en 
el año 2021. (Este indicador se mide año vencido, ya 
que en 2022 salen los resultados 2021). 

 

PROGRAMA 5 UNIDADES DE SERVICIO: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 0 0 0% 

 
El indicador referente a unidades de servicio creadas y formalizadas no presentaba meta para 
la vigencia 2022. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 1 2 50% 

 
El indicador que a 2022 presentó cumplimiento parcial corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Portafolio de 

Servicios, 

consultorías y 

asesorías 

7 4 
Facultad Ciencias Sociales y Educación: Laboratorio de 
Innovación Social - LIS | Facultad Ciencias de la Salud: 
portafolio LACMA- SAE- Centro de consultoría 

 
INDICADORES DE EVALUACIÓN LÍNEA 5 ENTORNO Y PARTICIPACIÓN EN EL 

CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL: 

EFICACIA PERIODICA 95.07% 
EFICACIA 

ACUMULADA 
91.35% 
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    EFICACIA PONDERADA 
DE LA LÍNEA 

16.16% 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PONDERADA DE LA 
LÍNEA 

15.53% 

 
De acuerdo con los indicadores de evaluación de la tabla anterior, la línea presentó una 
eficacia por encima del 90%, lo cual indica una buena gestión en la consecución de las metas 
físicas proyectadas para la vigencia 2022. La línea no alcanzó un cumplimiento del 100%, en 
tanto se presentaron indicadores con cumplimiento parcial por encima del 50%. 

LÍNEA 6: COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU BIENESTAR: 
PROGRAMA 1 TU BIENESTAR ES NUESTRA META: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

7 0 7 100% 

 
 
PROGRAMA 2 BIENESTAR TE CONECTA E INTEGRA: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 
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2 0 2 100% 

 

PROGRAMA 3 MI U INCLUSIVA Y DIVERSA: 

El indicador de resultado relacionado con el Programa de Educación Inclusiva e Intercultural, 
implementado se cumplió en la vigencia 2021. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 

 
 
PROGRAMA 4 SEGURIDAD ALIMENTARIA: 

El indicador de Estudios de Impacto del programa de seguridad alimentaria, realizados tiene 
meta proyectada para el 2023. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 

 
 
INDICADORES DE EVALUACIÓN LÍNEA 6 COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU 

BIENESTAR: 

EFICACIA PERIODICA 100% 
EFICACIA 

ACUMULADA 
96.13% 

    EFICACIA PONDERADA 
DE LA LÍNEA 

10% 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PONDERADA DE LA 
LÍNEA 

9,61% 

 
De acuerdo con los indicadores de evaluación, la línea alcanzó el 100% de la ejecución de las 
metas físicas proyectadas para 2022. Para alcanzar un 100% en la eficacia acumulada es 
necesario cumplir, a 2023, la meta del indicador relacionado con Estudios de Impacto del 
programa de seguridad alimentaria, realizados. 
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LÍNEA 7: DESARROLLO Y GESTIÓN INTEGRAL, UN COMPROMISO INSTITUCIONAL: 
PROGRAMA 1 MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA PARA LA EFICIENCIA DE 

LOS PROCESOS: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

2 0 0 100% 

 
 
PROGRAMA 2 GESTIÓN DE NUEVOS ESPACIOS Y SOSTENIBILIDAD DE LA 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA INSTITUCIONAL: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 1 2 50% 

 
El indicador que a 2022 presentó cumplimiento parcial corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Nuevos espacios 

físicos gestionados 

y disponibles para 

el desarrollo 

institucional 

2 1 

En la Ciudadela de la cuarta revolución industrial del 
municipio de Medellín -C4TA, se tienen 8 salones de clase 
estándar y 4 aulas para diseño y dibujo arquitectónico; 
además se cuenta con espacio para el funcionamiento de 
Extensión Académica y Proyección social de la entidad. 
Adicionalmente se llevaron la mayoría de grupos teóricos 
de la facultad de administración a la Ciudadela C4TA.  
En lo referido a espacios alternos como el caso de 
adquisición de una nueva sede, se ha efectuado el estudio 
de predios potenciales en la ciudad, el mismo que se ha 
presentado al Consejo Directivo institucional, de lo cual se 
elige un lote por parte de ellos, al cual en el momento se 
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Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

le están efectuando los respectivos análisis, técnicos, 
legales, económicos y ambientales ante los respectivos 
entes. Además, se hizo solicitud de comodato para la 
entidad tener una sede satélite en la comuna 1.- 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 1 4 75% 

 
El indicador que a 2022 no presentó cumplimiento corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Titulación del 

edificio de borde 

para el bienestar, 

gestionada   

1 0 

Se han enviado 4 oficios a la Alcaldía de Medellín 
solicitando la cesión a título gratuito del edificio, de estas 
se recibió una respuesta en 2022-2, indicando a la entidad 
que la subsecretaria de bienes y suministros del Distrito 
haría el respectivo análisis. 

 
 
PROGRAMA 3 CULTURA DE LA PLANEACIÓN: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 0 1 0% 

 
La medición del Modelo Integrado de Planeación y Gestión para el año 2022 se realiza en el 
mes de abril de 2023, conforme al diligenciamiento de los Formularios Únicos de Reporte de 
Avances a la Gestión -FURAG- 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 
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PROGRAMA 4 SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO HACIA LA 

SOSTENIBILIDAD: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

3 0 3 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

8 2 10 80% 

 
Los indicadores que presentaron cumplimiento parcial a 2022 son: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022 
Análisis 

Plan de trabajo 

anual en seguridad 

y salud en el 

trabajo, cumplido 

100 97 

De la totalidad de las actividades que se tenían 
propuestas para el periodo 2022, se ejecuto el 97% de 
ellas, quedando pendientes temas como actualización de 
la política de tabaco alcohol y drogas, implementación del 
SVE sobre salud mental, participación y consulta,  algunas 
inspecciones de seguridad. 

Cumplimiento de 

requisitos legales y 

de otro tipo del 

Sistema de Gestión 

de Seguridad y 

Salud en el Trabajo 

98 94.6 
De los 315 requisitos legales aplicables al SG-SST se 
cumple con 298 requisitos legales; y 17 se cumplen con 
observaciones. 

 
 
PROGRAMA 5 COLMAYOR SOSTENIBLE Y RESILIENTE: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

0 1 1 0% 
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El indicador que a 2022 presentó cumplimiento parcial corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022-1 
Análisis 

Estrategias para la 

Gestión del Riesgo 

de Desastres 

implementadas 

100 80 

El aumento del porcentaje se debe a: discusión, análisis, 
validación y aprobación de la política institucional por 
parte Programa de Gestión del Riesgo de Desastres, 
Planeación Institucional, Gestión Jurídica , Comité 
Institucional de Gestión y Consejo Directivo; al Monitoreo 
del riesgo: Evaluación del Riesgo interno actualizada. 
Avances en la revisión y ajuste del componente de 
preparación para la respuesta a emergencias. Reuniones 
con otras instituciones de educación superior en el marco 
del Plan de Ayuda Mutua y recepción de respuestas a las 
cartas de invitación enviadas a rectores de IES. 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 

 
 
PROGRAMA 6 INFRAESTRUCTRURA TECNOLÓGICA E INFORMÁTICA 

PERTINENTE PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

2 1 3 66.66% 

 
El indicador que a 2022 presentó cumplimiento parcial corresponde a: 
 

Indicador Meta 2022 Logro 

2022-1 
Análisis 

Sistemas de 

información 

consolidados e 

integrados 

99.5 95 

De 20 sistemas de información existentes, 19 están 
integrados y solo 1 falta por integrar, por ser obturado este 
sistema lo desarrollaremos en el área de una vez 
integrado al sistema académico. 
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INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 0 3 100% 

 
 
PROGRAMA 7 GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EFECTIVA Y 

TRANSPARENTE: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 0 3 100% 

 
 
PROGRAMA 8 CULTURA DEL SERVICIO: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

1 0 1 100% 
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PROGRAMA 9 COMUNICACIÓN Y MERCADEO EFECTIVOS: 

INDICADORES DE RESULTADO 

Indicadores que 
cumplieron las 

metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total indicadores (con 
meta para 2022) 

% cumplimiento 
indicadores de resultado 

1 0 1 100% 

 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Indicadores 
que 

cumplieron las 
metas 

Indicadores que no 
cumplieron las metas 

Total 
indicadores 

(con meta para 
2022) 

% cumplimiento indicadores de 
producto 

3 0 3 100% 

 

INDICADORES DE EVALUACIÓN LÍNEA 7 DESARROLLO Y GESTIÓN INTEGRAL, UN 
COMPROMISO INSTITUCIONAL: 
 

EFICACIA PERIODICA 95.59% 
EFICACIA 

ACUMULADA 
87.14% 

    EFICACIA PONDERADA 
DE LA LÍNEA 

8.6% 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PONDERADA DE LA 
LÍNEA 

7.84% 

 
 
De acuerdo con los indicadores de evaluación, la línea 7 presentó un cumplimiento de más 
del 90% de las metas proyectadas en los indicadores para la vigencia 2022, lo cual denota la 
gestión en la consecución de las metas físicas.  
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INDICADORES DE EVALUACIÓN PERIÓDICA DEL PLAN INDICATIVO INSTITUCIONAL, 
CONSOLIDADO 2022-2 

 

LÍNEA EFICACIA PERIÓDICA 
EFICACIA 

PONDERADA 

1. Transformación Académica con Calidad y Pertinencia 
83,38% 14,18% 

2. Formación Integral de los Docentes 86,35% 14,68% 

3. Investigación, Innovación y Emprendimiento 98,58% 16,76% 

4. Visibilidad Nacional e Internacional, interculturalidad y 
diálogo de saberes  

100,00% 13,00% 

5. Entorno y participación en el contexto regional y 
nacional 

95,07% 16,16% 

6. Colmayor un espacio para tu Bienestar 100,00% 10,00% 

7. Desarrollo y Gestión Integral, un compromiso 
institucional 

95,59% 8,60% 

TOTALES 94,14% 93,38% 

Total presupuesto asignado (funcionamiento e 
inversión) $94.127.838.223  

Total presupuesto ejecutado (funcionamiento e 
inversión) $71.565.197.033,00  

Índice de inversión 76,03% 

Eficiencia del Plan 100,00% 

 
 

INDICADORES DE EVALUACIÓN ACUMULADA PLAN INDICATIVO INSTITUCIONAL 2022-2 
 

LÍNEA 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PROMEDIO DEL 
PLAN 

EFICACIA ACUMULADA 
PONDERADA DEL PLAN 

1. Transformación Académica con Calidad y Pertinencia 
82,38% 14,00% 

2. Formación Integral de los Docentes 75,55% 12,84% 

3. Investigación, Innovación y Emprendimiento 93,78% 15,94% 

4. Visibilidad Nacional e Internacional, interculturalidad 
y diálogo de saberes  

95,00% 12,35% 

5. Entorno y participación en el contexto regional y 
nacional 

91,35% 15,53% 
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LÍNEA 

EFICACIA 
ACUMULADA 

PROMEDIO DEL 
PLAN 

EFICACIA ACUMULADA 
PONDERADA DEL PLAN 

6. Colmayor un espacio para tu Bienestar 96,13% 9,61% 

7. Desarrollo y Gestión Integral, un compromiso 
institucional 

87,14% 7,84% 

TOTALES 88,76% 88,12% 

PRESUPUESTO TOTAL $294.129.553.286 

TOTAL EJECUTADO $214.135.005.115 

ÍNDICE DE INVERSIÓN ACUMULADO 72.80% 

EFICIENCIA DEL PLAN ACUMULADA 100% 

 

CONSIDERACIONES FINALES Y CONCLUSIONES 
 

1. La eficacia periódica de los indicadores de resultado y de producto, se calculó con base 

en el logro a 2022-2 respecto a la meta para el año. 

2. La eficacia acumulada de cada uno de los indicadores del Plan se calculó con base al 

logro acumulado respecto a la meta para el cuatrienio. 

3. Para el cálculo de la eficacia periódica de las líneas del plan solo se tuvieron en cuenta 

las eficacias periódicas de los indicadores de producto y resultado que contemplaban 

metas para la vigencia 2022. 

4. El cálculo de los indicadores de eficacia acumulada y eficacia acumulada ponderada 

de las líneas se realizó teniendo en cuenta la eficacia acumulada de los indicadores de 

resultado y de producto. 

5. Las líneas que presentaron la eficacia periódica más alta, fueron: Visibilidad Nacional 

e Internacional y Colmayor un espacio para tu Bienestar, con un cumplimiento del 

100%. 

6. Las líneas de Investigación, Innovación y Emprendimiento; Desarrollo y Gestión 

Integral, un compromiso institucional; Entorno y participación en el contexto regional y 

nacional obtuvieron una eficacia periódica del 98.58%, 95.59% y 95.07%, 

respectivamente. 

7. Las líneas de Formación Integral de los Docentes y Transformación Académica con 

Calidad y Pertinencia obtuvieron las eficacias más bajas con un 86.35% y 83.38% 

respectivamente. Esto debido a que presentaron varios indicadores con una eficacia 

periódica en 0 (cero), que afectaron la eficacia de la línea. 

8. La línea que a 2022 presentó la eficacia acumulada más alta es la de Colmayor, un 

espacio para tu bienestar con un 96.13%, seguida de la línea de Visibilidad Nacional e 

Internacional, interculturalidad y diálogo de saberes, con un 95%. 
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9. La línea que a 2022 presentó la eficacia acumulada más baja es la de Formación 

Integral de los Docentes (75.55%), debido a que el indicador de docentes en procesos 

de inmersión en lengua extranjera no cuenta con avances en los 3 años corridos del 

plan. 


