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Informe Plan de Acción 2022 
 

Informe de seguimiento al cumplimiento de las metas físicas del Plan de Acción 2022 con 
fecha de corte a diciembre 30 de 2022. 

 

Se presentan los avances en el cumplimiento de las actividades por cada una de las líneas 
estratégicas del Plan de Desarrollo; tomando como insumo las metas planificadas al 30 de 
diciembre y el logro de cada una de ellas. 

 
Para la ejecución de las metas del Plan de Acción, se contó con un presupuesto total a la fecha 
de $66.291.213.955,00 con lo que se obtuvo un índice de inversión de 72,2%, una eficacia 
periódica del 87% y eficiencia del plan del 99%. 
 
 
 
 

PRESUPUESTO TOTAL Y EJECUTADO POR LINEAS 

LINEAS PRESUPUESTO TOTAL PPTO EJECUTADO % EJECUCIÓN 

1  $   12.482.237.190  9.598.329.746 76,9 

2  $                         -    0 0,0 

3  $     1.671.309.007  1.156.601.221 69,2 

4  $        808.444.000  659.045.862 81,5 

5  $     1.247.836.179  908.256.690 72,8 

6  $     2.453.203.981  1.266.047.798 51,6 

7  $   47.628.183.598  34.277.160.188 72,0 

PRESUPUESTO 
TOTAL LINEAS 

66.291.213.955 47.865.441.505 72,2 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 

 
 
 

Línea Estratégica 1: TRANSFORMACIÓN ACADEMICA CON CALIDAD Y PERTINENCIA 

 
Programa 1: Transformación curricular 

Programa 2: Oferta académica pertinente 

Programa 3: Uso intensivo de las TIC en el desarrollo de los procesos misionales 

Programa 4: Ingreso, Permanencia y Graduación 

Programa 5: Aseguramiento de la calidad 

Programa 6: Ciencias Básicas 
Programa 7: Formación Dual 

Programa 8: Centro de recursos para el aprendizaje y la investigación 

Para esta línea se le incorporaron recursos por un valor total de 

$12.482.237.190 

 
LÍNEA 1 

EFICACIA 
PERIÓDICA 

2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

1. TRANSFORMACIÓN 
ACADEMICA CONCALIDAD Y 

PERTINENCIA 

 
85,4% 

 
14,5 % 

 
En el desarrollo de la línea estratégica 1 durante el periodo 2022 se ejecutó 76,9% de las 
actividades proyectadas y un 23,1% de las actividades no se cumplieron en su totalidad 
debido a la incorporación de recursos de balance y de Planes de Fomento a la Calidad la 
cual se llevó a cabo los últimos meses del año. 
 
Las siguientes fueron actividad que se ejecutaron en su totalidad: 

• Herramientas de apoyo tecnológicas y didácticas para el aprendizaje 

• Creación de nuevos programas. 

• Equipos de laboratorios 

• Modernización de los laboratorios de la Facultad de Arquitectura e Ingeniería 

• Membresía APROBAC 

• Modernización de los laboratorios de la Facultad de Ciencia de la Salud 

• Contratistas generadores contenidos virtuales 

• Modernización Laboratorios - Adquisición de equipos y dotación de laboratorios  de la 

Facultad de Administración. 

• Modernización y dotación- Facultad de Ciencias Sociales y Educación. 

 

 



 

 
 

 
 

 

Línea Estratégica 2: Formación Integral de los docentes 
 

Programa 1: Formación Docente 
Programa 2: Planta Docente 
Programa 3: Diálogo generacional Docente 

 

Para esta línea no se le asigno recursos, toda vez que las estrategias implementadas para el 
mejoramiento de las capacidades docentes, fueron ejecutadas desde procesos dependientes 
desde la Vicerrectoría Académica. 

 
 

LÍNEA 2 

EFICACIA 
PERIÓDICA 

2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

2. FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS 
DOCENTES 

              100% 17% 

 
En el desarrollo de la línea estratégica 2 durante el periodo 2022 s e ejecutó el 100 % de las 
actividades proyectadas. 

 
Línea Estratégica 3: Investigación, Innovación y Emprendimiento 

 
Programa 1: Desarrollo Científico y Tecnológico 
Programa 2: Innovación, emprendimiento, transferencia tecnológica y de conocimiento 
Programa 3: Formación en Investigación 
Programa 4: Sistema de Investigación Institucional 

 
Para esta línea se le incorporaron recursos por un valor total de $1.671.309.007 

 

 
LÍNEA 3 

EFICACIA 
PERIÓDICA 

2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

3. INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO 

 
76.9% 

 
             13,1% 

 
Las siguientes fueron actividades que no se ejecutaron en su totalidad: 
 

• Estímulos a la Investigación. 

• Fortalecimiento del Centro de Emprendimiento, Innovación, Transferencia Tecnológica y de 

Conocimiento –CEITTO. 

• Fortalecimiento de capacidades de divulgación de resultados para la apropiación social del conocimiento 

y generación de redes, de los grupos y semilleros de investigación de la Institución Universitaria Colegio 

Mayor de Antioquia.



 

 
 

 
 
 

Línea Estratégica 4: Visibilidad Nacional e Internacional, interculturalidad y diálogo de 
saberes 

 
Programa 1: Interculturalidad y diálogo de saberes 
Programa 2: Cooperación interinstitucional nacional e internacional. 

Para esta línea se incorporaron recursos por un valor total de:  

$ 808.444.000 

 
LÍNEA 4 

EFICACIA 
PERIÓDICA 

2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

4. VISIBILIDAD NACIONAL E 
INTERNACIONAL, 

INTERCULTURALIDADY DIALOGO DE 
SABERES. 

 
 

88,4% 

 
              11,5% 

 
En el desarrollo de la línea estratégica 4 durante el periodo 2022 se ejecutó 88,4% de las 
actividades proyectadas y el 11.6 % de las actividades no se ejecutaron completamente.   

 
Las siguientes son las actividades que no se cumplieron al 30 de diciembre 2022: 
 

• Movilidad saliente de estudiantes (Prácticas profesionales no remuneradas Internacional). 
• Piezas Institucionales. 

• Movilidad saliente de estudiantes (semestres académicos completos Internacionales). 

 

 

Línea Estratégica 5: Entorno y participación en el contexto Regional y Nacional. 

Programa 1: Proyectos, Convenios y Contratos 
Programa 2: Prácticas académicas, orientación laboral y empleo 
Programa 3: Educación continua y formación para el trabajo y el desarrollo humano 
Programa 4: Idiomas Colmayor 
Programa 5: Unidades de Servicio 

 
Para esta línea se l e  a s i g n a r o n  r e c u r s o s  p o r  u n  v a l o r  t o t a l  d e :  

       $1.247.836.179. 
 



 

 
 

 
 
 
 
 

 
LÍNEA 5 

EFICACIA 
PERIÓDICA 

2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

5. ENTORNO Y PARTICIPACIÓN EN 
ELCONTEXTO REGIONAL Y 

NACIONAL. 

 
98.2% 

 
16,7% 

 

 
La siguiente actividad no se cumplió al 30 de diciembre 2022: 

 

• Realizar los procesos de enseñanza articulando la educación media con el sector  

Productivo. 
 

 
Línea Estratégica 6: Colmayor un espacio para Tu Bienestar 

 

Programa 1: Tu Bienestar es nuestra meta 
Programa 2: Bienestar te conecta e integra 
Programa 3: Mi U inclusiva y diversa 
Programa 4: Seguridad Alimentaria 

 
Para esta línea se incorporaron recursos por  un va lor tota l  de:  $ 2.453.203.981. 

 

 
 

LÍNEA 6 

EFICACIA 
PERIÓDICA 

2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU 
BIENESTAR 

 
100% 

 
10% 

 

Se ejecutaron todas las actividades de esta línea programadas para el año  2022.  



 

 
 

 
 

 

Línea Estratégica 7: Desarrollo y Gestión Integral, un Compromiso Institucional 
 

Programa 1: Modernización administrativa para la eficiencia de los procesos 
Programa 2: Trabajo desde casa con responsabilidad y cuidado 
Programa 3: Gestión de nuevos espacios y sostenibilidad de la Infraestructura Física 
Institucional 
Programa 4: Cultura de la Planeación 

Programa 5: Sistema de Gestión integrado hacia la sostenibilidad 
Programa 6: Colmayor Sostenible y Resiliente 
Programa 7: Infraestructura Tecnológica e Informática pertinente para el desarrollo 
Institucional. 
Programa 8: Fortalecimiento de la Gestión Legal 
Programa 9: Gestión Administrativa y Financiera efectiva y transparente 
Programa 10: Cultura del servicio 
Programa11: Comunicación y Mercadeo Efectivos 
Para esta línea se recibió un presupuesto inicial por 28.114.907.752. 
 

 
LÍNEA 7 

EFICACIA 
PERIÓDICA 

2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

7. DESARROLLO Y GESTIÓN INTEGRAL, 
UN COMPROMISO INSTITUCIONAL 

 
81.4
% 

 
7.3% 

 
En el desarrollo de la línea estratégica 7 durante el periodo 2022 se ejecutó 65 % de las 
actividades proyectadas, el 35% de las actividades que no se ejecutaron, 2  pertenecen a 
Infraestructura física y tecnológica, que fueron ejecutadas parcialmente y el resto son de 
Presupuesto Participativo. 
 
La siguientes son las actividades que se ejecutaron parcialmente o no se realizaron al 30 de diciembre 
2022: 

 

• Fortalecimiento de la infraestructura tecnológica: 97% 

• Fortalecimiento de la infraestructura física: 45% 

• Ofrecer servicios del Centro de estudios para la transformación educativa e inserción laboral  

comunas  5 Y 6 

• Realizar Técnica Laboral en Cosmetología comuna 10 y 60 

• Brindar atención psicosocial a los estudiantes universitarios beneficiarios de las becas de PP 

Comuna 1 

• Entregar Documento de investigación del impacto de las becas en la educación superior Comuna 1 

• Realizar talleres informativos y motivacionales a los estudiantes de las IE de la C1 sobre el ingreso 

a la vida universitaria Comuna 1. 

 



 

 
 

 
 

• Realizar técnica laboral en cocina comuna 3 

• Ofrecer Programa de extensión de Diseño y Confección comuna 3 

• Ofrecer curso de bilingüismo comuna 6 

• Operar la Emisora Universitaria de la Comuna 1  

• Realizar Media técnicas a los habitantes comuna 12 

• Realizar programas de media técnica Comuna 13 

• Realizar seguimiento a los estudiantes universitarios beneficiarios de las becas de PP Comuna 1 

• Realizar seguimiento el servicio social prestado por los estudiantes beneficiarios de las becas de 

PP Comuna 1 

• Realizar subsidio de PIN comuna 8 

• Realizar diplomado Mesa y bar comuna 3. 

 
El siguiente cuadro refleja el consolidado del calculó de la eficacia periódica y ponderada y de la 
eficiencia del plan en la ejecución de la vigencia 2022. 
 

        

LINEA  
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2022 

EFICACIA 
PONDERADA 

2022 

EFICIENCIA 
DEL PLAN 

1. TRANSFORMACIÓN ACADEMICA CON CALIDAD 
Y PERTINENCIA 85,4% 14,5% 100% 

2. FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS DOCENTES 100,0% 17,0% 100% 

3. INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO 76,9% 13,1% 

100% 

4. VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL, 
INTERCULTURALIDAD Y DIALOGO DE SABERES. 88,4% 11,5% 

100% 

5. ENTORNO Y PARTICIPACIÓN EN EL CONTEXTO 
REGIONAL Y NACIONAL. 98,2% 16,7% 

100% 

6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU BIENESTAR 100,0% 10,0% 100% 

7. DESARROLLO Y GESTIÓN INTEGRAL, UN 
COMPROMISO INSTITUCIONAL 81,4% 7,3% 

100% 

TOTALES 90,0% 90,1% 100% 

TOTAL, PRESUPUESTO ASIGNADO 66.291.213.955,0   

PRESUPUESTO EJECUTADO 47.865.441.505   

INDICE DE INVERSIÓN 72,2%   

EFICACIA PONDERADA 90,1%   

EFICIENCIA DEL PLAN 100,0%   
 

El presupuesto total asignado en la vigencia fue de $66.291.213.955 y fue ejecutado $47.865.441.505, con un 
índice de inversión del 72.2%, una eficacia periódica del 90%, una eficacia ponderada del 90.1% y una eficiencia 
del Plan del 100%. 


