Alcaldia de Medellin

RESOLUCION NUMERO 201850096868 DE 2018

(17 de diciembre )

Por la cual se registra un programa de formacién laboral en la modalidad de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano, a la Institucion Universitaria denominada
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE MEDELLIN

En uso de las facultades legales, en especial las conferidas por los Articulos 152 y 153
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 7 de la Ley 715 de 2001, el Decreto Unico Nacional
1075 de 2015, Articulo 134 dei Decreto Municipal 883 de 2015, y la Resolucién Nacional
2823 de 2002y

CONSIDERANDO QUE:

Corresponde a las Secretarias de Educacion de los Municipics certificados, sin perjuicio
de lo establecido en otras normas, organizar la prestacion del servicio educativo en su
jurisdiccion, de acuerdo con las prescripciones legales establecidas en el Articulo 152 y
siguientes de la Ley 115 de 1994, en el Articulo 7, numerales 7.8, 7.9, 7.12, 7.13 de la
Ley 715 de 2001 y de acuerdo con lo establecido en el Articulo 134 del Decreto Municipal
883 del 2015.

La Resolucién Nacional 2823 del 9 de diciembre de 2002, otorga la certificacion al
Municipio de Medellin, Departamento de Antioquia, por haber cumplido los requerimientos
técnicos para asumir la prestacion del servicio educativo, de acuerdo con lo establecido
en el Articulo 20 de la Ley 715 del 2001.

El Articulo 134 y siguientes del Decreto Municipal 883 de 2015, adecla la estructura de
la administracion municipal y en su Articulo 135 traza, en lo especifico, las funciones de
la Secretaria de Educacion de Medellin.

La parte 6 del Decreto Nacional 1075 de 2015, consagra la reglamentacion de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano y la Circular Municipal 070 de 2013,
establece entre otros, el procedimiento y requisitos legales para el frdmite de registro de
programas de educacion para el trabajo y el desarrolio humano en el Municipio de
Medellin.

El COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, segun certificado de existencia y representacion
legal, emitido por el Ministerio de Educacién Nacional, es una Institucion de Educacion
Superior sector Oficial y su caracter académico es Institucion Universitaria, creada
mediante Ley 48 del 17 de diciembre de 1945, expedido por el Congreso de Colombia.

E! COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, es un establecimiento publico, del orden
Municipal, incorporado mediante Acuerdo 049 del 09 de agosto de 2006, expedido por el
Concejo de Medellin, el cual se constituye en la licencia de funcionamiento de educacidén
para el trabajo y el desarrollo humano, acorde con el paragrafo 2, del Articulo 2.6.3.2.
Decreto Nacional 1075 de 2015.
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Con radicado 201810129171 del 08 de mayo de 2018, el Representante de la Institucién
Universitaria COLEGIO MAYOR DE ANTOQUIA, presentd solicitud de registro de
programa de formacion laboral, Técnico Laboral como Auxiliar en Dibujo Arquitecténico;
por consiguiente el equipo de Acreditacion de la Secretaria de Educacion de Medellin,
mediante el radicado 201830202644 del 25 de julio de 2018, solicité al peticionario
completar requisitos basicos del proyecto educativo institucional del programa objeto de
registro; para lo cual se concedid un (1) mes de plazo.

Cabe sefialar que mediante el radicado 201810257266 del 24 de agosto de 2018, el sefior
Bernardo Arteaga Velasquez, Representante Legal- Rector de la institucion Universitaria
COLEGIO MAYOR DE ANTOQUIA, solicitdé prorrega para completar los requisitos
basicos del programa; por tanto; con radicado 201830235193 del 27 de agosto de 2018,
el equipo de Acreditacion de la Secretaria de Educacion de Medellin da respuestia
favorabie al peticionario y otorgd un {1) mes de plazo.

Posteriormente con radicade 201810296647 del 21 de septiembre de 2018, &l
Representante Legal- Rector de la Institucidn Universitaria COLEGIO MAYOR DE
ANTOQUIA, da respuesta parcial a los requerimientos que le fueron hechos mediante
radicado 201830202644 del 25 de julio de 2018; en consecuencia el equipo de
Acreditacion de la Secretaria de Educacion de Medeliin, con radicado 201830296121 del
11 de octubre de 2018, solicita completar los requisitos basicos del programa objeto de
registro; para lo cual otorgd, por segunda y Ultima vez un (1) mes de plazo. Es de anotar,
gue mediante radicado 201810382542 de! 26 de noviembre de 2018, el Representante
Legal de la Institucién Universitaria COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, apora a
completitud los requisitos basicos del proyecto educativo institucional del programa objeto
de registro.

El 13 de diciembre de 2018, profesionales del equipo de Acreditacién de la Secretaria de
Educacién de Medellin, realizaron visita a la institucion y se evidencidé que en la misma
se dispone de los recursos fisicos, tecnoldgicos y didacticos basicos para el desarrollo
del programa.

Luego de la verificacion del cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios para
el presente tramite, el equipo de Acreditacién, considera procedente el registro del
programa de formacién laboral, Técnico Laboral como Auxiliar en Dibujo Arquitecténico
en la modalidad de educacién para el trabajo y el desarrollo humano, a la Institucion
Universitaria COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, toda vez que cumple los requisitos
basicos para su oferia y desarrollo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Registrar por el término de cinco (5) afios, el siguiente programa de
formacion laboral, en la modalidad de educacién para el trabajo y el desarrollo humano,
a la Institucion Universitaria denominada COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, para la
sede ubicada en la Carrera 78 No 65 - 48, Nicleo Educativo 923, teléfono 4 44 56 11
ext. 148, email: rectoria@colmayor.edu.co; dec.administracion@colmayor.edu.co;
dec.arquitectura@colmayor.edu.co, de acuerdo con las normas vigentes y segun las
motivaciones expuestas en el presente acto administrativo.
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PARAGRAFO 1: El perfil de ingreso de los estudiantes es tener minimo 14 afios de edad,
nivel de escolaridad béasica secundaria (9° grado aprobado).

PARAGRAFO 2: El COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, es el responsable de garantizar
los escenarios de formacion practica para el programa de formacién laboral en jurisdiccion
del Municipio de Medellin, segin las horas establecidas en el Proyecto Educativo
Institucional.

PARAGRAFO 3: Una vez vencido el plazo del programa inicialmente establecido se
entendera que el mismo perdio su vigencia, salvo que dentro de los términos legales se
haya procedido con la respectiva solicitud de renovacion del registro del programa y con
el cumplimiento de los requisitos legales establecidos para ello.

ARTICULO 2: Al momento de la matricula del estudiante, el COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA, debera entregar copia del plan de estudio, donde figuren los médulos y
unidades de aprendizaje que se desarrollaran para cada periodo académico.

ARTICULO 3: El registro de programa que por la presente resolucion se otorga, debera
ser inscrito en el Sistema Nacional de Informacién de Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano — SIET.

PARAGRAFO.- El COLEG}IO MAYOR DE ANTIOQUIA, debe reportar periddicamente en
el SIET (Sistema Nacional de Informacién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano — SIET) informacién institucional de conformidad con la Circular Nacional 17 de
2015 y Ia Circular Nacional 048 de 2017.

ARTICULO 4: El programa identificado en el Articulo primero de esta resolucion, sera
objeto de procedimientos de inspeccién y vigilancia y en c¢aso de encontrarse que no
cumple con los requisitos basicos del Proyecto Educativo Institucional aprobado, se dara
traslado para la correspondiente apertura de investigacion en los términos establecidos
en la normatividad vigente.

ARTICULO 5: Para efectos de la renovacion del registro del programa del que trata el
Articulo primero de esta resolucién, la institucién debera solicitarla con una antelacion de
seis (6) meses a la fecha de su vencimiento; una vez expirada la vigencia del registro del
programa, la institucion no podré admitir nuevos estudiantes en el correspondiente
programa y garantizara a los estudiantes de las cohortes ya iniciadas, el desarrollo del
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programa hasta la terminacidn del mismo, de acuerdo con el Articulo 2.6.4.7 del Decreto
Nacional 1075 de 2015,

ARTICULO 6: Toda publicidad institucional debera estar ajustada a lo establecido en el
Arficulo 2.6.6.1 del Decreto Nacional 1075 de 2015. En fodos los documentos
relacionados con la medalidad de educacién para el trabajo y el desarrollo humano del
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, debera citar el nimero y la fecha de esta resolucion.

ARTICULO 7: Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar visible a toda la
comunidad educativa institucional.

ARTICULO 8: Notificar la presente resolucion al Representante Legal de la Institucion
Universitaria COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, o a su apoderado, haciéndole saber
gue conira el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion, dentro de los
diez (10) dias siguientes a la fecha de la notificacion, en los términos del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 9: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin a los 17 dias del mes de diciembre de 2018.
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Cod. FO-GEJU-094 Formato

Versién. 2 ; O-GEJU Notificacion por Aviso ( §

Medellin, 09 de Enero del 2019

Nombre:

BERNARDO ARTEAGA VELASQUEZ
Representante Legal

Colegio Mayor de Antioquia
Direccion: Carrera 78 N° 65 - 46
Teléfono: 444 56 11 Ext 142
Medellin

Asunto: Notificacion por aviso de la Resolucion N° 201850096868 del 17/12/2018

Respetado senor (a):

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Codigo
Contencioso Administrativo y de lo Contencioso Administrativo), y realizada la
citacion  previa para  notificacibn  personal mediante los  Emaill
rectoria@colmayor.edu.co;dec.administracion@colmayor.edu.co;dec.arquitectura
@colmayor.edu.co el dia 21 de Diciembre del 2018 y ante la no presentacién
personal dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes se envia con Radicado N°
201930004080 del 09/01/2019 por medio del presente oficio se le pone en
conocimiento el siguiente acto administrativo expedido por la Secretaria de
Educacion del Municipio de Medellin: Resolucion N°201850096868 del 17/12/2018
“Por medio de la cual se registra un programa de formacién laboral en la modalidad
de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, a la Instituciéon Universitaria
Colegio Mayor de Antioquia”.

Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposiciéon ante quien
profiere el acto, por escrito, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
notificacién.
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La notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente de la entrega del
aviso en el lugar de destino (art. 69 de la Ley 1437 de 2011).

Atentamente,

M% K/A/wwfﬁ)

Sandra Milena Olivero Rojas

Auxiliar Administrativo

Grupo de Acreditacion y Reconocimiento de la Prestacion del Servicio Educativo
Secretaria de Educacion de Medellin

Edificio Carré — Oficina 206- Teléfono: 514 83 12

Adjunto: copia integra, auténtica y gratuita del acto administrativo.
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