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Informe Plan de Accidon 2022

Informe de seguimiento al cumplimiento de las metas fisicas del Plan de Accion 2022 con
fecha de corte a junio 30 de 2022.

Se presentan los avances en el cumplimiento de las actividades por cada una de las lineas
estratégicas del Plan de Desarrollo; tomando como insumo las metas planificadas al 30 de
junio y el logro de cada una de ellas.

Para la ejecucion de las metas del Plan de Accién, se contd con un presupuesto total a lafecha
de $ 35.601.367.177,00 con lo que se obtuvo un indice de inversion de 49% y una eficacia
ponderada del 37%.

LINEA EFICACIA PERIODICA EFICACIA PONDERADA
2022 2022
1. TRANSFORMACION ACADEMICA CON CALIDAD
Y PERTINENCIA 69% 4%
2. FORMACION INTEGRAL DE LOS DOCENTES 100% 0,06%
3. INVESTIGACION, INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO 95% 6%
4. V/ISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL,
INTERCULTURALIDAD Y DIALOGO DE SABERES. 89% 7%
5. ENTORNO Y PARTICIPACION EN EL CONTEXTO
REGIONALY NACIONAL. 58% 3%
6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU BIENESTAR 100% 10%
7. DESARROLLO Y GESTION INTEGRAL, UN
COMPROMISO INSTITUCIONAL 60% 7%
TOTALES 82% 37%
TOTAL PRESUPUESTO ASIGNADO 35.601.367.177
PRESUPUESTO EJECUTADO 17.505.029.460
INDICE DE INVERSION 49%
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Linea Estratégica 1: TRANSFORMACION ACADEMICA CON CALIDAD Y PERTINENCIA

Programa 1: Transformacion curricular

Programa 2: Oferta académica pertinente

Programa 3: Uso intensivo de las TIC en el desarrollo de los procesos misionales
Programa 4: Ingreso, Permanencia y Graduacion

Programa 5: Aseguramiento de la calidad

Programa 6: Ciencias Béasicas

Programa 7: Formacion Dual

Programa 8: Centro de recursos para el aprendizaje y la investigacion

Para esta linea se recibi6 un presupuesto inicial por $ 3.878.262.400,00

EFICACIA EFICACIA
LiNEA 1 PERIODICA PONDERADA
2021 2021
1. TRANSFORMACION
ACADEMICA CONCALIDAD Y 69% 4%
PERTINENCIA

En el desarrollo de la linea estratégica 1 durante el primer semestre del periodo 2022 se
ejecutd 79% de las actividades proyectadas y un 21% de las actividades no se cumplieron
debido a temas de ley de garantias y se reprograman para el segundo semestre.

Equipos de laboratorio

Herramientas de laboratorio

Mantenimientos

Afiliacion a redes

Contratacion para calibracion de equipos
Membresia Aprobac

Talento Humano

Contratistas generadores contenidos virtuales
Fortalecimiento a la Huerta
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Linea Estratégica 2: Formacion Integral de los docentes
Programa 1: Formacion Docente
Programa 2: Planta Docente
Programa 3: Dialogo generacional Docente

Para esta linea se recibioé un presupuesto inicial $ 157.817.751

EFICACIA EFICACIA
LINEA 2 PERIODICA PONDERADA
2021 2021
2. FORMACION INTEGRAL DE LOS 83% 14%
DOCENTES

En el desarrollo de la linea estratégica 2 durante el primer semestre del periodo 2022 se
ejecutd el 100 % de las actividades proyectadas.

Linea Estratégica 3: Investigacién, Innovacion y Emprendimiento

Programa 1: Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico

Programa 2: Innovacion, emprendimiento, transferencia tecnologica y de conocimiento
Programa 3: Formacion en Investigacion

Programa 4: Sistema de Investigacion Institucional

Para esta linea se recibi6é un presupuesto inicial de $983.850.000

EFICACIA EFICACIA
LINEA 3 PERIODICA PONDERADA
2021 2021
3. INVESTIGACION, INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO 95% 6%
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Linea Estratégica 4: Visibilidad Nacional e Internacional, interculturalidad y didlogo de
saberes

Programa 1: Interculturalidad y didlogo de saberes
Programa 2: Cooperacion interinstitucional nacional e internacional.

Para esta linea se recibié un presupuesto inicial por $ 792.398.000

EFICACIA EFICACIA
LINEA 4 PERIODICA PONDERADA
2021 2021
4. VISIBILIDAD NACIONAL E
INTERNACIONAL,
INTERCULTURALIDADY DIALOGO DE 89% 7%
SABERES.

En el desarrollo de la linea estratégica 4 durante el primer semestre del periodo 2022 se
ejecutd 88% de las actividades proyectadas y el 12 % de las actividades se tienen
programadas para el segundo semestre.

Las siguientes son las actividades que no se cumplieron al 30 de junio 2022:
¢ Vinculacion a redes internacionales.
e Movilidad saliente de estudiantes (semestres académicos completos Internacionales).

Linea Estratégica 5: Entorno y participacién en el contexto Regional y Nacional.

Programa 1: Proyectos, Convenios y Contratos

Programa 2: Practicas académicas, orientacion laboral y empleo

Programa 3: Educacion continua y formacién para el trabajo y el desarrollo humano
Programa 4: Idiomas Colmayor

Programa 5: Unidades de Servicio

Para esta linea se recibié un presupuesto inicial por $955.600.449
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EFICACIA EFICACIA
LINEA 5 PERIODICA PONDERADA
2021 2021
5. ENTORNO Y PARTICIPACION EN
ELCONTEXTO REGIONAL Y 58% 3%
NACIONAL.

En el desarrollo de la linea estratégica 5 durante el primer semestre del periodo 2021 se
ejecutd 58% de las actividades proyectadasy el 42% de las actividades se tiene programadas
para el segundo semestre.

Las siguientes son las actividades que no se realizaron al 30 de junio 2022 y se ejecutaran en
el segundo semestre:

e Apoyar las actividades del proceso de Extension y Proyeccion Social

e Adquisicion de insumos para microbiologia.

e Adquisicion insumos de fisicoquimico (QUIMICOS BASICOS-Codigo: 02 02 01 003
004).

e Realizar los procesos de ensefianza articulando la educacién media con el sector
productivo

Linea Estratégica 6: Colmayor un espacio para Tu Bienestar

Programa 1: Tu Bienestar es nuestra meta
Programa 2: Bienestar te conecta e integra
Programa 3: Mi U inclusiva y diversa
Programa 4: Seguridad Alimentaria

Para esta linea se recibid un presupuesto inicial por $ 876.348.576,00

EFICACIA EFICACIA
LINEA 6 PERIODICA PONDERADA
2021 2021
6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU
BIENESTAR 100% 10%

Se ejecutaron todas las actividades de esta linea programadas para el primero semestre
2022
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Linea Estratégica 7: Desarrollo y Gestidn Integral, un Compromiso Institucional

Programa 1: Modernizacion administrativa para la eficiencia de los procesos
Programa 2: Trabajo desde casa con responsabilidad y cuidado

Programa 3: Gestion de nuevos espacios y sostenibilidad de la Infraestructura Fisica
Institucional

Programa 4: Cultura de la Planeacion

Programa 5: Sistema de Gestion integrado hacia la sostenibilidad

Programa 6: Colmayor Sostenible y Resiliente

Programa 7: Infraestructura Tecnoldgica e Informética pertinente para el desarrollo
Institucional.

Programa 8: Fortalecimiento de la Gestion Legal

Programa 9: Gestion Administrativa y Financiera efectiva y transparente

Programa 10: Cultura del servicio

Programall: Comunicacién y Mercadeo Efectivos

Para esta linea se recibi6é un presupuesto inicial por 28.114.907.752

EFICACIA EFICACIA
LINEA 7 PERIODICA PONDERADA
2021 2021
7. DESARROLLO Y GESTION INTEGRAL,
UN COMPROMISO INSTITUCIONAL 60% 7%

En el desarrollo de la linea estratégica 7 durante el primer semestre del periodo 2022 se
ejecutd 48% de las actividades proyectadas, el 29% de las actividades que no se ejecutaron
pertenecen al proceso de Presupuesto participativo y son cursos que no completaron los
requerimientos para iniciar, y el 19% se ejecutaron parcialmente se les dara continuidad en
el segundo semestre.
La siguientes son las actividades que no se realizaron al 30 de junio 2022

e Realizar Técnica Laboral en Cosmetologia comuna 10y 60
Ofertar programas de Desconcentraciéon Comuna 2
Realizar Diplomado en panaderia y Reposteria comuna 3
Realizar técnica laboral en cocina comuna 3
Ofertar formacion en extension de Protocolo y Decoracion de Fiestas comuna 3
Ofrecer Programa de extension de Disefio y Confeccidn comuna 3
Ofrecer programas de Desconcentracion comuna 6
Realizar Media técnicas a los habitantes comuna 12
Realizar Preuniversitarios y orientacion vocacional Comuna 50
Realizar programas de media técnica Comuna 13
Realizar subsidio de PIN comuna 8
Realizar técnicas agentes de viaje y turismo comuna 6
Realizar diplomado Mesa y bar comuna 3
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