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AREAS DE INTERES

Percepcion del riesgo

Trabajo informal

Trabajo informal en la ruralidad
Cultura del cuidado

Seguridad y Salud en el
Trabajo incluyente
Emprendimiento en SST
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LINEAS DE INVESTIGACION

Seguridad y Salud en el Trabajo

PERFIL

Administradora en Salud: Gestidn Sanitaria y Ambiental, Especialista en
Seguridad en el Trabajo, estudiante de maestria en Seguridad y Salud en el
Trabajo. Experiencia en docencia universitaria, coordinacion de programa
Tecnologia en Seguridad y Salud en el Trabajo, sistemas de gestiéon de
seguridad y salud en el trabajo, medio ambiente, calidad, y auditorias internas.
Conocimiento en legislacidn nacional en materia de seguridad y salud en el
trabajo y ambiental.

ESTUDIOS

e Administradora en Salud: Gestion Sanitaria y Ambiental
(Universidad de Antioquia).

e Especialista en Seguridad en el Trabajo
(Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid).

e Estudiante de maestria en Seguridad y Salud en el Trabajo
(Universidad de Antioquia).

ASIGNATURAS

e Introduccion al programa SST
e Riesgo psicosocial, quimico y biolégico

LINEAS Y TEMATICAS DE INTERES

Seguridad y salud en el trabajo
Percepcion del riesgo

Trabajo informal

Trabajo informal en la ruralidad

Cultura del cuidado

Seguridad y salud en el trabajo incluyente
Emprendimiento en SST

PUBLICACIONES

Cardona-Echeverri, Y. (2020). Identificacién de factores psicosociales a partir de
los datos sociodemogréficos y ocupacionales de los empleados de una empresa
de construccion. Revista Sinergia, 1(8), 7-21. Recuperado a partir de
http://sinergia.colmayor.edu.co/ojs/index.php/Revistasinergia/article/view/106
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