
 

 
Seguridad y Salud en el trabajo 
 
Salud y ambiente. 
 

Calidad en gestión ambiental y 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
Trabajo social 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ESTUDIOS 
 

 Magister en gerencia del talento Humano. 

 Especialista en Gerencia de la salud Ocupacional. 

 Administradora en salud gestión Sanitaria y ambiental. 

ASIGNATURAS 
 
 

 Procesos Productivos 

 Sistemas de Gestión 

 Valoración del Riesgo 

 Administración, talento humano 

LÍNEAS Y TEMÁTICAS DE INTERÉS 

 
 

 Salud y ambiente 

 Seguridad y salud en el trabajo 

 Derecho laboral 

 Talento humano 

Natalia.osorio@colmayor.edu.co 

Celular: 3054611242 

 

Natalia Osorio Ospina  

PERFIL 
 
Magister en Gerencia del talento Humano, Especialista en Gerencia de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo licencia 006527, 
Administradora en salud Gestión Sanitaria y Ambiental COPNIA 
05017020183ANT, con capacidad de desarrollar actividades de gestión 
administrativa e implementación de sistemas de gestión de la seguridad, 
salud laboral y gestión ambiental según normatividad vigente en relación 
con el área y temáticas en el campo de la gestión del talento humano. 
 

        PUBLICACIONES 
 

 
Ponente con el tema. “Condiciones laborales de la mujer indígena migrante de la ciudad de 
Medellín, un proceso de formación cultural incipiente. Congreso realizado en la Universidad 
de Ciencias Pedagógicas Enrique José Varona de la Habana Cuba los días 13 y 14 de junio 
de 2016 con una intensidad de 16 horas. El ISBN de memorias es: 978-958-8967-13-
4Publicado en coedición editorial-Redipe- universidad de Ciencias Pedagógicas la Universidad 

de Ciencias Pedagógicas Enrique José Varona de la Habana Cuba 
 


