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Informe Plan de Acción 2021 
 

 
Informe de seguimiento al cumplimiento de las metas físicas del Plan de Acción 2021, con 
fecha de corte: diciembre 31 de 2021. 
 

Se presentan los avances en el cumplimiento de las actividades por cada una de las líneas 
estratégicas del Plan de Desarrollo; tomando como insumo las metas planificadas y el logro. 

 

Para la ejecución de las metas del Plan de Acción, se contó con un presupuesto total ejecutado 
de $51.501.210.108; un presupuesto total ejecutado de $34.265.879.079; con lo que se obtuvo 
un índice de inversión de un 67% y una eficacia ponderada del 85%. 
 
 

EVALUACIÓN PLAN DE ACCIÓN 
CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2021 

LÍNEAS 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2021 

EFICACIA 
PONDERADA 

2021 

1. TRANSFORMACIÓN ACADEMICA CON 
CALIDAD Y PERTINENCIA 98% 17% 

2. FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS 
DOCENTES 100% 17% 

3. INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO 100% 17% 

4. VISIBILIDAD NACIONAL E 
INTERNACIONAL, INTERCULTURALIDAD 
Y DIALOGO DE SABERES. 100% 13% 

5. ENTORNO Y PARTICIPACIÓN EN EL 
CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL. 92% 3.91% 

6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU 
BIENESTAR 75% 8% 

7. DESARROLLO Y GESTIÓN INTEGRAL, 
UN COMPROMISO INSTITUCIONAL 98% 9% 

TOTALES 
95% 

85% 
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Línea Estratégica 1: TRANSFORMACIÓN ACADEMICA CON CALIDAD Y PERTINENCIA 

 

Programa 1: Transformación curricular  

Programa 2: Oferta académica pertinente  

Programa 3: Uso intensivo de las TIC en el desarrollo de los procesos misionales  

Programa 4: Ingreso, Permanencia y Graduación  

Programa 5: Aseguramiento de la calidad  

Programa 6: Ciencias Básicas  

Programa 7: Formación Dual  

Programa 8: Centro de recursos para el aprendizaje y la investigación  

 
Para esta línea se contó con un presupuesto definitivo de: $17.828.373.114 

 

LÍNEA 1 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2021 

EFICACIA 
PONDERADA 

2021 

1. TRANSFORMACIÓN ACADEMICA CON 
CALIDAD Y PERTINENCIA 98% 17% 

  
En el desarrollo de la línea estratégica 1 durante el periodo 2021 se ejecutó 98% de las 
actividades proyectadas y el 2% de las actividades que no se cumplió fue por efectos de la 
pandemia y las nuevas dinámicas adoptadas.  
 
La siguiente actividad no se cumplió a diciembre del 2021: 
 
En la Facultad de Administración no se llevó a cabo el mantenimiento de la lencería ya que se 
traslado el recurso para otro proceso. 
 
 
Línea Estratégica 2: Formación Integral de los docentes  
 
Programa 1: Formación Docente 
Programa 2: Planta Docente  
Programa 3: Diálogo generacional Docente  
 
Para esta línea se contó con un presupuesto definitivo de $108.960.000 
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LÍNEA 2 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2021 

EFICACIA 
PONDERADA 

2021 

2. FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS 
DOCENTES 100% 17% 

 
En el desarrollo de la línea estratégica 2, durante el periodo 2021 se ejecutó el 100% de las 
actividades formación docente. 
 
Línea Estratégica 3: Investigación, Innovación y Emprendimiento 
 
Programa 1: Desarrollo Científico y Tecnológico  
Programa 2: Innovación, emprendimiento, transferencia tecnológica y de  
Conocimiento  
Programa 3: Formación en Investigación  
Programa 4: Sistema de Investigación Institucional 
 
Para esta línea se contó con un presupuesto definitivo de: $844.757.230. 
 

 

LÍNEA 3 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2021 

EFICACIA 
PONDERADA 

2021 

3. INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO 100% 17% 

 
En la línea estratégica 3 se cumplió con la totalidad de las metas programadas a diciembre 
del 2021. 
 
 
Línea Estratégica 4:  Visibilidad Nacional e Internacional, interculturalidad y diálogo de 
saberes  
 
Programa 1: Proyectos, Convenios y Contratos  
Programa 2: Prácticas académicas, orientación laboral y empleo  
 
Para esta línea se contó con un presupuesto definitivo de: $519.047.292. 
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LÍNEA 4 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2021 

EFICACIA 
PONDERADA 

2021 

4. VISIBILIDAD NACIONAL E 
INTERNACIONAL, INTERCULTURALIDAD 
Y DIALOGO DE SABERES. 100% 13% 

 
En el desarrollo de la línea estratégica 4 durante el periodo 2021 se ejecutó 100% de las 
actividades proyectadas.  
 
Línea Estratégica 5:  Entorno y Participación En El Contexto Regional y Nacional. 
 

Programa 1: Proyectos, Convenios y Contratos 
Programa 2: Prácticas académicas, orientación laboral y empleo 
Programa 3: Educación continua y formación para el trabajo y el desarrollo humano 
Programa 4: Idiomas Colmayor 
Programa 5: Unidades de Servicio 
 
Para esta línea se contó con un presupuesto definitivo de: $1.253.762.106. 
 

LÍNEA 5 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2021 

EFICACIA 
PONDERADA 

2021 

5. ENTORNO Y PARTICIPACIÓN EN EL 
CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL. 92% 3.91% 

 

En el desarrollo de la línea estratégica 5 durante el periodo 2021 se ejecutó 92% de las 
actividades proyectadas. 
 
La siguiente actividad no se cumplió a diciembre del 2021: 
 

✓ No se adquirió material publicitario para graduandos por austeridad del gasto público. 
 
 

Línea Estratégica 6: Colmayor Un Espacio Para Tu Bienestar 
 
Programa 1: Tu Bienestar es nuestra meta 
Programa 2: Bienestar te conecta e integra  
Programa 3: Mi U inclusiva y diversa 
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Programa 4: Seguridad Alimentaria  
 
Para esta línea se contó con presupuesto definitivo por valor de $1.529.125.924. 
 

LÍNEA 6 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2021 

EFICACIA 
PONDERADA 

2021 

6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU 
BIENESTAR 75% 10% 

 
 
En el desarrollo de la línea estratégica 6 durante el 2021 se ejecutó el 75% de las actividades 
proyectadas y el 25% de las actividades que no se cumplieron fue derivado por la pandemia, 
las cuales son: 
 

✓ Prestación de servicios de transporte grupos de representación cultural, deportiva y 
otras actividades institucionales. 

 
✓ Fortalecer la prestación del servicio de refrigerios e hidratación para delegaciones 

deportivas, culturales y eventos institucionales. 
 

✓ Fortalecer la prestación de servicios de almuerzo para los programas de Bienestar 
Institucional. 

 
 
Línea Estratégica 7:  
 
Programa 1: Modernización administrativa para la eficiencia de los procesos 
Programa 2: Trabajo desde casa con responsabilidad y cuidado  
Programa 3: Gestión de Nuevos Espacios y Sostenibilidad de la Infraestructura Física 
Institucional 
Programa 4: Cultura de la Planeación 
Programa 5: Sistema de Gestión integrado hacia la sostenibilidad 
Programa 6: Colmayor Sostenible y Resiliente 
Programa 7: Infraestructura Tecnológica e Informática Pertinente para el Desarrollo 
Institucional 
Programa 8: Fortalecimiento de la Gestión Legal  
Programa 9: Gestión Administrativa y Financiera efectiva y transparente  
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Programa11: Comunicación y Mercadeo Efectivos 
 
Para esta línea se contó con un presupuesto definitivo de $29.417.184.442. 
 

LÍNEA 7 
EFICACIA 

PERIÓDICA 
2020 

EFICACIA 
PONDERADA 

2020 

7. DESARROLLO Y GESTIÓN INTEGRAL, 
UN COMPROMISO INSTITUCIONAL 98% 9% 

 

En el desarrollo de la línea estratégica 7, durante el periodo 2021 se cumplió con un 98% de 
las actividades programadas; el 2% no ejecutado corresponde actividades de Presupuesto 
Participativo. 
 
El presupuesto total asignado en la vigencia fue de $51.501.210.108 y fue ejecutado 
$34.265.879.079, con un índice de inversión del 67% y una eficacia ponderada del plan del 
85%. 
 
 


