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CONSEJO DIRECTIVO

REUNION ORDINARIA

ACTA NUMERO 08 DE 2021

FECHA: Medellin, 30 de julio de 2021
HORA: De las 12:00 m a las 2:00 pm
LUGAR: Aula 270
ASISTENTES:
NOMBRE CARGO

Doctora Martha Alexandra Agudelo Ruiz.

Representante del Alcalde de Medellin.

Doctor Sergio Betancur Franco.

Representante del Presidente de la
Republica.

Doctor Juan Fernando Prieto Vanegas.

Representante del Sector Productivo.

Doctor José Maria Maya Mejia.

Representante de los Ex Rectores.

Doctor Wilmar Mauricio Sepulveda.

Representante  de las  Directivas

Académicas.

Doctor Camilo Ernesto Restrepo Ayala.

Representante de los Docentes.

Doctor Luis Gabriel Jaramillo Sepulveda.

Representante de los Egresados.

Lilia Maria Marin Zapata.

Representante de los Estudiantes.

Doctor Juan David Gémez Florez.

Rector.

Doctora Diana Patricia Gdmez Ramirez.

Secretaria.

AUSENTES:

NOMBRE

CARGO

Doctora Diana Marcela Duran Muriel.

Representante  del  Ministerio  de

Educacion Nacional.
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INVITADOS:

NOMBRE

CARGO

Juan Guillermo Agudelo Arango.

Director de Control Interno de la
Institucion Universitaria Colegio Mayor
de Antioquia. (Ausente)

Doctor Carlos Alberto Chaparro Sanchez.

Director de la Agencia de Educacion
Superior de Medellin - Sapiencia.
(Ausente)

Jorge William Arredondo Arango.

Vicerrector Administrativo y Financiero.

Gina Maria Hincapié.

Docente Facultad de Arquitectura e
Ingenieria.

Angela Maria Gaviria Nufiez.

Decana Facultad de Ciencias de la

Salud.

ORDEN DEL DIA:

Verificacion del Quérum.

Analisis y aprobacién del orden del dia.

Aprobacion de Acta anterior.

Informe rectoral.

Informe de ejecucién presupuestal junio 30 de 2021.
Presentacion y aprobacién reglamento de laboratorios.

Aprobacion descuento en derechos pecuniarios convenios docencia-servicios.
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Proposiciones y varios.

DESARROLLO:

1. Verificacion del Quorum
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Se confirma la existencia del quérum suficiente para deliberar y decidir validamente. Preside
la Doctora Martha Alexandra Agudelo Ruiz.

2. Andlisis y Aprobacién del Orden del dia

El orden del dia es analizado y aprobado por unanimidad.

3. Aprobacién del Acta anterior

El acta 07 del 25 de junio de 2021 es aprobada por los consejeros presentes en la reunion,
exceptuando los Doctores Sergio Betancur Franco y Martha Alexandra Agudelo Ruiz, quienes
se abstienen de votar toda vez que no asistieron a la sesion ordinaria del mes de junio.

4. Informe rectoral.

Es presentado por el Doctor Juan David Gémez Flérez, asi:

s INSTITUCION UNIVERISTARIA COLECIO MAYOR DE ANTIOQUIA

Matricuta Cero semestre 2021-2

Incerperacion Recurses de excedentes financieres

Contenido

Honorarlos Consejo Directivo.

Asuntos pendientes.

WWW.COLMAYOR.EDU.CO

Respecto a lo expuesto acerca de la matricula cero, el Doctor Sergio Betancur Franco
pregunta como afecta la caja de la Institucion esta estrategia, mientras el Ministerio de
Educacién Nacional paga las matriculas de los estudiantes. El rector, aclara que de acuerdo
a lo que ha sefalado el MEN en las reuniones con las IES el desembolso se realizara lo mas
pronto posible, una vez, la Institucion remita las bases de datos.

El contenido de la presentacion queda como anexo del acta.

5. Informe de ejecucion presupuestal junio 30 de 2021.
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Es presentado por el Doctor Jorge William Arredondo Arango, asi:

VIGILADO Fore

Educacidn Nacional

=

EJECUCION

PRESUPUESTAL

INGRESOS

i LML

RIS, SR MATEN B AHTFOGUA

e
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
concerro P

G ADICIONES REDUCCIONES Ry TOTALRECAUDADO PORRECAUDAR % EJEC

INGREsos 26,796 165,468 199557,510991 63T AwreTesesan  TaETIvISEs sk

11/INGRESOS CORRIENTES 26,796,165,466( 199,557,510,991/ L 226,353,676,457|  147,676,368,471| 78,677,307,986( 65%

no 26476165,066 __17,512,816,12: o a3omsomised  3assraeazel  sasieiresy 79w

13673165466 17,512,816,12 o  suassosised 23309509590 7876472000  75%

Nacion 5,427,312,60) 614,326,095] of  e0a63010) 3635094307 20614756 60%

112170011FUNC 5,427,312,608] 614,326,095] o e0i63000) 3635404347 2406144756 60%

1102[MUNICIPIO MEDELLIN - INVERSION 8,245,852,858| 16,898,489,631 o 25,144,342,489 19,674,015,243 5,470,327,246| 78%

110206 MUNICIPIO MEDELLIN - TRANSFERENCIAS 825,852,858 o of  sausssusss  corssasen 1270327208 85%
110206[PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 16,898,289,631 o temssamoen] 12698489631 4200000000 7%

PROPIAS 12,803,000,009 9 of 12803000000 1124765815 1555305809 88w

1 DE SERVICIOS OPERACIONALES 9,924,000,000] o of 9524000000  10011,260,234] 87,280,234 _101%

3 1122002|0TRAS VENTAS ¥ SERVICIOS 2,787,000,000] o o 2787000000 1222863302 1564136698 aa%
8 1122003IRENTAS CONTRACTUALES 52,000,000 o o 92,000,009 13510619 78,189,385 15%
2’ 13|RECURSOS DE CAPITAL 320,000,000| 60,683,026,262| o 61,003,026,262 52,120,136,99( 8,882,889,272|  85%
< 320,000,000] o o 320,000,000 234,237,673 85762321 73%
@ 1371014RENDIMIENTOS FINANCIEROS 320,000,000 o o 320000000 234237673 us,762,327_ 73%
] o BALANCE 60,578,603,035 o eos7ec0303  sizsarecs]  srovazecas e
k] 13809|NACION - FUNC 2,166,437,611) q 2,166,437,611) 2,166,437,611 o 100%
5 1381 VIGENCIAS ANTERIORES o 8772032157 of 877203157 3007510500 8797106908 8%
H 13814NVERSION o omansas o omwsanze]  sewamis o 100%

@ FINANCIEROS o o o o o
&x VIGENCIA ACTUAL 121,361,668,60: of 121,361,686 60,999,067,740] 50%
o 153|RESERVAS PRESUPUESTALES L 104,423,227| o 104,423,227 104,423,227| 0  100%
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
A JUNIO 2020 vs JUNIO 2021

o ETITS LR RS, i e MAYGH B AHTHOOUA,

concerto PRESUPUESTO 11, recaunabo PRESUPUESTO 11, necaunabo
hovmsmonss | oromeos  ovossd e | amwsomood el e |
[MATRICULAS 5,694,000,000| 2,626,899,597| a6% 5,865,000,000] 3,673,275,231 63%
[cArRNE of o| 5,000,000| 630,000 13%
[DERECHO DE GRADO 107,000,000| 16,499,500] 15% 110,000,000] 66,733,300| 61%
[cERTIFICADOS 30,000,000] 18,172,300] 61% 40,000,000 28,219,300| 71%
INSCRIPCION A PROGRAMAS 240,000,000] 97,889,574] 1% 247,000,000] 153,839,706| 6%
[CURSOS DE EXTENSION Y OTROS INGRESOS ACADEMICOS 100,000,000 219,151,855| 219% 103,000,000 114,398,432 111%
UTILIDADES POR CONVENIOS 1,289,683,102| 99% 184,265 168%

[BIENES INMUEBLES 72,000,000 15,171,241 21% 92,000,000 13,510,615 15%

Cifras expresadas en pesos

WA DDA YR, BT [T -

EJECUCION PRESUPUESTAL INGRESOS T LA R o 8 A
A JUNIO 30 DE 2021

140.000.000.000

120.000.000.000

100.000.000.000

80.000.000.000

60.000.000.000

40.000.000.000
20.000.000.000 -
D -
Nacién Municipio Rentas Propias Recursos De Capital Convenios Reservas
Presupuestales
= DEFINITIVO 6.041.639.103 25.144.342.489 12.803.000.000 61.003.026.262 121.361.668.603 104.423.227
= RECAUDADO 3.635.494.347 19.674.015.243 11.247.654.151 52.120.136.990 60.999.067.740 104.423.227
% EJECUCION 60% 78% 88% 85% s0% 100%
W WL COLMATOR. EDACD [T L

EJECUCION PRESUPUESTAL INGRESOS St ——
A JUNIO 30 DE 2021

El porcentaje de participacién de convenios sobre el presupuesto
total de ingresos es del 75%

260.000.000.000

210.000.000.000

160.000.000.000

110.000.000.000

60.000.000.000

10.000.000.000

Ejecucion de ingresos con convenios Ejecucion de ingresos sin convenios
= DEFINITIVO 226.353.676.457 56.219.775.697

= RECAUDADO 147.676.368.471 46.702.195.519

= % EJECUCION 65% 83%

WL DO AT DR, B DO

GL-GD-FR-022

Versién 06 a
WWW.COLMAYOR.EDU.CO
@ @ @ . @ 30-06-2021 Alcaldia de Medellin



INSTITUCION ¢
COLEGIO MAYOR | Arvediindos

DE ANTIOQUIA® | enALTA CALIDAD

DETALLE EJECUCION RENTAS PROPIAS T wtimucin untnitass ceustns waron ot annioins

12.000.000.000

00008
6.000.000.000
4.000.000.000
2000.000.009 —_—
VENTA DE SERVICIOS OPERACIONALES OTRAS VENTAS Y SERVICIOS RENTAS CONTRACTUALES
m PRESUPUESTO DEFINITIVO 9.924.000.000 2.787.000.000 92.000.000
= TOTAL RECAUDADO 10011280234 1222.863302 1510615
= % EJECUCION 101% 44% 15%
Revmaspropss | ossoooool  somesessl s | ismsoooml nswessisl s |

694,000, 26,899,50: a6% 865,000,0¢ 3,673,275,231 63%

q 5,000,000] 630,000 13%

107,000,000] 16,499,500] 15% 110,000,000] 66,733,300] 61%

30,000,000] 18,172,300] 61% 40,000,000] 28,219,300] 71%

240,000,000] 97,889,574] a1% 247,000,000] 153,839,706] 62%

100,000,000] 219,151,855 219% 103,000,000] 114,398,437 111%
1,289,683,102] 5,974,184,265)

1,169,310,
40,925,472] 17,841,163
109,369,275] 35,711,564]

WWWLCOLMAYOR B D | R

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS N ararmcidus Lsn LGS Conacun Lizvas B0 LimAGIL
A JUNIO 30 DE 2021
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o v oo sasessran] ssoomeod [P I R

[ USSR R VSN R wesoomd  rwsonse] won | wor
"
2
g

J— J— TN B VSR RS R R
g
&
: 560,000,000 560,000,00( 62,223,507 497,776,49: 264,347,968 4,135, 48¢ 1229,293,03¢ 497,776,49y  s9% a1%
H B
® 233207 CRTALECIMIENTO OF LA 276,199,24¢ 276,199,2a¢ 276,199,240 o% 0%
3 [NFRAESTRUCTURA FSICA COLEGIO MAYOR 199 199
g
E [ e i e s wosrs] o o | o
H [échuca v eron col o
E WERSION o 9,639.933.267] 5639933.067 __ 9472,442,489] 167490782 153,159, 14,331,582 167490780 2% o
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EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS T AT LIRS A S5 LS B AT AL
A JUNIO 2020 vs JUNIO 2021

[FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD ¥ LA PERTINENCIA DE LA EDUCACION
FORTALECIMENTO DE LA CAL 240,000,000 1sz0071aq s 220,000.0 ] o
3:550,348.000) osmseazd  raw o
000\ MPLIACION Y SOSTENMIENTO DE COBERTURA 4.505 504 856 ssrzamasd  sew o
MEJORAMENTO DE LA OFERTA, ACCESO Y PERMANENCIA EN J o o JU T
g [EBUCACION POSTSECUNDARIA COLEGI MAYOR 250,067
2
[FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD ¥ LA PERTIVENGIA DE LA EDUCACION
g 223200 ORTALEGMIENTO E LA CALIDAD ¥ o of ow 1.500,596,74 Laersonce] o
s Zeo20a SR ALEGMENTO DELA NFRAESTRUGTURA TENOLOGIA COLEGID N o ppp—— PSP E—
@
£ 223207FORTALEGIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA COLEGIO MAYOR o of ow 560,000.0 sorreas] o
B
2 223207FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA COLEGIO MAYOR o of ow 27619920 o
=
MEJORAMIENTO DE LA ARTICULACION DE LA EDUCACION SUPERIOR CON
3 22320 TEChIcA ¥ ETOH COLEGIO ° of o 8005775 o
o
8 TUI01SpRESUPUESTO PARTICPATVG Tosssenan] o enese] T
= E - INVERSION 4,425,989,536] 1,102.701.16 25% 9,639,933,26 167.490,78: 2%
© s 1,633,986 811 1.633.986.81: 100% 104.423.22 104.423.22; 100%
W COLMAYOR, EDWA.C0 [T R

EJECUCION PRESUPUESTAL GASTOS S semmrcuie v ot s e samccana
A JUNIO 30 DE 2021

220.000.000.000
200.000.000.000 240.000.000.000
180.000.000.000

200.000.000.000
160.000.000.000

140.000.000.000 160.000.000.000

120.000.000.000
120.000.000.000

100.000.000.000
80.000.000.000 80.000.000.000

60.000.000.000
40.000.000.000 40:000.000.000
20.000.000.000 N

R Ejecucion de gastos con Ejecucion de gastos sin

PRESUPUESTO convenios convenios.
DEFINITIVO COMPROMIZOS OBLGACIONES pAcos - 226353.676.457 56.219.775.697
HEUNCIONAMIENTO 191144977474 | 128947162466 66.235.604.950 61.861.235.298 = 148.145.753.933 36.749.662.667
= INVERSION 35.208.698.983 19.198.591.467 9.958.906.773 9.578.988.108 - 65% 65%
W COLMATOR, A O TG e
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6. Presentacion y aprobacion reglamento de laboratorios.

Ve

Es presentado por Gina Maria Hincapié asi:

Actualizacion

Reglamento de
Laboratorios

JUSTIFICACION

Cambios en la normatividad
Decreto 1496 de 2018 - SGA
Resolucién 0312 de 2019 - SG
SST

Crecimiento de oferta de programas
e inversiéon tecnolégica
Nuevas dinamicas en los
laboratorios

Julio 2021

VIGILADO

ARTICULO 1. RESPONSABILIDADES. Los Ct de los orios,
personal encargado de los laboratorios (laboratoristas, ecénomos y

auxiliares de laboratorios), haran cumplir el presente Reglamento. Los

de estas por parte de los estudiantes.

Docentesy esmd.amei (sede principal, media técnica y desconcentrados),

ersonal , de deExtensiony
roveccion socil.y personal eterna avtorizade, que wiicen 35
instalaciones de 10s laboratorios, deben conocer, comunicar y hacer cumplir
Ias del presente ylos los Consejos de
Facultad.

ARTICULO 2. Se debe hacer uso permanente de las Buenas Practicas ue
Laboratorio (BPL), Buenas Pricticas de BPM), el

NI LM T ANLA, SO Ay ON B ANTIOGUA

-

+———— Especificacion del personal encargado

+—— Inclusién de usuarios

personal, y la tocol desegundad

y Salud en el Trabajo.

| *+— Se agrega programas y protocolos de SST

Para el ingreso a los laboratorios se requiere cumphr con los requisitos
enlos or los Consejos de Facultad.

ARTICULO 3. El estudiante debe adquirir y portar los elementos de
proteccion personal requeridos para el ingreso a los laboratorios.

+———— Remite a los reglamentos especificos

e

ARTICULD 4. Los estudiantes podrén ingresara los laboratorios cuando el
docente de la practica se encuentre presente o con autorizacion del

Durante las sesiones de clase en el Iabcrat Ics Estu antes deben
e T e cente. En caso de Una
vestigacién deber estar del personal encargado de los

[aboratorios.

los estudiantes podran ingresar o retirarse previa autorizacion del docente.

ARTICULO 3. Los estudiantes, docentes y personal encargado de los
laboratorios deberan utilizar el mobiliario, reactivos e insumos, equipos u
otros elementos en forma adecuada.

b IR i LMIYERIEE LS, NG AT DN ANTISOUA

+———— No hay obligacién de acompafiamiento
docente en investigacion

ARTICULO 5. Durante el desarrollo de las sesiones de clase en el laboratorio,

Para el manejo de reactivos, material peligroso 0 contaminado, considerese
las fichas de datos de seguridad y las normas de bioseguridad
correspondientes; y para el manejo de equipos las guias rapidas de uso de
los mismos.

+———— Orienta el manejo de reactivos y equipos

La ion de los de
autorizar el ingreso de materiales, insumos, muestras y equipos para las
practicas. Si el docente o investigador requiere ingresar material que no se
encuentra en el inventario del laboratorio debe solicitar autorizacion al
coordinador del laboratorio.

+———— Regula el ingreso de material no existente
en los kardex

s

O@@@® wwwcommoneo
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Respecto a la modificacion de la obligatoriedad en el acompafiamiento en el laboratorio para
practicas de investigacion, el Doctor Juan Fernando Prieto solicita que le expliquen cémo es
el protocolo para casos de emergencia. Frente a este punto, la docente Gina Hincapié expresa,
gue el cambio en el reglamento esta enfocado en eliminar la necesidad que un docente
acompafie la practica de laboratorio en procesos de investigacion, sin embargo, el personal
gue coordina el laboratorio esta presente, pues por protocolos de emergencia, nunca puede
estar una sola persona en el laboratorio realizando précticas en los laboratorios.

b PHEEIT N AR AR, e MATER B ANTIOGLUN

CAPITULO Il
CONDUCT SEGUIR PAR, ENTES, ESTU

+——— Evita malas practicas en los laboratorios

Activacion de la brigada de emergencia y
el consultorio médico

«———— Reemplaza a Plan de gestion integral de
residuos hospitalarios y similares PGIRHS

WL COLMAYO R DHAED T —

o T i A G e MaTO B ANTIOg U
CAPITULO Il
CONDUCTAS A SEGUIR PARA DOCENTES, ESTUDIANTES Y

F L DEL LA ‘ORIO DURANTE EL DESA

ARTICULO 10. Al t
laboratorio o deb

ARTICULO 11. No almacenar mat

WL COLMAYO R EDED [T ———
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CAPITULO Il

DE LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
ARTICULO 12. En todo momento se debe cumplir con lo establecido en el
Reglamento Académicoy Estudiantil para estudiantes de pregradoy

postgrado.

ARTICULO 13. En el desarrollo de las practicas al interior de los laboratorios
se debe cumplir con todo lo establecido en el Sistema de Gestién Ambiental
yla normatividad vigente aplicable.

ARTICULO 14. En el desarrollo de las précticas al interior de los laboratorios
se debe cumplir con todo lo establecido en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo y la normatividad vigente aplicable.

ARTICULO 15. En caso de presentarse algin dafio a equipos o material de
jocente o persona responsable
del Iaboratcrlo, para proceder de acuerdo al Reglamento Académicoy

Estudiantil, Manual de Inventarioy Bienes yfEstatuto Docente.

—_—

IR TITE i UMIRS RN, CE G MAYER B ANTHIGUIA

Se organizan los parrafos

Proceso tanto con estudiantes como con
docentes

WW W COLMAYDR, EIWACD

CAPITULO IV
NO ES PERMITID

ARTICULO 16.
a. Elingreso a los laboratorios de personas no autorizadas.
b. Elingreso de estudiantes, docentes o personas no autorizadasa las dreas

de reactivos e i general (Central de
Materiales, Economato, Bodega de insumos y/o reactivos).

. Hacer uso de los espacios y equipos de los laboratorios con fines
diferentes a las funciones misionales.

d. Hacer uso de los d
manipular equipos o i

ise

. Retirar del laboratorio material, productos o equipos in previa
y personal del . Debe real j

evidencia escrita.

f. Trabajar en los laboratorios con: anillos, pulseras, collares, cadenas, aretes,
piercing y relojes.

cédula).

g. Ingresar al (Carnéi

IETITOC I NPV TARLA EOUEERD MAVGH B ANTIOGUA

W WL COLM AT, EDW.CO

CAPITULO IV

ERMITIC

ARTICULO 16.

h. Hacer uso del celular o equipo electrénico con fines diferentes a las
actividades académicas.

i. Ingresar implementos como maletas, morrales, bolsos, entre otros, estos
afectan la seguridad al interior de los laboratorios.

3 I sistema de
alcantarillado.

|k.La Tuera de los rtando los elementos d

proteccion personal propios para el ingreso a los mismos.

| . Ingresar sin el esquema de vacunacion requerido por cada laboratorio.

= Remite al reglamento especifico

; A P SO LMY I AL, OO SATON D AMTIOGUMA

Minimiza riesgo de contaminacion
cruzada

W COUMAYOR, EDEED
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CAPITULO \
DISPOSICION

inariay Sanciones. El nocumplmle (od Ic
ara uga a faltas disciplin v

Es oDoce te He la Institu é

posgra
Universitaria Colegio Mayor de Antioqur

ARTICULO 18. El Consejo de Facultad revisa y aprueba aquellos asuntos no
en este

ARTICULOIQ Elp erdo rige a partir de la fecha de su expedicién
y deroga el Acuerdo No. D7d 2017.

Proceso tanto con estudiantes como con

TS N U

docentes

AL DO G MAYER O ANTIIGUA
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ESTRUCTURA REGLAMENTOS ESPECIFICOS
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DESCRIPCION DE LABORATORIOS —

NORMAS A CUMPLIR
(Para cada laboratorio)
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Una vez finalizada la presentacion, el reglamento de laboratorios es sometido a aprobacion,

siendo avalado por unanimidad.

7. Aprobacion descuento en derechos pecuniarios convenios docencia-servicios.

Es presentado por la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, quien explica que
actualmente se viene presentando peticion de los hospitales y clinicas para que se
establezcan beneficios para sus entidades en los convenios de docencia servicio que permiten
las préacticas de los estudiantes de los programas de la facultad.

Por lo anterior, se presenta a los consejeros proyecto de acuerdo en donde se autoriza a la
Decanatura de la Facultad, para que en los convenios docencia-servicio se estipule como
contrapartida un descuento sobre los derechos pecuniarios de matricula de los programas de
pregrado y posgrado de la facultad, dirigido a los empleados de las instituciones, entidades o
empresas prestadoras o aseguradoras del servicio de salud donde los estudiantes de la
Institucidn, adscritos a esta Facultad, realicen sus procesos de practica. Este descuento no
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podra exceder el 20% del valor de la matricula respectiva y se otorgard un maximo de 3 cupos
por entidad.

La decana expone ademas a los consejeros, que, tras verificacion con otras Instituciones de
Educacién Superior, se evidencio que las contrapartidas en estos convenios se volvieron un
factor de competencia para obtener practicas para los estudiantes de la Facultad en
prestigiosos hospitales y clinicas de la region y el pais, por lo que se requiere obtener esta
competencia para la negociacion.

Una vez finalizada la presentacion, esta propuesta es aprobada por unanimidad.

8. Proposiciones y varios

Se deja constancia que la administracion remitié a los consejeros el informe del Comité de
Etica, Integridad y buen gobierno correspondiente al primer semestre de 2021.

Siendo la 2:00 p.m. se da por terminada la reunion.

) ! !71
Martha Alexandra Agudelo Ruiz ana Patrigla Gbmez Ramirez
Presidente Secretaria
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