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MATRIZ DEFINICION DEL RIESGO DE CORRUPCION

IDENTIFICACION DEL RIESGO DE CORRUPCION

Descripcién del Riesgo

Accién u omision

Uso del poder

Desviar la gestién de
lo publico

Beneficio privado

PROCESO:

CONTROL INTERNO

Cohecho

SI

Sl

SI

Sl

Prevaricato

S

S

Sl

Tréfico de influencias

SI

SI

Sl

OBJETIVO:

Cohecho

RIESGO

Desarrollar activi de

ia, apli para ello los roles que por disposicién legal le corresponde

TIPO DE RIESGO

Corrupcién/cohecho

ejecutar a la Direccién de Control Interno, con el propésito de generar valor al interior de la Insti

ISAS

Carencia de principios

CONSECUENCIAS

* Investigaciones disciplinarias, fiscales y|
penales.

* Pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.

*  Sanciones pecuniarias para la
institucion.

* Detrimento patrimonial.

Concusién

SI

SI

Sl

Prevaricato

Corrupcién/prevaricato

Carencia de principios

* Investigaciones disciplinarias, fiscales y|
penales.

* Pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.

*  Sanciones pecuniarias para la
institucion.

* Detrimento patrimonial.

Trafico de influencias

Corrupcién/Tréfico de influencias

Carencia de principios

* Investigaciones disciplinarias, fiscales y|
penales.

* pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.

*  Sanciones pecuniarias para la
institucion.

* Detrimento patrimonial.

Concusién

Corrupcién/concusion

Carencia de principios

* Investigaciones disciplinarias, fiscales y|
penales.

* pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.

*  Sanciones pecuniarias para la
institucion.

* Detrimento patrimonial.
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ANALISIS DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION
RIESGO 1:| Cohecho itados de Iz del Riesgo de Cc i
PROBABILIDAD IMPACTO Probabilidad Zonas de riesgo de corru

Nivel | Descriptor Descripcién Frecuencia Descriptor Descripcion Casi seguro (5)

e espera que el evento ocurra en fa mayora de | Més de una vez al ]
5 |casiseguro pera d v " Moderado | Genera medianas consecuencias sobre la entidad Probable (4)
las circunstancias afio

Es viable que el evento ocurra en la mayoria de las | Al menos una vez en 5
4 |probable : d v ; " Mayor Genera altas consecuencias sobre la entidad Posible (3)
circunstancias el dltimo afio

Al menos una vez en

3 |posible El evento podré ocurrir en algin momento o5 tltimos 2 afios Catastréfico |Genera consecuencias desastrosas para la entidad

Improbable (2) | Moderado

Al menos una vez en

2 |improbable a g Rara vez (1]
P El evento puede ocurrir en algin momento los dltimos 5 afios &) Moderado
El evento puede ocurrir solo en circunstancias No se ha presentado
1 [Raravez 5 Impacto Moderado Catastréfico
excepcionales (poco comunes o anormales. en los Gltimos 5 afios

Formato para determinar el Impacto
Pregunta: Respuesta

i el riesgo de corrupcion se materializa podria. si No
1 ¢éAfectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 X
iAfectar el de metas y objetivos de |
3 ¢Afectar el cumplimiento de la mision de la entidad? X
4 ¢éAfectar el cumplimiento de la mision del sector al que pertenece la X
Entidad?
5 ¢Generar pérdida de confianza de la Entidad, afectando su X
6 N X
éGenerar pérdida de recursos
7 . X
¢éAfectar la generacién de los productos o la prestacién de servicios?
8 ¢éDar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
pérdida del bien o servicios o los recursos publicos?
9 éGenerar pérdida de informacién de la Entidad? X
10 ¢Generar intervencion de los 6rganos de control, de la Fiscalia, u X
otro ente?
11 ¢Dar lugar a procesos X
12 ¢Dar lugar a procesos X
13 ¢éDar lugar a procesos fiscales? X
14 ¢éDar lugar a procesos penales? X
15 éGenerar pérdida de credibilidad del sector? X
16 ¢éOcasionar lesiones fisicas o pérdida de vidas humanas? X
17 ¢éAfectar la imagen regional? X
18 ¢éAfectar la imagen nacional? X
19 éGenerar dafio ambiental? X
Total preguntas afirmativas: ____11____ Total preguntas negativas: __8.
Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor X Catastréfico
Puntaje: 10,
Respuestas:

Responder afirmativamente de UNO a CINCO pregunta(s) genera un impacto Moderado
Responder afirmativamente de SEIS a ONCE pregunta(s) genera un impacto Mayor

Responder de DOCE a DIECINUEVE pregunta(s) genera un impacto Catastrfico
— Prevaricato Itados de I del Riesgo de C y
IMPACTO
PROBABILIDAD Descriptor ipci Zonas de riesgo de corru
Nivel | Descriptor Descripcién Frecuencia Moderado | Genera medianas consecuencias sobre la entidad Casi seguro
Se espera que el evento ocurra en la mayoria de Mas de una vez al
5 [casiseguro pera v Mayor Genera altas consecuencias sobre la entidad Probable
las circunstancias afio
€5 viable que el evento ocurra en la mayoria de las |Al menos una vez en ) N
4 |probable S 4 v ol itimo afto Catastrdfico |Genera consecuencias desastrosas para la entidad Posible
3 [posivl , s " Al menos una vez en \mprobabl
osible El evento podrd ocurrir en algin momento los Gltimos 2 afios improbable Moderado
2 I bable El dy i Iga Al menos una vez en Rara vez derad
mprobable evento puede ocurrir en algin momento o5 dltimos § afios Moderado
El evento puede ocurrir solo en circunstancias | No se ha presentado
1 Rara vez " Impacto of i
i co comunes o anormales en los dltimos 5 afios P Moderado Catastrofico

Formato para determinar el Impacto

No. |Pregunta: Respuesta
i el riesgo de corrupcion se ializa podria Si No
1 |¢nfectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 X
¢fectar el de metas y objetivos de |
3 iAfectar el i de la mision de la entidad? X




'+ |¢Afectar el cumplimiento de a mision delsector al que pertenece fa N —
Entidad?
5 {Generar pérdida de confianza de la Entidad, afectando su X
6 éGenerar pérdida de recursos o X
7 X
¢éAfectar la generacion de los productos o la prestacién de servicios?
8 ¢éDar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
pérdida del bien o servicios o los recursos publicos?
9 éGenerar pérdida de informacién de la Entidad? X
ZGenerar intervencion de fos 6rganos de control, de 1a Fiscalia, U
0 otro ente? x
11 |¢Darlugar a procesos X
12 |Darlugar a procesos X
13 |Dar lugar a procesos fiscales? X
14| ¢Dar lugar a procesos penales? X
15 |:Generar pérdida de credibilidad del sector? X
16 ¢Ocasionar lesiones fi s 0 pérdida de vidas humanas? X
17| eAfectar la imagen regional? X
18 |¢Afectar la imagen nacional? X
19 ¢Generar dafio ambiental? X
Total preguntas afirmativas: ___11____ Total preguntas negativas: _8,
Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor X Catastréfico
Puntaje: 10
Respuestas:

Responder afirmativamente de UNO a CINCO preguntals) genera un impacto Moderado
Responder afirmativamente de SEIS a ONCE preguntals) genera un impacto Mayor

Responder de DOCE a DIECIOCHO pregunta(s) genera un impacto Catastrdfico
RIESGO 3: Trifico de influen Resultados de la calificacion del Riesgo de Corrupcion
IMPACTO
PROBABILIDAD Descriptor ipci Zonas de riesgo de corru
Nivel | Descriptor Descripcion Frecuencia Moderado | Genera medianas consecuencias sobre la entidad Casi seguro
e espera que el evento ocurra en la mayoriade | Més de una vez al i
5 [casiseguro pera v " Mayor Genera altas consecuencias sobre la entidad Probable
las circunstancias afio
Es viable que el evento ocurra en la mayoria de las [Al menos una vez en " N
4 |probable a Y ’ Catastréfico |Genera consecuencias desastrosas para la entidad Posible
circunstancias el iltimo a0
B - ) Al menos una vez en
3 Posible El evento podra ocurrir en algin momento los dltimos 2 afios Improbable | Moderado
2 f babl 1 " lgd Al menos una vez en R Moderad
mprobable  |El evento puede ocurri en algin momento 108 Gltimos 5 aftos ara vez oderado
El evento puede ocurrir solo en circunstancias No se ha presentado
1 Rara vez P " Impacto o
o comunes o anormales en los dltimos 5 afios. P: Moderado Catastrdfico
Formato para determinar el Impacto
Pregunta: Respuesta
i el riesgo de corrupcion se {aliza podria Si No
1 [eAfectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 5 i X
iAfectar el de metas y objetivos de |
3 |¢Afectar el cumplimiento de la misién de la entidad? M
4 |éAfectar el cumplimiento de la mision del sector al que pertenece la X
Entidad?
5 |¢Generar perdida de confianza de fa Entidad, afectando su N
6 X
éGenerar pérdida de recursos i
7 . X
¢Afectar la generacién de los productos o la prestacién de servicios?
s |¢Dar lugaral detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
del b L
9 <éGenerar pérdida de informacién de la Entidad? X
1o |¢Generar intervencian de los 6rganos de control, de Ta Fiscals, o "
otro ente?
11 |¢Dar lugar a procesos X
12 |¢Dar lugar a procesos X
13 |¢Dar lugar a procesos fiscales? X
14 |¢Dar lugar a procesos penales? X
15 |:Generar pérdida de credibilidad del sector? X
16 <¢Ocasionar lesiones fi s 0 pérdida de vidas humanas? X
17 |¢Afectar la imagen regional? X
18 | ¢Afectar la imagen nacional? X
19 ¢Generar dafio ambiental? X
Total preguntas afirmativas: __11. Total preguntas negativas: __8_
Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor X, Catastréfico
Puntaje:
Respuestas:

Responder afirmativamente de UNO a CINCO preguntals) genera un impacto Moderado
Responder afirmativamente de SEIS a ONCE preguntals) genera un impacto Mayor
Responder i de DOCE a DIECIOCHO preguntals) genera un impacto Catastrdfico




RIESGO 4: Concusién IMPACTO
PROBABILIDAD Descriptor Descripcion
Descriptor Descripcion Frecuencia Moderado | Genera medianas ias sobre la entidad
5 casisequro  [Se cspera aue el evento ocurra en s mayorfade. | de una vez f Mayor Genera altas consecuencias sobre Ia entidad
4 |probable s viable que el evento ocurra en la mayorfa de las Al menos una vz en Catastréfico | Genera consecuencias desastrosas para la entidad
el ultimo afio
Al menos una vez en
3 |posible El evento podra ocurrir en algin momento o5 it 2 aftos
Al menos una vez en
2 [improbable |l evento puede ocurrir en algin momento o5 it 5 aftos
1+ raver El evento puede ocurir solo e circunstancias |No se ha presentado
excepcionales (poco comunes o anormales. en los tiltimos 5 afios
Formato para determinar el Impacto
No. |Pregunta: Respuesta
i el riesgo de corrupcién se materializa podria. si No
1 |eAfectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 |eafectarel i de metas y objetivos de | X
3 [eAfectarel de la mision de a entidad? X
4 |eafectarel de la mision del sector al que pertenece la X
5 <éGenerar pérdida de confianza de la Entidad, afectando su X
6 |¢Generar pérdida de recursos X
7| ¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?| __ X,
8 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
9 <éGenerar pérdida de informacién de la Entidad? X
10 éGenerar ion de los érganos de control, de la Fiscalia, u X
11 |Darlugar a procesos X
12 |Darlugar a procesos X
13 |Dar lugar a procesos fiscales? X
14| ¢Dar lugar a procesos penales? X
15 |:Generar pérdida de credibilidad del sector? X
16 <¢Ocasionar lesiones fi s 0 pérdida de vidas humanas? X
17| eAfectar la imagen regional? X
18 |¢Afectar la imagen nacional? X
19 <éGenerar dafio ambiental? X
Total preguntas afirmativas: ___11____ Total preguntas negativas: _8,
Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor __ x__ Catastrofico |
Puntaje:
Respuestas:

Responder afirmativamente de UNO a CINCO preguntals) genera un impacto Moderado

Responder afirmativamente de SEIS a ONCE preguntals) genera un impacto Mayor
de DOCE a DIECIOCHO preguntals) genera un impacto Catastrofico

Responder

Resultados de la calificacién del Riesgo de Corrupcion

Casi seguro

Probable

Posible

Probabilidad

Zonas de riesgo de corru|

Improbable | Moderado
Rara vez Moderado
Impacto Moderado Catastréfico
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VALORACION DEL RIESGO |

METODOLOGIA PARA LA VALORACION DE LOS CONTROLES

—_—

ivi icacion de la solidez del conjunto de
CRITERIOS DE EVALUACION CRITERIOS DE CALIFICACION Solives Udividual o8 Eada conpel )
Fuerte=100 Moderado=50 Débil= controles
¢Existe un | ZEl responsable ¢Tiene una ¢Cudles el
eteopabte i 1 CALIFICACION
CONTROLES ¢ control? z CONTROL
CTRL1 |CTRL2 |CTRL3 |CTRL4 |CTRLS CTRL1 |CTRL2 |CTRL3 |CTRL4 |CTRLS Control
control? funciones en la tercero con la
ejecucion del a Il ala
control? riesgo?
Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F F F F F F F F F F Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 100
Sensibilizacion permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de auditoria Sensibilizacion permanente que den cuenta de
100
2 nivel internacional. - 15 » 15 » s 0 M M M M M R e los principios que rigen la actividad de
auditoria a nivel 100
D D D ) D [ [ [ D [ o
PROMEDIO 100 Fuerte

RIESGO 2: Prevaricato
idez indivi icacion de la solidez del conjunto de
CRITERIOS DE EVALUACION CRITERIOS DE CALIFICACION Solidez individual de cada control 4
Fuerte=100 Moderado=50 Débi controles
¢Existe un | ¢El responsable ¢Tiene una ¢Cudl es el
eteopabte i 1 CALIFICACION
CONTROLES ; control? z CONTROL
CTRL1 [CTRL2 |CTRL3 |CTRL4 |CTRLS CTRL1 |CTRL2 |CTRL3 |CTRL4 |CTRLS Control
control? funciones en la tercero con la
ejecucion del a Il ala
control? riesgo?
Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F F F F F F F F F F Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 100
Sensibilizacion permanente que den cuenta de Sensibilizacion permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de auditoria los principios que rigen la actividad de
2 nivel internacional 5 s » s 5 s 10 0 v v v v v A L B R auditoria a nivel internacional.
100
D D D D D D D D D D
PROMEDIO 100 Fuerte

RIESGO 3: Tréfico de influencias
T ., Solidez individual de cada m‘mml Calificacién de la solidez del conjunto de
Fuerte=100 Moderado=50 Débi controles
iExisteun |¢Elresponsable | Tiene una iCudlesel
responsable
CALIFICACION
CONTROLES control? CONTROL
CTRL1 [CTRL2 |CTRL3 |CTRL4 |CTRLS CTRL1 CTRL2 [CTRL3 |CTRL4 |CTRLS Control
control? funciones en la tercero con la
ejecucion del au el llegarala
ntrol? riesgo?
‘Aplicacion del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F F F F F F F F F F Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 100




Sensibilizacion permanente que den cuenta de Sensibilizacion permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de auditoria 15 15 15 15 15 15 10 100 M M M M M M M M M M los principios que rigen la actividad de
2 nivel internacional auditorfa a nivel internacional. ™
0 D D D ) D D D D D D
0
PROMEDIO 100 |Fuerte
idez indivi Calificacién de la solidez del conjunto de
CIEESEEENE CRITERIOS DE CALIFICACION Solidez individual de cada control j
Fuerte=100 Moderado=50 Débil= controles
iExisteun |¢Elresponsable | Tiene una iCudlesel
responsable
CALIFICACION
CONTROLES control? CONTROL
CTRL1 [CTRL2 |CTRL3 |CTRL4 |CTRLS CTRL1 CTRL2 [CTRL3 |CTRL4 |CTRLS Control
control? funciones en la tercero con la
ejecucion del qu el llegarala
control? riesgo?
‘Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria i —
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F F F F F F F F F F Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 100
Sensibilizacién permanente que den cuenta de Sensibilizacién permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de auditoria 15 15 15 15 15 15 10 100 M M M M M ™M Y Y M ™M los principios que rigen la actividad de
a nivel internacional. auditoria a nivel i 100
0 D D D ) D D D D D D
0
PROMEDIO 100 |Fuerte




Peso del El control se ejecuta de de cad: I |Aplica plan de|
disefio por los responsables Fuerte:100 accién para
individual o (EJECUCION) Moderado:50 fortalecer el
promedio de Débil: control
Fuerte (siempre se ejecuta) Fuerte + Fuerte = Fuerte NO
Fuerte
(Entre 96y (algunas veces) Fuerte + Moderado = Moderado si
100)
Débil (no se ejecuta) Fuerte +Débil = Débil sl
Fuerte (siempre se ejecuta) Moderado + Fuerte = Moderado st
Moderado + Moderado =
(Entre 86y |Moderado (algunas veces) sl
95) Moderado
Débil (no se ejecuta) Moderado +Débil = Débil st
Fuerte (siempre se ejecuta) Débil + Fuerte = Débil sl
Débil Moderado (algunas veces) Débil + Moderado = Débil sl
(entre 0y 85)
Débil (no se ejecuta) Débil + Débil = Débil st
Desplazamiento para el Riesgo Residual
Solidez del conjunto |Controles ayudan a |Controles ayudana  |No.De Columnasenla  |No.De Columnas en
de los controles disminuir la disminuir el Impacto  [Matriz de Riesgo que se  [la Matriz de Riesgo
Probabilidad desplaza en el eje de la  |que se desplazaen el
probabilidad eje de Impacto
Fuerte Di Directaments 2 B
Fuerte Di 2 1
Fuerte Di I_No disminuye 2 )
Fuerte No disminuye __|Di 0 2
|oi 1 1
D | 1 0
D No disminuye 1 0
No disminuye | Directamenty 0 1
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MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Tipo de Riesgo

Probabilidad

Impacto

Riesgo

Residual

OPCION
MANEIO

CONTROLES

REGISTRO.

RESPONSABLE

INDICADOR

MONITOREO Y REVISION
ACCIONES

Cohecho Corrupcion/cohecho | Carencia de principios. Aplicacién del Codigo de Etica de Auditoria
Internay Compromiso Etico de los auditores. | *Cada que se e revss frisgo n jornad de ol con asesr exteno, recomiends sustar 1a descrpeidn pa el
v come Firma de requiera ideniaue o hecho decomupien.
benetco
Direccién de Control | *Cada ”
parte del equipo de ) 3/07/2017 ropio". £l iesgo no se ha mateializado, se mantienen os controls.
: Interno contratacion o ¥
o ereunion renovacién del 06/07/2017 e cumple con of monioeo y i, desde 1 Wentfcacin del s, s modica I calficacién dl
contrato
i e no e a materalzado,
[Sensibilizacion permanente que den cuenta 5o oimine o e Tnefecucd
de los principios que rigen la actividad de 03/08/2017 e cumple con el monitoreo y revision. Se implementan los cambios propuestos en la Guia para la]
auditoria a nivel internacional. | Administracion de los Riesgos del DAFP, relacionados con el impacto y el mapa de calor. Se modifican las|
causs, s modiica 1a caficaciondelimpaco,se modifc 1 descripi el cotrl relacionado on
g e
“Gui para a resgo
By modifcan o esgos, causas y cotrols.
Reducir el Ndmero de eventos 12/12/2017 S cumple con el monitoreo y revision de los riesgos y de las actividades de control. Se modifica la|  Direccion de
Rara vez Mayor Alto. «que se presenten en la
tiesgo Control Interno
vigencia e sensiizacien permanente que de cuenta de s princios ue iaen s achidad de uditori  nivel
19/04/2018 12 fecha de verifcacion este resga o seha materialzado.
"Actas de reunion | Direccion de Control | permanente
el Comité Primario. [ Interno e revisaron s iesgos de corrpcion
e sracan y se eaion
Tos cuato
) s
14/08/2018 e
ecu inguna modicaconalosmismos
o e ha matertalado inguno de s resgos.
19/12/2018
07/03/2019 [se analizarony indicador. No|
e hamateratiaco o e
Agosto 23 de 2019
Prevaricato Corrupcién/prevaricato | Carencia de principios. Aplicacion del Codlgo de Etca de Auditoria [, “Cada que se 3/07/2017
oteoms y Compramsa Eico d los sudtores. | Fm3 €2 reauiens fetsn el s can s e e i s [ s 8 o s s
6 ¥ "y “beneficio propio.
Direccion de Control | *Cada 06/07/2017 § pree!
parte del equipo de
Interno contratacién o
trabajo o
N s renovacion del 1 esgo no se ha materalizado, Los controles permnecen.
"Actas de reunion
contrato ¥
oo — 03/08/2017 e cumptecon o moniore y e, 50 modiica 1 calficacindel Impaco s Catasidhco 2 Miayor y
Sensibilizacién permanente que den cuenta el reubicando el riesgo inherente de 20 Moderada a 10 Baja. Se modificaron las acciones asociadas a los|
delos princpios que rigen la actividad de P ——
auditoria a nivelinternacional. 12/12/2017 se cumpie con of mantorea v reviion. Se implementan os camos propuestos n 1a Guf para 1
cinisacon e o Resgos el AFP,raconadoscon f impacta s apa de calor, Se moian s
conrie se manienen. 1 iego no e ha matrlzdo.
e s
19/04/2018 modifican osresgos, causasy controles
e cumple con e moniore  evsion de los riesgos y de las actidades e conrl Se modifca la
Reducir el Nimero de eventos Direccion de
Raravez Mayor Ao que se presentenen fa e sensiizacien permanente que de cuenta de fos princiios ue iaen s achidad de uditori @ rivel
iesgo vigencia Control Iterno
B 41a fecha de verificacion este riesgo no se ha materializado.
*Actas de reunion | Direccion de Control
: Permanente e revisaron s iesgos de corrpcion
el Comité Primario. [ Interno 14/0/2018 P ——
Tos cuato
(6 s
ecu inguna modicaconalosmismos
19/12/2018 No se ha materializado ninguno de los riesgos.
07/03/2019
e snaizarony indcador, N
gosto23 de2019 |+ Mt e,
Diciembre 12 de 2019
Trafico de influencias Tréfico de influencias | Carencia de principios. Aplicacion del Codigo de Etica de AUGitoria | +firma de. “Cada que se 19/12/2018 i para o riesgoy
Internay Compromisao Etico de los auditores. requiera s i e oo R
Direccién de Control e cumple con e moniore y evsion de los riegos y de las actidades de conrl Se modifca la
partedel equipode | G0 i 07/03/2019
trabajo. nterno. contratack ’;"‘ e sensibizacién permanente que de cuenta de los principios que rgen la actividad de auditora a mivel
*Actas de reuni6n renovacién del Agosto 23 de 2019
conteate 1 fchadevertcacion st fesgo o s a materalzdo,
Sensibilizacien permanente que den cuenta
[ e revsaron s s decomuecin.
de los principios que rigen la actividad de Namero de eventos 5o resorer SQME‘W‘ )
Reducirel |auditoria a nivel internacional. v Direccion de
Rara vez Mayor Alto. «que se presenten en la los cuatro|
iesgo Control Interno
vigencia (6 s
Actas de reunibn | Dirccin de Conteol| ecu inguna modicaconalosmisos
el Comité Primario. [ Interno o e ha matertalzado inguno de s resgos.
e snaizarony indcador, o
e hamateatiaco o s
Diciembre 12 de 2019
Concusion Concusion Carencia de principios (Aplcacon del Codlgo de Etica e Audiora |, “Cada que se To/12/2018 B oy
Interna y Compromiso Etico de los auditores. requiera - . ‘ P P ades ce 1. Se modica &
oireccion de Control| et 07/03/2019 cumple con of moniareo y reviion e los riesgos y de las actvidads de conta. Se modit
parte del equipo de 5
[ns Interno contratacion o e senssizcien permanente que de coeta de s princiios que ien s schicad e sudtort » rivel
e e reunit Agosto 23 de 2019 "
\ctas de reunion contrato 1 fecha de verificacn este riesga no se ha materializado.
Sensibilizacion permanente que den cuenta 5
. i Numero de eventos  Se revisaron los riesgos de corrupcion.
Reducir el |de los princpios que rigen I actividad de " Direccién de
Raravez Mayor Alto v que se presentenen la
riesgo |auditoria a nivel internacional. e vl pats lo e C
vigendia
(0 s,
dklc;as d‘eér\;umon :)wemon de Control| permanente
el Comité Primario. | Interno No se ha materializado ninguno de los riesgos.
e anaaron indcadar. N
e mtesiaco e ies.
Diciembre 12 de 2019
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MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
MONITOREO Y REVISION
5 o Riesgo -
Tipo de Ri Probabilidad  Impacts CONTROLES REGISTRO RESPONSABLE TIEMPO INDICADOR
RECEREES feRaniice mpacte Residual 0" CION MANEIO ACCIONES RESPONSABLE
Cohecho Corrupcién/Cohecho | Carencia de principios HIREF!
Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.
Direccion de
Prevaricato Corrupcién/Prevaricato Control Interno
Tréfico de influencias Corrupcién/Trafico de Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
influencias Interna y Compromiso Etico de los auditores.
Sensibilizacion permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de
auditoria a nivel internacional.
0
Aplicacién del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.
Direccion de
Concusion Corrupcién/Concusion Control Interno
Carencia de principios
H#iREF! #iREF! HiREFI Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.
HiREF! Sensibilizacion permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de
auditoria a nivel internacional.
HiREFI 0
HiREF! 0
3403327 6% 204199.62 $ 3,607,526.62 10 $ 36,075,266.20
37436597
$ 120,250.89 $ 2,765,770.41
$ 2,765,770.41 enero $ 2,405017.75
$ 2,405,017.75 diciembre $ 41,246,054.36
2392000 6% 143520 $ 2,535,520.00 10 $ 25,355,200.00
$ 84,517.33 $ 1,943,898.67
$ 1,943,898.67 enero $ 1,690,346.67
$ 1,690,346.67 diciembre $ 28,989,445.33



