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MATRIZ DEFINICION DEL RIESGO DE CORRUPCION

IDENTIFICACION DEL RIESGO DE CORRUPCION

Desviar | tion d
Descripcion del Riesgo Accién u omisién Uso del poder esw:)r paliileii:;on € Beneficio privado PROCESO: CONTROL INTERNO
Cohecho Desarrollar actividades de aseguramiento y consultoria, aplicando para ello los roles que por disposicion
legal le corresponde ejecutar a la Direccion de Control Interno, con el propdsito de generar valor al interior
Sl Sl Sl Sl OBJETIVO: de la Institucién.
Prevaricato
Sl N Sl Sl RIESGO TIPO DE RIESGO CAUSAS CONSECUENCIAS
Tréfico de influencias Cohecho Corrupcién/cohecho Carencia de principios * Investigaciones disciplinarias, fiscales y
penales.
SI N N S * pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.
Concusién Prevaricato Corrupcién/prevaricato Carencia de principios * Investigaciones disciplinarias, fiscales y
penales.
Sl Sl Sl Sl * pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.

Tréfico de influencias

Corrupcién/Tréfico de influencias

Carencia de principios

* Investigaciones disciplinarias, fiscales y
penales.

* pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.

Concusioén

Corrupcién/concusion

Carencia de principios

* Investigaciones disciplinarias, fiscales y
penales.

* pérdida de imagen y credibilidad de la
Institucion y del proceso auditor.
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ANALISIS DE LOS RIESGOS DE CORRUPCION

IMPACTO

Resultados de la calificacion del Riesgo de Corrupcion

Descriptor Descripcion

Moderado [Genera medianas consecuencias sobre la entidad

Mayor Genera altas consecuencias sobre la entidad

Probabilidad

Casi seguro (5)

Zonas de riesgo de corrupcion

Catastrofico |Genera consecuencias desastrosas para la entidad

RIESGO 1:|Cohecho
PROBABILIDAD
Nivel Descriptor Descripcion Frecuencia
. Se espera que el evento ocurra en la mayoria de las [Mds de una vez al
5 Casi seguro X . ~
circunstancias afio
Es viable que el evento ocurra en la mayoria de las |Al menos una vez en
4 Probable K i e =
circunstancias el ultimo afio
. | i , Al menos una vez en
3 Posible El evento podra ocurrir en algin momento . ~
los ultimos 2 afios
X , Al menos una vez en
2 Improbable El evento puede ocurrir en algin momento . o
los ultimos 5 afios
1 Rara vez El evento puede ocurrir solo en circunstancias No se ha presentado
excepcionales (poco comunes o anormales en los ultimos 5 afios
Formato para determinar el Impacto
No Pregunta: Respuesta
" |si el riesgo de corrupcién se materializa podria..... Si No
1 ¢ Afectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 ) s - ) X
¢ Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?
3 ¢Afectar el cumplimiento de la misién de la entidad? X
¢Afectar el cumplimiento de la mision del sector al que pertenece la
4 . X
Entidad?
5 ¢Generar pérdida de confianza de la Entidad, afectando su X
reputacion?
6 . - - X
¢Generar pérdida de recursos econémicos?
7 R ” L - X
¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?
3 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
pérdida del bien o servicios o los recursos publicos?
9 ¢Generar pérdida de informacion de la Entidad? X
¢Generar intervencion de los 6rganos de control, de la Fiscalia, u
10 X
otro ente?
11 ¢Dar lugar a procesos sancionatorios? X
12 ¢Dar lugar a procesos disciplinarios? X
13 ¢Dar lugar a procesos fiscales? X
14 ¢Dar lugar a procesos penales? X
15 ¢Generar pérdida de credibilidad del sector? X

Probable (4) Alto

Posible (3) Alto

Improbable (2) Moderado Alto
Rara vez (1) Moderado Alto
Impacto Moderado Mayor

Catastroéfico




Resultados de la calificacion del Riesgo de Corrupcion

IMPACTO
Descriptor Descripcion
Moderado [Genera medianas consecuencias sobre la entidad
Mayor Genera altas consecuencias sobre la entidad

Catastrofico

Genera consecuencias desastrosas para la entidad

16 ¢Ocasionar lesiones fisicas o pérdida de vidas humanas? X
17 ¢Afectar la imagen regional?
18 ¢Afectar la imagen nacional? X
19 éGenerar dafio ambiental? X
Total preguntas afirmativas: ___ 11 Total preguntas negativas: ___ 8
Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor __ X Catastrofico
Puntaje: ___ 10__
Respuestas:
Responder afirmativamente de UNO a CINCO pregunta(s) genera un impacto Moderado
Responder afirmativamente de SEIS a ONCE pregunta(s) genera un impacto Mayor
Responder afirmativamente de DOCE a DIECINUEVE pregunta(s) genera un impacto Catastrofico
RIESCO2: Prevaricato
Nivel Descriptor Descripcion Frecuencia
5 Casi seguro Sfe espera q‘ue el evento ocurra en la mayoria de las Nlés de una vez al
circunstancias afio
4 Probable E-s viable qu‘e el evento ocurra en la mayoria de las  |Al rlnP?nos u~na vez en
circunstancias el ultimo afio
3 Posible El evento podra ocurrir en algin momento Al m,er.ms una v~ez en
los dltimos 2 afios
. Al menos una vez en
2 Improbable El evento puede ocurrir en algin momento los Gltimos 5 afos
1 Rara vez El evento puede ocurrir solo en circunstancias No se ha presentado
excepcionales (poco comunes o anormales en los ultimos 5 afios
Formato para determinar el Impacto
No. Pregunta: Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria..... Si No
1 ¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 X
¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?
3 ¢ Afectar el cumplimiento de la misién de la entidad? X
4 ¢éAfectar el cumplimiento de la mision del sector al que pertenece la X
Entidad?
5 ¢Generar pérdida de confianza de la Entidad, afectando su X
reputacion?
6 ¢Generar pérdida de recursos econémicos? X
7 X
¢ Afectar la generacidn de los productos o la prestacidn de servicios?
3 ¢éDar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
pérdida del bien o servicios o los recursos publicos?
9 ¢Generar pérdida de informacién de la Entidad? X
¢Generar intervencion de Tos organos de control, de Ta Fiscalia, u
10 otro ente? X
11 ¢Dar lugar a procesos sancionatorios? X
12 ¢Dar lugar a procesos disciplinarios? X

Probabilidad Zonas de riesgo de corrupcion
Casi seguro
Probable Alto
Posible Alto
Improbable Moderado Alto
Rara vez Moderado Alto
Impacto Moderado Mayor

Catastroéfico




13 ¢Dar lugar a procesos fiscales? X
14 ¢Dar lugar a procesos penales? X
15 ¢Generar pérdida de credibilidad del sector? X
16 ¢Ocasionar lesiones fisicas o pérdida de vidas humanas? X
17 ¢Afectar la imagen regional? X
18 ¢Afectar la imagen nacional? X
19 éGenerar dafio ambiental? X

Total preguntas afirmativas: __ 11 Total preguntas negativas: ___ 8

Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor__ X Catastrofico

Puntaje: ___10__

Respuestas:

Responder afirmativamente de UNO a CINCO pregunta(s) genera un impacto Moderado
Responder afirmativamente de SEIS a ONCE pregunta(s) genera un impacto Mayor

Responder afirmativamente de DOCE a DIECIOCHO pregunta(s) genera un impacto Catastroéfico

Trafico de influencias

Resultados de la calificacion del Riesgo de Corrupcion

IMPACTO
Descriptor Descripcion
Moderado [Genera medianas consecuencias sobre la entidad
Mayor Genera altas consecuencias sobre la entidad

Catastroéfico

Genera consecuencias desastrosas para la entidad

RIESGO 3:
PROBABILIDA
Nivel Descriptor Descripcion Frecuencia
. Se espera que el evento ocurra en la mayoria de las [Mds de una vez al
5 Casi seguro X X o
circunstancias afio
Es viable que el evento ocurra en la mayoria de las |Al menos una vez en
4 Probable i R L .
circunstancias el ultimo afio
} 3 i 3 Al menos una vez en
3 Posible El evento podra ocurrir en algin momento . o
los ultimos 2 afios
X , Al menos una vez en
2 Improbable El evento puede ocurrir en algin momento . o
los ultimos 5 afios
1 Rara vez El evento puede ocurrir solo en circunstancias No se ha presentado
excepcionales (poco comunes o anormales en los ultimos 5 afios
Formato para determinar el Impacto
No Pregunta: Respuesta
" |si el riesgo de corrupcién se materializa podria..... Si No
1 ¢ Afectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 ¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? X
3 ¢Afectar el cumplimiento de la mision de la entidad? X
2 ¢Afectar el cumplimiento de la mision del sector al que pertenece la X
Entidad?
5 ¢Generar pérdida de confianza de la Entidad, afectando su X
reputacion?
6 X
¢Generar pérdida de recursos econémicos?
7 ” ” - X
¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

Probabilidad Zonas de riesgo de corrupcion
Casi seguro
Probable Alto
Posible Alto
Improbable Moderado Alto
Rara vez Moderado Alto
Impacto Moderado Mayor

Catastroéfico




Resultados de la calificacion del Riesgo de Corrupcion

IMPACTO
Descriptor Descripcion
Moderado |Genera medianas consecuencias sobre la entidad
Mayor Genera altas consecuencias sobre la entidad

Catastrofico

Genera consecuencias desastrosas para la entidad

3 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
nérdida del bien o servicios o los recursas nublicos?
9 ¢Generar pérdida de informacidn de la Entidad? X
¢Generar intervencion de Tos érganos de control, de Ta Fiscalia, u
10 otro ente? X
11 ¢Dar lugar a procesos sancionatorios? X
12 ¢Dar lugar a procesos disciplinarios? X
13 ¢Dar lugar a procesos fiscales? X
14 ¢Dar lugar a procesos penales? X
15 ¢Generar pérdida de credibilidad del sector? X
16 ¢Ocasionar lesiones fisicas o pérdida de vidas humanas? X
17 ¢Afectar la imagen regional? X
18 ¢Afectar la imagen nacional? X
19 éGenerar dafio ambiental? X
Total preguntas afirmativas: ___ 11 Total preguntas negativas: ___ 8
Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor___ x__ Catastréfico
Puntaje:
Respuestas:
Responder afirmativamente de UNO a CINCO pregunta(s) genera un impacto Moderado
Responder afirmativamente de SEIS a ONCE pregunta(s) genera un impacto Mayor
Responder afirmativamente de DOCE a DIECIOCHO pregunta(s) genera un impacto Catastroéfico
RIESGO 4: Concusién
PROBABILIDAD
Nivel Descriptor Descripcion Frecuencia
5 Casi seguro Sfe espera q‘ue el evento ocurra en la mayoria de las Nlés de una vez al
circunstancias afio
4 Probable E-s viable qu‘e el evento ocurra en la mayoria de las  |Al rlnP?nos u~na vez en
circunstancias el Ultimo afio
3 Posible El evento podra ocurrir en algin momento Al n'}er‘ms una v~ez en
los dltimos 2 afios
2 Improbable El evento puede ocurrir en algin momento Al n'}er‘ms una v~ez en
los dltimos 5 afios
1 Rara vez El evento puede ocurrir solo en circunstancias No se ha presentado
excepcionales (poco comunes o anormales en los Ultimos 5 afios
Formato para determinar el Impacto
No. Pregunta: Respuesta
Si el riesgo de corrupcién se materializa podria..... Si No
1 ¢ Afectar al grupo de funcionarios del proceso? X
2 ¢ Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? X
3 ¢Afectar el cumplimiento de la misién de la entidad? X
4 Entidad? X
5 reputacion? X
6 ¢Generar pérdida de recursos econémicos? X
7 ¢ Afectar la generacidn de los productos o la prestacidn de servicios? X

Probabilidad Zonas de riesgo de corrupcion
Casi seguro
Probable Alto
Posible Alto
Improbable Moderado Alto
Rara vez Moderado Alto
Impacto Moderado Mayor

Catastrofico




8 éDar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la X
9 ¢Generar pérdida de informacion de la Entidad? X
10 otro ente? X
11 ¢Dar lugar a procesos sancionatorios? X
12 ¢Dar lugar a procesos disciplinarios? X
13 ¢Dar lugar a procesos fiscales? X
14 ¢Dar lugar a procesos penales? X
15 ¢Generar pérdida de credibilidad del sector? X
16 ¢Ocasionar lesiones fisicas o pérdida de vidas humanas? X
17 ¢Afectar la imagen regional? X
18 ¢Afectar la imagen nacional? X
19 éGenerar dafio ambiental? X

Total preguntas afirmativas: __ 11 Total preguntas negativas: ___ 8

Clasificacion del Riesgo: Moderado Mayor____x__ Catastréfico

Puntaje:

Respuestas:

Responder afirmativamente de UNO a CINCO pregunta(s) genera un impacto Moderado
Responder afirmativamente de SEIS a ONCE pregunta(s) genera un impacto Mayor
Responder afirmativamente de DOCE a DIECIOCHO pregunta(s) genera un impacto Catastroéfico
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ION DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO 1 Fuerte (siempre se ejecuta) Fuerte + Fuerte = Fuerte NO
METODOLOGIA PARA LA VALORACION DE LOS CONTROLES ] Fuerte
(E"‘l’;o)“" Moderado (algunas veces) Fuerte + Moderado = Moderado si
Débil (no se ejecuta) Fuerte + Débil = Débil si
Fuerte (siempre se ejecuta) Moderado + Fuerte = Moderado si
Moderado + Moderado =
——— T T - — (Entre 86y (Moderado (algunas veces) Bl
o CTEEEIE G Salldef individual de ojda cctmrfl Calificacion de la solidez del conjunto de o5)
Fuerte=100 Moderado=50 Débil=0 controles Débil (no se ejecuta) Moderado + Débil = Débil sl
2Exste un a
responsable | i i i el control? informaci jaciones o diferenci jecuci Fuerte (siempre se ejecuta) Débil + Fuerte = Débil si
CONTROLES asignado a | adecuada ejecucion? CONTROL
Joeuck " i Débil =Dé
B A CTRL1 [CTRL2 |CTRL3 [CTRL4 |CTRLS CTRL1 [CTRL2 |CTRL3 [CTRL4 |CTRLS Control ooy Moderado (algunas veces) Débil + Moderado = Débil si
ejecucién del ita miti ir tig i i Y
] = O Débil (no se ejecuta) Débil + Débil = Débil st
[Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F 3 3 3 F F 3 F 3 3 Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 100
Sensibilizacion permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de auditoria Sensibilizacién permanente que den cuenta
N 15 15 15 15 15 15 10 100 MM | M |[mM]|wMm MM | M [mM]|wMm
a nivel internacional. de los principios que rigen la actividad de
auditoria a nivel i i 100
D D D D D D D D D D 0
D iento para el Riesgo Residual
PROMEDIO 100 [Fuerte Controle d: No. De Columnas en la [No. De Columnas en
de los controles disminuir el Impacto | Matriz de Riesgo que se  [Ia Matriz de Riesgo
desplazaen el eje dela |que se desplazaen el
probabilidad cje de Impacto
Fuerte D D 2 2
Fuerte D 2 1
Fuerte D No disminuye 2 [
Fuerte No dismi Di 0 2
Di Di 1 1
RIESGO 2: Prevaricato D 1 0
—— - . DI No disminuye 1 0
TS AEEEEY e Solidez individual de cada control Calificacién de la solidez del conjunto de No dismil Di 0 1
Fuerte=100 Moderado=50 Déhil=0 controles
ZExste un
responsable del control?
CONTROLES asignado a la | adecuada ejecucion? CONTROL
a
e r— e CTRL1 [CTRL2 |CTRL3 [CTRL4 |CTRLS CTRL1 [CTRL2 |CTRL3 [CTRL4 |CTRLS Control
ejecucion del
control? resgo? manera oportuna?
Aplicacién del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F F F F F F 3 F F F Aplicacion del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 100
Sensibilizacion permanente que den cuenta de Sensibilizacion permanente que den cuenta
los principios que rigen Ia actividad de auditoria de los principios que rigen la actividad de
anivel internacional. » » » 15 15 15 10 10 A L L L auditoria a nivel internacional.
100
D D D D D D D D D D
PROMEDIO 100 |Fuerte




RIESGO 3: Tréfico de influencias

Solidez individual de cada control Calificacién de la solidez del conjunto de
CRITERIOS DE EVALUACION CRITERIOS DE CALIFICACION p "
Fuerte=100 Moderado=50 Dé! controles
¢Existe un d
responsable |t i i del control? L i jaci iterenci jecuci
CONTROLES asgnado a o |adecuada ejecucién? = CONTROL
| P CTRL1 |CTRL2 [CTRL3 [CTRL4 |CTRLS CTRL1 |CTRL2 [CTRL3 [CTRL4 |CTRLS Control
ejecucion del ita mitigar el | investi is i
control? riesgo? |manera oportuna?
Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F F F F F F F F F F Aplicacion del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores 100
Sensibilizacion permanente que den cuenta de Sensibilizacién permanente que den cuenta
los principios que rigen la actividad de auditoria 15 15 15 15 15 15 10 100 M M M M ™ M M M M M de los principios que rigen la actividad de
a nivel internaclanal. auditoria a nivel internacional. 100
o D D D D D D D D D D
o
PROMEDIO 100/ Fuerte
RIESGO 4: Concusion
Solidez individual de cada control Calificacién de la solidez del conjunto de
CRITERIOS DE EVALUACION CRITERIOS DE CALIFICACION ]
Fuerte=100 Moderado=50 Débil=0 controles
T = = 5 s
responsable del control?
CONTROLES asignado a la |adecuada ejecucion? identif o “”F.'f&ﬁf"
i
control?  funciones en la N N Ia evidencia, llegarafa CTRL1 |CTRL2 [CTRL3 |CTRL4 |CTRLS CTRL1 |CTRL2 (CTRL3 |CTRL4 |CTRLS Control
ejecucion del
riesgo?
Aplicacién del Codigo de Etica de Auditoria ]
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 15 15 15 15 15 15 10 100 F F F F F F F F F F Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores. 100
Sensibilizacion permanente que den cuenta de. Sensibilizacion permanente que den cuenta
los principios que rigen fa actividad de auditorfa 15 15 15 15 15 15 10 100 ™ M| ™ M| ™ M| m|m M| ™ de los principios que rigen la actividad de
anivel internacional. auditoria a nivel 100
o D D D D D D D D D D
o
PROMEDIO 100/ Fuerte




responsable autoridad  periodicidad proposito  como se hace desviacion  evidencia

15 15 15 15 15 15 10
0 0 0 10 0 0 5
0 0

responsable autoridad  periodicidad proposito  como se hace desviacion  evidencia
15 15 15 15 15 15 10

0 0 0 10 0 0 5



responsable autoridad

15

responsable autoridad

15

periodicidad proposito

periodicidad proposito

como se hace desviacion

como se hace desviacion

evidencia

evidencia
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MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

. MONITOREO Y REVISION
N - Riesgo OPCION
Tipo de Riesgo Probabilidad Impacto N CONTROLES REGISTRO RESPONSABLE TIEMPO INDICADOR
Residual MANEJO ACCIONES RESPONSABLE
Cohecho Corrupcién/cohecho Carencia de principios Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria Ajustes en la definicién de los riesgos, valoracion y evaluacion del riesgo.
Interna y Compromiso Etico de los auditores. *Cada que se Se reviso el riesgo en jornada de trabajo con asesor externo, recomienda ajustar

*Firma de ! la descripcién para que identifique el hecho de corrupcién.

compromiso ético de | _. ., iequlera 3/07/2017 Se cumple con la etapa de monitoreo y revision, se acoge la recomendacion del

parte del equipo de | D.reccion de Control  *Cada asesor y se agrega "beneficio propio”. El riesgo no se ha materializado, se

Interno contratacién o mantienen los controles.

trabajo i
* . L, renovacion del 06/07/2017 Se realiza monitoreo y revisién, el riesgo permanece controlado, no se ha
Actas de reunién

contrato materializado.
Se cumple con el monitoreo y revisién, desde la identificacion del riesgo, se
modifica la calificacién del Impacto, se modificaron los controles y las acciones

Sensibilizacién permanente que den cuenta de

e 3 o 03/08/2017 asociadas a estos.

los principios que rigen la actividad de El riesgo no se ha materializado.

auditoria a nivel internacional. Se elimina el riesgo "Inejecucién de auditoria programada por ausencia de
objetividad e independencia con el fin de favorecer al auditado".
Se cumple con el monil y revisién. Se i los cambios prop
en la Guia para la Administracion de los Riesgos del DAFP, relacionados con el . .,

. . . 12/12/2017 N " i o Direccién de
Rara vez Mayor Alto Reducir el riesgo No se tiene impacto y el mapa de calor. Se modifican las causas, se modifica la calificacién del

impacto, se modifica la descripcion del control relacionado con el Cdigo de Etica. Control Interno

Los controles se mantienen. El riesgo no se ha materializado.
19/04/2018 Se implementa la "Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles
. 3 Direccién de Control en entidades pblicas.Se modifican los riesgos, causas y controles.
Actas de reunion Permanente Se cumple con el monitoreo y revision de los riesgos y de las actividades de
Interno " e e I .
control. Se modifica la calificacién de la ejecucion del control 2, considerando que
se inici6 a partir de la vigencia 2019 un ejercicio de sensibilizacion permanente
que de cuenta de los principios que rigen la actividad de auditoria a nivel
internacional y del contenido del c édigo de ética de la actividad de auditoria.
A la fecha de verificacion este riesgo no se ha materializado.

14/08/2018

Se revisaron los riesgos de corrupcion.
19/12/2018 Se analizan y se evaldian los diecinueve (19) criterios para determinar el nivel de
07/03/2019 impacto de cada uno de los riesgos de corrupcion, modificando la calificacion de
cinco (5) criterios, lo anterior se realizé para los cuatro (4) riesgos.

Se analizaron y valoraron los puntos de control que se tienen establecidos para
Agosto 23 de 2019 Y P 9 P

Prevaricato Corrupcién/prevaricato | Carencia de principios Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria *Eirma de *Cada que se 3/07/2017 Ajustes en la definicion de los riesgos, valoracion y evaluacion del riesgo.
Interna y Compromiso Etico de los auditores. L requiera Revision del riesgo con asesor externo, se recomienda modificar la
compromiso ?tICO de Direccién de Control | *Cada 06/07/2017 descripcion del riesgo para precisar el hecho de corrupcién que se puede
Parte_dEI equipo de Interno contratacién o generar: "informacion a cargo de control interno™ y "beneficio propio".
trabajo . renovacion del Se modifican las causas y se incluye "la falta de competencia del auditor".
*Actas de reunién . - e

contrato Se acoge recomendacion del asesor, se realizan las modificaciones en
Sensibilizacion permanente que den cuenta de 03/08/2017 descripcién del riesgo y causas.
los principios que rigen la actividad de El riesgo no se ha materializado. Los controles permanecen.
auditoria a nivel internacional. 12/12/2017 Se realiza monitoreo y revision, los controles se mantienen, el riesgo no
se ha materializado.
Se cumple con el monitoreo y revision, se modifica la calificacion del
impacto,de Catastréfico a Mayor y reubicando el riesgo inherente de 20
Rara vez Mayor Alto Reducir el riesgo No se tiene 19/04/2018 Moderada a 10 Baja. Se modificaron las acciones asociadas a los
controles. El riesgo no se ha materializado.

o Se cumple con el monitoreo y revision. Se implementan los cambios
*Actas de reunion Direccién de Control Permanente propuestos en la Guia para la Administracion de los Riesgos del DAFP,
Interno relacionados con el impacto y el mapa de calor. Se modifican las causas,
se modifica la calificacion del impacto, se modifican las acciones
relacionadas con los controles. Los controles se mantienen. El riesgo no
14/0/2018 se ha materializado.

Se implementa la "Guia para la administracién del riesgo y el disefio de
controles en entidades publicas". Se modifican los riesgos, causas y
controles.

19/12/2018 Se cumple con el monitoreo y revision de los riesgos y de las actividades
07/03/2019 de control. Se modifica la calificacion de la ejecucion del control 2,

Direccién de
Control Interno




Tréfico de influencias

Tréfico de influencias

Carencia de principios

Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.

*Firma de
compromiso ético de
parte del equipo de
trabajo

*Actas de reunion

Direccién de Control
Interno

*Cada que se
requiera
*Cada
contratacién o
renovacion del

19/12/2018
07/03/2019

Agosto 23 de 2019

Se identifica este riesgo y se implementa la "Guia para la administracion
del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas". Se cumple con
las etapas de andlisis y valoracion.

Se cumple con el monitoreo y revision de los riesgos y de las actividades
de control. Se modifica la calificacion de la ejecucion del control 2,

contrato considerando que se inicié a partir de la vigencia 2019 un ejercicio de Direccién de
Rara vez Mayor Alto Reducir el riesgo | Sensibilizacién permanente que den cuenta de No se tiene sensibillzacién permanente que de cuenta de los principios que rigen la Control Interno
los principios que rigen la actividad de actividad de auditoria a nivel internacional y del contenido del c 6digo de
auditorfa a nivel internacional. . L, Direccién de Control ética de la actividad de auditoria.
Actas de reunién Permanente PR . o
Interno A la fecha de verificacion este riesgo no se ha materializado.
Se revisaron los riesgos de corrupcion.
Concusién Concusién Carencia de principios Aplicacion del Codigo dg Etica de Auditoria *Firma de *Cada que se 19/12/2018 Se identifica este riesgo y se implementa la "Guia para la administracion
Interna y Compromiso Etico de los auditores. compromiso ético de requiera del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas". Se cumple con
parte del equipo de Direccién de Control | *Cada 3 07/03/2019 las etapas de analisis y valoracion. )
trabajo Interno contratacién o Se cumple con el monitoreo y revision de los riesgos y de las actividades
*Actas de reunién renovacion del Agosto 23 de 2019 de control. Se modifica la calificacion de la ejecucion del control 2,
contrato considerando que se inicid a partir de la vigencia 2019 un ejercicio de
Sensibilizacién permanente que den cuenta de sensibilizacion permanente que de cuenta de los principios que rigen la
los principios que rigen la actividad de actividad de auditoria a nivel internacional y del contenido del c 6digo de
auditoria a nivel internacional. ética de la actividad de auditoria.
A la fecha de verificacion este riesgo no se ha materializado.
Rara vez Mayor Alto Reducir el riesgo No se tiene N N . Direccion de
Se revisaron los riesgos de corrupcion. Control Interno
Se analizan y se evaltan los diecinueve (19) criterios para determinar el
. Direccion de Control nivel de impacto de cada uno de los riesgos de corrupcién, modificando
*Actas de reunion Permanente

Interno

la calificacion de cinco (5) criterios, lo anterior se realizé para los cuatro
(4) riesgos.

Se analizaron y valoraron los puntos de control que se tienen
establecidos para cada uno de los riesgos, no se efectud ninguna
modificacién a los mismos.

No se ha materializado ninguno de los riesgos.




Version:

Tipo de Riesgo Probabilidad
Cohecho Corrupcion/Cohecho |Carencia de principios
Prevaricato Corrupcion/Prevaricato
Trafico de influencias Corrupcién/Trafico de
influencias

Concusion Corrupcién/Concusion




Carencia de principios

#iREF!

#iREF!

#iREF!

#iREF!

#{REF!
#iREF!

3403327
37436597

2392000




IDENTIFICACION, ANALISIS, EVALUACIO
PI-FI

06 |

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

Riesgo
Residual

OPCION MANEJO CONTROLES REGISTRO

Impacto

#iREF!

Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.

Aplicacién del Codigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.

Sensibilizacién permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de
auditoria a nivel internacional.

Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.




Aplicacién del Cédigo de Etica de Auditoria
Interna y Compromiso Etico de los auditores.

Sensibilizacién permanente que den cuenta de
los principios que rigen la actividad de
auditoria a nivel internacional.

0
0
6% 204199.62 S 3,607,526.62 10
S 120,250.89
S 2,765,770.41 enero
S 2,405,017.75 diciembre
6% 143520 S 2,535,520.00 10
S 84,517.33
S 1,943,898.67 enero
S 1,690,346.67 diciembre




IN'Y MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

R-034
Fecha: 26-11-2018 |

RESPONSABLE TIEMPO INDICADOR




W

36,075,266.20

2,765,770.41
2,405,017.75
41,246,054.36

25,355,200.00
1,943,898.67
1,690,346.67
28,989,445.33
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