


¡ B I E N V E N I D O S  A  L A  R U T A  D E  L A

EDUCACIÓN SUPERIOR!



 Institución Universitaria 
Colegio Mayor de Antioquia.
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Una oportunidad para 
iniciar el sueño que tanto 
anhelan nuestros 
estudiantes: 
¡Ser profesionales!

03

Bienestar y diversos apoyos 
institucionales.

02

OFERTA
ACADÉMICA

OFERTA
DE BIENESTAR

PRESUPUESTO
P A R T I C I P A T I V O

La Institución Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, 
por medio de su oferta institucional, te llevará a través
de un recorrido en el que podrás conocer:



OFERTA 
ACADÉMICA



OFERTA ACADÉMICA

FACULTAD DE
ADMINISTRACIÓN 
· Gastronomía y Culinaria
· Administración de Empresas Turísticas
· Ingeniería Comercial
· Tecnología en Gestión Turística (virtual)
· Tecnología en Gestión de Servicios 
   Gastronómicos 

FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD 
· Bacteriología y Laboratorio Clínico
· Biotecnología
· Tecnología en Seguridad y Salud 
   en el Trabajo



¡TEN EN CUENTA!

FACULTAD DE
ADMINISTRACIÓN

PROGRAMAS ACREDITADOS EN 
ALTA CALIDAD

LABORATORIOS

ADMINISTRACIÓN DE
EMPRESAS TURÍSTICAS

GESTIÓN DE SERVICIOS
GASTRONÓMICOS

4 laboratorios para las prácticas de 
estudiantes de gastronomía totalmente 
equipados, 2 economatos  (centros de 
abastecimiento), 2 aulas móviles usadas 
para desoncentrados y un vivero.

ADMINISTRACIÓN



¡TEN EN CUENTA!

FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA SALUD

PROGRAMAS ACREDITADOS EN 
ALTA CALIDAD

LABORATORIOS

BACTERIOLOGÍA Y
LABORATORIO CLÍNICO

BIOTECNOLOGÍA

7 laboratorios equipados con tecnología de punta, 
incluyendo el Laboratorio de Control Calidad (Lacma), 

avalado por la Secretaría Seccional de Salud de      
Antioquia para la prestación de servicios de
laboratorio. También se cuenta con un invernadero 
(cerca al primer piso del bloque académico) y se ha 
avanzado en un laboratorio de investigación para 
Covid y enfermedades respiratorias, proyecto que se 

con el apoyo de Minciencias. 

CIENCIAS DE LA SALUD



OFERTA ACADÉMICA

FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES 
· Planeación y Desarrollo Social
· Tecnología en Gestión Comunitaria

FACULTAD DE
ARQUITECTURA E INGENIERÍA 
· Arquitectura
· Tecnología en Gestión Catastral
· Construcciones Civiles  
· Ingeniería Ambiental 
· Tecnología en Delineante de 
   Arquitectura e Ingeniería
· Tecnología en Gestión Ambiental



FACULTAD DE
ARQUITECTURA E INGENIERÍA

¡TEN EN CUENTA!

LABORATORIOS

Fablab Academy del Instituto de Tecnología de 
Massachusetts.

ARQUITECTURA E INGENIERÍA



Actualmente tenemos 6 programas en trámite de acreditación

INGENIERÍA
AMBIENTAL

CONSTRUCCIONES
CIVILES ARQUITECTURA TECNOLOGÍA EN DELINEANTE

DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA
TECNOLOGÍA EN

GESTIÓN COMUNITARIA
PLANEACIÓN Y

DESARROLLO SOCIAL



LUEGO DE VISUALIZAR CADA UNO DE LOS PROGRAMAS, ES BUENO QUE CONOZCAS
EL VALOR DE LA INSCRIPCIÓN A LA INSTITUCIÓN Y LOS PASOS A SEGUIR:



DEBES
PAGAR LA INSCRIPCIÓN
QUE TIENE UN COSTO DE $71.000.

36 HORAS DESPUÉS DE
HABER REALIZADO EL PAGO, SE HABILITARÁ 
UN FORMULARIO DE INSCRIPCIÓN EN EL 
SITIO WEB INSTITUCIONAL.



x

DEBES
GUARDAR EL FORMULARIO.

INGRESA AL CURSO PREPARATORIO VIRTUAL

“CAMINO AL MAYOR ”.
DEBES ESTAR PREVIAMENTE INSCRITO A UN 
PROGRAMA.



PRESENTA LA
PRUEBA DE CONOCIMIENTO.

LUEGO SERÁS
CITADO A LA ENTREVISTA.



FINALMENTE, SE PUBLICA EL 
LISTADO DE ADMITIDOS



A D E M Á S  D E L  S A B E R  P E N S A M O S
CONSTANTEMENTE EN EL SER
TENEMOS UN ABANICO  DE POSIBILIDADES PARA APORTAR AL DESARROLLO INTEGRAL Y LA PERMANENCIA.



OFERTA DE 
BIENESTAR



x

El proceso de Bienestar Institucional se 
encuentra adscrito a la Vicerrectoría 
Académica y es el encargado de planear, 
ejecutar y evaluar los programas y servicios de 
bienestar en los que participa la comunidad 
institucional.

BIENESTAR
INSTITUCIONAL



DEPORTE Y RECREACIÓN

ESTRATEGIAS DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

ESTRATEGIA DE BIENESTAR INSTITUCIONAL,

Grupos representativos - seleccionados deportivos.

Equipo de fútbol masculino.

Equipo de fútbol sala femenino - masculino.

Equipo de baloncesto femenino - masculino.

Equipo de voleibol femenino - masculino.

Taekwondo.

Karate-do.

Vacaciones recreativas.

Caminatas ecológicas.

Gimnasio.



ARTE Y CULTURA

ESTRATEGIAS DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

ESTRATEGIA DE BIENESTAR INSTITUCIONAL,

Semilleros artísticos.

Grupos de proyección artísticos.

Electivas culturales.

Jueves cultural.

Cine club.



SALUD Y DESARROLLO 
HUMANO 

ESTRATEGIAS DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

ESTRATEGIA DE BIENESTAR INSTITUCIONAL,

Programa de salud sexual y reproductiva.

Asesoría psicológica.

Asesoría médica (permanente).

Atención en primeros auxilios.

Estilos de vida saludables.

Programa nuevos horizontes, nuevos vínculos cinepsi.

Programa calidad de vida para empleados.

Acompañamiento a prepráctica y práctica.

Jornadas de inclusión.



APOYO SOCIOECONÓMICO 

ESTRATEGIAS DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

ESTRATEGIA DE BIENESTAR INSTITUCIONAL,

Programa de seguridad alimentaria.

Programa de tiquetes de transporte 
estudiantil bus y metro.

Programa de becas Jóvenes en Acción.

Aula pedagógica infantil ITM.

Fondos y créditos.



x

Contamos con una Biblioteca equipada y 
dotada con los siguientes espacios:

-  Consulta de 
-  Sala de exposiciones.
-  Sala de lectura docentes.
-  Sala de informática.
-  Sala de investigadores.
-  Aplicación de consulta: “MyLoft”.

NUESTRA
BIBLIOTECA



x

Modalidades para estudiantes

-  Intercambios.
-  Doble titulación.
-  Visitante.   

Modalidades para docentes y administrativos

-  Curso corto.
-  Estudios de posgrado.
-  Estancia de investigación.
-  Profesor visitante.

APUESTA DE
INTERNACIONALIZACIÓN

Video experiencia Internacionalización



x

-  Asesorías virtuales o presenciales en 
   matemáticas, cálculo, estadística, 
   administración, lenguaje, habilidades 
   comunicativas, inglés,  química, entre otras. 
-  Libros sobre diversos temas.
-  Guías.
-  Talleres.
-  Videotutoriales.
-   de tareas.
-  Psicología del aprendizaje.

QUÉDATE
EN COLMAYOR



x

EXTENSIÓN ACADÉMICA
Y PROYECCIÓN SOCIAL
Buscamos promover el intercambio y 
enriquecimiento de conocimientos entre la 
Institución, la empresa, el Estado y la 
comunidad, con el fin de contribuir a la 
solución de los problemas más apremiantes 
de la sociedad.

FACULTADES
- Facultad de Administración
- Facultad de Arquitectura e Ingeniería
- Facultad de Ciencias de la Salud
- Facultad de Ciencias Sociales



GESTIÓN DE LA

EXTENSIÓN

Unidad de Proyectos

Consultorio de la 
Construcción y el Hábitat

Centro de Consultoría y 
Asesoría Organizacional

Centro de Consultoría y 
Asesoría en Salud

Emprendimiento - 
Empresarismo

Prácticas 
académicas LACMA

Servicios de laboratoriosCentro de Lenguas

Gestión tecnológicaConsultoría profesional Unidades de Servicios
de Extensión

Prácticas universitarias 
en Extensión

Unidad de Apoyo  a la Gestión

Centro de Graduados

Unidad de Convenios y
Contratos

SociaLab

Laboratorio GastronómicoEducación Continua



 PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

ESTUDIA GRATIS CON



Ofrecemos a nuestros estudiantes 
posibilidades de Acceso y Permanencia
como las Becas Convenio Directo de   
Presupuesto Participativo

Es un recurso asignado a las instituciones de 
Educación Superior del orden municipal que 
tengan proyectos aprobados de inversión 
comunitaria, para el incremento de oportunidades 
y el acceso de bachilleres al nivel de pregrado.

5787 Estudiantes en la U
1841 Becados por Presupuesto Participativo33%



¿EN QUÉ COMUNAS
TENEMOS CONVENIO?

1
POPULAR

SANTA
CRUZ

MANRIQUE
VILLA 

HERMOSA

LA CANDELARIA

ROBLEDO

LAURELES -
ESTADIO

LA
AMÉRICA

BUENOS 
AIRES

SAN 
JAVIER

BELÉN

GUAYABAL

ARANJUEZ

CASTILLA

12 DE OCTUBRE

2

4

3 8

5

6

7

13

12
16

14

15
11

10

9

60
CORREGIMIENTO
SAN CRISTÓBAL

80
CORREGIMIENTO

SAN ANTONIO DE PRADO

90
CORREGIMIENTO

SANTA ELENA

LA CANDELARIA



REQUISITOS 
DE ACCESO
- ¡Tener muchas ganas de estudiar y convertirse en
  un profesional!
- Ser Bachiller.
- Haber nacido en el municipio de Medellín o
   llevar domiciliado, mínimo, los últimos cinco (5)
   años en este. 
-
  pertenece a la población afrocolombiana o 
  indígena; el tiempo de domicilio exigido en el 
  municipio será, mínimo, de dos (2) años. Situación,

  competentes.
- Llevar como mínimo un (1) año de domicilio en la
  Comuna o Corregimiento.
- No tener título técnico profesional, tecnólogo o 
  profesional.
- Presentarse a nuestra Institución Universitaria 
  Colegio Mayor de Antioquia y pasar. 
  (Recordar proceso de admisiones)



CONOCE LA RUTA DE
INGRESO A PP

Realiza el pago correspondiente 
para habilitar el formulario de 
inscripción en la página web. La 

del Banco Davivienda, Vía Baloto o en la
página web de la Institución por pago 
electrónico (PSE).

Paga tu inscripción 
0 1

de Admisiones, Registro y  Control de la U 
en el sitio web institucional. Presenta  tu 

examen y entrevista de ingreso. 
¡Seguro te va a ir súper bien!

Admisiones 
0 2

has pasado, haz tu 
matrícula y expide la 

No la pagues, pues debes
presentarla de este modo 

Participativo de la U con la
siguiente documentación :

•Copia del documento
 de identidad, 
ampliada al 150 %.
•Copia de la factura de 
los servicios públicos 
del último mes.
•Ficha del Sisbén 
actualizada.

Matrícula 

0 3

Convocatoria 

0 4

estés muy atento a la 

envíes la papelería a la 

Participativo a tiempo. Se 
publica en la página web 
institucional  
www.colmayor.edu.co
y en las redes sociales.

Siguiendo estos pasos, 
podrías hacerte acreedor 
a una de las becas – 
convenio directo de
Presupuesto Participativo, 

desembolsarán hasta 
4 S.M.L.V. 

Becado 

0 5

Graduado 

0 6

Educación Superior



#YoSoyPPColmayor

CARACTERÍSTICAS 
DE LA BECA

- Se garantiza la continuidad del estudiante hasta

  determinado para la misma.
- El desembolso por semestre equivale a 4 S.M.LM.V.
- Se puede un giro adicional.
-  porque no es un crédito.
- En caso de retiro en la carrera no se debe devolver
  el dinero invertido como en créditos condonables.
- No importa el estrato socioeconómico.
- No hay un límite de edad para acceder.



¿CÓMO SE
MANTIENE LA BECA?

Mantener un promedio
mínimo de 3.0.

Aprobar cada semestre
el 60% de los créditos

matriculados.

Prestar 80 horas de
servicio social
semestrales.



AUXILIOS
DE SOSTENIMIENTO

PINES
COMUNA 9

TÉCNICAS LABORALES
EN ALGUNAS COMUNAS



#YoSoyPPColmayor
Video testimonio

GESTORES
EDUCATIVOS

APROPIACIÓN SOCIAL
DEL CONOCIMIENTO

BANCO DEL 
SERVICIO SOCIAL

INTERVENCIÓN 
PSICOSOCIAL

GESTIÓN  
UNIVERSITARIA

 en el transcurso de 
la carrera para evitar la deserción, así: 



¡CONVERTIRTE EN PROFESIONAL!



@iucolmayor


