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@ Recursos adicionales de funcionamiento e inversion

> Recursos asignhados a 2021:

$ 512.459

2020

millones

2019

$ 675.522

millones
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$2 billones

2021

$ 815.223

millones*

* Si se incluyen los méas de $40.000 millones adicionales de votaciones se tendria un valor cercano a $855 mil millones

Fortalecimiento a la base presupuestal v 110.747 millones
Recursos de proyectos de inversion v 100.000 millones
Recursos para saneamiento de pasivos v 250.000 millones
Recursos de excedentes de cooperativas v 36.048 millones
Recursos funcionamiento ITTU no PGN v 15.665 millones

* Incluye los 4 p.p. del 2020 y la indexacion de los 3,5 p.p. del 2019
** Incluye los 4,5 p.p. del 2021, la indexacién de los 4 p.p. del 2020 y los 3,5 p.p.

v’ 249.983 millones*

v/ 200.000 millones

v' 150.000 millones

v' 58.653 millones

v' 16.886 millones

del 2019

v' 418.290 millones**

v' 250.000 millones

v' 100.000 millones

v' 29.015 millones

v' 17.918 millones
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84% UNIVERSIDADES: $687.498 millones
16% ITTU: $127.725 millones
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$67.500 ITTU 27%
$182.500 UNIVERSIDADES 73%
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Recurso / Mes de giro

Funcionamiento Art.86 e ITTU Desc.

Concurrencia pensional

Inversion Art. 86

Apoyo Descuentos Votaciones

Estampilla

Fortalecimiento Base Presupuestal

Excedentes de Cooperativas

Apoyo Funcionamiento ITTU no PGN

Recursos
adicionales
|

Recursos para Inversion PFC

Pago de Pasivos
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DISTRIBUCION RECURSOS ADICIONALES
PARA INVERSION - PFC



Distribucion Recursos Adicionales Inversion (PFC) @ La educacién  ineducacisn

Planes de Fomento a la Calidad

Articulo 2.5.4.4.2.3. Planes de fomento a Ila
Estructura Planes de Fortalecimiento calidad. Los planes de fomento a la calidad son
Institucional herramientas de planeacion en las que se definen los

proyectos, metas, indicadores, recursos, fuentes de

1. Diagnostico . . .

2. Compromisos Institucionales flnanu.acmn”e instrumentos de segm.mlento y control
3. Mejoras del Funcionamiento a la ejecucion del plan, que permitan mejorar las
4. Plan de Fomento ala Calidad condiciones de calidad de las instituciones de
5. Plan de Pago de Obligaciones educacion superior publicas de acuerdo con sus
6. Plan de fortalecimiento la investigacion planes de desarrollo institucionales. El Ministerio de
7. Plan de mejoras en Infraestructura fisica Educacion Nacional definira la forma de presentacién
8. Plan formacion doctoral y seguimiento de los planes de fomento a la calidad.

Decreto 1075 de 2015, adicionado por Decreto 1246 de
2015



Distribucion Recursos Adicionales Inversion (PFC) ©

Uso de los recursos

Los recursos asignados a las IES seran destinados a financiar total o parcialmente proyectos de inversion,
gue hagan parte de lineas de inversion estratégicas que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de
politica del Plan de Fortalecimiento Institucional 2020.2022, conforme a las decisiones que cada institucion

tome.

Aunque las IES pueden proponer proyectos y linea de inversion de manera autonoma, se sugiere el uso de
las siguientes:

* Bienestar en la Educacidon Superior y permanencia estudiantil. Incluye oferta de bienestar con enfoque poblacional y atencién a
grupos vulnerables

* Investigacion. Incluye Iniciativas asociadas con emergencia COVID

* Formacion docente. Incluye formacion para condiciéon remota y virtual

* Fortalecimiento de Regionalizacion y Fomento de la Educacion Superior Rural. Incluye Plan Marco de Implementacion.

* Dotaciodn, infraestructura tecnoldgica y adecuacion de infraestructura de pregrado. Protocolos de bio seguridad

* Disefio o adecuacion de nueva oferta académica. Incluye oferta académica con enfoque poblacional y atencién a grupos
vulnerables.

e Otras lineas que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de politica



Distribucién Inversién PFC - ITTU o
$67.500 millones Modelo de indicadores — Indice sintético
4 componentes - 4 dimensiones

\

l \

| Bienestar ~ permanencia - pertinencia | | 25% | Gestioninstitucional | | 229% |
| Acceso con equidad - regionalizacion | | 30% | Aportealsistema | 45%

| Formacién alto nivel - Docentes ]’ 5% | Equidad interinstitucional ]. 8%

. Logro - Calidad ] ’ 40% | . Equidad en el acceso ] . 25% ]




Distribucidon Inversion PFC - ITTU

Estimacion del indice
sintético

Estandarizacion =

Xj—Xmin

1. BIENESTAR, PERMANENCIA, GRADUACION, PERTINENCIA

25%

1.1 Desempeiio de las IES

20%

1.1.1 Evolucidn tasa de retencion

1.1.2 Tasa de vinculacién graduados pregrado

1.1.3 % gasto en bienestar

1.2 Aporte de la IES

1.2.1 Tasa de retencidn de periodo

1.2.2 Graduacién ponderada por matricula primer curso

1.3 Equidad de acceso

20%

1.3.1 % estudiantes de primer curso con SISBEN <= 32

2. ACCESO CON EQUIDAD, REGIONALIZACION

30%

2.1 Desempeiio de las IES

10%

Xmax—Xmin

Delta -

2.1.1 Evolucion matricula ponderada pregrado segiin municipio de oferta

100%

2.2 Aporte de la IES

40%

2.2.1 Matricula ponderada pregrado segiin municipio de oferta

2.3 Equidad interinstitucional

10%

2.3.1 Inverso % ingresos por extension

2.3.2 Inverso % programas virtuales

2.3.3 Inverso % activos tecnologia

2.4 Equidad de acceso

2.4.1 Matricula ponderada pregrado rural, rural disperso y PDET

2.4.2 % de matricula poblacién vulnerable (SISBEN 32, indigenas, victimas)

2.4.3 % programas virtuales/distancia




Distribucidon Inversion PFC - ITTU

3. FORMACION DE ALTO NIVEL Y DOCENTES 5%
3.1 Aporte de la IES 70%
3.1.1 Docentes alto nivel TCE
3.2 Equidad interinstitucional 30%
3.3.2 inverso % docentes alto nivel TCE
4. OTRAS CONDICIONES DE CALIDAD 40%
4.1 Desempeiio de las IES 35%

4.1.1 % programas acreditados

4.1.2 Nivel alto Saber T&T Razonamiento cuantitativo
4.1.3 Nivel alto Saber T&T Lectura critica

4.2 Aporte de la IES

4.2.1 Numero Programas acreditados

4.2.2 Acreditacion Institucional

4.3 Equidad interinstitucional

4.3.1 |IES no acreditadas institucionalmente

4.3.2 inverso % programas acreditados

4.3.3 Gastos de funcionamiento per capita
4.4 Equidad de acceso

4.4.1 %nuevos con Saber 11 niveles bajos

4.4.2 IES con enfoque en artes
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BINSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA -IU. DIGITAL me————————— | 6%
INSTITUTO TECNICO AGRICOLA ITA m— ) 5%
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES e ) 59,
INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO SIMON RODRIGUEZ - INTENALCO s — ) (%)
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL - HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA m— ) (%)
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE m s — ) 7%,
INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR e ) 09,
ESCUELA SUPERIOR TECNOLOGICA DE ARTES DEBORA ARANGO m e —— ) 0%
CONSERVATORIO DEL TOLIMA e — 3 0%
COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS - [ES CINOC e 3, 0%
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES I — 3 ] %
COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR s —— 3 ] 9
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL-ISER- I —— 3 ) 9,
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN JUAN DEL CESAR I 3 ) %
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO e — 3 )
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ 1 — 3 ) %,
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO e — 3 39
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA e 3, 4%
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL I 3 59
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA e — 3 57,
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA 1 — 3 5 94,
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO e 3 6%
ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRA L /1 3 8%
INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO 1 3 3 %%
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO e 3 9%
INSTITUCION UNIVERSITARIA [ TS/ 3,9%
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA /1 /], 3%
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID 1 /] 3%,
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTAN D E R 15— /., 3%
INSTITUTO TECNOLOGICO IMETROPO LT AN O | 5, 5%

0,0% 1,0% 2,0% 3,0% 4,0% 5,0% 6,0%
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Resultados Distribucion $ITTU (millones de pesos) % La educacion | ineducacién

es de todos

BINSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA -IU. DIGITAL meesssssssssssssssssssss S 1,108
INSTITUTO TECNICO AGRICOLA ITA S § 1.677
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES s S 1.719
INSTITUTO TECNICO NACIONAL DE COMERCIO SIMON RODRIGUEZ - INTENALCO meesssssssssssssssssssess $§ 1.747
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL - HUMBERTO VELASQUEZ GARCIA messssssssssssssmmsssssssssssssssm § 1,753
ESCUELA NACIONAL DEL DEPORTE s S 1,838
INSTITUCION UNIVERSITARIA BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE BOLIVAR s § 1,958
ESCUELA SUPERIOR TECNOLOGICA DE ARTES DEBORA ARANGO s $ 1.978
CONSERVATORIO DEL TOLIMA s $ 2.042
COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS - [ES CINOC s $ 2.045
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES s S 2.080
COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR s S 2.090
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL-ISER- s § 2,139
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN JUAN DEL CESAR s § 2 167
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO e § 2.170
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ msss $ 2 178
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO messsssssssssesss S 2 207
COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA e S 2 328
INSTITUTO TOLIMENSE DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL s § 2.337
UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA s S 2 393
COLEGIO MAYOR DEL CAUCA s S 2,394
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO s § 2.409
ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL m e S 2 544
INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO e § 2 585
INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO mes . § 2,603
INSTITUCION UNIVERSITAR A TS /A 5000000000000 $2.608
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA . S 2 869
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID s S 2 900
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER e S 2 935
INSTITUTO TECNOLOGICO M ETROPOLITAN O |- S 3,699
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