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Informe Plan de Accion 2020

Informe de seguimiento al cumplimiento de las metas fisicas del Plan de Accion 2020 Fecha
de corte: diciembre 31 de 2020.

Se presentan los avances en el cumplimiento de las actividades por cada una de las lineas
estratégicas del Plan de Desarrollo; tomando como insumo las metas planificadas y el logro.

Para la ejecucion de las metas del Plan de Accién, se contd con un presupuesto asignado de
$ 59.586.493.244; un presupuesto ejecutado de $ 41.474.042.313; con lo que se obtuvo un
indice de inversion de un 70% y una eficacia ponderada del 100%

EVALUACION PLAN DE ACCION
CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2020
EFICACIA EFICACIA
LINEAS PERIODICA PONDERADA

2020 2020
1. TRANSFORMACION ACADEMICA CON
CALIDAD Y PERTINENCIA 63% 11%
2. FORMACION INTEGRAL DE LOS
DOCENTES 50% 9%
3. INVESTIGACION, INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO 100% 17%
4. VISIBILIDAD NACIONAL E
INTERNACIONAL, INTERCULTURALIDAD
Y DIALOGO DE SABERES. 69% 9%
5. ENTORNO Y PARTICIPACION EN EL
CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL. 65% 11%
6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU
BIENESTAR 100% 10%
7. DESARROLLO Y GESTION INTEGRAL,
UN COMPROMISO INSTITUCIONAL 97% 9%
TOTALES 78% 75%
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Linea Estratégica 1: TRANSFORMACION ACADEMICA CON CALIDAD Y PERTINENCIA
Programa 1: Transformacion curricular

Programa 2: Oferta académica pertinente

Programa 3: Uso intensivo de las TIC en el desarrollo de los procesos misionales

Programa 4: Ingreso, Permanencia y Graduacion

Programa 5: Aseguramiento de la calidad

Programa 6: Ciencias Basicas

Programa 7: Formacién Dual

Programa 8: Centro de recursos para el aprendizaje y la investigacion

Para esta linea se recibio recursos iniciales por $ 4.780.125.477 y finales por $ 5.469.814.026

EFICACIA EFICACIA
LINEA 1 PERIODICA PONDERADA
2020 2020
1. TRANSFORMACION ACADEMICA CON
CALIDAD Y PERTINENCIA 63% 11%

En el desarrollo de la linea estratégica 1 durante el periodo 2020 se ejecuté 85.72% de las
actividades proyectadas y el 14.28% de las actividades que no se cumplieron fue en su
mayoria a causa de los efectos de la pandemia y las nuevas dinamicas adoptadas.

Las siguientes son las actividades que no se cumplieron a diciembre del 2020:

Adquirir material bibliografico (periddicos y revistas).

Adquirir validador de usuarios.

Realizar salidas académicas nacionales y regionales.

Realizar el sostenimiento de la huerta.

Realizar el mantenimiento de la lenceria para eventos.

Realizar contenidos para la tecnologia guianza turistica.
Realizar tapizado de los muebles del area de descanso.
Realizar actividades culturales.

Adquirir a titulo de compraventa 388 volumenes de libros en diversas areas del
conocimiento.

Suministrar acceso local y remoto de la plataforma construdata.
e Realizar eventos promovidos desde vicerrectoria académica.
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e Programa de media técnica.

e Realizar salidas pedagdgicas locales.

e Realizar salidas pedagdgicas nacionales.
e Apoyar la movilidad integrativos TGC.

Linea Estratégica 2: Formacién Integral de los docentes
Programa 1: Formacion Docente
Programa 2: Planta Docente

Programa 3: Dialogo generacional Docente

Para esta linea los recursos finales fueron de $5.649.120.287

EFICACIA EFICACIA
LINEA 2 PERIODICA PONDERADA
2020 2020
2. FORMACION INTEGRAL DE LOS
DOCENTES 50% 9%

En el desarrollo de la linea estratégica 2, durante el periodo 2020 se cumplié con Realizar
Formacién Docente al 100%.

No se cumplié con la actividad de nuevas plazas docentes creadas

Linea Estratégica 3: Investigacion, Innovacién y Emprendimiento

Programa 1: Desarrollo Cientifico y Tecnolbgico

Programa 2: Innovacién, emprendimiento, transferencia tecnologica y de
Conocimiento

Programa 3: Formacion en Investigacion

Programa 4: Sistema de Investigacién Institucional

Para esta linea se recibi6 recursos iniciales por $552.231.590 y finales por $874.868.019
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EFICACIA EFICACIA
LINEA 3 PERIODICA PONDERADA
2020 2020
3. INVESTIGACION, INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO 100% 17%

En la linea estratégica 3 se cumplié con la totalidad de las metas programadas a diciembre
Linea Estratégica 4: Visibilidad Nacional e Internacional, interculturalidad y didlogo de
saberes

Programa 1: Proyectos, Convenios y Contratos
Programa 2: Practicas académicas, orientacion laboral y empleo

Para esta linea se recibi¢ iniciales por $454.787.500 y finales por $ 482.253.267

EFICACIA EFICACIA
LINEA 4 PERIODICA PONDERADA
2020 2020
4. VISIBILIDAD NACIONAL E
INTERNACIONAL, INTERCULTURALIDAD
Y DIALOGO DE SABERES. 69% 9%

En el desarrollo de la linea estratégica 4 durante el periodo 2020 se ejecutd 99.84% de las
actividades proyectadas y el 0.16% de las actividades que no se cumplieron fue en su mayoria
a causa de los efectos de la pandemia y las nuevas dinamicas adoptadas.

Las siguientes son las actividades que no se cumplieron a diciembre del 2020:
e Realizar eventos de socializacion de experiencias internacionales.
e Participar en la coedicién de un libro o publicacién de un articulo internacional.

Linea Estratégica 5: Entorno y Participacion En El Contexto Regional y Nacional.

Programa 1: Proyectos, Convenios y Contratos
Programa 2: Practicas académicas, orientacion laboral y empleo
Programa 3: Educacion continua y formacion para el trabajo y el desarrollo humano
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Programa 4: Idiomas Colmayor
Programa 5: Unidades de Servicio

Para esta linea se recibid recursos inicialmente por $ 578.959.421y recursos finales de
$977.887.336

EFICACIA EFICACIA
LINEA 5 PERIODICA PONDERADA
2020 2020
5. ENTORNO Y PARTICIPACION EN EL
CONTEXTO REGIONAL Y NACIONAL. 65% 11%

En el desarrollo de la linea estratégica 5 durante el periodo 2020 se ejecutd 97.66% de las
actividades proyectadas y el 2.34% de las actividades que no se cumplieron

Las siguientes son las actividades que no se cumplieron a diciembre del 2020:
e Asistir a las reuniones de seguimiento a convenios o relacionamiento del proceso de

extension.

Ofrecer el portafolio de servicios de la institucién.

Generar certificados fisicos de actividades de educacién continua.

Estudios de impacto de convenios y contratos.

Video de impacto de convenios y contratos.

Adquirir equipo MINI-VIDAS.

Adquirir equipo tempo.

Adquirir Material publicitario para graduandos.

Participar en el evento de relacionamiento con el sector productivo

Linea Estratégica 6: Colmayor Un Espacio Para Tu Bienestar

Programa 1: Tu Bienestar es nuestra meta
Programa 2: Bienestar te conecta e integra
Programa 3: Mi U inclusiva y diversa
Programa 4: Seguridad Alimentaria

Para esta linea se recibio recursos inicialmente por $ 478.812.251 y recursos finales de $
845.857.500
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EFICACIA EFICACIA
LINEA 6 PERIODICA PONDERADA
2020 2020
6. COLMAYOR UN ESPACIO PARA TU
BIENESTAR 100% 10%

En la linea estratégica 6 se cumplié con la totalidad de las metas programadas a diciembre

Linea Estratégica 7:

Programa 1: Modernizacién administrativa para la eficiencia de los procesos

Programa 2: Trabajo desde casa con responsabilidad y cuidado

Programa 3: Gestion de Nuevos Espacios y Sostenibilidad de la Infraestructura Fisica
Institucional

Programa 4: Cultura de la Planeacion

Programa 5: Sistema de Gestion integrado hacia la sostenibilidad

Programa 6: Colmayor Sostenible y Resiliente

Programa 7: Infraestructura Tecnologica e Informética Pertinente para el Desarrollo
Institucional

Programa 8: Fortalecimiento de la Gestiéon Legal

Programa 9: Gestion Administrativa y Financiera efectiva y transparente

Programall: Comunicacion y Mercadeo Efectivos

Para esta linea se recibi6 recursos inicialmente por $ 14.391.756.132 y recursos finales de $
$ 23.130.346.074

EFICACIA EFICACIA
LINEA 7 PERIODICA PONDERADA
2020 2020
7. DESARROLLO Y GESTION INTEGRAL,
UN COMPROMISO INSTITUCIONAL 97% 9%

En el desarrollo de la linea estratégica 7, durante el periodo 2020 se cumplié con un 99.69%
de las actividades; con la actividad que no se cumplié fue con la de adquirir mobiliario para
aula 245.
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