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Bienvenidos Graduados Colmayor

Conversatorio Centro de Graduados

Invitado especial:
Luis Gabriel Jaramillo Sepulveda
Rep. de los graduados ante el Consejo Directivo



CONTENIDO

Lo que somos y hacemos
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Avances y gestion en articulacion con Gabriel Jaramillo
Nuestra proyeccion

Resolvamos tus dudas
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Nuestro propdsito

Craducgggﬂf

“Gestionar y fortalecer el vinculo entre la Institucion y los graduados mediante programas y
estrategias pertinentes” (Acuerdo 012 del 6 de octubre de 2017), que se encuentran agrupadas
en cuatro programas:

Participacién y vinculacion del graduado a la institucion
Intermediacion laboral

Trabajo en redes

Pertinencia, seguimiento e impacto social de graduados
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Participacion y vinculacion del graduado

alainstitucion

Representacio
instancias
institucional

Inclusién en
procesos de
autoevaluacion

Servicios,
beneficios y
descuentos

Bolsa de empleo y
orientacion laboral

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

nen
es

Eventos y
actividades

Graduados
destacados

Oferta posgradual
y educacién
continua
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Servicios, beneficios y descuentos

-‘—.- Gimnasio @

N -a" Actividades y
\R’ programacion deportiva

e@ Actividades y programacion

cultural y artistica

(Q Descuento 15% en
Cursos recreo-deportivos
delaUdeA

it

%

1 [

4

|

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Tienes 50% de
descuento

en solicitudes de

certificados

de planes de estudio
y calificaciones en

X

Puedes pedir rus
ficados en.
cemﬂcados@colmuyor edu.co

[T G —

Gracias a la gestion de
Gabriel Jaramillo
Representante de los
» Graduados ante el Consejo

Directivo
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Actividades que realiza el Centro de Graduados para la
Vinculacion del Graduado a la Institucion

o . 14 eventos ——
. v e
» 192 participantes
* 147 participantes PP iise;Z?tEZ?pantes

i
4:%

* 14 eventos

« 14 eventos + 281 participantes

* 192 participantes
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Actividades del Centro de Graduados parala
Vinculacion del Graduado a la Institucidon

Evento de conexion laboral y entrenamientos para el empleo

. . . . Il Evento de
Networking interuniversitario - emprendedores Conexion Laboral y
Fortalecimiento de
Habilidades transversales

Internacionalizate - movilidad y estudios en el exterior

Conferencias en temas de tendencia

Jueves
o 30 de julio
Eventos académicos por facultad 2020 | De 9:00 a.m a 4:30 p.m.
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Actividades del Centro de Graduados para la VIGILADID Fo it o oo
Vinculacion del Graduado a la Institucion

UENTRO
i E':gm DUADOS

8 sepliembre

| 4:00 p.m- i
| Piketeadors, Gudad del Ria
i

Desde el afio 2010 llevamos del encuentro de
graduados Colmayor, con una participacion anual de cerca de
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Educacién continua para graduados

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Iniciativa propuesta
por
Gabriel Jaramillo
Representante de los
graduados del
Consejo Directivo

WWW.COLMAYOR.EDU.CO

En 2020 ofertamos 15 cursos virtuales certificados y gratuitos.
Atendiendo mas de 600 graduados, para su cualificacion profesional.
10 cursos de idiomas

2 diplomados
3 cursos relacionados con su formacion

% Inversion mas de $66 millones
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Nuestros canales oficiales de comunicacion

/4 % www
\\

Sitio web Graduados colmayor @graduadoscolmayor Proximamente Correo
Colmayor.edu.co/graduados/ Perfil: 4.679 amigos 1.490 seguidores Electrénico masivo

Fan page: 1.832 seguidores

centrograduados@colmayor.edu.co
juan.palacio@colmayor.edu.co
4445611 ext 111 - 108

|Ns'rlruuo« UNIVERSITARIA
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https://www.facebook.com/graduadoscma/
https://www.instagram.com/graduadoscolmayor/
https://www.colmayor.edu.co/graduados/

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Bolsa de empleo y orientacion laboral

Nos estamos renovando para fi... Préximamente
Nuevo Portal

06000

e —
F _ COLEGIO MAYOR B & inicia sesién
w7 DEANTIOQUIA

REGISTRAR HOJA DE VIDA

INSTITUCION UNIVERSITARIA
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DO Por el Ministerio de Educacion Nocienal '

Autorizado por el SPE del
Ministerio de Trabajo
Resolucién 284 de 2018
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https://www.elempleo.com/co/sitio-empresarial/colegio-mayor-antioquia?v2=true

Bolsa de empleo y orientacion laboral

Cifras Bolsa de Empleo a 2019

ﬁa‘ 753 empresas vinculadas

@ 2.802 graduados registrados
r \

1.737 ofertas
\ 4

WWW.COLMAYOR.EDU.CO

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Servicios que presta la institucion para facilitar la
incorporacion de los graduados al ambito laboral

Bolsa de empleo

Orientacion laboral

®

\}

N

Alianzas y relacionamiento

Eventos de conexion laboral

|N5'|m.|u0u UNIVERSITARIA
OLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Bolsa de empleo y orientacion laboral

NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO TECNICO

Técnico con experiencia en el drea de formacion (< 1 afio) $980.000 $ 1.450.400
Técnico (1) Técnico con experiencia en el rea de formacién (> 1 - 3 afios) $1.016.000 $ 1.503.680
Técnico Bilingie $ 1.655.000 $ 2.449.400
Técnico con experiencia superior a 3 afios $1.248.000 $ 1.847.040

NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO TECNOLOGO
Tecndlogo con experiencia en el area de formacion (<1 afio) $ 1.240.000 $1.835.200
T Tecnélogo con experiencia en el area de formacién (> 1 - 3 afios) $1.610.000 $2.382.800

ecnélogo (2,

go (2) Tecndlogo Bilinglie $ 1.925.000 $2.849.000
Tecndlogo con experiencia superior a 3 afos $ 1.925.000 $2.849.000

NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO PREGRADO
Profesional con experiencia en el area de formacion (< 1 afio) $ 2.050.000 $3.034.000
P Profesional con experiencia en el area de formacion (< 1 afio) - Bilingue $2.570.000 $3.803.600

ofesional - P do (3
" = 3 Profesional con experiencia en el area de formacion (>1 - 3 afos) $2.521.000 $3.731.080
Profesional con experiencia en el drea de formacién (>1 - 3 afios) - Bilingiie $ 3.140.000 $4.647.200
NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO ESPECIALISTA
Especialista con experiencia en el area de formacion(< 1 afio) $ 2.990.000 $4.425.200
Especialista con experiencia en el area de formacion(< 1 afio)- Bilingle $ 3.670.000 $5.431.600
Profesional — Especialista (4) — -

Especialista con experiencia en el area de formacion (=1 - 3 afios) $ 3.750.000 $5.550.000
Especialista con experiencia en el area de formacion (>1 - 3 afios) — Bilingle $ 4.230.000 $6.260.400

10 VErsiones NIVEL DE FORMACION ESPECIFICACIONES DEL PERFIL GRADUADO MAGISTER
deSde 201 l Magister con experiencia en el drea de formacion (< 1 afio) $ 3.850.000 $5.846.000
Magister con experiencia en el drea de formacion (< 1 afio) - Bilingle $ 4.330.000 $6.408.400
' Profesional- Magister(5) Magister con experiencia en el drea de formacién (>1 - 3 afios) $ 4.460.000 $ 6.600.800
Magister con experiencia en el drea de formacion (>1 - 3 arios)- Bilingue $ 5.030.000 $ 7.444.400

INSTITUCISN UNIVERSITARIA
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Bolsa de empleo y orientacion laboral VIGILADD. e it o oo

Eventos de conexion laboral RUEDA DE

EMPLEABILIDAD DEL SUR

v' Empresas, agencias de
., Este evento se constituye en un importante espacio entre las Empresas, los
colocacioén y reclutadores Graduados y comunidad en general para encontrar su empleo ideal.

Invita: | (&) enece Profesional

v' Talleres de orientacion laboral

v Conferencias en tendencias Lisges- B
ocupacionales b

Alas930a.m.yalas 2200 pm.Se
realizard Taller de Estrategias y
Herramientas para conseguir el EMPLEO Incr‘be.te
que deseas (Hoja de vida, entrevista y aqui
como negociar el salario).

|Ns'rlruuo« UNIVERSITARIA
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Evento para emprendedores

v" Generacion de enlaces

v' Conferencias de fortalecimiento
empresarial

v Muestra empresarial

IV trking

Lenerands Lniaces

8:30 a.m. @ 1:00 p.m

e, | & nhoqua Institucion Unwerstana
Junio

ecnolag
Colle 78E 72a - 220 - Coliseo Insfitucional

Comeo diferenciar tu marca usando el brand content

vt eidos

|Nsmuuo« UNIVERSITARIA
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v ) ANTIOQUIA
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Alianzas con el sector productivo

Evento realizado el 22 de Agosto de 2019

Propdsito:

@ENCUENTRO - o .
DE LIDERES + Posicionar la institucién y sus programas académicos.

QUE CONSTRUYEN
DESDE LA EMOCION

*  Ampliar la red de empresas vinculadas

» Fortalecer la insercion laboral de los graduados y la apertura
de mas plazas de practica.

E COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA

« Conocer las nuevas perspectivas de la eficiencia empresarial

150

Asistentes

INSTITUCIN UNIVERSITARIA
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Vinculacion laboral de graduados a la institucion

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Numero de graduados vinculados en procesos administrativos, de docenciay de
extensidon y proyeccién social de la Institucion.

88 graduados

121 graduados

146 graduados

201 graduados

380 graduados

26,8% \ 13,7%

59,5%
® procesos administrativos
Proyectos de extensidn y proyeccion social

docencia

|Nsmuuo« UNIVERSITARIA
| OLEGIO MAYOR
en ALTA CALIDAD
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Pertinencia, seguimiento e impacto social de graduados

CEntre: 1951y 2020 /

Te—5  11.619 Graduados
== 10.996 de Pregrado

_— 623 de Posgrado

Estudios de insercion y
trayectoria laboral -

Actualizacion de datos

de graduados Seguimiento a

graduados

pertinencia social de

94% programas

|N5'|m.|u0u UNIVERSITARIA

L *
. LEGIO MAYOR
b 4

WWW.COLMAYOR.EDU.CO DE ANTIOQUIA
Fuente: Centro de Graduados. 2020
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Seguimiento a graduados

GO estudios en 2019 /

Identificacion del entrevistado

Situacion laboral — trayectoria profesional

Necesidades de formacion

Estudios posgraduales

Satisfaccion con el programa

Nivel de identidad con la Institucion

WWW.COLMAYOR.EDU.CO

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Estudios de insercion y trayectoria laboral de graduados
- pertinencia social de programas

INSTITUCIN UNIVERSITARIA
COLEGIO MAYOR
DE ANTIOQUIA

Acredilsdos
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Fuente: Centro de Graduados. 2020



Seguimiento a graduados VIGILADD. e i s

Segun estudios de seguimiento a graduados realizados en el 2019

gran facilidad al mercado laboral.

@ El 82% de nuestros graduados se ha insertado con

‘ Los empleadores califican el desemperio de nuestros graduados con un
' ’ elevado indice de satisfaccion de 4.6 de 5.0.

o. Las habilidades mas destacadas de nuestros graduados en el campo
0.~°" : "'--0 son: autonomia, pensamiento pluralista, competencia, compromiso,
e . solucién de Problemas y conciencia critica.

W) wrcmanesms | rditidod
w

WWW.COLMAYOR.EDU.CO DE ANTIOQUIA | «~aL7a caLDAD
Fuente: Centro de Graduados. 2020
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Seguimiento a graduados VIGILADO e bt s oo

Movilidad socioecondmica de los graduados

Estrato socioeconémico al matricularse vs. Estrato de egreso de la I.U Colmayor

@ Estrato al matricularse @ Estrato como egresado

54,43%

El 30% de nuestros
graduados migraron a
estratos
socioecondmicos mas
altos

o .
i COLEGIOMAYOR | Arredilzdns
WWW.COLMAYOR.EDU.CO W DE ANTIOQUIA | cava catioan

Alcaldia de Medellin

Fuente: Centro de Graduados. 2020



Nuestras redes de apoyo

v' Fortalecimiento de los programas de graduados
v' Articulacién entre la academia y el sector productivo

v Generacion de oportunidades laborales y de
emprendimiento para estudiantes y graduados

v Generacion de estrategias que aportan al desarrollo
personal y profesional de estudiantes y graduados.

Ciudadela Umversitaria

73 /v /'4/ prn .=
S

I Owsesncariis T G
Snadif

~

\@ )Enlace Profesional

VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

" Red de comunidades de egresados Antioquia

i o
SAPIENCIA
| RedPiiblica Soenes
i 775 <IN prograns dagrieaciy 08 e Lo L Superior de Medellin L
Alcaldia de Medellin
INSTITUCION UNIVERSITARIA :
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Logros 2019-2020

Con la iniciativa y participacion activa de

Gabriel Jaramillo Rep. de los graduados ante el Consejo Directivo
y el esfuerzo institucional se logro:

Oferta de educacion continua virtual y gratuita para mas de 600 graduados

50% de descuento en las solicitudes de certificados de calificaciones y planes de estudio para graduados
40% de descuento en programas de posgrado para graduados colmayor vigencia 2020-2

Entrega de 50 mercados para apoyar a los graduados durante la contingencia ocasionada por el COVID-19

Articulacién de esfuerzos entre el Representante de Graduados ante el Consejo Directivo y el Centro de
Graduados

15 cupos para hijos de graduados, en vacaciones recreativas de Bienestar
Aprobacién de la consolidacion del Centro de Graduados, Empleo y Orientacion Laboral

v
v
v
v
v
v
v

WWW.COLMAYOR.EDU.CO
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VIBILADD Per ol Ministerio o Edusaciée Nasional

Nuestra proyeccion y retos

A través del trabajo articulado entre el Centro de Graduados y

Gabriel Jaramillo Representante de los graduados ante el
Consejo Directivo, queremos:

Seguir generando educacién continua pertinente para la cualificacién de los graduados

Consolidar la propuesta de incentivos para Graduados Destacados

Fortalecer la insercién laboral de los graduados y su entrenamiento para el empleo

Fortalecer las estrategias para el apoyo a graduados empresarios y emprendedores

Crear campafia : Graduado Colmayor contrata Graduado Colmayor

Ampliar la red de empresas vinculadas a la bolsa de empleo en el territorio nacional e internacional

AN N NI N NN

Y lo mas importante....

Hacerte sentir que Colmayor es tu casa por siempre...

a mrrrruuduwruinsmm I
OLEGIO MAYOR mﬂ‘aﬁ
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. Yessica Jaramillo Roldan
iGraclas! | Lider Centro de Graduados
centrograduados@colmayor.edu.co



Cra 78 N” 65 - 46 Robledo
Linea de atencion al ciudadano 444 56 11 Ext 101
VIGILADD Fer slMristaiio da Educacin Nozional Linea gratuita 01 8000 415 380
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