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PLAN DE MEJORAMIENTO - HALLAZGOS Y OBSERVACIONES DE AUDITORIAS DE CONTROL INTERNO
PROCESO: Plan Anticorrupcion y de atencion al ciudadano, tercer cuatrimestre, vigencia 2019 PLAN DE MEJORAMIENTO N°: 2
Plazo Responsables Seguimiento
Radicadodela | Fechadela | N°del hallazgo ylo RO AP ——. Accién Mejoramiento Objetivo que se busca lograr | Fecha obtencion Evidencias
Auditoria Auditoria observacion de resultados
. Fechade Funcionario | Cumplimiento de la
Fecha de inicio Dependencia Efectividad %
terminacién Responsable accién %
> Calego Mayorde At or Gordinar con los diferentes procesos de la Instiucion_ seguimiento|
Contol nerno, mediant correo lecnico del dia 0 de octubre de 2015, perotico sobre. el cumplimiento. de las actvidades y. fochas|
P ' de Atencién al Ciudadano, version 2 emitdo por la Presidencia de la Repblica: programadas  en  cada  uno de los componentes,
Cuando se realice ajuste y modificaciones al Plan, este serd|
-juste y modifcaciones: Después de la pubicacion dl Plan Anicorupcién y de Atencion al Cludadano, durane e respecivo alo de vigendi, e pockn ealzar austes y las moicaciones orenads alinformado a la Oficina de Control Interno, se publicar la nueval
mejoraro. L ) 3 version en la pagina web y se le informara mediante flash a la|
ez comunidad insttucional.
1 nueve (9 cuales, na (1) accitn o tech 2019y ocno Cumpli las actividades
o programadas en el Plan
Diciembre 31de | Anticorrupcion y Atencién Luz Mary Ramirez
1 pons L svdad 2010,y ves @) Febrero 1 de 2020 o AN, Permanente Planeacion fratting
Pl Publicar las respectivas
doce (12) actvidace iento (10096, una (1) modificaciones al Plan.
once (11) acividad iento (1009, y res (9 actidades o reporiaron avance a a fecha
ja 47 [ por fuera de los
Componente 5 mecanismos para a ransparencia y acceso a I informacién: Conformado por trece (13) actvidades, res (3) regisraron avance, una (1) sin ejecucion y nueve (5) ejecutadas en un cien por|
o
2010307130 | diciembre de
2019 puesto por por erto
o Tnterno af pla anicorrip a s,
‘eferencian en Anexo No.  Oportunidades de Mejora
" yae 2018, ycuyos teminos
2 estin vencidos.
e s, i ! el cual podria derivaren reprocesos, sobrecostos  incluso e investigaciones 1o sanciones por pate d Cumplt las actividades
Coordinar con los diferentes procesos de la Institucién programadas en el Plan :
Diciembre 31de | Anticorrupcion y Atencién al . Luz Mary Ramirez
Defciencias on I primera y segunda i de defensa Seguimiento periodico sobre el cumplimiento de las actvidades y | Febrero 1 de 2020 e, Permanente Planeacion
fechas programadas en cada uno de los componentes.
] 2499 ds 2017, detemina pra ' el , Publicar las respectivas
Vigenca 2015, iento, e 20% resante, o no se ejecutaron o e ejecaron parciaimente. modificaciones al Plan.
3 i deun n el cul a su vez pocri Ia Insttucion, comoreprocesos, sobrecost
e parte e los
Euidencia, ver Anexo No. 1 Oportunidades de Mejora
Nombre del responsable: Luz Mary Ramirez Montoya Correo electronico: planescion@colmayor.edu.co Teléfono y extension: 4aas611-164

Radicado de la auditoria: escriba la referencia (ndmero de radicado) con que se envié ala Ala Direccidn, este nimero es arrojado por el Document Web.

Fecha de la Auditoria: corresponde a la fecha en que se radico el informe definitivo de auditoria. El formato a utiizar aan dic dd; 4di i digitos), separados por guion ()

D 6n del hallazgo y al hallazgo y I observacion identificados en la auditoria realizada por la Oficina de Control Interno,

[Accion de Mejoramiento: es la medida que propone adoptar el proceso o subproceso responsable con el fin de corregir algin desvio o variacién del hallazgo o riesgos identificados y eliminar la causa que se haya presentado para que no vuelva a suceder.
Plazo: fecha de iniciacion y de terminacion que se requieren para alcanzar le ejecucion de la accién.
Objetivo que se Busca Lograr: corresponde a la descripcion del logro que se busca alcanzar con la realizacion de las acciones de mejoramiento. EI objetivo que se defina debe estar en funcion de los efectos  identificados en el hallazgo y debe ser medible.

Fecha Obtencion de Resultados: indique la fecha a partir de la cual se estima se empezaran a obtener resultados de las acciones de mejoramiento propuestas. El formato a utilizar a 4

. separados por guion (-)

D -

al nombre del proceso y/o subproceso y del nombre del responsable de implementar Ia accion de mejora.

SEGUIMIENTO

Cumpli de la Accion: al porcentaje de de las acciones de mejoramiento. Se diligencia en el seguimiento al plan de mejoramiento realizado por la oficina de Control Interno.

al porcentaje de de los logros alcanzados con las acciones de mejoramiento realizadas, se mide en funcion del objetivo propuesto

Evidencias: se lleva el seguimiento de la Oficina de Control Interno al plan de mejoramiento.

Nombre del Correo El y Teléfono: al nombre, correo electrénico y teléfono del funcionario responsable de actualizar el formato.




