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CONTEXTO 

 
La Institución Universitaria Colegio Mayor De Antioquia en 2012 tenia las tasas de deserción mas altas 

del país, a pesar de los innumerables esfuerzos institucionales, estos no se traducían en cifras de 

mitigación del fenómeno, razón por la cual nace en el 2012-2 el programa de Quédate en Colmayor, con 

el cual la alta dirección le da una mirada académica a sus determinantes de la deserción, y desarrolla 

acciones, clara y enfocadas a proveer de herramientas académicas, y cognitivas a los estudiantes y con 

esto impactar las tasas de deserción institucional. 



  

 

CAMINO A LA U  

ESTRATEGIAS PARA ASPIRANTES 

16 colegios impactados.  

 

Más de 2.000 

estudiantes de la 

educación media 

impactados. 

 

50 homologaciones. 

CURSO CAMINO 

AL MAYOR 

13.000 aspirantes 

impactados. 



  

 

CURSO NIVELATORIOS 

ESTRATEGIAS PARA ESTUDIANTES 

Impacta toda la población 

de primer ingreso 

equivale al 10% del 

seguimiento. 

CARACTERIZACIÓN 

Identificación de perfiles 

desertores. 

 

Red de apoyo. 

 

Seguimiento académico. 

 

Remisión a Bienestar 

Institucional. 



  

 

JUEGOS SERIOS  

DESARROLLOS INNOVADORES 

Estimulacion cognitva 

desde cualquier 

dispositivo mobile o pc. 



  

 

DESARROLLOS INNOVADORES 

PLATAFORMA PARA EL 

APRENDIZAJE 

Impacta a  4.640 estudiantes 

Desarrollo aprendizaje autónomo 

Genera competencias 



  

 

MATERIAL ACADÉMICO 

DESARROLLOS INNOVADORES 

6 libros como herramienta de enseñanza y aprendizaje. 

 

Metodologías de aprendizaje autónomo. 

 

20 Videos con metodologia heuristica en ciencias básicas 

 

1 Libro herramientas para el aprendizaje. 



  

 

ESTRATEGIAS PRESENCIALES  

Cobertura: 

2013: 1.089  personas únicas 

atendidas y 1.797 atenciones. 

2019: 1.904 personas 

únicas atendidas y 7.888 

atenciones . 



  

 

ESTRATEGIAS PRESENCIALES  

300 docentes   

1.000 familias     

ivon.mp4


  

 
IMPACTO 

32.89%     
2012 

10.86%     
2019 

av 



EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS 



MUCHAS GRACIAS  
POR SU ATENCIÓN! 

  
 


