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INTRODUCCIÓN 

Las universidades públicas cuentan con el desafío de servir a la sociedad 

Coordinación de 
Planeación, 
Vinculación y 
Desarrollo 
Académico 

Impuestos 
UAM- Xochimilco 

Profesionistas éticos y comprometidos Sociedad incluyente 
equitativa y justa 



  

 • La educación Superior en 
México 

• Fundamentos 
Administrativos en una 
Institución de Educación 
Superior (IES) 

Objetivo: “Conocer cómo la 
Planeación Estratégica 
favorece a la 
Responsabilidad Social 
Universitaria en la UAM-X”. 

INVESTIGACIÓN DE CORTE 
CUALITATIVO 

Entrevistas 

observación 

El estudio de caso 
busca, conocer, 

describir, explicar un 
caso de análisis 

Actualmente el estudio de caso, es de gran 
utilidad para la toma de decisiones en la 

administración y dirección de las 
organizaciones 

Antecedentes y Metodología 



  

 

Conclusiones y retos 

 
 

 
 

 

Enraizamiento 

Frecuencia con que se repite un código 

 

Densidad 
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Conclusiones y Retos 

Coordinación 
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Vinculación 
Digital 
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Asistencia 
Administrativa 

En la legislación universitaria 

de la UAM-X se fundamenta la 

importancia que tiene la 

planeación en la conducción 

institucional, El apartado VI, del 

reglamento de planeación 

determina claramente la 

importancia de la planeación para 

el logro de los objetivos, objetivos 

centrados básicamente en dos 

ejes trasversales: la 

Responsabilidad Social 

Universitaria y la 

Sustentabilidad 



 

Cambiar la Visión de Coplada 

De: Es la incorporación efectiva de la Universidad a los procesos sociales, alimentar el quehacer 

institucional con elementos capaces de dar mayor eficacia a sus acciones y productos, formulando 

herramientas para desarrollar actividades dentro y fuera de la Universidad. 

 A: Ser una coordinación que impulse un proceso holístico, al fortalecer el vínculo con el entorno social, 

consolidando una relación que sume esfuerzos para lograr el mejoramiento de la calidad de vida y 

desarrollo de la sociedad, colaborando con la comunidad universitaria en el logro de las funciones 

sustantivas de la Unidad Xochimilco. 

  

Responsabilidad Honradez 

Amabilidad Compromiso 

VALORES 

Objetivo propuesto para Coplada 

Planear y favorecer la vinculación, 

consolidando una relación ágil y constante 

entre la Universidad y la sociedad, con el 

fin de cumplir cabalmente los principios 

ontológicos que sustentan la presencia de 

una Universidad pública en el 

mejoramiento de la realidad social. 
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