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1. Resultado consolidado del modelo
estandar de control interno — MECI —
vigencia 2018.
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Indice de desempefio por componente

120

98.31 95.5 9421 96.82 j 98.64

- / /

80

° 67.7 72.6 72.4 72.8
2 \ 64
[
2 |
e}
°© 60
(]
7
c
>
a

40

20

0
C1. Ambiente de control  C2. Evaluacion estratégica C3. Actividades de control C4. Informacidn y C5. Actividades de
del riesgo comunicacion monitoreo
Componente

B Puntaje Obtenido = ——Puntaje Maximo  ——Lineal (Puntaje Obtenido)

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/documents/28587410/35245587/Instructivo+de+usuario+MECl++Territorio+2018.pdf/ 2c5104be-fbag-5b32-df13-eea64fbbd435?t=1557763867182
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Indice de desempefio por linea de defensa
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Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/documents/28587410/35245587/Instructivo+de+usuario+MECl++Territorio+2018.pdf/ 2c5104be-fbag-5b32-df13-eea64fbbd435?t=1557763867182
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Indice de control interno @4} WN@W’Y/
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Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/documents/28587410/35245587/Instructivo+de+usuario+MECl++Territorio+2018.pdf/ 2c5104be-fbag-5b32-df13-eea64fbbd435?t=1557763867182
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Autoevaluacion
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Ambiente Evaluacion del Actividadesde Informaciony Actividades de
control riesgo control comunicacion monitoreo
Mecanismos que  Analisis de Fortalecer Fortalecer Fortalecer
permitan evaluar  contexto. responsabilidades componente responsabilidades

cumplimiento de
valores y
principios.

Revisar y ajustar
politica para la
administracion del
riesgo.

Monitoreo del

apetito del riesgo.

de la segunda
linea de defensa.

informacién y
comunicacion.

de la segunda
linea de defensa.
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Comparativo grupo par @41 Z ! lﬁ
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Grupo par

Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/documents/28587410/35245587/Instructivo+de+usuario+MECl++Territorio+2018.pdf/ 2c5104be-fbag-5b32-df13-eea64fbbd435?t=1557763867182
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Ranking o quintil
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v' La Institucion se ubicd en un ranking o quintil de 4.0

v' La politica de gestién y desempefio de control interno se
ubicé en un ranking o quintil de 4.0

Interpretacion:

Quintil 4 ubicado entre los rangos 3 y 4. la consulta hace parte
del 20% de entidades que estd por encima del 60% de
entidades con menores puntajes y por debajo del 20% de
entidades con mejores puntajes de desempeno del Control
Interno de su grupo par.

Fuente: Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP. www.colmayor.edu.co
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Quintiles 4 y 5, entidades con

Quintiles 1, 2 y 3, entidades g
buen desempefio

con bajo desempeno
X

X

20%

60% de entidades 20% de entidades
con menor puntaje con mejores puntajes
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2. Seguimiento al plan general de auditorias
vigencia 2019
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Auditorias legales ejecutadas a

. {5 calidad
mayo 31 de 2019 ) Cogmpaigor

Unidad auditable Programadas Ejecutadas

Gestion por dependencias 1 1
Modelo estandar de control interno 1 1
Legalidad del software 1 1
Austeridad del gasto publico 4 2
Avance sistema control interno 3 1
(informe pormenorizado)

Sistema de control interno contable 1 1
Personal y costos 1 1
Plan anticorrupcion y de atencion al 3 1
ciudadano

Planes de mejoramiento individual 1 1
Total 10
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Ejecutadas (@4/ (o) 1 ) :
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Programadas Ejecutadas Porcentaje
H Legal 28 10 36%
H Basada en riesgos 5 0 0%

Estado

M Legal M Basada en riesgos
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Auditorias legales en ejecuciodn

- {5 calidad
a mayo 31 de 2019 ) Cogmpaigor

Unidad auditable Programadas En ejecucion
Efectivo 2 1
Planes de mejoramiento internos 2 1
y externos
PQRSDF 2 1
Austeridad del gasto publico 4 1
Avance sistema control interno 3 1
(informe pormenorizado)

Comité de conciliacion 1 1
Total 6
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Auditorias basadas en riesgos en
ejecucion a mayo 31 de 2019

Unidad auditable Programadas
Docencia 1
Gestion administrativa y 1
financiera
Gestion del talento humano 1
Gestion legal 1
Gestion de tecnologia e 1
informatica
Total 5

En ejecucion
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Auditorias en ejecucién vs programadas WMW’D
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Avance consolidado PGA a mayo 31 de 2019
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Programadas Ejecutadas
M Legal 28 10
M Basadas en riesgos 5 0
M Total 33 10
Estado

M Legal M Basadasenriesgos  Total
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10

En ejecucion
6
4

10
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Hallazgos 55
Observaciones 28

{5 calidad
Recomendacion 8 MW

Consolidado resultados auditorias a mayo 31 de 2019

28; 31%

W Hallazgos M Observaciones M Recomendaciones
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Plan anticorrupcion y de atencion WW

al ciudadano

I

» Fortalecer el proceso de rendicion de

cuentas. ¢ )
>6‘eficiencias en la segunda linea de
»Fortalecer los mecanismos para la defensa con relacién a la gestién de
atencion al ciudadano. planes de mejoramiento.
« »

»Mecanismos para la transparencia y
acceso a la informacion.

Riesgo que se materializd: cumplimiento
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Austeridad del gasto publico Q@A/WW

I

» Mecanismos que propendan por

»Fortalecer controles. & ﬁ) fortalecer el conocimiento de |la
politica de austeridad del gasto
> Fortalecer lo inherente a la dimension publico.

de informacidon y comunicacion.

€ D) Gestion eficaz de planes de
mejoramiento.

Riesgo que se materializd: cumplimiento
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Planes de mejoramiento individual Q@A/WW

I

» Fortalecer controles en seguimiento a

planes de mejoramiento individual.... . - _
€___ D) Falta identificar riesgos de fraude y

de gestidn para el proceso

» Deficiencias en implementacién de las - N
evaluacion de desempeno.

acciones propuestas en los planes de
mejoramiento. € »

Riesgo que se materializd: cumplimiento
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3. Fortalecimiento sistema control
Interno Institucional
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Sensibilizacion en el procedimiento de auditoria de : altad
control interno — mayo de 2019 @M

Numero de convocados Numero de asistentes
177 103
58%
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