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Posibilidad de alterar la *Amenaza o acoso. “Pérdida de credibilidad e “Ejecucion de Auditorias al Sistema Académico. “Realizar revisiones periodicas al sistema de Correo electrénico con infomacion | 30/03/2017 |Revisd y ajustd el riesgo que se tiene identificado y se modificaron las
i i6 émica en el 6n salarial. imagen. Quincenal informacion. de la auditoria realizada. causas, consecuencias, controles y acciones.
sistema académico, para *Seleccion inadecuada del personal de | *Pérdidas econdmicas. 23/08/2017 [Se cumpli6 con el monitoreo y revisicn del riesgo. Se revisan los controles
favorecer intereses particulares o|apoyo. “Insatisfaccion de los usuarios *Se desarrollé un software académico con un alto| “Desarrollo e aplicaciones seguras 3 la medida para el |Software Academia implementados. Estos se han fortalecido. E riesgo no se ha materializado.
ADMISIONES,  |grupales, obteniendo beneficios |*Ausencia de controles en el aplicativo nivel de complejidad en seguridad. manejo de la informacion académica. Se revisan los controles, el software ya se encuentra en produccién siendo
REGISTROY  |personales. utilizado. Rara vez Mayor Rara vez Mayor *Permitir el uso del software,al personal autorizado con 15/11/2017  |utilizado por la poblacién estudiantil. Jefe de
CONTROL 1 10 1 10 Quincenal privilegio de acceso con roles y permisos para cada El riesgo no se ha materializado. Admisiones, No setiene
cargo. e cumplié con el monitoreo y revisidn, se califican los controles de Registro y Control
*Parametrizar el sistema de acuerdo con el reglamento 18/04/2018  [manera individual y se promedia la calificacion para encontrar el riesgo
académico. residual. Las auditorias se realizan diariamente a los usuarios del érea.
+Se propicia un ambiente laboral adecuado. - “Mejorar el clima laboral a nivel de drea(Reuniones _|Actas de reunion
periodicas).
Posibilidad de pérdida de libros y | "Vulnerabilidad de las instalaciones | Pérdidas financieras ¥inventario periodico a los bienes de la biblioteca Verificacién anual de inventario de libros acuerdo con Ia [Actas del Inventario [28/03/2017 [Se revisd el riesgo de corrupcion identificado, se modificaron los controles
lequipos tecnolégicos necesarios  [locativas “Pérdida de informacién [Anual Programacion de Bienes y Servicios. y las acciones con el fin de garantizar que sean eficaces.
para prestar los servicios de | *Falta de ética por parte de los *Inadecuada prestacion del Revisicn del riesgo con asesor externo, donde se preciso la descripcion del
[apoyo educativo para obtener unfuncionarios servicio *Sistema de seguridad que permite la deteccion del ermanente Mantenimiento preventivo al sistema de seguridad. _|Soportes de mantenimientode _[06/07/2017  riesgo.
apovos  |peneficio propi “Falta de sentido de pertenencia “Detrimento patrimonial hurto del material equipos e adjudics subasta publica para compra de tres sensores.
OUCATIVOS “Investigaciones y/o posibles probable Mayor @ “Control en el préstamo de materal 3 105 ymoropable | Moderado 22/08/2017  [se realiza monitoreo y revision, el riesgo no se ha materializado. Los No se tiene
sanciones. . 0 Al empleados de la Biblioteca 2 s Permanente Seguimiento al préstamo de material a los empleados Sistema Janium (Comunicados de  [12/12/2017  [controles han sido efectivos y se mantienen. Jefe de Biblioteca| G ior
de la Biblioteca. e entreg6 un informe del proceso de Bienes y Servicios (inventario)
*Sensibilizacion al personal de la biblioteca sobre la Reuniones semestrales con el personal de la biblioteca | Actas de reuniones con os favorable. (no se ha materializado)
responsabilidad sobre los bienes institucionales semestral donde se tratan temas sobre sentido de pertenenciay  [empleados 18/04/2018
stica personal
*Sanciones estipuladas por los entes de control Sanciones estipuladas por los entes de control
Permanente
[Traslado o salida de bienes de la |*Omision del procedimiento por |* Faltantes o inconsistencias en, *Diligenciamiento de formato establecido para “Socializar los compromisos que debe tener cada “Formatos diligenciados 31/03/2017 |Revision de los riesgos y modificacion de causas, consecuencias y
Institucion sin la debida parte de los funcionarios la verificacion del inventario. salida e Ingreso de Equipos GF-BS-FR-04y funcionario segiin el Manual de bienes muebles e *Actas de Inventario controles.
autorizacién para beneficio *Ausencia de controles. * Investigaciones disciplinarias. Reintegro o traslado de bienes GF-BS-FR-05. inmuebles de la Institucion. 06/07/2017  [Revisi6n de los riesgos con asesor externo, quien recomienda precisar la
propio o un particular. * Detrimento patrimonial descripcion para que se identifiaue el hecho de corrupcion. De igual
* Exposicién del bien para el Permanente [manera modificar las causas.
hurto 15/08/2017  [Se cumplid con el monitoreo y revisién, se acoge la recomendacién del
* imposibilidad de reclamar a la asesor. Este riesgo no se ha materializado.
aseguradora por omitir Se realiza monitoreo y revision, después del analisis de los resultados de
procedimiento de salida delbien| e Mayor 40 *Cumplir con fas politicas de administracion de Improbable Mayor Verificacion fisica de los bienes en cada area de *Correo electrnico blenes y servicios, se observa que han disminuido los bienes con Jefe de Bienes y |Bienes con
" - Ate e on % - A 18/12/2017  [incidencias, evidenciandose mas conciencia del personal en el manejo de ot [cidoncn
y bienes muebles e inmuebles de la oermanente trabajo. Actas de Inventario s bienes a cargo. Los controles se han fortalecid, incluyend e
Institucion - Acuerdo 009 de 2014. “Radicado del acta de inventario seguridad en fa biblioteca y laboratorios.
, e — _ , e revisa el riesgo en todas las etapas, se califican los controles de manera
+Cotejo fisico del inventario. *Consolidacion y andlisis de la informacion para *Acta del Comité
Y individual y se modifican las acciones asociadas a estos. El riesgo se ha
determinar el nimero de faltantes y/o sobrantes
elnme g 18/04/2018 | materializado y se han tomado las acciones correctivas. Se evidencia
“Presentacién y andlisis de los datos en el Comité de :
[Anual (Inventario) |giones Muebies o ramcebies disminucion en la pérdida de bienes.
No reportar la pérdida o hurto de|*Omision del procedimiento por |* Inexactitud en los Estados *Cumplir con las politicas de administracion de} [Anual (inventario) |*Reportar a la aseguradora las inclusiones de los bienes |*Oficios para la aseguradora para |31/03/2017 |Revisién de los riesgos y modificacion de causas, consecuencias y
bienes de la Institucion con el fin |parte de los funcionarios financieros. inventarios y bienes muebles e inmuebles de la Periddicamente  |adquiridos una vez entren a la Institucion. notificacion y recuperacién controles.
de obtener un beneficio propio. [*No se dispone de la informacién * Investigacion disciplinaria. Institucion - Acuerdo 009 de 2014. cada vez que sea 06/07/2017  [Revisi6n de los riesgos con asesor externo, quien recomienda precisar la
oportunamente * Responsabilidad fiscal. necesario descripcion para que se identifiaue el hecho de corrupcidn. De igual
*Ausencia de controles para la salida de |* Imposibilidad de reclamar a la Posible Mayor 30 Rara vez Mayor | manera modificar las causas, agregando la ausencia de controles. Jefe de Bienes y Bienes con
bienes. aseguradora por exceder el 3 10 Alta *Cotejo fisico del inventario. 1 10 *Se realiza seguimiento a 10s faltantes de bienes enla | *Actas e comité de bienes e cumplié con el monitoreo y revisidn, se acoge a recomendacién del Servicios incidencias
tiempo limite asignado. Institucion mediante el comité de bienes. asesor. Se modifican las causasEste riesgo no se ha materializado. Los
Permanente “Tramitar la recuperacion del bien ante la aseguradora. 15/08/2017  |controles se han fortalecido,
BIENES Y Se realiza monitoreo y revisin. Los controles se mantienen. €l riesgo no se
SERVICIOS L.
Firmar la supervision aprobando |*Omision del Manual de Contratacién | * Posible detrimento *Dar cumplimiento al Manual de Supervision “Elaboracion de las supervisiones para autorizar el pago |*Formato e supervisin 31/03/2017 |dentificacion del riesgo, andlisis y evaluacion.
Ia recepcién de bienes y/o * Deficiente descripcion del bieny/o |patrimonial Interventoria oermanente del bien y/o servicio *Estudio previo 06/07/2017  [Revisién de los riesgos con asesor externo, recomienda complementar las
servicios que no cumplen las  [servicio a contratar en el estudio previo [* Afectacion financiera de la causas.
ificaci a2 |« 6n de fa decision parala [institucién 15/08/2017  [Se cumplid con el monitoreo y revisién, se acoge la recomendacién del
cantidad o calidad con la adauisicion de bienes y/o servicios. *Diligenciamiento del formato de supervision para “Socializacion de las funciones del supervisor y/o “Designacion de la supervision asesor. Se modifican las causas, agregando "concentracion de la decision
intencion de obtener un Ia autorizacion del pago interventor para la adauisicion de bienes y/o servicios" Este riesgo no se ha “Documentacion
beneficio propi Casi seguro Mayor 50 “Ingreso de bien al inventario de bienes Posible Mayor 30 *Control del inventario “Entradas al inventario en el sistema [ materializado. Los controles se han fortalecido. Jefe de Bienesy | actualizada
5 10 Alta institucionales. 3 10 Alta “Revision de la facturacién para su causacién e ingreso [de informacién Se realiza monitoreo y revisidn. Los controles se mantienen. El riesgonose|  Senvicios “Bienes con
del inventario al sistema *Causacion en el sistema de 18/12/2017  |ha materializado. incidencias
Permanente informacién Se revisa el riesgo desde la identificacién, se califican los controles de
18/04/2018 | manera individual. El riesgo no se ha materializado.
[Subutilizacién de los recursos y |*Deficiente planeaciony estudiode | Posible detrimento *Diligenciamiento del estudio previo Permanente “Revision de s estudios previos por el area de Gestion | *Estudios previos 31/03/2017 |Identificacion del riesgo, andlisis y evaluacion.
bienes de a Institucion en las para la adauisicion del Legal 06/07/2017  [Revisién de los riesgos con asesor externo, recomienda complementar la
diferentes sreas. V/0 servicio * Afectacién financiera de la descrpcin para que identifique el hecho de corrupcién.
Institucion e cumpli6 con el monitoreo y revision, se acoge la recomendacion del
*Diligenciamiento del formato GF-FR-02 “Diligenciamiento del formato GF-FR-02 Necesidades _|*Formato e necesidades 15/08/2017  |asesor. Los controles se deben fortalecer.
Necesidades econémicas anuales por dependencia econdmicas anuales por dependencia como fuente para diligenciado e realiza monitoreo y revisidn. Se ha fortalecido la planeacién de las *Documentacién
[Anual la elaboracion del presupuesto de gastos y plande | *Presupuesto de Gastos, 18/12/2017 |compras y la adquisicion de los bienes y/o servicios de manera global, actualizada
Casiseguro Mayor 50 Posible Mayor 30 compras, a cargo de la Vicerrectoria Administrativay  |*Plan de Compras arantizando l eficiencia en los recursos. Se evidencia fortalecimiento de | 167 d€ Bienesy. | Bienes con
5 10 Alta 3 10 Alta Financiera. los controles. Senvicios  [incidencias
e revisa el riesgo desde la identificacién, se califican los controles de “Efecucién
*Radicacion y Seguimiento de los proyectos en el adicacion - 1 vez | Radicacion y Seguimiento de los proyectos en el “Proyectos radicados 18/04/2018  |manera individual y se ajustan las acciones relacionadas con los controles. presupuestal
software Plannea " software Plannea a cargo del drea de Planeacion
al afio El riesgo no se ha materializado.
*Control de inventario *Conteo fisico anual de os bienes de cada area “Registros de inventario
Seguimiento
[Anual (cada drea)
Posibilidad de desviacion en la | *Vulnerabilidad en el software para el | *Pérdidas economicas para la *Resolucion 173 de 2017 Beneficios socio- Semestral “Implementacion de la Resolucion para el manejo de los [*Formatos diligenciados con la 12/12/2016 |Este proceso no se ha evaluado los
ignacién de beneficios, desde | manejo de la informacién Institucion [econémicos Bienestar beneficios socio-economicos informacion de los beneficiarios. riesgos desde diciembre de 2015
el 4rea socioeconémica, para  [socioecondmica. *Inadecuada prestacion del 1. En abril de 2016 llego nuevo lider al proceso
favorecer a un tercero, “Insuficiente verificacion de la servicio. 2. Agosto de 2016 no fue posible
[obteniendo un beneficio informacion presentada por el “Insatisfaccion de los usuarios trabajar completamente los riesgos, porque el lider se encontraba en
particular. beneficiario. de los servicios de bienestar *Software Presupuesto Participativo *Permanente *Actualizacion del software Presupuesto Participativo | *Bases de datos de cada Bogota y luego se hizo solo una revisi'on a la identificaci'on de los riesgos.
*Manipulacién de la informacion institucional. hasta estar al dia en todos los ingresos para pasara  |convocatoria En diciembre se manifiesta la
resentada por el beneficiario. “Pérdida de credibilidad en el tiempo real. [necesidad de evaluarlos en enero ya que los controles con los que se
*Manejo de influencias. roceso *Criterios de seleccion para cada tipo de Semestral “Verificacion de los criterios definidos para las evalua apenas estarian ejecutando en Diciembre.
*Prevendas. *Afectacion de la imagen. convocatoria convocatorias ®Listas de inscripcion en las bases de 5e modifico la descripcion del riesgo para precisar el hecho de corrupcion
*Subjetividad en el manejo de fa *Bases de datos con informacién o - e datos que puede present causasy
informacion por parte del funcionario  [no confiable. Posible Mayor 30 Comité de Asignacion de beneficios y vigilancia Rara vez Moderado Semestral " X X i " 4/09/2017 |analizaron los controles y as acciones relacionadas. Este riesgo nose ha | Lider de Bienestar|
encargado. *Inequidad. 3 10 Alta 1 Reuniones periddicas del comité para revisign de Planilas diligenciadas soporte uso [materializado. Los controles se han fortalecido. Se propone diligenciar Institucional
convocatorias y analizar casos especiales. de beneficios : :
e o actas de las reuniones del Comité de Asignacién de beneficios y vigilancia.
Se realiza monitoreo y revision, los controles permanecen. el riesgo o se
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“Control disciplinario al beneficiario “Cadaquese |*Aplicacion de sanciones estipuladas en Ia Resolucion. _|*Acta de reunion ha materializado.
BIENESTAR presente Se revisan los controles y se complementan las acciones asociadas a
INSTITUCIONAL estos.Los controles han sido efectivos. Se espera tener actualizado el
software para que el ingreso de los beneficiarios sea en tiempo real. Se
12/12/2017 [solcitarén los manuales del software. EI riesgo no se ha materializado.
23/04/2018
Uso de los bienes institucionales |*Ausencia de registro en ¢l inventario de |*Dafos o averias ocasionadas “Control del nventario de las reas cultura y “Semestral “kardex para el control de o3 Implementos & “Kardex /0572017 [Se modifica a descripeion e riesgo para precisar f hecho de corrupeian
(implementos deportivos, material de consumo or parte de los estudiantes o el deporte instrumentos de las dreas. que puede presentarse, se complementaron causas y consecuencias. Se
instrumentos, etc.), para *Falta de ética del funcionario docente, que no son reportados analizaron los controles y las acciones relacionadas. Se concluye que se
beneficio pro *Falta de control enla salida de a tiempo. deben fortalecer los controles.
deportivos, “perdida de mprabatle Mayor raraver Mayor sereliza monioreo yreisién,se continda con fa implementacén del |||
etc. implementos deportivos. ° s ? s control de inventarios, el kardex se implementara el proximo aiio. i No se tiene
*Reposicion de instrumentos e 12/12/2017  [se realiza monitoreo y revisién, se caifican los controles individualmente y
| mplementos deportivos por “Registro de salida del bien “Cadaquese |"Diligenciar en la planilla la saida ¢ ingreso de los | Kardex s Jacionadas con los controles. El kardex se
s e menor calcod, presente un implementos e instrumentos utilizados en las “Formato diligenciado ocoentra ol di
“peérdidas financieras. movimiento actividades. 23/04/2018
*Inadecuada prestacion del
Posibilidad de no reportar en los |“Existencia de apatia o rechazo alas | "Detrimento patrimonial. “Documentacion de las actividades de la oficina de “Ajustes en la caracterizacion “Software solucion scaracterizacion | 3/07/2017 _|Ajustes en la definicin de los iesgos, valoracion y evaluacion del riesgo.
informes de auditoria hallazgos ~|funciones de Ia Oficina de Control * Detrimento del buen nombre Control Interno (Procedimiento CI-PR-002, *Adopcion de mejores practicas del proceso, procedimientos Se reviso el riesgo en jornada de trabajo con asesor externo, recomienda
lque evidencien fraude para Interno. Institucional (imagen). [Auditoria de Control Interno, Manual de Auditoria) procedimientos de auditoria estindarizaedos ajustados 06/07/2017  [ajustar la descripeién para que identifique el hecho de corrupcién.
lobtener un beneficio propio. |* Negligencia laboral. * Detrimento de la calidad de Anual Se cumple con la etapa de monitoreo y revisién, se acoge la
- tercero que se |l ¥ subprocesos. recomendacion del asesor y se agrega "beneficio propio’. El riesgo no se.
ests auditando. ha materializado, se mantienen los controles.
* Beneficios personales con fines _ 03/08/2017  [Se realiza monitoreo y revisién, el riesgo permanece controlado, no se ha
ccuniarios, fectivos etc. “Existencia de Codigo de Etica de Auditoria Interna)| ~Firma del compromiso ético de los aud ~Gestion Contratista materializado.
* Amiguismo. suscripcion del Acuerdo de Gestién y Compromiso * Revision y ajustes del cédigo de ética de auditoria |Firma del compromiso ético de Se cumple con el monitorea y revisién, desde la dentificacién del risgo,
* Cohecho. Rara vez Catastréfico Etico de los auditores. Raravez | Catastréfico Anal auditores e modifica la caificacion del Impacto, se modificaron los controlesy las | Direccion de | "1c® d€ fraudes
1 1 *Talento Humano: compromiso ético acciones asociadas a estos. Control Interno | 4etectados en los
12/12/2017 [El riesgo no se ha materializado. itimos 5 afios
“Sensibiizacion permanente que den cuenta de 1os Jomadas de sensibilizacion Memorias, lista de asistencia, actas 5% SIFHIAR S1 V1 #%50 e Sk 8 SUEltSrA o amade por Susenca e
) bjetividad e independencia con el in de favorecer al auditado”.
principios que rigen la actividad de auditoria a nual de mesa de trabajo Y
nivel internacional.
CoNTROL “Rigurosidad en el proceso de seleccion y (Cumplir con los procedimientos establecidos. Tistas de chequeo, resultados de
INTERNO vinculacion de personal y contratos por prestacién permanente pruebas que se aplican en el proceso
de servicios. de scleccion, estudios previos
Uso indebido de Ia informacién | Falta de competencia del auditor | Falta de objetividad, calidad y “Documentacion de las actividades de la oficina de “Ajustes en la caracterizacion “Software Isolucion scaracterizacion [3/07/2017 |Ajustes en Ia definicin de los iesgos, valoracion y evaluacion del riesgo.
suministrada por los procesos y |* Falta de supevision en la ejecucion del |valor agregado al Control Interno (Procedimiento CI-PR-002, *Adopcion de mejores practicas del proceso, procedimientos Revisin el riesgo con asesor externo, se recomienda modificar la
subprocesos y que esté a cargo  trabajo auditor. fortalecimiento de los procesos [Auditoria de Control Interno, Manual de Auditoria) procedimientos de auditoria estindarizaedos ajustados 06/07/2017  |descripeicn del iesgo para precisar el hecho de corrupeidn que se puede
de Ia Oficina de Control Interno |* auditores y de fa Institucion. Anual senerar: "informacion a cargo de control interna” y "beneficio propio’.
para beneficio propio. auditados. * Investigaciones disciplinarias, Se modifican Ias causas y se incluye "la fata de competencia del auditor".
fiscales y penales. Se acoge recomendacion del asesor, se realizan las modificaciones en
* pérdida de imagen y _ descripcion del riesgo y causas.
credibilidad de la Institucion y “Existencia de Codigo e Etica de Auditoria nterna,  Firma del compromiso ético de los aud “Gestion contratista El resgo no se ha materializado. Los controles permanecen.
e proceso auditor. suscripcion del Acuerdo de Gestién y Compromiso * Revision y ajustes del codigo de ética de auditorfa |Firma del compromiso éticode  |03/08/2017 |se realiza monitoreo y revisi, los controles se mantienen, el riesgo o se. Indice de casos
Rara vez Mayor Etico de los auditores. Rara vez Mayor Anual auditores ha materializado. Direccidn de | ePOTt2d0s Por mal
1 10 1 10 *Talento Humano: compromiso ético Se cumple con el monitoreo y revisién, se modifica a calficacién del Control Interno | MeneIe de
12/12/2017  [impacto,de Catastréfico a Mayor y reubicando el riesgo inherente de 20 informacion desde
- Moderada a 10 Baja. Se moificaron las acciones asociadas a los controles. Contral Interno
“Sensibiizacion permanente que den cuenta de 105 Joradas de sensibilizacion Memorias, lista de asistencia, actas
) 15/04/2018  [El riesgo no se ha materializado.
principios que rigen Ia actividad de auditoria a nual de mesa de trabajo
nivel internacional.
“Rigurosidad en el proceso de seleccion y (Cumplir con los procedimientos establecidos. Tistas de chequeo, resultados de
vinculacion de personaly contratos por prestacién permanente pruebas que se aplican en el proceso
de servicios. de scleccion, estudios previos
[Amiguismo y dientelismo en | ‘Intencion de favorecer a alguien en | Afectacion de Ia calidad “Estatuto General Semestral ~Cumplimiento de los parametros establecidos en el | Listas de chequeo diligenciadas |18/04/2017 _[Se revisaron y actualizaron Ios rlesgos identificados como corrupcion, se
asignacion docente particular. académica. Estatuto General cumplieron las etapas de identificacion y valoracion.
“Negligencia. “peérdida de imagen Revisién del riesgo con asesor externo, se recomienda complementar las
*Falta de crits laasignacien |*Pérdidas econd 06/07/2017  |causas y consecuencias.
docente = e Se cumpli6 con el monitoreo y revisién e concluye que los controles se
“Debilidad en la supervision de la Probable Moderado fstatuto docente Improbable | Moderado semestral Cumplimiento de los parémetros establecidos en el fIngreso del docente en el software. |/50/)017  |han fortalecido. Vicerrector
asignacion docente. 4 2 Estatuto Docente Se realiza monitoreo y revision .Los controles permanecen. El riesgonose | Académico No se tienen
*Debilidad en la toma de decisiones Ingreso del plan de trabajo al Software ACCADEMIA 19/12/2017  |ha materializado.
para posterior verificacion
frente a a evaluacién docente. Se realiza la revisién del resgo, se califican los controles individualmente y
20/04/2018 o dual. Los controles
Posibilidad de utilizar los “Deficiencia en los controles parala | -Afectacion de Ia prestacion del “Entrega de insumos y materiales, en la Central d| Para cada entrega | *Uso de formatos establecidos para Ia soicitud y “Formatos de entrega de insumos y [18/04/2017 _|Se revisaron y actualizaron 105 riesgos identificados como corrupcian, se
espacios y materiales dela |entrega de insumos y materiales senvicio. materiales, economato o almacenamiento, de| entrega de los insumos y materiales materiales diligenciados cumplieron las etapas de identificacion y valoracion.
Universidad por parte de los | *Deficiencia en el control del inventario. |*Pérdidas econdmicas acuerdo con el tipo de prueba. Revision del riesgo con asesor externo, se recomienda precisar las causas o
docentes u otro servidor Intereses personales por encima de los o5 hechos que pueden generar este riesgo.
de a Institucion para beneficio  institucionales “Desarrollo de inventarios periadicos ¢ informacian Semestral “Realizacion de inventarios para identificacion de “Registros de Inventarios periédicos |06/07/2017  [Se acoge la recomendacién del asesor y se complementan las causas de
personal de necesidades para el semestre académico Inecesidades o usos por fuera de lo normal Kardex este riesgo. Se concluye que los controles se han fortalecido.
siguiente. Se realiza monitoreo y revision, los controles se han fortalecido con la
DOCENCIA Improbable Mayor Rara vez Mayor 23/08/2017  [implementacion del software Academia. El riesgo no se ha materializado. | ~ VIcerrector No se tienen
2 10 ! 10 Se realiza monitoreo y revisién del riesgo, se calfican los controles de. Académico
*Control de préstamo de espacios de la Institucion| [Semestral *Planeacion y control a traves del software academico | *Registros de planeacién académica |19/12/2017  |manera individual para fortalecer la valoracién de los riesgos. Los
para fines académicos. en el software controles se mantienen. riesgo no se ha materializado.
20/04/2018
[Ausencia de los docentes de | *Compromisos externos no relacionados |*Afectacion de 1a prestacion del “Establecimiento de planes de trabajo I “Diligenciamiento del Plan de Trabajo en el Software | *Planes de trabajo diligenciados |18/04/2017 _[Se revisaron y actualizaron Ios rlesgos idenftificados como corrupcion, se
plantay ocasionales durante su  |con la labor docente institucional senicio Accademia cumplieron las etapas de identificacion y valoracion.
iorada laboral para cumplir |*Falta de claridad o conocimiento de la | *Deficiente calidad académica “Medir 1a efectividad del control a los planes de I “Medir Ia efectividad del control 3 [os planes de trabajo [Seguimiento 3 fos Planes de trabajo Revisidn del iesgo con asesar externo, se recomlenda adiclonar a as
tros objetivos personales normatividad trabajo a traves del formato establecido. Ia deficiencia en la calidad académica.
“Evaluacion de planes de trabajo art. 38 comestral “Evaluacion de planes de trabajo art. 38 del Estatuto | Evaluaciones de Planes de trabajo |06/07/2017  [Se cumple con el monitoreo y revision del riesgo, se acoge la
General del asesor. Se concluye que los controles se han fortalecido
Posible Mayor 30 “Estatuto General Rara ver Mayor omnente “Cumplimiento de los parametros establecidos en el |Consolidado de Evaluacion Docente |23/08/2017  [se realiza monitoreo y revision los controles se han fortalecido con la Vicerrector Mo se tionen
3 10 Alta 1 10 statuto General el seftware Academia. Académico
“Evaluacion docente ~Cumplimiento de los pardmetros establecidos en el |Consolidado de Evaluacién Docente e cumple con a etaga de monitoreoy revisién, se caliican los controles
[Estatuto Docente 15/12/2017  [individualmente. Los controles se mantienen.
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| MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
Identificacion del Riesgo Valoracién del Riesgo de Corrupcion Monitoreo y Revision
Anilisis del Riesgo | Evaluacion del Riesgo
Proceso g0 Causa Consecuencia Riesgo Inherente | Controles Acciones asociadas al control Fecha Acciones Responsable |  Indicador
i Impacto | Zona del riesgo Impacto riodo de ejecucid Acciones Registro
Posibilidad de direccionar o “No se precisan los términos de *Afectacion de la Imagen *Manual de Supervision e Interventoria-Resolucion “Durante la “Reuniones periodicas con [0 supervisores de contratos |*Actas de la reunion 18/04/2017 _|Se modificd la descripcion del riesgo que se tenia identificado y se
intervenir en la ejecucin de |contratacién. Institucional 329 de 2013. vigenciadelos  [en las que se enfatiza el cumplimiento de lo estipulado cumplieron las etapas de andlisis y evaluacién del riesgo.
trate rtados en la B de metas. [*Efectos I contratos en en el Manual de Supervision. Revisicn de os riesgos del proceso con asesor externo, recomienda
necesidad institucional, para | *Presiones indebidas en Ia contratacién. disciplinarias, fiscales y/o ejecucion 06/07/2017  |complementar las causas y consecuencias.
[obtener un beneficio particular. - [*Omision de los controles establecidos. ~[penales. Se cumple con el monitoreo y revisién del riesgo. Se acoge la
“Debilidad en los controles. *Afectacion financiera de la 04/08/2017  |recomendacion y se modifican las causas y consecuencias. Los controles se
Institucion. [mantienen. El riesgo no se ha materializado.
+Impacto en la cultura *Revision de la documentacién por parte de la N “El drea juridica analiza contenidos y documentacién | *Documentos debidamente Se realiza el monitoreo y revision, se ajusta la descripcion del control. Los
institucional oficina juridica. Alinicio del exigidos para un proceso de contratacién y aporta visto [revisados y firmados. 12/12/2017  |controles se mantienen. El riesgo no se ha materializado.
proceso de [bueno que es tenido en cuenta por el ordenador del Se realiza el monitoreo y revisi6n, se ajustaron los controles y las acciones | coordinador de
Rara vez Catastréfico Rara vez Catastréfico contratacién gasto para aprobar este proceso. relacionadas con los controles. El riesgo no se ha materializado.
3 % 1 P Extension y No se tiene
*Solicitud del soporte para todo ajuste a un +cada que se “Toda ajuste a un contrato debe tener soporte dela | *Soporte de la necesidad o ajuste Proyeccion Social
contrato. presente la enﬂda: contrante, de lo contrario la entidad no puede
necesidad deun  [PrO°eder
ajuste durante los
procesos de
contratacién
*Comite Técnico. +Cada vez que el |"Realizar seguimiento a la ejecucion contractual *Actas de reunion de Comité Técnico
contratante lo
EXTENSION Y
PROYECCION (5o Cibilidad de q las |* brelos | *Afectacion de la Imagen *Asignacion de doble supervision a contratos con| *Directriz de la Secretaria General. *Delegacion de funciones de 18/04/2017 |Se modificé la descripcion del riesgo que se tenia identificado y se
SOCALfunciones de supervision alcances de las el persona juridica. “De acuerdo con el | *(a supervisdn se delega mediante documento escrito  [supervision cumplieron las etapas de anlisis y evaluacion del riesgo.
delegadas en una persona para un obj I [*Efectos legales, sanciones n la cual debe ser firmada por parte del supervisor y se Proponer frentea de hech p
[asegurar el cumplimiento de un ~[*Designacion de personas no disciplinarias, fiscales y/o hace referencia explicita al Manual de Supervision e Revisicn de los riesgos del proceso con asesor externo, recomienda
(objeto contractual con el fin de [competentes para ejercer las actividades |penales. Interventoria-Resolucién 329 de 2013. [modificar la descripcion del riesgo para que identifique claramente el
(obtener un beneficio propio o de [de supervisién y/o cumplimiento de [ *Afectacion de la calidad del 06/07/2017 P puede p 1 las
un particular. orod do. *Seleccion adecuada de contratistas, de acuerdo *Analisis de perfiles establecidos en los d tos de |*Contratoy o de consecuencias.
*Ausencia de gobernabilidad en la toma [*Posibilidad de incumplimiento con los perfiles. contratacién soporte de la persona elegida Se cumple con el monitoreo y revisién del riesgo. Se acoge la
de decisiones de las personas que del objeto contractual. recomendacion del asesor y se modifica la descripcidn del riesgoy se
intervienen en la ejecucion del contrato. [*Afectacién de los proyectos de - = 7 |adiciona la "
5 provs *Induccion frente a las responsabilidades como *Reuniones previas a la contratacion se hace dlaridad _|*Listado de asistencia
vida de las personas sobre la frentea de hech la
i supervisor. i sobre las lapersona | *Regi igreso a plataforma y Coordinador de
involucradas. Rara vez Catastréfico Rara vez Catastréfico : . , Institucion ha enviado comunicaciones a traves de flash a la comunidad
elegida y que tienen relacién con las funciones de evaluacion dela induccién. Extension y No se tiene
“Detrimento patrimonial. 1 1 h institucional sobre Transparencia. Los controles se mantienen. El riesgo no i
supervision de los contratos y se invita a consultar el Proyeccion Social
: se ha materializado.
Manual publicado en pagina institucional. .
i Se realiza monitoreo y revision, se precisan las responsabilidades del
*Frente a la Induccion Institucional, se solicita al
5 s supervisor en el seguimiento a los contratos contenidas en la Resolucién
contratista seleccionado, la participacion en la induccion
tiene tanto a nivel presencial como virtual 320 de 2013 ! troles), fes se
e se tiene tanto a nivel presencial como virtua
M P 12/12/2017 | mantienen. €l riesgo no se ha materializado.
(plataforma modle). i
e cumple con el monitoreo y revision, se ajustaron los controles y las
acciones relacionadas con los controles. Los controles se mantienen. €1
*Reuniones de seguimiento a la ejecucion de los Nensuales o cada | REUMIONes de seguimiento para verifica la ejecucion | *Actas de reuniones de seguimiento. riesgo no se ha materializado.
contratos por parte de la entidad contratante y la del proyecto y el del oby ]
5 a 20/04/2018
institucion. tomar medidas en caso que se consideran necesarias.
necesario
Manipulacién o Alteracién y  |* Ausencia de controles para el manejo |* Pérdida de informacion * Software Isolucion con clave e acceso para cada “implementacion de perfiles y claves de acceso por | *Software lsolucion 04/08/2017 _[se identificaron los riesgos de corrupcién aplicando la metodologia
locultamiento de la informacién [de la informacion. institucional. uno de los usuarios. usuario. [propuesta por la guia, desde la identificacion hasta validacin de causas y
para obtener un beneficio * Interés de beneficio particular. * Desviacion de los resultados *Registro mediciones consecuencias, valoracion del riesgo y revision de las acciones asociados a
articular o cuidar Ia imagen de |* Falta de conocimiento de herramientas [de los procesos. los controles hasta los registros asociados.
Ia Institucion tecnolégicas. *Falta de credibilidad en el Se realiza monitoreo y revision, los controles se mantienen, el riesgo no se
sistema de gestién ambiental 13/12/2017  |ha materializado.
per " I Profesional
rdida de Ia imagen Rara vez Mayor Rara vez Mayor Se revisa el , se califican t
nstitucional N I * Usuario de consulta a través de la pagina Web, 1 I “Implementacion de perfiles y claves de acceso por | *Software Isolucion 24/04/2018  |se precisa la descripcion. I riesgo no se ha materializado. Gestion Nose tiene
*sanciones econdmicas, legales para todos | usuario. Ambiental
*Contratacion de empresas certificadas y *Mediciones ambientales con empresas y equipos. “Registro de mediciones.
especializadas en el sector (mediciones certificados.
GESTION *Controles ambientales eficaces que garanticen “Seguimiento a los controles establecidos. “Registro controles
AMBIENTAL que la informacin suministrada sea veridica
Posibilidad de no reportar en los |* dela v [P s “Procedimiento  GM-PR-001 _Preparacion V| [Segundo semestre [*Cumplir con el “Informes de Audit 04/08/2017 _[se identificaron los riesgos de corrupcion aplicando la metodologia
informes de auditoria los requisitos institucionales. “Falta de credibilidad en el ejecucion de auditorias internas. de cada vigencia. |Preparacién y ejecucion de auditorias internas. propuesta por la guia, desde la identificacion hasta validacin de causas y
hallazgos que se evidencien  |* Interés de beneficio particular. sistema de gestion ambiental consecuencias, valoracion del riesgo y revision de las acciones asociados a
buscando un beneficio particular. | * Ausencia de controles en el proceso de los controles hasta los registros asociados.
auditoria. Se realiza monitoreo y revision, los controles se mantienen, el riesgo no se
i 13/12/2017  |ha Profesional
Rara vez Moderado *Procedimiento GM-PR-008 Identificacion y|  Raravez Moderado *Cumplir con el procedimiento GM-PR-008 Se revisa el , se califican los control Gestion No se tiene
1 Evaluacion del cumplimiento de los  requisitos| 1 semestral v Evaluacion del *Acta de reunién 24/04/2018 |Los controles se mantienen, el riesgo no se ha materializado. Amblental
legales y de otro tipo. requisitos legales y de otro tipo.
Manipulacién o Alteracién y  |* Ausencia de controles para el manejo |* Pérdida de informacién "+ Software Isolucion con clave de acceso para cada Crear usuarios con claves en Isolucion En el software Isolucion 03/05/2017 | dentificacion de los riesgos aplicando la matriz propuesta por la guia,
locultamiento de la informacién [de fa informacion. institucional. uno de los usuarios. validacién de causas y consecuencias, valoracién del riesgo y revisién de
que se encuentra en el sistema * Desviacién de los resultados Permanente a5 acciones asociados a los controles.
de Gestion (Isolucion) para de los procesos. e realizo el monitoreo y revision, se acoge la recomendacion del asesor
[obtener un beneficio particular. T Usirio g comealta 3 tavés deTa paga Web TP — EPPTe—— 13/12/2017 para la modificacién de la descripcion del resgoy las causas.Los
ara todos fos ciudadanos. controles se mantienen. € riesgo o se ha materiaizado.
Rara vez Mayor Rara vez Mayor e realiza monitoreo y revision, se califican los controles de manera Lider G. de la No se tiene
1 10 1 10 individiual. Los controles se mantienen y el riesgo no se ha materializado. Mejora
25/04/2018
Permanente
GESTION DE LA
MEIORA
Posibilidad de no reportar en los |* Desconocimiento de la normatividad y |* No alcanzar los objetivos “Procedimiento  GM-PR001 _Preparacion Y| *Cumplir con el procedimiento establecido GMI-PR-001 |Informes de Auditorias 03/05/2017 | dentificacion de los riesgos aplicando la matriz propuesta por la guia,
informes de auditoria de calidad |requisitos institucionales. propuestos ejecucion de auditorias internas. Segundo semestre |preparacién y ejecucion de auditorias internas. validacién de causas y consecuencias, valoracién del riesgo y revisién de
los hallazgos que se evidencien |* No cumplimiento del perfl definido | *Falta de credibilidad en el de cada vigencia a5 acciones asociados a los controles.
para obtener un beneficio “Presiones indebidas de agentes internos|sistema de gestion de calidad. Se realizd el monitoreo y revision, se acoge la recomendacin del asesor
particular. o externos 13/12/2017  [externo parala modificacién de la descripcion del riesgo, las causas y .
Rara vez Moderado Rara vez Moderado Lider G. de la No st
iene
1 *Procedimiento GM-PR-008 _Identificacion _y| 1 Acta de reunion Los controles se mantienen. El riesgo no se ha materializado. Mejora
Evaluacion del cumplimiento de los requisitos| “Cumplir con el procedimiento GM-PR-008 Se realiza monitoreo y revisidn, se califican los controles de manera
legales y de otro tipo. ¥ Evaluacion del 25/04/2018 |individiual. Los controles se mantienen y el riesgo no se ha materializado.
Semestral requisitos legales y de otro tipo.
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Posibilidad de que se manipulen |* Falta de aplicacion de politicas de " *Formato GL-GD-FR-014 para la solicitud de los B para Formato diligenciado [3/05/2017 |Se modificé la descripcion del riesgo y se actualizaron los controles, fas
0 alteren documentos y/o * Sanciones financieras documentos solicitar la informacién acciones y los periodos de ejecucion.
sustraigan informacién del a profesional en el * Afectacion de la imagen de la *Cada que se Se generd el siguiente compromiso: “Aplicar politicas de seguridad para
archivo con fines no adecuados  [personal para el manejo de archivo [ persona y de la Institucion los archivos en su etapa de gesti6n" , con fecha Jul30. Ver acta.
para obtener un beneficio *Infraestructura inadecuada e hizo revision de Ia identificacion, causas y consecuencias con asesor
particular 06/06/2017  [externo, se complementa la descripcién del riesgo para precisar el hecho
de corrupcion, se modifica la descripcién de la causa falta de
infraestructura por infraestructura inadecuada.
Se realizo monitoreo y revision del riesgo, encontrando que ests pendiente
*Formato GL-GD-FR-010 Formato Unico de. [Anual (cada que se | FOTMato para recibi y verifcar la transferencia Formato GL-GD-FR-010 diligenciado el compromiso por que se construy una nueva politica de archivo que va
nventario Documental (FUID) hace la documental primaria en el archivo central. 14/08/2017 [ ser socializada con el proyecto de Gestién Documental el préximo afio.
transferencia) e realiza monitoreo y revision, donde se precisa que se construyo el
Du‘és’;g‘“m Rara vez Mayor “Digitalizacion de los documentos Rara vez Mayor “Procesar el documento para su consulta mediante una [Formato_ GL-GD-FR 019 Contral :::ETC'::’:::;"::E]é'::'m::Z';;;‘";:‘:‘:x;i‘:ﬂ"l"a s:‘;?v"’:::: Lider 6. Vo spica
1 10 1 10 “permanente  |'M28SN digializacién de documentos 12/12/2017  |del PGD, se proyecta la actualizacién de la Politica de Gestion Documental | Documental
diligenciado para el proximo afio.El riesgo no se ha materializado, los controles se
digitalizados y
*Seguimiento al consecutivo de radicados “Revisar los consecutivos de radicacion y sus formatos | Correos electrénicos a las mantienen. ) )
dentro del sistema Document y en caso de que falte  [dependencias cuando el reporte en e cumle con el monitoreo y revisién de los riesgos, se modificd la
alguno se envia correo electrénico al usuario para el sistema no coincide con el calficacion del resgo inherente porque se reevalud el impacto; se
[indagar que paso con el consecutivo y i es del caso _|consecutivo, (Sistema Document) adicionaron los controles : el formato Unico de Inventario Documental y el
anutarlo. de2017. Se el control de "Di delos
0/04/2018 Los controles se han fortalecido. El riesgo no se ha
*Acuerdo 009 de 2017 Reglamento Interno de “Reglamenta las actividades del archivo y las funciones | *Acto Administrativo materializado.
Archivo del Comité Interno de Archivo
+permanente
Desviacion indebida de recursos |* Concentracion e operaciones Sanciones legales, penales, *Desagregar las operaciones financieras * Dar cumplimiento a a resolucion rectoral No 453 de _|Resoluciones 453 y 454. 31/03/2017 [se revisaron os riesgos de corrupcion identificados y se reevaluaron los
para obtener un benefici financieras relacionadas con los pagos,  [disciplinarias por los entes de relacionadas con los pagos, en mis de un 2014, por la cual se adopta el manual de politicas para existentes, cumpliendo con las etapas de identificacion, valoracién y mapa
propio. en un solo funcionario. control y la misma Institucién. funcionario. el manejo de tesoreria. Cheques con dos firmas autorizadas. de riesgos.
* Ausencia de controles en el sistema |Afectacién financiera de la * Dar cumplimiento a la resolucion rectoral No 454 de 06/07/2017  [se revis6 el riesgo con asesor externo, se complement6 la descripcin y se
financiero. Institucion. 2014, por la cual se adopta el manual de politicas analizaron las causas y consecuencias.
* No efectuar conciliaciones bancarias. contables. 09/08/2017  [se realiza monitoreo y revision del riesgo. Se evaldan los controles. €1
* Falta de ética. riesgo no se ha materializado.
" Configurar niveles de seguridad en el sistema * Dar cumplimiento a a resolucion rectoral No 453 de |Usuario primario y usuario 18/12/2017  [Se cumple con la revisicn del riesgo. Los controles se mantienen. € riesgo
financiero. 2014, por la cual se adopta el manual de politicas para ~[secundario para transacciones 10 se ha materializado.
el manejo de tesoreria. bancarias. 23/04/2018  |Se cumplié con el monitoreo y revision, se calificaron los controles de
* Dar cumplimiento a a resolucién rectoral No 454 de [manera individual y se obtuvo el riesgo residual. €l riesgo no se ha
) 2014, por la cual se adopta el manual de politicas materializado, Vicerrectoria
Rara vez Catastréfico Rara vez Moderado contables.
Administrativay | Nose tiene
1 1 s
* Efectuar mensuaimente concllisciones bancarias. ~Dar cumplimiento 3 Ia resolucion rectoral No 453 de _|Conclliaciones bancarias. financiera
2014, por la cual se adopta el manual de politicas para
el manejo de tesoreria.
* Dar cumplimiento a la resolucion rectoral No 454 de
2014, por la cual se adopta el manual de politicas
contables.
* Contratar personal con principios eticos. * Cumplir con los perfiles definidos para la contratacion |Verificacion de perfiles y istas de
de personal. chequeo.
GESTION *Reportar a la Secretaria General y la Rectoria * Denunciar el caso presentado a la Secretaria General |*Correo electrénico
ADMINISTRATIVA para que se tomen las acciones pertinentes. “Documentacion del hecho
¥ FINANCIERA resentado.
Jineteo de fondos *No efectuar arqueos de caja. Sanciones legales, penales, “Efectuar arqueos de caja. * Dar cumplimiento a a resolucion rectoral No 453 de |Arqueos de caja de control interno. |31/03/2017 _|Se revisaron los fiesgos de corrupcion identificados y se reevaluaron los
* No elaborar de ingresos por los entes de 2014, por la cual se adopta el manual de politicas para existentes, cumpliendo con las etapas de identificacion, valoracién y mapa
desde el sistema financiero. control y la misma Institucién. el manejo de tesoreria. de riesgos.
“Los dineros recaudados no se registran, |Afectacién financiera de la * Dar cumplimiento a la resolucion rectoral No 454 de 06/07/2017  [se revis6 el riesgo con asesor externo, se adiciond una causa relacionada
i se consignan oportunamente. Institucion. 2014, por la cual se adopta el manual de politicas con el seguimiento.
“Falta de seguimiento al contables. 09/08/2017  [se realiza monitoreo y revisin del riesgo. Los controles se mantienen. EI
comportamiento y movimientos de los riesgo no se ha materializado.
 ecursos financieros. *Elaborar comprobantes de ingresos desde el * Dar cumplimiento a a resolucion rectoral No 453 de _|Comprobantes de ingresos, 18/12/2017  [Se cumple con la revisicn del riesgo. Los controles se mantienen. € riesgo
sistema financiero. 2014, por la cual se adopta el manual de politicas para ~[generados desde el sistema con 10 se ha materializado.
el manejo de tesoreria. consecutivo. 23/04/2018  |Se cumplié con el monitoreo y revisién, se calificaron los controles de.
Rara vez Cotastrico Rora ver Moderado * Dar cumplimiento a a resolucién rectoral No 454 de [manera individual y se obtuvo el riesgo residual.Se complementaron las | Vicerrectorfa
2014, por la cual se adopta el manual de politicas acciones relacionadas con los controles. El riesgo no se ha materializado. | Administrativay | o se tiene
1 20 1 s contables. Financiera
*Registrar y consignar 10s dineros recaudados, * Dar cumplimiento a a resolucion rectoral No 453 de | Consignaciones bancarias.
oportunamente. 2014, por la cual se adopta el manual de politicas para
el manejo de tesoreria.
* Dar cumplimiento a la resolucion rectoral No 454 de
2014, por la cual se adopta el manual de politicas
contables.
*Reportar a la Secretaria General y a Rectoria e caso de * Denunciar el caso presentado a la Secretaria General |*Correo electronico
para que se tomen las acciones pertinentes. *Documentacion del hecho
presentarse resentado.
Posibilidad de permitir la “Falta de seguimiento de las actividades |*Etapa del proyecto inconclusa *Manual de Supervision e Interventoria Cada que se (Cumplimiento de todo lo estipulado en el Manual de | *Registros relacionados con cada _[06/09/2017 _[e analizé el contexto del proceso y se identificé un riesgo de corrupcion,
lomisién de componentes para  [contractuales “Insatisfaccion de los usuarios desarrolle un i6n e Interventoria. etapa del proyecto. plieron todas las et a metodologia, hasta las
alcanzar el cumplimiento de las  |*Desconocimiento del alcance del finales proyecto acciones relacionadas con los controles que se tienen implementados.
ivi enun [contratoy las actividad d *Pérdida de imagen constructivo 0 1o se ha materializado, los controles h 3
contrato de obra piblicapara  [el mismo “Peculado por apropiacién “Interventoria integral contratada para proyectos Cada que se Presentacion de informes periddicos por parte dela [*Informes de la interventoria. e realiz6 monitoreo y revision, los controles se mantienen, el riesgo no se
|obtener un beneficio particular ~ [*Falta de del personal *Pérdid: i mayores desarrolle un interventoria contratada ha materializado.
[profesional encargado de ejecutarlas [ *Sanciones disciplinarias proyecto 18/12/2017  |Se cumple con el monitoreo y revisidn del riesgo. Los controles se califican
actividades constitutivas *sanciones penales constructivo de manera individual y se determina el riesgo residual. Se ajustan las
“Perfiles profesionales definidos desde la etapa Cada que se Desde los pliegos de cond del dell 24/04/2018  [acciones relacionadas con los controles. El riesgo no se ha materializado.
desarrolle un se elaboran perfles del personal profesional requerido | requeridos Lo controles han sido eficaces.
proyecto
constructivo
+Contratacion de residente e obra para proyectos Cada que se Para proyectos de menor cuantia debe haber minimo un | *Contrato del residente de obra
de menor cuantia. desarrolle un residente de obra con perfl técnico profesional
6 royecto
wrGRiSETSISRNulZ:un Posible Mayor 30 _ Rara vez Moderado recuctvo _ _ Lider de No se tiene
A 3 10 Alta +*Comites periodicos para analizar los avances y. 1 5 Cada que se Se evallian los diferentes pormenores del proyecto en | *Actas de comité Infraestructura
[comportamiento del proyecto desarrolle un ejecucion asi como las necesidades a mejorar
proyecto
constructivo
*Requerimiento de afectacion e polizas y Cada que se Si el contratista, posterior al recibo de la obra y enla | *Memorandos y correos electrénicos
garantias desarrolle un fase de estabilidad con periodo de 5 afios en lo
asegurable, no atiende el requerimiento de atencién por
[postventa de manera voluntaria, se procede a notificar
al drea jurfdica e iniciar la afectacion de plizas ante la
respectiva aseguadora.
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Requerimiento de atencion de postventa Cada que se De darse fallas o mal Tas actividades | I
amparados en la garantia de estabilidad desarrolleun  [desarrolladas luego del recibo oficial de una obra
proyecto especifica, se solicita mediante oficio o correo
constructivo electrénico al contratista para que proceda a reparar.
Probabilidad de que los “Sanciones *Asesoria y Revision de documentos contractuales [Asesoria y Revisién de documentos con el fin de “Formato "Control Recepciony [02/05/2017 | Se revisaron todas las etapas desde la identificacion hasta las acciones
[documentos derivados de las  [contractual. “Demandas con el fin de garantizar que las especificaciones se arantizar que las especificaciones se establezcan de |Revisién de Documentos” GL-FR-011 asociadas a los controles.
diferentes *Ausencia de *Procesos de responsabilidad establezcan de acuerdo con la normatividad acuerdo con la normatividad vigente. *Correo electrénico de solicitud de  |06/06/2017  |Revision de la identificacion, descripcién, causas y consecuencias de los
contractuales, contengan controles. fiscal, disciplinarios y penales vigente. Se envian correos informativos donde se recuerda el revisién de estudio previo y de riesgos con un asesor externo.
lespecificaciones que no esten *pérdida de credibilidad de la piaria procedimiento que se debe seguir para la revision y |respuesta con observaciones. 11/08/2017  |se realiza monitoreo y revisién del riesgo. El riesgo permanece controlado.
acordes con el ordenamiento dependenciay 1aentidad. posile Mayor 2 Rora vez Mayor aprobacién de la documentacion. No se ha materilizado, Lder Proceso
contractual vigente *Detrimento patrimonial N b e 1 I 18/12/2017  |5e raliza montoreoy revisin, los controles se mantienen. I riesgonose | ¢ (i (9 Nose tiene
(Especificaciones que omiten ha materializado.
[documentos o asuntos técnicos 24/04/2018 |Se cumplié con el monitoreo y revisién, se caifican los controles
obligatorios, términos y se encuentra el e actualizaron las
condiciones que favorezcan a “Sistemas de informacién juridica con que cuenta Revision permanente de los correos electrénicos donde acciones asociadas a los controles. Se actualizar el procedimiento sobre la
terceros) para obtener un la entidad a disposicion del recurso humano del Diaria son enviadas las dela i evision de los d €l riesgo no se ha
GESTION LEGAL [beneficio particular. rea.
ilidad qu 9 “Sanciones administrativas “Definicion de las estrategias de defensa del Reunion del equipo de Gestion Legal con el ider del | Actas de reunion 02/05/2017 |Se revisaron todas las etapas desde la identificacion hasta las acciones
manera adecuada la defensa Falta de ética profesional. *Demandas proceso. proceso, para defini las estrategias de defensa de cada asociadas a los controles.
juridica de la Institucion por “Procesos de responsabilidad uno de los procesos. Se genera un compromiso: *Documentar controles implementados para el
favorecer a terceros. fiscal, disciplinarios y penales riesgo “Probabilidad que no se ejerza de manera adecuada la defensa
“Pérdida de credibilidad de la uridica de Ia Institucian por favorecer a terceros”. 30-Junio-2017. Ver acta
yla entidad. Revision de Ia identificacin, descripeién, causas y consecuencias de los
“Detrimento patrimonial 06/06/2017 |riesgos con un asesor externo. Cumplimiento de
Rara vez Mayor Rara vez Mayor Dbt  no se ha Lider Proceso | 128 2etuaciones en
1 10 1 10 presente una Se realiza monitoreo y revisién, el control se mantiene. El riesgono seha | Gestion Legal | 125 diferentes
actuacion juridica 11/08/2017  |materializado. etapas juridico-
5e cumplio con el monitoreo y revision, se califican los controles procesales.
18/12/2017 se encuentra el . se actualizar el
para dico-procesales. ! riesgo no se ha
24/04/2018 | materializado.
Posible vinculacion del personal |*No se cumple el procedimiento de _|*Afectacion en la calidad del Procedimiento TH-PR-001 Seleccion y vinculacion Realizar 1a verificacion y comprobacién de 05 requisitos | ista de chequeo requisitosde _|Diciembre de |En la 1 de a matriz del pi
inistrativo y que no [seleccion y 6n por parte delos v Personal Administrativo; TH-PR-002 Seleccion y del das del di 2014 Debe hacerse un riesgo de nomina para el proceso
lcumple las competencias y/o  [responsables administrativo. vinculacién de docentes hora cétedra y ocasional; vinculado a la Insitucién (lista de chequeo requisitos de Desaparece el riesgo que se tenia con relacién " Plan de estimulos"; ya que
requisitos exigidos con el fin de ~|*Soportes de estudio no veridicos [ [TH-PR-012 Seleccion y vinculacién personal Cada que se realizainBreso TH-FR-051 Y TH-FR-004) la institucion cuenta ya con este y por norma tiene siempre un
beneficiar a un tercero *perfiles no apropiados docente de planta. una contratacién !
“Concentracion de funciones parala | *Pérdida de imagen 28/04/2017 Se revisa el riesgo identificado y se actualizan los controles.
toma de decisiones 06/07/2017  |Revisién del riesgo con asesor externo, quien recomienda adicionar las.
siguientes causas:Soportes de estudio no veridicos, Perfiles no
imprabble | Catastroico - sta de Requisitos para la vinculacion del personal | pasver | catastrcico Realizar [a verificacion y comprobacion de los requisitos | ista de chequeo requisitos de Z::’c';‘::‘;:f;’::\';:;::;‘::g“:iz‘"i '::2}::::;;:‘;‘:':‘25 s | et deTateno | st cecheaveo
Alta paministrativo y docente: TH FR 054 Requisitos de 1 del das del dligenciad 25/08/2017 |consecuencias. Este riesgo no se ha materializado. Los controles se Humano foaie
Ingreso para personal administrativo; TH-FR-004 vinculado a la Institucion (lista de chequeo requisitos del , riesgo no se ha les se mantienen. contratada
Requisitos de ingreso para docentes ocasionales ingreso TH-FR-051 Y TH-FR-004)
/o cedra macuos, 4 10,051 Reauiatos de 16/11/2017  |se cumple con el monitoreo y revisién, se calfican los controles
ngreso para docentes antiguos; TH-FRA062 Cada que se realiza individualmente para encontrar el riesgo residual.  riesgo no se ha
Requisitos de ingreso docentes de planta nuevos. una contratacién 20/04/2018 | materializado.
GESTION DEL
TALENTO  [Posibilidad que los resultados de |*Falta de objetividad por parte del “Falta de objetividad en fa “Procedimiento  TH-PR-007 _ Evaluacion _ del [Difigenciamiento de fa evaluacién en el software Formato TH-FR-026 Evaluacion de | Diciembre de |l riesgo * No realizacion de fa evaluacion de desmpefio en los tiempos
HUMANO Ia evaluacion de desempefio  [evaluador califcacion Desempefio Administrativo; TH-PR-008 Evaluacion| semestral académico y en la parte administrativa en el software |desempeio administrativo, 2014 establecidos", cambia su redaccion por " Posibilidad que los resultados de
sean influenciados para obtener |* Falta de ética por parte de los docentes|*Contratacién de personas que Desempefio Docente dela CNSC diligenciado. la evaluacién de desempefio sean influenciados para un beneficio
un beneficio particular. al calificar su autoevaluacion no cumplen las competencias particular.
*Subvaloracién de la importancia de la |requeridas “Escala de valoracion Diligenciamiento de la evaluacion en el software, Formato TH-FR-026 Evaluacion de Se revisa el iesgo identificado y se actualizan los controles.
evaluacion de desempefio cemestral académico y en la parte administrativa en el software  [desempefio administrativo, 28/04/2017  [se revisa el riesgo con asesor externo quien recomienda complementar las
dela cNsC diligenciado. causas con: falta de obijetividad por parte del evaluador y subvaloracién del
06/07/2017 12 importancia de la evaluacién de desempefio.
“Evaluacion con  sin observaciones (para Diligenciamiento de la evaluacion en el software Formato TH-FR-026 Evaluacion de Se acoge la recomendacién del asesor y se complementan las causas y
justificacion). semestral académico y en la parte administrativa en el software |desempefio administrativo, 25/08/2017 |consecuencias. Este riesgo no se ha materializado. Los controles se
Rara vez Moderado Rara vez Moderado dela CNSC diligenciado. mantienen. Jefe de Talento | | Evaluacion
seha s se mantienen. docente/docentes
1 *Software de evaluacién de desempefio docente y 1 Diligenciamiento de la evaluacion en el software Formato TH-FR-026 Evaluacion de Humano tratados
evaluacin tipo para el personal de carrera académico y en la parte administrativa en el software |desempefio administrativo, 16/11/2017 IS cumple con el monitoreo y revision, se califican los controles cont
e e e e o s et individualmente para encontrar el riesgo residual.  riesgo no se ha
20/04/2018 | materializado.
Semestral
Manipulacion inapropiada de la_|*Falta e ética del funcionario por parte |*Pérdida o alteracion de Socializar y sensiblizar 2 los usuarios sobre Ia Trimestral “Reuniones donde se sensibillza a 105 usuarios sobre la_|*Actas de Reunion. 04/05/2017 |dentificacion del riesgo utlizando la matriz propuesta por Guia y 1a
Plataforma Tecnoldgica en de los encargados deIa plataforma de Ti.[informacién Institucional. manipulacién de la plataforma de Ti. [manipulacién indebida de la Plataforma Ti. Valoracién hasta establecer matriz completa de riesgos de corrupcion del
beneficio propio o particular.  |*Vulnerabilidad de la plataforma *Afectacion de imagen proceso.
tecnoldgica por parte de un usuario.  [Insttucional. 06/07/2017  |Revisién de los iesgos con asesor externo, recomienda eliminar
*Afectacion de procesos que en su descripcién, corresponde al mismo riesgo y
[nternos. [Asignacion de Pollticas de usuario, roles, permisos “Se configuran roles e suario y se parametriza perfiles | “Se dejan registros segdn modificar Ia descripcidn para ser mas preciso.
en Sistema de Informacién, Servidores, Red de . de navegacién y acceso a Sistema de Informacin. requerimientos en el sistema e [30/08/2017  |Se revisa el riesgo, se acoge Ia recomendacion del asesor y se modifican las|
Datos, Equipos de Seguridad en el perimetro. Permanente mesa de ayuda. consecuencias, no se modifica la descripcion porque fa frase plataforma
SESTION DE tecnolica agrupa bases de datos, hardware, software.Este riesgo no se
TECNOLOGIA E Rara vez Catastrofico Backup de informacion y custodia. Rara vez Moderado *Se realizan copias de seguridad segun procedimientos y|*Actas de entrega de copias. [ha materializado, los controles se mantienen.
INFORMATICA 1 Procedimiento COPIAS DE SEGURIDAD DE LA 1 permanente |2 12 @ Custodia por terceros los cusles estén Se realiza monitoreo y revisi6n. Los controles se mantienen. No se ha Lider de TI Nose tiene
INFORMACION ELECTRONICA INSTITUCIONAL GT- vinculados a la Institucién con un debido contrato. “Manual para realizar backupsy  [18/12/2017 | materializado el riesgo
PR-003. recuperacion de desastres Se realiza monitoreo y seguimiento.
Restauracion de backups y puesta en marcha de la “Extracr copias de seguridad de cintas y medios de | Documentos de custodia, Sistema |2>/04/2018  [Se califican los controles individualmente.
informacion aimacenamiento. de Backups Se adiciona control correctivo.
*Restaurar respaldos en B, sistemas de informacién, Se actualiza matriz general.
o v s reqieseicores,enreotrs. El riesgo no se ha materializado.
*Verificar integridad de informacién




) rrucor IDENTIFICACION, ANALISIS, EVALUACION Y MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
COII'.UE“G f&"ﬁﬁg‘o"'ﬁ PI-FR-034
DE ANTIOQUIA
Fecha: 16-04-2018 Pagina:4de 5
| IMAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
Identificacion del Riesgo Valoracién del Riesgo de Corrupcién Monitoreo y Revisién
Analisis del Riesgo Evaluacion del Riesgo
Proceso sg0 Causa Consecuencia Riesgo Inherente Controles Acciones asociadas al control Fecha Acciones Responsable |  Indicador
i Impacto | Zona del riesgo il Impacto riodo de ejecuci{ Acciones Registro
[Generacion de cobro por “Ausencia de controles ~ Afectacion de la imagen " Reglamento de prestacion de servicios que ~Publicacion del reglamento donde se prohibe el cobro |* Reglamento de prestacion del |08/11/2017 _[Se identificd el riesgo de corrupcion, se analizd ol contextoy e
servicios o actividades que son | *Manipulacién de la informacién nstitucional prohibe el cobro el senvicio de intermediacion del servicio de intermediacion laboral. senvicio de bolsa de empleo determinaron las causas y consecuencias, se valoraron los controles. E|
de carécter gratuito paralos  [presentada por el beneficario. * sanciones legales y laboral. del Sevicio Piblico de 1a pégina web. riesgo no se ha materializado, los controles se mantienen.
raduados, con el fin de obtener |* Falta de ética conomicas a la Institucion reguladora). Se cumple con el monitoreo y revisicn, s califican los controles
un beneficio particular. * pérdida de credibilidad permanente *Intermediacén a través de software que no permite 24/04/2018 se actualizan | iadas a los controles. EI
realizar coboros a través de éste. resgo no se ha materializado.
* Informacién oportuna sobre los servicios, ~ Divulgar oportunamente a través de todos [os canales | Las publicaciones realizadas
prestados (s tienen costo o no). ermanente de informacion del proceso, sobre las actividades y |través de los canales de informacion.
servicios, especificando si tienen costo 0 no.
GRADUADOS Rara vez Mayor * Auditorias del Servicio PUblico de Empleo. Rara vez Moderado ~ Auditorias del Servicio Publico de Empleo. *Fichas del registro de las empresas Coordinadora de
1 10 1 B “Presentaciones de informes al Servicio Publicode  [enla plataforma de empleo. Graduados
Empleo en cumplimiento de la normativa: * Informes presentados al Servicio
Res. 1480 abril e 2014. Reporte estadistico mensual de |Pubico de Empleo.
2 bolsa
Res. 129 mayo de 2015. Reporte diario de vacantes
Res. 138 Marzo de 2017. Reporte mensual registrados a
o bolsa
Res. 295 Marzo de 2017. Reporte semestral registrados
a1a bolsa
*Reportar al rea juridica En caso de presentq “Informar al area juridica para que se tomen las + Correo electronico
acciones pertinentes * Canal PORSF
* Sancion impuesta
quipos, insumos y fisica ~Afectacion de inventarios “Control mediante formato depréstamo de Permanente delos blecid F 28/04/2017 | Validary actualizar a informacion del riesgo identificado, desde la
materiales en busca de un posic equipos aplicacién de la matriz para identificarlo hasta las acciones asociadas a los
beneficio particular *Dafio intencional * Incumplimiento de la controles.
programacién y funcionamiento *Control mediante formato_de pedidos, materiales Permanente delos blecid R 06/06/2017 |Revisidn y ajuste de la descripcién de los riesgos, causas y consecuencias
de los laboratorios /0 guias de laboratorio. con asesor externo.
*Incumplimiento de las 28/08/2017  [se concilia a informacién y se acoge Ia recomendacion del asesor externo.
actividades académicas “Control de inventarios de equipos, reactivos & Permanente “Seguimiento periodico de acuerdo con el ipo de “Acta de entrega del inventario Revision y ajuse de Ia descripcion y controles del riesgo, se incluye el
*Detrimento patrimonial insumos material afectado. *Registro de los elementos dados de |15/12/2017  |control de acceso al laboratorio, Los controles se mantienen.
Rara vez Mayor Rara vez Mayor baja de inventario Se realiza monitoreo y revision, los controles se mantienen. Coordinadora de |\ o tiene
: 10 ! 10 Kardex Se realiza el monitoreo y revisién, se ajusta la descripeién del control que | 2P0"3(°rio%
relaciona el formato de pedidos y materiales para incluir las guias de
“Control de acceso al laboratorio Permanente “Diligenciamiento de formato donde se registra el | “Formato diligenciado i "
! laboratorio. Se califican los controles individualmente. Se ajustan las
tlempo da parmanancia én  labaratorio y & costo de acciones relacionadas con los controles y los registros. El riesgo no se ha
st materializado.
L
v [Proyecdones de comprade | “Faita de Planeacion “Incamplimiento de la “Control de inventarios Permanente “Seguimiento periodico de acuerdo con el ipo de “Acta de entrega del inventario _|28/04/2017 | Validar y actualizar a informacion del riesgo identificado, desde la
materia pri ipos, insumos y funci material afectado. “Registro de los elementos dados de aplicacién de la matriz para identificarlo hasta las acciones asociadas a los
v materiales desfazadas para 6n de los precios del de los laboratorios baja de inventario controles.
favorecer a un tercero o por  [mercado “Incumplimiento de las *Kardex 06/06/2017 |Revisidn y ajuste de la descripcion de los riesgos, causas y consecuencias
beneficio propi actividades académicas con asesor externo.
*Detrimento patrimonial 28/08/2017  [se concilia a informacién y se acoge Ia recomendacion del asesor externo,
«Disminucion en la capacidad “Planeacion académica y No. De estudiantes. “Solicitud de informacian sobre planeacion académica y | *Correos electronicos en 12 modificacién de fa descripcion del resgo.
adauisitiva matriculados semestral No.de Estudiantes a C v lefe de las précticas Se incluye el control de Verificacion de los insumos y/o bienes aduiridos
de Admisiones. con la proyeccién de compras. Los controles se han fortalecido. No se ha
Improbable | Catastréfico 0 “Solicitud de nuevos reactivos, insumos y equiposa|  Raravez | Catastréfico “Solicitud de informacian sobre reactivos, insumos y | *Correos electronicos o remiza o monitoreo y revison. Se evidencia disminucion de reactivos | CoOdnadorade |
2 Alta incluir 1 Anual cuipos a incluir, de acuerdo con Ia programacidn. 18/12/2017 |vencidony obscletos dato aue se trabaj6 concliando Ins auios e Laboratorios
*Control de obsoletos “Se realiza de acuerdo con la vida util de los materiales |*Registro de bajas, faboratorio,los pedidos del semestre anterlor, el ndmero de estudlantes y
semestral V/o dafio definitivo de los equipos. . tral de pricticas de lab da porlos
docentes, es decir os controles se han fortalecido.
*Verificacion de Ios insumos /o bienes adquiridos *Se realiza en el momento de recibi la facturacion y se_ | "Kardex e realiza el monitoreo y revision, se califican los controles
con la proyeccién de compras debe realizar seguimiento a medida que se consumen ! dasa los
Mensual o5 insumos. 26/04/2018  |controles.  riesgo no se ha materializado.
Semestral
[Pivulgacion de resultados de [*Faita de ética “Afectacion de la imagen del *Procedimiento LAC-PS-PR-005 Propiedad del ~Cumplimiento del procedimiento para para cuidar, | Formato PERDIDA O DETERIORO _|25/08/2017 _[Se identificaron dos riesgos de corrupcion, se cumplio fa metodologia
analisis confidenciales con el fin |*Falta de control sobre los resultados de Ciiente. “Cadaquese [salvaguardar, proteger y comunicar cualquier dafio o |DE LA PROPIEDAD DEL CLIENTE. LAC- propuesta para el anslisis de causas, consecuencias, valoracion de los
de obtener un beneficio propio. [los anal: requiera deterioro de todos los bienes materiales e intelectuales [PS-FR-047 les hasta llegar a la del mapa, tas
del d ue sean propiedad del clente. acciones relacionadas con | les que s tienen €l
confidencialidad *Sanciones econémicas a
“perdida de la habilitacion del Se realiz6 monitoreo y revisian, [os controles se mantienen y el riesgo no
laboratorio 15/12/2017  [se ha materializado.
Se cumple con el monitoreo y revsicn, se califican los controles
“Acuerdo de Confidencialidad LAC PS FR-050. *Cada ingreso de |*Acuerdo que debe ser firmado por cada nuevo “Acuerdo de confidencialidad sjou2018 | | los Coord
faraver Vavor forave Mavor personal integrante del laboratorio. firmado controles. El riesgo no se ha materializado. Laboratorios
“Control de acceso a los computadores y a los “Cada ingreso de |- Asignacion de usuario y contrasena personal para cada |- GT-FR-007 CREACION,
resultados de los andl personal funcionario. MODIFICACION, SUSPENSION Y/O
ELIMINACION DE CUENTAS DE
RIO
“Control de acceso al laboratorio. “Permanente | *Control de acceso al laboratorio a traves de formato y | *Formato LAC-DN-FR-012
control de llaves (a los estudiantes no se entrega llaves).|diigenciado
érdida de equipos, insumos y fisica ~Afectacion de inventarios “Control mediante formato depréstamo de el R-005 Reintegro |*Formato GF-B5-FR-005 Reintegro o [29/08/2017 _|Se identificaron dos riesgos de corrupcion, s cumplid la metodologia
LACMA | materiales buscando un posici equipos *Anual o cada que [o traslado de bienes, cada que se traslade un equipo.  [traslado de bienes diligenciado [propuesta para el analisis de causas, consecuencias, valoracion de los
beneficio propio o particular.  |*Dafio intencional “Incumplimiento en la se traslade un troles hasta llegar a la 6n del mapa, tas
prestacion del servicio equipo acciones relacionadas con los controles que se tienen implementados. I
“Incumplimiento de las riesgo no se ha materializado.
ades académicas y/o de Se realiz6 monitoreo y revisién, os controles se mantienen. EI riesgo no se
6 15/12/2017  |ha materializado.
*Detrimento patrimonial Se cumple con el monitoreo y revisién, se califican los controles
“Insatisfaccion del cliente /04/201 I Jacionadas con los
“Control de inventarios de equipos, reactivos & “inventario anual |“Inventario anual “Registros de inventario controles. El resgo o e ha materalizado, Coondinacion
Rara vez Mayor insumos Rara ver Mayor *Cadaquese |*Diligenciamiento de kardex 55-FR-023 para cada “Kardex Coraeer | Nosertiene
1 10 1 10 requiera movimiento de reactivos
“Control de acceso allaboratorio “Permanente | *Control de acceso restringido al laboratorio. ~Formato LACON-FR-012
diligenciado
“Control de salida de equipos “Diligenciamiento de formato GF-BSFR-04 Salida ¢
ingreso de equipos. “Formato GF-BS-FR-04 Salida e
ingreso de equipos diligenciado
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| IMAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
Identificacién del Riesgo Valoracién del Riesgo de Corrupcién Monitoreo y Revisién
Anlisis del Riesgo | Evaluacién del Riesgo
Proceso Riesgo Causa Consecuencia Riesgo Inherente | Controles Acciones asociadas al control Fecha Acciones Responsable |  Indicador
i Impacto | Zona del riesgo Impacto riodo de ejecuci] Acciones Registro

Manipulacién o alteracion de la  [*Falta de ética *Credibilidad e imagen en los *Establecer acuerdo de confidencialidad para los *Cumplimiento de los protocolos establecidos para la * Contrato, Acta de inicio, plan de 18/04/2017  [Analisis, valoracién, identificacion de los riesgos y controles para
i i6 *Manejo do de las ! contratistas del subproceso cada quese contratacion de personal. trabajo virtualidad
plataforma moodle del Examen  [asignadas a los usuarios del sistema *Sobrecostos presente la *Diligenciamiento y formato del acuerdo de * Firma del acuerdo de 06/062017 Se revis con asesor externo la identificacion del riesgo, causas y.
|de admision *Afectacion de los estandares de| necesidad de una confidencialidad. confidencialidad consecuencias. Se recomienda establecer el Acuerdo de Confidencialidad.

calidad en las pruebas de [contratacion Se valoraron nuevamente los controles y se decidié tomar la

ladmision [recomendacion del asesor sobre el acuerdo de confidencialidad y adicionar

*Sanciones disciplinarias y Rara vez Mayor Rara vez Mayor 17/08/2017 el manejo de los perfiles de los usuarios de la plataforma. Vivana Diaz

VIRTUALIDAD despidos 1 *Manejo de perfiles asociados a las versiones de N * Atraves de la plataforma Moodle se establece el perfil|* Verificacion en la plataformal El protocolo para contratacién es el establecido por el drea juridica de Giraldo .
Moodle de acuerdo con las tareas permitidas en y el rol que va tener el usuario dentro de los cursos o la vigente. L trol . El riesgo
cada plataforma Cada que se actividades. no se ha materializado.
presente la Se calificaron los controles de manera individual y se establecieron
necesidad de una 21/11/2017  [acciones para el control nro 2. El riesgo no se ha materializado.




